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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional
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LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS

http://www.pastaza.gob.ec/leytransparencia/rendicion_cuentas/2014/pei_actualizado_201

4.pdf
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05/04/2015
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MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO / DIRECCION DE PLANIFICACION
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ABG. JESUS ALVAREZ/ ING GABRIEL GUERRA M

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
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NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

032883830 ext. 124-134
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