GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

COMPROBANTE DE PAGO N° 2399 Fecha: 08/12/2022
Asiento N° 5270 Compromiso N° 1614

BANCO CENTRAL DEL ECUADOR Cta Cte No 01210014 Nota Débito N°0

A LA ORDEN DE: QUINTANA HARO ALBERT ISAAC USD 240.00

LA SUMA DE: DOSCIENTOS CUARENTA Dolares 00/100 Ctvs

PUYO, 0B de Diciembre del 2022

DETALLE DEL COMPROBANTE:

QUINTANA BEARO ALBERT ISAAC.- VIATICOS POR TRASLADARSE A LA CIUDAD DE QUITO DEL
14 AL 17 DE NOVIEMBRE CON EL FIN DE ASISTIR A LA CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERTO
MINISTERIAL 0054 MDT 2015 EN LA SALA CEOLS.

Usuario: MANUEL

" DOCUMENTOS BANCARIOS

No o Beneficiario

CTA 4501252568 QUINTANA HARC ALBERT ISAAC

‘TOTAL DOCUMENTOS BANCARIOS USD

~ APLICACION CONTABLE

Cédigp ~  Descripcion

2.1.3.53.01.001 CXP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

6.3.4.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

1.1.1.03.01.001 BANCO CENTRAL DEL ECUADOR CTA.CTE.01210014 240.00
2.1.3.563.01.001 CXP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 240.00

SUMAN o PASAN USD 480.00 480.00

~ APLICACION PRESUPUESTARIA - o

Partida Presupuestaria Compromiso  Devengado  Pago
01.01.A100.114.530303.000.000 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 240.00 240.00
TOTAL GASTOS USD 0.00 240.00 240.00

\ Marilu Ordofez \I@ GTesor: L

Liiou
Financiero (e) Contadora General Tesorer
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

Compromiso No: 1614
Transaccién No: 10884
Fecha: 07/12/2022
Proveedor: QUINTANA HARO ALBERT ISAAC
Identificacién: Ruc 1600285405001
DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Documento No Fecha Valor Detalle
FORMULARIO 155 25/11/2022 0.00 CONTABILIDAD
DETALLE :

QUINTANA HARO ALBERT ISAAC.- VIATICOS POR TRASLADARSE A LA CIUDAD DE QUITO DEL 14 AL 17 DE NOVIEMBRE
CON EL FIN DE ASISTIR A LA CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y
DEROGATORIA DEL ACUERTO MINISTERIAL 0054 MDT 2015 EN LA SALA CEOLS.

RIGO

Partida Presupuestaria Valor Disponibilidad Previa
01.01.A100.114.530303.000.000 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 24000 5.758.62
Total => 240.00 5,758.62

FE L ns. cveinisnimstn pos
GTY FRANCISCO RIGOBERTO

Subdirector Financiero

07/12/2022 14:24 Pagina 1/1



Direccion de Servicios Bancarios: Lotes por Institucién https://fsnppublico.bce.fin.ec/bee_publico/SspDetalleTransferencia...

f

BANCO CENTRAL DEL ECUADOR Fecha: 13-12-2022
Hora: 14:39:55

Detalle de OPIS Tramitadas en el SPI-SP usuario: LOPEZ PAREDES JORGE RODRIGO 1210014

Num. Ced o Ruc:1600285405001

Institucion Publica: GAD PROV PASTAZA # Cta.: 1210014
Fecha de Transferencia : 2022-12-12 00:00:00.0
# Cta T. Fec Proc
Nom.lns.Financie_l_-a _ Ben Montg # Ced.lde_ni Nom Ben Cta Banco Estado Observacion

COOP. AHORRO Y

CREDITO 28 DE QUINTANA HARO 12-12-2022 | RECHAZADA CUENTA COMPROBANTE DE

OCTUBRE 4501252568 | 240.00 |1600285405001 |ALBERT ISAAC 2 17:28:56 NO EXISTE PAGO 2399
Total: 240.00 Reg.:1

(CAtras !

1del

13/12/2022 14:39



.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

INFORME DE LA COMISION N° 155 Fecha: 25/11/2022
Funcionario: QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC ) {)} Cédula: 1600285405
Cargo: INSP.OBRAS PUBLICAS

Unidad Administrativa: ESTUDIOS Y CONSTRUCCIONES
En las Provincia(s): PICHINCHA
Lugar(es) Comisidn: QUITO (CC Y CP),

Fecha de Salida: 14/11/2022 Hora de Salida: 04:00
Fecha de Retorno: 17/11/2022 Hora de Retorno: 23:50
Dias Comisién: 3 Horas Comisién: 19:50
Transporte: 0 Ruta: TERRESTRE
Aprobado Por:
LIQUIDACION N° 143 Fecha: 07/12/2022
Funcionario: QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC / Cédula: 1600285405
Provincia(s): PICHINCHA 71
Fecha de Salida: 14/11/2022 Hora de Salida; 04:00
Fecha de Retorno: 17/11/2022 i Hora de Retorno: 23:50
Dias Comisién: 3 Horas Comision: 19:50

Anticipo: Se entrego un Anticipo de 120.00
Detalle:

SE DIO FIEL CUMPLIMIENTO A ENTERA SATISFACCION LA PARTICIPACION EN TIA
CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO,DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL

ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015, EN LA SALA DE CEOLS, UBICADA EN LA CALLE
TARQUI Y ESTRADA ,EN LA CIUDAD DE QUITO,

Fecha 'B%WESFZZ" Trgr:gg%ne ‘ Ciudad Zona Valor
14/11/2022 3 1950 QUITO (CC Y CP) ZONA B 240.00
DETALLE
ALIMENTACION AL INTERIOR 0.00
VIATICOS AL INTERIOR 240.00
TOTAL DETALLE 240.00
VALORES A PAGAR
ALIMENTACION AL INTERIOR 0.00
VIATICOS AL INTERIOR 240.00
TOTAL VALORES A PAGAR < 240.00 /
VALOR SIN JUSTIFICAR (30%) 72.00
VALOR JUSTIFICADO (70%) 168.00
OTROS GASTOS 0.00
TOTAL 240.00
ANTICIPO 120.00
VALOR A PAGAR: 120.00
Documentos de Respaldo (justificar el 70%) 168.00
Tipo Documento # Documento Proveedor Fecha
FACTURA 1322 ANTONELLA MARTINEZ.- HOSPEDAJE 17/11/2022 168.00,/

dltin

CONTARILIDAD CONTADOR GENERAL
Elaborado Revisado

07/12/2022 10:03 Péagina 1/1




GOBIER{NO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
. SOLICITUD DE LICENCIA CON REMUNERACION N° 148

Funcionario:

Cargo:

Unidad Administrativa:
Provinecia(s) :

QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC

INSP.OBRAS PUBLICAS
ESTUDIOS ¥ CONSTRUCCIONES
PICHINCHA

Fecha: 08/11/2022
Cédula: 1600285405

Lugar(es) Comisidn: QUITO (CC Y CP)
Fecha de Salida: 14/11/2022 Hera de Salida: 04:00
Fecha de Retorno: 17/11/2022 Hora de Retorno: 23:50
Dias Comisiédn: 3 Horas Comision: 19:50
Transporte: TERRESTRE Ruta: PUYO-QUITO
Transporte: TERRESTRE Ruta: QUITO-PUYO

Aprobado Por:

CALCULO DE VIATICOS N° 141

Funcionario:

QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC

Fecha: 07/12/2022
Cédula: 1600285405

Provincia(s): PICHINCHA
Fecha de Salida: 14/11/2022 Hora de Salida: 04:00
Fecha de Retorno: 17/11/2022 Hora de Retorno: 19:50

Dias Comisién: 3

Horas Comisién: 19:50

Anticipo: Se entrego un Anticipo de 120
Detalle:
PARTICIPACION EN LA CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO,DERECHOS Y REFORMAS
LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015, EN LA SALA

DE CEOLS, UBICADA EN LA CALLE TARQUI Y ESTRADA ,EN LA CIUDAD DE QUITO,

__Comisién | Transporte -
Fecha Dias | Horas Propio Ciudad Zona . Valor
14/11/2022 3 07:12 QUITO (CC Y CP) ZONA B 240.00
DETALLE
ALIMENTACION AL INTERIOR 0.00
VIATICOS AL INTERIOR 240.00
SUBTOTAL: 240.00
FONDO A LIQUIDAR:
TOTAL: 240.00
ANTICIPO: 120.00
SALDO: 120.00

bONTABILIDAD

07/12/2022 10:02

Elaborado

Pagina 1/1

CONTADOR GENERAL
Revigado



SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE ~~ |FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

SERVICIOS INSTITUCIONALES 148 09/11/2022

VIATICOS |X  |MOVILIZACIONES -7 T [SUBSISTENCIAS - [AUMENTACION X |

vaTees X e TEnt ) " P

A DATOS GENERALES B

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA -

QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC INSP.OBRAS PUBLICAS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

QUITO (CC Y CP) - PICHINCHA ESTUDIOS Y CONSTRUCCIONES

' FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) | HORA SALIDA (hh:mm) | FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm
14/11/2022 \ 04:00 i 17/11/2022 23:50

QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC

| DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

PARTICIPACION EN LA CAPACITAGION SOBRE SINDICALISMO,DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL
ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015, EN LA SALA DE CEOLS, UBICADA EN LA CALLE TARQUI Y ESTRADA ,EN LA CIUDAD DE

- OBSERVACIONES

debidamente el anticipo de Viaticos

~ TRANSPORTE

| TIPO DE TRANSPORTE | | e T sALDA LLEGADA |
(Aéreo,terrestre, maritimo NOMBREE RUTA ~ FECHA HORA |  FECHA HORA
_ otros) I R o - o _dd-mmm- | hh:mm dd-mmm-aaag hh:mm
TERRESTRE PUYO-QUITO 14/11/2022 | 04:00 | 14/11/2022 09:00
TERRESTRE B QUITO-PUYO B 17/11/2022 | 18:00 | 17/11/2022 | 23:50

N I R [ I

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: COOPERATIVA 29 DE P‘IF‘O DE CUENTA: AHORROS = JNo._If)E CUENTA: 4501255426
B " FIRMADE LAOEL semdé@,@xm@x FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

/ LLERENA PERALTA FERNANDO ROBERTO

{TANA HARO ALBERTH ISAAC

A ) o I _ o . ]
’ NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacién, con por

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO lo menos 72 horas de anticipacién al cumplimiento de los servicios

institucionales salvo el caso de que por necesidades Institucionales la

. De no existir dispenibllided presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacién quedaran insubsistentes
. Elinforme de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del
|término de 4 dias de cumplido el servicio institucional
— |Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de

*

i . descanso obligatorio, con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos
ARROYO ARGOTIARCELIA ANA excepcionales debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su
Delegado

Responsable D A T H

09/11/2022 13:04 Pagina 1/1



INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE ~~ |FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

SERVICIOS INSTITUCIONALES Solicitud: 148 Informe: 155 2511112022

” - DATOS GENERALES -

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA: S

QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC INSP.OBRAS PUBLICAS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL ~ NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA |
O EL SERVIDOR

QUITO (CC Y CP) - PICHINCHA ESTUDIOS Y CONSTRUCCIONES

'SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

SE DIO FIEL CUMPLIMIENTO A ENTERA SATISFACCION LA PARTICIPACION EN LA CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO,DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015, EN
LA SALA DE CEOLS, UBICADA EN LA CALLE TARQUI'Y ESTRADA EN LA CIUDAD DE QUITQ,

ITINERARIO | SALIDA | LLEGADA ~_ NOTA
FECHA 14/11/2022 17/11/2022  |Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaaa cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
== i —aen—|de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 4:.00 23:50 G e . s
institucional segulin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
' R - TRANSPORTE -
TIPO DE
TRANSPORTE  NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
RUTA —_— : ——
(Aéreo terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA T HORA
_mar?tlrr??,rotros) R dd-mmm-aaaa hhemm | dd-mmm-aaaa hhimm
TERRESTRE  |. |PUYO-QUITO 14/11/2022 |O4 00 14/11/2022 09:00
TERRESTRE p QUITO-PUYO 17/11/2022 18:00 17/11/2022 23:50

OBSERVACIONES

FIRMA DEMOEWOW | NotA -

¥ im 1/63( El presente informe debera presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios

— y | institucionales, caso contrario la liquidacién se

NOMBRE:QUINT% HARO ALBERTH ISAAC demorar4 e incluso de no presentarlo tendria que

restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento

de servicios institucionales sea superior al nimero de

dias autorizados, se deberé adjuntar la autorizacién

por escrito de la Méxima Autoridad o su Delegado

~ FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAO EL
COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD
} :
/"LLERENA PERALTA FERNANDO ROBERTO LLERENA PERALTA FERNANDO ROBERTO
.~

Respon le ATH

25/11/2022 9:22 Pagina 1/1



J by T
Dy, G ‘(H,: TARIA

R \@\\ kbq\( 4 Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2022-3526-M
Rprlbldo --"'"_d i} 1
ieid u_g, Rora: Puyo, 02 de diciembre de 2022
fINET0 S
PARA: Sr. Téc. Jose Mauricio Marin Montero

Director Financiero (E)

ASUNTO:  Solicitando pago de vidticos

Seiior Director (E), en atencién al oficio 375-SINDICATO-GADPPz-2022, suscrito por el Sr. Eloy
Flores-Secretario General del Sindicato Unico del GADPPz; conforme a criterio técnico emito en el
Oficio Nro. GADPPZ-DATH-2022-0073-0, suscrito por la Directora a de Administracién del Talento
Humano (E), y a informe de capacitacion sobre “SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS
LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDQ MINISTERIAL 0054-MDT-2015", realizado
en la ciudad de Quito, del 14 al 18 de noviembre de 2022; solicito comedidamente se realice el pago
de vidticos a favor de los funcionarios:

GAD. PROVINCIA¥DE PASTAZA
r3y DIRECCHN FINANCIERA
' Dinido a: JEFE (A) DE PRESUPUESTO

Diego Espinoza
Byron Zabala é
Luis Bollo N
Elicio Reinoso Fesiaz
i Fecha:
Byron Alvarez
John Veliz Bjewutar &l cifiti ol
Henry Guaman il I n_nrm : _q.. ‘
Wilson Grefa f
Martin Freire
Antonio Cueva
Derlis Llerena IONf FINANGIERS. -
Luis Pinduisaca | f CONFADOR (A) SENERAL

pvio al comp, omise
Tl prpﬁupu"st e, Y
atouqie 3 las

Gustavo Cédceres Pastaza

Albert Quintana Fecha:

Cristian Trivez Ejecutar el conigd gfevio v efectuar

Eloy Flores La contabilizdg) conforme leyes v
- Reglamentgfy 4

Patricio Paredes /

ftalo Cox

Jorge Gonzales

; i PEIAY DE PAsSTAZ
Washington Jaramillo = DIREEION e A 24
Klever Herndndez '\’ Iigidod ENERAL
Cristian Villamarin Pastaza |
Victor Solorzano Fecha. 1l ¢
Fabian Villacrés Ejecutar el ¢ontp

Conforme 2 frevio al page

5 T Vigent
Adjunto, documentacién fisica. S

Atentamente,

. Web: www.nastaza.gob.ec_| Teléfonos; 03 2885380 /032994 220 | Direccién: Francisca de Orellana 738 y\27.de febrero.




@y | Pastaza

GOBIERNO PROVINGIAL

Memorando Nro. GADPPZ—ADMINISTRATIVA—Z022-352.6-M

Documento firmado electrénicanente

Ing. Fernando Roberto Llerena Peralta
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Anexos:
- certiﬁcaciones_poa_?.Oé-viaticos—signed.pdf
_ solicitud_de_viaticos.pdf
- memorando_dath.pdf
- hr_13284fe_2022098356600167001 1654.pdf
- doc_2022-12-02_1.pdf

Funcionarios que participaron en esie documento: --> Sra. Leda. Jessica Magaly Zambrano Tosc

jemado mlectrfaicamante poct

#7 FRRMANDO ROBERTO

b LLERENA PERALTA

Puyo, 02 de diciembre de 2022

ano - Asistente Administrativo 1




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, segun Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEIOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N® 796

Oficio 375- SINDICATO-GADPPz-2022

01pic Ll Fatima, 01 de diciembre del 2022
S'-‘uapg. e
o JLHSS
Ingeniero

Fernando LLerena
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Presente.-

Reciba un atento y cordial saludo a la vez deseandole éxito en sus funciones.

Estimado ingeniero, por medio del presente me permito solicitar a Usted, se
AUTORICE el respectivo pago de viaticos y subsistencias, a los socios del
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Pastaza, por cuanto se asistio a la “CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL
ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015, convocado por la FENOGOPRE, desde el
14 al 18 de noviembre de 2022, para cual adjunto el listado.

Por la atenciéon que se dé a la presente, anticipo mi agradecimiento.

st comines

conel preests
en \vase o\o> “‘“S;O\m

) Lo
Wolac\do e w, %&

o T /7
Sr. Elok Florez o %Z/ 2.
7

Atentamente,

SECRETARIO GENERAL
DEL SINDICATO UNICO DEL GADPPz




HOSTERIA QUINTA“LOS CHILLOS’ RUC.1716851652001

DANNYANA ANTONELLAMARTINEZ TRUILLO | T ACTURAS002 - 001-00

CONTRIBUYENTE NEGOCIO POPULAR . N°0001322

REGIMEN RIMPE
Av. Gral. Enriquez 2743 y Portovigjo

(San Rafael Valle de | Chillos) Telfs.: 288 2567/286—2126 .

LlENTE_(.AJA.M % M&T FECHA: / t-il=1% A
ol eleel CYDS o3 FEI2TIES

DIRECCION: Muf

AUT. SR1.1130688801

/_ﬁ

S
ANT. DE ? G RI Pﬁ 1 O N/ V. UNIT. V.TOTAD

mo»xa 4. ﬂﬁ@@%ﬁ@---ﬁ@m_!_5_’_Q__

...........................................................................

o T ... SRS S

L =
EFECTIVO SWBTOTAL| /5 D

rEFECTIVO i DESCUENTO

DINERO ELECTRONICO VAO%| ——

TARJETA CRED./DEBIT. VA2 | [ &7

| OTROS B TOTALS | /4,

CACUANGO MUNANGO DIEGO FERNANDO, RUC 1719411504001, AUT. SRI 13643 DEL 001301 al 001400
FECHA IMPRESION 09 DE N(}VIEMBRE 2022 / CADUCAD9 DE NOVIEMBRE DE 2023

Original: Cliente / Copia: Emisor



Siguenos: @ @ © @ Gadpastaza

GOBERND PROVINCIAL

e ] Pasbtaza

Oficio Nro. GADPPZ-DATH-2022-0073-0O

Puyo, 20 de octubre de 2022

= ) (OO o

Asunto: SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GADP PASTAZA - MEDIANTE OFICIO N° \’
FENOGOPRE-LCHA-2022-100-OF, INVITA A LA "CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO.

DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUAERDO MINISTERIAL §
0054 MDT 2015"., SOLICITO AUTORIZACION PARA ASISTIR AL EVENTO Y LOS “
RESPECTIVOS VIATICOS Y SUBSISTENCIAS.

Senor Ingeniero
Taime Patricio Guevara Blaschke
Prefecto Provincial

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
En su Despacho

Tt B Lo e

Seiior Prefecto, en respuesta al Documento No. GADPPZ-GADPPZ-2022-4416-M suscrito por el Sr. (‘{‘
Eloy Flores / Secretario General del Sindicato Unico de Obreros del GAD Provincial de Pastaza. en el

cual solicitud de autorizacién para la "CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS Y &
REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT
2015", ante lo expuesto, tengo a bien poner en su conocimiento el criterio téenico Memorando Nro.
GADPPZ-ITH-2022-0756-M emitido por el Ing. Henrry Leén / Analista de Talento Humano 1. en el |
cual manifiesta las siguientes conclusiones y recomendaciones:

A

CRITERIO TECNICO

En referencia a los antecedentes y base legal antes mencionada, e informacién que reposa en la
Direccion de  Administracion del Talento Humano segin memorando N°0080-PT-DATH-2019 y de
acuerdo al Rol de registro en némina de la institucion del personal del Sindicato Unico de Obreros Del
Gobierno Provincial De Pastaza y en verificacién con el listado de solicitud de autorizacién solo se

encuentran los siguientes trabajadores:

¥

== Wr}ﬁzﬁ (- I2

Diego Espinoza
Luis Bollo
Elicio Reinoso
John Veliz
Henry Guamdn
Wilson Grefu
Martin Freire
Jason Diaz
Antonio Cueva
Derlis Llerena
Luis Pinduisaca

Gustavo Cdceres
Ramiro Peiiafiel
Albert Quintana
Cristian Través
Eloy Florez

® ® © @ © © © ®» © @ & @ ¢ @ & ©

e, PATI ) T Sk e
Alescocet L2 Doz ilirEX400,

. Webxwwweoastaza.gobec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccion: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero



Sig\.uems:____p. 6_9@ B - @i Pastaza

Oficio Nro. GADPPZ-DATH-2022-0073-O

Puyo, 20 de octubre de 2022

Patricio Paredes

lalo Cox

Remigio Martine:
Jorge Gonzales
Huashington Jaramillo
Klever Herndndez
Cristian Villamarin
Victor Soldrzano

Por o que se recomienda autorizar ¢l permiso a la capacitacion al personal antes mencionado, y
posterior a la misma se deberd presentar las evidencias correspondientes: certificado, informe y la
realizacion de una réplica de la capacitacion a los demds miembros del Sindicato Unico de Obreros
Del Gobierno Provincial De Pastaza, mismas que serdn presentadas a la Direccion de Administracion
del Talento Humano y en referencia a la solicitud de pago de vidticos y subsistencias al personal se
recomienda coordinar con la Direccién Financiera del GADPPz,

CONCLUSIONES

De esta manera se estaria actuando bajo la normativa legal vigente, base de datos que reposan en
la Direccion de Administracion del Talento Humano v de acuerdo al Rol de registro en ndmina de
la institucion.,

Los trabajadores dan cumplimiento a los establecido en el Art. 36 literal i) del Reglamento
Interno para los Trabajadores u Obreros Amparados en el Codigo del Trabajo del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, formalizando su pedido por escrito.

RECOMENDACIONES

Se recomienda autorizar ¢l permiso solicitado a los 24 trabajadores antes mencionados para su
asistencia a la capacitacion. posterior a la misma se deberd presentar las evidencias
correspondientes: certificado, informe y la realizaciéon de una réplica de la capacitacidn a los
demds miembros del Sindicato Unico de Obreros Del Gobierno Provincial De Pastaza, mismas
que serdn presentadas a la Direccion de Administracion del Talento Humano.

En referencia a la solicitud de pago de vidiicos y subsistencias se recomienda coordinar con la

Direccion Financiera del GADPPz.

Se adjunta informe técnico.

Particular que informo, para los fines pertinentes.

Atentamente,
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Documento firmado electronicamente

Ing. Johana Patricia Castillo Chasi )
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO (E)

Referencias:

- GADPPZ-ITH-2022-0756-M
Anexos:

- hr_13284-e 2022 pdf

- 13284-2022_0001.pdf
- gadppz-jth-2022-0756-m.pdf

Funcionarios que participaron en este documento: --> Srta. Solange Lilibeth Leon Quevedo - Asistente Administrativo |
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Puyo, 20 de octubre de 2022

PARA: Sra. Ing. Johana Patricia Castillo Chasi
Directora de Administracion del Talento Humano (E)

ASUNTO:  SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GADP PASTAZA - MEDIANTE OFICIO
N° FENOGOPRE-LCHA-2022-100-OF, INVITA A LA "CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA
DEL ACUAERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015", SOLICITO AUTORIZACION
PARA ASISTIR AL EVENTO Y LOS RESPECTIVOS VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS.

Estimada Directora, reciba un atento y cordial saludo por medio del presente emito criterio técnico
sobre 1a solicitud de autorizacién para la "CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS
Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT
2015"

ANTECEDENTES

Mediante GADPPZ-RECEPCION-2022-13284-F, de fecha 12 de octubre del 2022 emitido por el Sr.
Eloy Flores Secretario General y el Sr. Patricio Paredes Secretario de Cultura y Deporte del Sindicato
Unico de Obreros Del Gobierno Provincial De Pastaza, el cual se dirigen hacia la mdxima autoridad,
en la que detallan lo siguiente: “En nombre de nuestra gloriosa organizacion sindical reciba usted
nuestro saludo y a su vez solicitarle de la manera mds comedida se autorice el permiso
correspondiente, de acuerdo al Decreto ejecutivo 225 "REFORMAS AL DECRETO EJECUTIVO
NUMERO 1701, DEL 30 DE ABRIL DEL 2009 PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL NUMERO
592, DEL 18 DE MAYO DEL 2009", el mismo que fue expedido el 18 de enero del 2010, en cuyo texto
en la parte pertinente dice:

Art. 8. substitityase el niimero 1.2.11 del Art. 1 por el siguiente:

"1.2.11. Permisos Sindicales Remunerados. Solo se podrdn establecer licencias o permisos
remunerados a los dirigentes sindicales, o a sus alternos que se principalicen de hasta 10 dias al mes
por dirigente, mismo que no serdn acumulables, con un limite de hasta 7 dirigentes. Se establecerdn
permisos para capacitacion sindical, en total por persona de hasta 15 dias al afio con un mdximo de
treinta personas por cada curso;".

Ante lo descrito me permito comunicar a Usted que mediante Oficio N" FENOGOPRE
-LCHA-2022-100-OF, la FENOCOPRE invita a la "CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO,
DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054
MDT 2015", desde el lunes 14 al viernes 18 de noviembre de 2022, razdn por la cual solicito su
respectiva autorizacion con la finalidad de asistir a mencionado evento. Ademds, solicitamos se
realice el tramite pertinente con el fin de ayudarnos con los respectivos vidticos y subsistencias, para
cada uno de los Sindicalizados detallados a continuacion.

Diego Espinoza
Byron Zabala
Luis Bollo
Elicio Reinoso
Danny Buenafio
Luis Guaico
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John Veliz
Henry Guamdn
Wilson Grefa
Martin Freire
Jhonatan Jarrin
Jason Diaz
Antonio Cueva
Derliz Llerena
Luis Pinduisaca
Gustavo Cdceres
Ramiro Peiiafiel
Albert Quintana
Cristian Través
Eloy Florez
Patricio Paredes
Juan Guallia
Italo Cox
Israel Peas
Remigio Martinez
Jorge Gonzales
Washington Jaramillo
Klever Herndndez
Cristian Villamarin
Victor Solorzano

Con sumilla inserta de la maxima autoridad detalla: “DIR. UATH.- REVISION DE ILA
COMUNICACION Y EMITA SU CRITERIO TECNICO”

BASE LEGAL
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacion, la salud, la alimentacién, la seguridad social y el agua para sus habitantes.”
“Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regird por los siguientes principios: 1). Los derechos se
podrdn ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva ante las autoridades competentes;
estas autoridades garantizardn su cumplimiento. 2). Todas las personas son iguales y gozaran de los
mismos derechos, y oportunidades...”

“Art. 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica piiblica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.”

“Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
piiblicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
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competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion.”

“Art. 233.- (Sustituido por el Anexo No. 1 de la Pregunta No. 1 del Referéndum, efectuada el 4 de
febrero de 2018, R.O. 181-S, 15-11-2018).- Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn
responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos...”.

“Art. 234.- El Estado garantizard la formacidn y capacitacion continua de las servidoras y servidores
piiblicos a través de las escuelas, institutos, academias y programas de formacidn o capacitacion del
sector publico; y la coordinacion con instituciones.”

CODIGO DE TRABAJO

“Art. 40.- Derechos exclusivos del trabajador. - El empleador no podrd hacer efectivas las
obligaciones contraidas por el trabajador en los contratos que, debiendo haber sido celebrados por
escrito, no lo hubieren sido; pero el trabajador si podrd hacer valer los derechos emanados de tales
contratos.”

REGLAMENTO INTERNO PARA LOS TRABAJADORES U OBREROS AMPARADOS EN
EL CODIGO DEL TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA

“Art.- 36. Sin perjuicio de las establecidas en el Cddigo del Trabajo, serdn vdlidas las licencias
determinados en este Reglamento, que deberdn ser solicitadas por escrito y llevar la firma del Jefe
Inmediaio o de Talento Humano o de la persona autorizada para concederlos. Se concederd licencias
con remuneracion en los siguientes casos:

i) Para asistir a eventos de capacitacién y/o entrenamiento, debidamente autorizados por la
Institucion.”

DECRETO EJECUTIVO N° 225

“Art. 8. substitiiyase el niimero 1.2.11 del Art. 1 por el siguiente:

"].2.11. Permisos Sindicales Remunerados. Solo se podrdn establecer licencias o permisos
remunerados a los dirigentes sindicales, o a sus alternos que se principalicen de hasta 10 dias al mes
por dirigente, mismo que no serdn acumulables, con un limite de hasta 7 dirigentes. Se establecerdn
permisos para capdacitacion sindical, en total por persona de hasta 15 dias al afio con un mdximo de

" o3

treinta personas por cada curso;".

CRITERIO TECNICO

En referencia a los antecedentes y base legal antes mencionada, e informacion que reposa en la
Direccién de Administracién del Talento Humano segin memorando N°0080-PT-DATH-2019 y de
acuerdo al Rol de registro en némina de la institucién del personal del Sindicato Unico de Obreros Del
Gobierno Provincial De Pastaza y en verificacion con el listado de solicitud de autorizacién solo se
encuentran los siguientes trabajadores:
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Diego Espinoza
Luis Bollo

Elicio Reinoso
John Veliz

Henry Guamdn
Wilson Grefa
Martin Freire
Jason Diaz
Antonio Cueva
Derlis Llerena
Luis Pinduisaca
Gustavo Cdceres
Ramiro Periafiel
Albert Quintana
Cristian Través
Eloy Florez
Patricio Paredes
Italo Cox
Remigio Martiner
Jorge Gonzales
Huashington Jaramillo
Klever Herndndez
Cristian Villamarin
Victor Solorzano

Por lo que se recomienda autorizar el permiso a la capacitacion al personal antes mencionado, y
posterior a la misma se deberd presentar las evidencias correspondientes: certificado, informe y la
realizacién de una réplica de la capacitacién a los demds miembros del Sindicato Unico de Obreros
Del Gobierno Provincial De Pastaza, mismas que seran presentadas a la Direccién de Administracion
del Talento Humano y en referencia a la solicitud de pago de vidticos y subsistencias al personal se
recomienda coordinar con la Direccién Financiera del GADPPz.

CONCLUSIONES

-De esta manera se estaria actuando bajo la normativa legal vigente, base de datos que reposan en la
Direccién de Administracién del Talento Humano y de acuerdo al Rol de registro en némina de la
institucion.

-Los trabajadores dan cumplimiento a los establecido en el Art. 36 literal i) del Reglamento Interno
para los Trabajadores u Obreros Amparados en el Cédigo del Trabajo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Pastaza, formalizando su pedido por escrito.

RECOMENDACIONES

-Se recomienda autorizar el permiso solicitado a los 24 trabajadores antes mencionados para su
asistencia a la capacitacion, posterior a la misma se deberd presentar las evidencias correspondientes:
certificado, informe y la realizacién de una réplica de la capacitacion a los demds miembros del
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Sindicato Unico de Obreros Del Gobierno Provincial De Pastaza, mismas que serdn presentadas a la
Direccién de Administracién del Talento Humano.

- En referencia a la solicitud de pago de vidticos y subsistencias se recomienda coordinar con la
Direccion Financiera del GADPPz.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Paul Henry Leon Loza
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencias:
- GADPPZ-GADPPZ-2022-4416-M

Anexos:
- 13284-2022_0001.pdf
-hr_13284-e_2022.pdf

Flrmado clactrénicanente pore

HENRRY PAUL

Web: www.oastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccién: Francisco de Orellana 739 y 27 de febrero



GOBIERNO PROVINCIAL

| SEQuencjs:Q ® O ® Gadpastaza @ | Pastaza

Memorando Nro. GADPPZ-PROCURADURIA-2022-3724-M

Puyo, 14 de octubre de 2022

PARA: Sr. Ing. Jaime Patricio Guevara Blaschke
Prefecto Provincial

ASUNTO:  SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GADP PASTAZA - MEDIANTE OFICIO
N° FENOGOPRE-LCHA-2022-100-OF, INVITA A LA "CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA
DEL ACUAERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015", SOLICITO AUTORIZACION
PARA ASISTIR AL EVENTO Y LOS RESPECTIVOS VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS.

L.a determinacién sucinta del asunto que se trate.

En atencién a la sumilla inserta por su autoridad en el Oficio 323-GADPPz-2022, de fecha Fatima 12
de octubre del 2022, suscrito por los sefiores ELOY FLORES y PATRICIO PAREDES, Secretario
General y Secretario de Cultura y Deportes del SINDICATO UNICO DE OBREROS
DELGOBIERNO AUNTONOMO DESCENTRAIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA,
respectivamente, en donde solicita Criterio Juridico, respecto a la peticién realizada por los dirigentes
antes mencionados los mismos que en su parte pertinente manifiestan lo siguiente, “... solicitarle de
manera comedida el permiso correspondiente, de acuerdo al decreto ejecutivo 225 “REFORMA AL
DECRETO EJECUTIVO 1701, DEL 30 DE ABRIL DEL 2009 PUBLICADO EN EL REGISTRO
OFICTAL NUMERO 592, DEL 18 DE MAYO DEL 2009”; expedido el 18 de encro del 2010..."; de
igual forma ponen el conocimiento el Oficio N°. FENOGOPRE-LCHA-2022-100-OF, de fecha 12 de
octubre de 2022, en el que LA FEDERACION NACIONAL DE OBREROS DE LOS CONSEJOS Y
GOBIERNOS PROVINCIALES DEL ECUADOR, convoca a 31 miembros de la organizacion
sindical para que participen en la CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS Y
REFORMAS LABORALES Y DERROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT
2015, a llevarse a cabo en la ciudad de Quito del 14 al 17 de noviembre del 2022. al respecto me
pronuncio con el presente criterio juridico:

Base Legal. -
La Constitucion de la Repiblica del Ecuador.

Art. Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacion, la salud, la alimentacidn, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

“... Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regird por los siguientes principios:

1). Los derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva ante las
autoridades competentes; estas autoridades garantizardn su cumplimiento.
2). Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, y oportunidades...”
Art. 226.- Las instituciones del Hstado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucidn.
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“Art. 233.- (Sustituido por el Anexo No. 1 de la Pregunta No. 1 del Referéndum, efectuada el 4 de
febrero de 2018, R.O. 181-S, 15-11-2018).- Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn
responsable admmwrmtwa civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos...

Art. 234.- El Estado garantizaré la formacién y capacitacién continua de las servidoras y servidores
piblicos a través de las escuelas, institutos, academias y programas de formacién o capacitacidn del
sector publico; y la coordinacién con instituciones

Codificacion del Codigo de Trabajo:

Art. 5.- Proteccién judicial y administrativa. - Los funcionarios judiciales y administrativos estdn
obligados a prestar a los trabajadores oportuna y debida proteccion para la garantia y eficacia de sus
derechos.

Art. 40.- Derechos exclusivos del trabajador. - El empleador no podrd hacer efectivas las obligaciones
contrafdas por el trabajador en los contratos que, debiendo haber sido celebrados por escrito, no lo
hubieren sido; pero el trabajador si podrd hacer valer los derechos emanados de tales contratos.

REGLAMENTO INTERNO PARA LOS TRABAJADORES U OBREROS AMPARADOS EN
EL CODIGO DEL TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Art.- 36. Sin perjuicio de las establecidas en el Cédigo del Trabajo, serdn validas las licencias
determinados en este Reglamento, que deberin ser solicitadas por escrito y llevar la firma del Jefe
Inmediato o de Talento Humano o de la persona autorizada para concederlos. Se concederd licencias
con remuneracién en los siguientes casos:

i) Para asistir a eventos de capacitacién y/o entrenamiento, debidamente autorizados por la Institucion.

DECRETO EJECUTIVO N’ 225
R.O N° 123, del 04 de febrero del 2010

Art. 8.- 1.2.11.- Permisos Sindicales Remunerados. “...Se establecerdn permisos para capacitacion
sindical, en total por persona de hasta 15 dias al aflo con un mdximo de treinta personas por cada
curso;...".

Conclusiones
Por lo expuesto y fundamentado en el principio de legalidad en las normas referidas; se concluye:

1.- Los peticionarios han dado cumplimiento a lo estipulado 36 del REGLAMENTO INTERNO
PARA LOS TRABAJADORES U OBREROS AMPARADOS EN EL CODIGO DEL TRABAJO
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA; con el que
formalizan el pedido de forma escrita para buscar la autorizacién de la méxima Autoridad, con
respecto al permiso respectivo para la asistencia a la capacitacion;

2.- El Art. 8, en su numeral 1.2.11 del Decreto Ejecutivo N°- 225, R.O N°. 123, del 04 de febrero del
2010, faculta permisos hasta 30 obreros que asistan a la invitacion formulada por la FEDERACION
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NACIONAL DE OBREROS DE LOS CONSEJOS Y GOBIERNOS PROVINCIALES DEL
ECUADOR; a realizarse del 14 al 18 de noviembre del afio en curso. la autorizacién para cursos de
capacitacion LA FEDERACION NACIONAL DE OBREROS DE LOS CONSEJOS Y GOBIERNOS
PROVINCIALES DEL ECUADOR;

3.- Del sustento legal que consta en lfneas anteriores, se puede colegir la factibilidad de requerimiento
impulsado por los dirigentes del SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
AUNTONOMO DESCENTRAIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA, en lo referente al permiso para
asistir a la capacitacién.

Recomendaciones.

En base a lo fundamentado en el principio de legalidad en las normas referidas, se recomienda
conferir lo solicitado por la Organizacion Sindical en lo referente al permiso para la asistencia a la
capacitacion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Alejandro Bolivar Torres Altamirano
PROCURADOR SINDICO (E)

Referencias:
- GADPPZ-GADPPZ-2022-4416-M

Anexos:

- 13284-2022_0001.pdf
- hr_13284-e_2022.pdf

Funcionarios que participaron en este documento: --> Sr, Abg, Jose Enrique Yanez Vargas - Servidor Publico

% ALEJANDRO BOLIVAR
\ TORRES ALTAMIRANO
N
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Oficio 346- SINDICATO-GADPPz-2022 S

Fatima, 19 de octubre del 2022 E

IQ
st GOBIERNO PROVINCIAL OE PASTAZA & :
al_ /ly Recibido: uf S "\o‘_ﬁ
Ingeniero Fecha: y
Jaime Guevara 07 NOV 2022 N
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE PASTAZA 11226 4 ?
Presente.- :::;ro: I SC] S‘? == (3

Reciba un atento y cordial saludo a nombre del SINDIGATO ¥NICO DE
TRABAJADORES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL
DE PASTAZA y a la vez deseandole éxitos en sus funciones.

g oo LPL
=

7

2

Sefior Prefecto, en atencion al Oficio N® FENOGOPRE-LCHA-2022-100-0OF, la FENOCOPRE -
invita a la “CAPACI’I‘ACION SOBRE SINDICALISMO, DERECHO& Y REFORMAS LABORALES
Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015”, tengo a bien solicitarle a Lr
Usted se nos autorice con la movilizacion para los funcionarios que vamos a participar ¢ ¢

en dicho evento y podernos movilizar dentro de la ciudad de Quito, desde el 14 al 18 de \
noviembre de 2022,

Cbs/co-

2)

Convencido que su alto espiritu de compresion permitird que nuestra solicitud sea
acogida favorablemente en beneficio de la clase obrera del GAD de Pastaza, nos es
placentero expresarle nuestros mas altos sentimientos de consideracion v estima.

-

Atentamente,
UNION, TRABAJO Y DISCIPLINA

Atentamente,

Tl

Efbf Florez
SECRETARIO DEL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DEL GADPPz

SECRETARIO DE ACTAS
Y COMUNICACIONES

Adj. Convocatoria

ENR CSTE CIEE 7729SBR20p2008 ((codBICTe

=

Correo: sindicatopastaza2011@hotmail.com
Teléfono: 032887-029

- e

.

P
P




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, segun Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

Oficio 323- SINDICATO-GADPPz-2022
Fatima, 12 de octubre del 2022

Ingeniero g COBERNO PROVNCIAL DE PASTAZA
Jaime Guevara i. : # Heciiie: ! 6;_'..-?4‘«' i
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE PASTAZA -

Hora. J/ = !
De nuestras consideraciones: Numere: 29 G- E

En nombre de nuestra gloriosa organizacion sindical reciba usted nuestro saludo y a su
vez solicitarle de la manera mas comedida se autorice el permiso correspondiente, de
acuerdo al Decreto ejecutivo 225 “REFORMAS AL DECRETO EJECUTIVO NUMERO
1701, DEL 30 DE ABRIL DEL 2009 PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL
NUMERO 592, DEL 18 DE MAYO DEL 2009”, el mismo que fue expedido el 18 de
enero del 2010, en cuyo texto en la parte pertinente dice:

Art. 8.- substituyase el nimero 1.2.11 del Art. 1 por el siguiente:

“1.2.11.- Permisos Sindicales Remunerados. Solo se podran
establecer licencias o permisos remunerados a los dirigentes
sindicales, o a sus alternos gue se principalicen de hasta 10 dias
al mes por dirigente, mismo que no serdn acumulables, con un
limite de hasta 7 dirigentes. Se estableceran permisos para
capacitacion sindical, en total por persona de hasta 15 dias al afio
con un madximo de treinta personas por cada curso;”.

Ante lo descrito me permito comunicar a Usted que mediante Oficio N* FENOGOPRE-
LCHA-2022-100-OF, la FENOCOPRE invita a la “CAPACITACION SOBRE
SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y DEROGATORIA DEL
ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015”, desde el lunes 14 al viernes 18 de
noviembre de 2022, razdn por la cual solicito su respectiva autorizacién con la finalidad
de asistir a mencionado evento. Ademas, solicitamos se realice el tramite pertinente con
el fin de ayudarnos con los respectivos viaticos y subsistencias, para cada uno de los
Sindicalizados detallados a continuacioén.

e Diego Espinoza s Antonio Cueva
e Byron Zabala e Derliz Llerena

e Luis Bollo e Luis Pinduisaca
e FElicio Reinoso s Gustavo Caceres
s Danny Buenano e Ramiro Penafiel
e Luis Guaico e Albert Quintana
¢ John Veliz e Cristian Travez
¢ Henry Guaman e FEloy Florez

o Wilson Grefa e Patricio Paredes
e Martin Freire e Juan Guallia

e Jhonatan Jarrin s [talo Cox

e Jason Diaz e [srael Peas
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SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, seglin Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. - CASILLA N2 796

* Remigio Martinez e Klever Hernandez
s Jorge Gonzales e Cristian Villamarin
* Washington Jaramillo ¢ Victor Solérzano

Convencidos que su alto espiritu de comprensién permitira que nuestra solicitud sea
acogida favorablemente en beneficio de la clase obrera del GAD de Pastaza, nos es
placentero expresarle nuestros mas altos de sentimientos de consideracién y estima.

Atentamente,
UNION, TRABAJO Y DISCIPLINA

»
)
) j’ % g ‘,/
"J F; i > v,
q by [iwg [

Sr. Eloy Flores. Sr, Patricio Paredes.
SECRETARIO GENERAL SECRETARIO DE CULTURA Y DEPORTE

CC.
Ing. Johana Castillo
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Abg. Alejandro Torres
PROCURADOR SiNDICO DEL GADPPz

Correo: sindicatopastaza2011@hotmail.com
Teléfono: 032887-029



m&mm‘ﬂn Filial de la ISP.
ORGANIZACION JURIDICA Mediante Acuerdo Ministerial N© 1456 de julio de 1972

Babahoyo, 12 de octubre de 2022
Oficio N.” FENOGOPRE-LCHA-2022-100-OF

Senor

Eloy Florez Tamayo ]

SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO UNICO DE OBREROS

DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA.
Presente.-

De nuestra consideraciones:

La Federaciéon Nacional de Obreros de los Consejos y Gobiernos Provinciales del
Ecuador, convoca por su digno intermedio a 31 compafieros delegados de la
organizacion sindical que usted preside para que participen en la CAPACITACION
SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES Y
DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015. El evento antes
mencionado se llevara a cabo en la ciudad de Quito, en la sala de la CEOLS, ubicado
en las calles Tarqui y Estrada, los dias lunes 14, martes 15, miércoles 16, jueves 17 y
viernes 18 de noviembre del presente afio, a partir de 09H00 HASTA 12H30 Y 14H30
HASTA 17H30 Con la seguridad de que se realizaran todos los esfuerzos necesarios
a fin de que los compafieros y usted participen disciplinadamente en tan importante
capacitacion, reiteramos nuestros profundos agradecimientos, solicitamos que la
asistencia de los comparieros sea confirmada lo antes posible.

Confirmar nombre de los delegados a la brevedad posible.

Particular que ponemos en su consideracion para los fines pertinentes.

Fraternalmente,
"POR LA UNIDAD Y EL PROGRESO DE LA CLASE OBRERA"
' POR EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

LUIS Firmado

digitalmente por

ALBERTO  Luis ALBerTO
CHERRES =~ CHERRES ARANA

Fecha: 2022.10,12

ARANA 08:28:21 -05'00"

Abg. Luis Cherres Arana Lic. Cristian Travez Cajas
PRESIDENTE DE LA FENOGOPRE SECRETARIO DE AA.CC




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, segtin Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

INF-CAPA-001- SINDICATO-GADPPz-2022
Fatima, 12 de octubre del 2022

INFORME DE CAPACITACION

ANTECEDENTES

De acuerdo al Decreto ejecutivo 225 “REFORMAS AL DECRETO EJECUTIVO NOMERO
1701, DEL 30 DE ABRIL DEL 2009 PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL
NUMERO 592, DEL 18 DE MAYO DEL 2009”, el mismo que fue expedido el 18 de
enero del 2010, en cuyo texto en la parte pertinente dice:

Art. 8.- substituyase el niimero 1.2.11 del Art. 1 por el siguiente:

“1.2.11.- Permisos Sindicales Remunerados. Solo se podran
establecer licencias o permisos remunerados a los dirigentes
sindicales, o a sus alternos que se principalicen de hasta 10 dias
al mes por dirigente, mismo que no seran acumulables, con un
limite de hasta 7 dirigentes. Se estableceran permisos para
capacitacion sindical, en total por persona de hasta 15 dias al afio
con un maximo de treinta personas por cada curso;”.

Ante lo descrito, v en referencia al oficio N* FENOGOPRE-LCHA-2022-100-0OF, de fecha
12 de octubre de 2022, misma que la FENOGOPRE realiza una invitacién con el fin de
asistir a la “CAPACITACION SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS
LABORALES Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 0054 MDT 2015”,a
partir del lunes 14 al viernes 18 de noviembre de 2022, en tal sentido se comunica que
con Oficio 323-SINDICATO-GADPPz-2022, de fecha 12 de octubre de 2022, se solicito
al sefior Prefecto su respectiva autorizacion, a fin de que asistan los funcionarios
denominados a continuacion, en tal sentido, se comunica que fue la asistencia de los
socios del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Pastaza, fue de mucha ayuda en vista que conocieron sobre el
fortalecimiento organizativo, la renovacion e incorporacién de jovenes y mujeres al
campo de accion sindical, la misma que socializaron a entera satisfaccion.

Diego Espinoza Antonio Cueva
Byron Zabala
Luis Bollo
Flicio Reinoso | GAD- PROVINCIAL DE PASTAZAQustav
Danny Buenario
Byron Alvarez
John Veliz ,
Henry Guamaii T p——

Wilson Grefa i Abg. Pedro Eduardo Merino Castiflo

Martin Freire | ___ C.C. 1803299591 J
(W -TAR GEN .
Jhonatan Jarrin - ee-SENERAL DEE, GADRRZ

Pastiaza

2 8 NOV 2022




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, seglin Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

Israel Peas Cristian Villamarin
Jorge Gonzales Victor Solérzano
Washington Jaramillo Fabian Villacrés

Klever Hernandez
Ademas, se comunica que el sefior Byron Zabala, realizé la movilizacién en el vehiculo

N* 48 de placas SMA 1108, por lo que comunicamos que cumplié con la labor, de
movilizacién a los participantes de dicho evento satisfactoriamente.

OBJETIVO GENERAL

Instruir a los socios sindicales cuales son las funciones que le competen de acuerdo a
la normativa vigente SOBRE SINDICALISMO, DERECHOS Y REFORMAS LABORALES
Y DEROGATORIA DEL ACUERDO MINISTERIAL 00654 MDT 2015

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar conocimientos y herramientas para el desarrollo de la actividad
gremial,

e Facilitar un espacio de reflexién sobre el concepto politico sindical de nuestra
organizacion.

e Generar y concretar espacios de participacion con el fin de potenciar las
capacidades del grupo

CONCLUSIONES

e Los derechos fundamentales laborales, tienen su origen y su fundamento no solo
en el caracter reivindicativo ni econémico para los trabajadores. Su contenido es
mucho mas amplio, su fin es tratar de equilibrar el poder en las relaciones
laborales.

e Las enmiendas constitucionales tramitadas por la Asamblea Nacional
constituian una clara violacion a los derechos fundamentales del trabajo, Tenian
como objetivo la desaparicion paulatina del sindicalismo publico

RECOMENDACIONES

¢ Fomentar la difusion de las principales politicas para el sindicato y obreros
tengan claridad sobre las expectativas entre ellos

—-—-—-—-___.__________
: Abg. Pedro Eduardo Mermo Castillo
591

* C.C. 18
SECRETARIO i

ENERAL DEL GADPP;




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, seglin Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

GAD. PROVINCIAL DE PASTAZA
- CERTIFICO-

2 8 NOV 2022

Abg. Pedro Eduardo Merino Casiiilo

! C.C. 1803299591
" SECRETARIO_GENERAL DEL_GADPPz _




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, segun Acuerdo Ministerial N2 354

AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

Atentamente,
UNION, TRABAJO Y DISCIPLINA

Wilson Gi'efa
Martin Freire
Byron Zabala
% Jhonatan Jarrin
Luis Bollo :
/
( 1

Elicio Reinoso

_'-—_—_-_—-___-_‘_-__—
.21{; Pedcro ltgggrdo Menno Castillo
2995
? SECPET‘\RIO GENERAL DEL GADPPz !

3
,

o DE CONSEJO.

W&r@

SECRETARIO DE CULTURA Y DEPORTE




SINDICATO UNICO DE OBREROS DEL GOBIERNO
PROVINCIAL DE PASTAZA

Establecido Juridicamente el 18 de Abril de 1973, segiin Acuerdo Ministerial N2 354
AFILIADO A LA FEDERACION DE CONSEJOS PROVINCIALES DEL ECUADOR F.N.T.C.P.E. — CASILLA N2 796

Al

Israel Peas

' Fabian Villacrés

iGAD PROVINCIAL
- CER

2 8 Nov 2072
, | Abg. Pedro Eduardo Me

nno
QFCPEHC 1Hea e Castillo
ARIO_GENERAL DEL GADPP;
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Pasbaza

GOBIERNO PROVINCIAL

Sig’h%nas*o @ ® .Gadpastaza

CERTIFICACION POA Nro. 0206-DA-FLL-2022

Puyo, 01 de diciembre de 2022

En referencia a lo que determina el Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
en el Art. 233 y Art. 234, de la Seccién Cuarta, Formulacion del Presupuesto, en el Parrafo Primero, Programacion
del Presupuesto en donde indica:

“Art. 233.- Plazo. - Todas las dependencias de los gobiernos autdénomos descentralizados deberan preparan antes
del 10 de septiembre de cada afio su plan operativo anual y ¢l correspondiente presupuesto para el afio siguiente,
que contemple los ingresos y egresos de conformidad con las prioridades establecidas en el plan de desarrollo y
ordenamiento territorial y bajo los principios de la participacion definidos en la Constitucién v la Ley.

Art. 234.- Contenido. - Cada plan operativo anual deberd contener una descripeion de la magnitud e importancia
de la necesidad publica que satisface, la especificacién de sus objetivos y metas, la indicacién de los recursos
necesarios para su cumplimiento,

Los programas deberan formularse en funcién de los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial.

A fin de hacer posible su evaluacion téenica, las dependencias de los gobiernos auténomos descentralizados
deberan presentar programas alternativos con objetivos de corto, mediano y largo plazo.”

Toda vez que mediante Resolucion No. 410-GADPPz-2021 se presenta ¢l “PROYECTO DE ORDENANZA DEL
PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, mismo que posteriormente es aprobado, me permito certificar que luego
de la Revision, constan las siguientes actividades:

COMPONENTE: ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GADPPz/ FORTALECER LA TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DEL GADPPz/ COMPRAS PURLICAS

ACTIVIDAD N° Partida | Valor, sin IVA
Viaticos y Subsistencias en el Interior 530303 $ 5.760,00

Con el fin de cumplir los siguientes objetivos:

e Objetivo General: Coordinar la administracion y gestion oportuna de los bienes y servicios administrativos de
la institucidén con la finalidad de apoyar de manera eficiente a su desempefio y accionar

e Objetivo Especifico: Garantizar la disponibilidad de los bienes y servicios, mediante la adquisicién y el
mantenimiento de los mismos.

e Meta: Ejecutar el 100% del presupuesto asignado a la Direccién Administrativa

La Direccion Financiera de conformidad con su competencia verificara la disponibilidad y la partida presupucstaria
a ser aplicada.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,

Ing. Fernando Llerena Peralta
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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