O PASTAZA
4

Memor ando Nro. GADPPZ-FINANCIERO-2026-4558-M
Puyo, 02 de febrero de 2026

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO:  Informe de cumplimiento de las recomendaciones de la Contraloria General del Estado
Mes de enero 2026.

Estimado Director, de acuerdo a lo que determina la Ley Orgdnica de la Contraloria General del
Estado, Art. 92.- Recomendaciones de auditoria. - "Las recomendaciones de auditoria, una vez
comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata
y con el caricter de obligatorio; serdn objeto de seguimiento e inobservancia serd sancionada por la
Contraloria General del Estado". Tomando en cuenta las recomendaciones de las siguientes auditorias:
Examen especial a las garantias en valores, bienes, y documentos, por el periodo comprendido entre el
1 de abril de 2010 y al 30 de diciembre de 2013 DR3-DPP-AI-0004-2014 N.- 001, “Examen especial
a los procesos de entrega y liquidacién de anticipos a servidores publicos; pago de vidticos,
subsistencias, movilizacién y transporte, por el periodo comprendido entre el 1 de abril de 2013 y el 30
de junio de 2017 DR3-DPP-PPz-AI-0001-2018, N.- 001”; “Examen especial a los procesos de
reclutamiento y seleccién de personal; gastos en personal (corriente e inversidn); y, procesos
precontractuales, contractuales y ejecucion para la adquisiciéon de bienes y servicios del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, por el periodo comprendido entre el 01 de abril del
2013 y el 31 de agosto del 2016 examen especial 005-2017, N° 5,6,8,9,18,19 y 20; “Examen Especial
a los anticipos de fondos a rendir cuentas, transferencias y donaciones recibidas y entregadas; y a los
procesos de contratacién, entrega recepcién y pagos, por la adquisicion de bienes, servicios
dispositivos e insumos médicos, para atender la emergencia sanitaria declarada por motivo del
COVID-19, por el periodo comprendido entre el 16 de marzo de 2020 y el 16 de junio de 2020”;
DPP-0010-2021 N° 5, 6 y 31 y “Cumplimiento de Recomendacién del informe de auditoria No.
DPP-0004-2023” N° 1 emitidas por la Contraloria General del Estado se cumple con las
recomendaciones y se detalla segiin la matriz de cumplimiento adjunta y anexos, correspondiente al
mes de enero 2026.

Se adjunta los justificativos de cumplimiento de cada uno de los servidores que laboran en el area
financiera, las mismas que dentro de sus funciones que les ha sido asignada.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Lcda. Livia Marilu Ordofiez Paredes
DIRECTORA FINANCIERA (E)

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza PBX: (593) 032 994-220 https://pastaza.gob.ec 1/2
* Documento firmado electronicamente por Quipux - yasuni.pastaza.gob.ec produccion
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Memor ando Nro. GADPPZ-FINANCIERO-2026-4558-M
Puyo, 02 de febrero de 2026

Anexos:

nexo_de_cumplimiento_a_la_recomendacion_n_-_5-6-8_-9_examen_especial_005-20170716700001770052073.pdf
- anexo_de_cumplimiento_de_la_recomendacion_dpp-0010-2021_n°_31_compressed_(1).pdf
nexo_de_cumplimiento_de_la_recomendacion_n,__05_y_06_examen_especial_010-20210409611001770052078.pdf
- anexo_de_la_recomendaciones_de_contralorfa_informe_de_auditoria_004—2023042 1712001770052079.pdf

- cumplimiento_de_recomendaciones_de_contralorfa_examen_especial_OOO 1-20180403396001770052080.pdf

- cumplimiento_de_recomendaciones_de_contralorfa_examen_especial_0004—20 140859485001770052080.pdf

- cumplimiento_de_recomendaciones_de_contralorfa_examen_especial_005-20170559065001770052081.pdf

- cumplimiento_de_recomendaciones_de_contralorfa_examen_especial_010-20210988344001770052081.pdf

- cumplimiento_de_recomendaciones_de_c0ntralorfa_informe_de_auditoria_004-2023043225000 1770052082.pdf

Funcionarios que participaron en este documento: --> Sra. Ing. Mayra Patricia Aguaguiiia Malusin - Contador 1

Ify Fi rimdo el ect roni canent e por

gLl VIA MARI LU
ORDONI

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza PBX: (593) 032 994-220 https://pastaza.gob.ec 212
* Documento firmado electronicamente por Quipux - yasuni.pastaza.gob.ec produccion
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CUMPLIMIENTO A RECOMENDACIONES DE CONTRALORIA CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION FINANCIERA

DIRIGIDA A: REFERENTE: Recomendaciones N.-05 CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Efectuara tranferencias de
asignaciones de fondos que no se
contrapongan al ordenamiento legal,
caso contrario comunicaré a la Méxima -
5 X Se tomara en cuenta la recomendacion.
Autoridad sobre la novedad
presentada, con la finalidad de realizar
acciones enmarcadas a la normativa
legal.
Rec daciones N.-06
Supervisara el manejo, uso y destino
de I"f valores asignados por fondos a Fondo a rendir cuentas en el marco al capitulo VIIl. Art. 37 regalamento
'_""_’" “_""‘“ y solicitard su X sustitutivo interno para la 0 imi ilizacién y control
Examen Especial a los liquidacién en el mismo mes que de parque automotor del GADPPz.
fueron otorgados con la
anticipos de fondos a g
: documentacién que respalde los
rendir cuentas,
= gastos efectuados.
transferencias y
d i ibid Rec daciones N.-31
onacionesrecibigasy. Se implementd una hoja chek list para verificar el cumplimiento:
entregadas; y a los
1.- Factura/Nota de Venta
procesos de
y 2.- Comprobante de Egreso de Bodega General
DIRECTORAFINANCIERS u‘::“‘;:":"“’: eo’;tm::la 3.-Comprobante de Ingreso a Stock de Bodega General
(E), CONTADOR GENERAL | ®€¢P<ion Y Pagos, P -Comp! e Ing "
(E), CONTADOR 1Y s:::“"’:’;“ bf:ic"' 4.-Orden de Compra Legalizada
5|
TESORERO GENERAL | S€rviclos Clspositives @ 5 - Pliegos para compra por Catalogo Electronico
insumos médicos, para s =
atender la emergencia 6.- Certificacion Presupuestaria
sanitaria declarada por | Verificarén y validaran previo al pago, 7.- Autorizacion de contratacion por la maxima autoridad
p
motivo del COVID-19, por| registro del pago y registro contable 8.- Proformas
i i ue las cantidades de los bienes
¢l periodo comprendido o ot A 9.- Acta entrega recepcion a Bodega General por parte del proveedor
entre el 16 de marzo de | adquiridos guarden consistencia con
2020y el 16 de junio de | las cantidades autorizadas de compra i 10.- Acta entrega recepcion de Administrador del Proceso

2020.

conforme el requerimiento autorizado,
la seleccién de proveedores (cuadro
comparativo), proforma de la
proveedora, con la finalidad de
efecturar el pago por el valor
autorizado.

11.- Certificacion de que no exsite en catalogo electronico

12.- Recibi Conforme el servicio

13.- Garantia Técnica

14.- Informe de actividades del Servicio

15.- Estado del RUP (SERCOP)

16.- D Per les/Rep Legal

17.- CD, respaldo de informacion

18.- Validacién de la factura/Nota de Venta

19.- Informe Técnico / Diagndstico Vehicular

20.- Existe Convenio

21.- Cuadro comparativo para escoger la mejor oferta

Contador 1

anuel Chicaiza
Contador 1

Ledo.

O

i Ing. Erika Inmunda

Contador 1
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
COMPROBANTE DE PAGO N° 24 Fecha: 19/01/2026

Asiento N° 78

1BCE PRINCIPAL Cta Cte No 01210014 Nota Débito N°0
R LA ORDEN DE: AGOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTA USD 7,444.09
L

LA SUMA DE: GIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO Dolares 09/100 Ctvs

PUYO, 19 de Enero del 2026

DETALLE DEL COMPROBANTE:
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.- PAGO DEL PROCESO
CE-20250002916880 PARA LA "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025". REF. ASIENTO N.- 5608
DE FECHA 27-11-2025

Usuario: AMAYRA

No Beneficiario Valor

CTA 00578793211 ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO 7.444.09/

TOTAL DOCUMENTOS BANCARIOS USD 7,444.09

APLICACION CONTABLE
Cadigo Descripcion Debe Haber
1.1.2.05.01.001 ANTICIPO A PROVEEDORES 7,444.09
1.1.1.03.01.001 BANCO CENTRAL DEL ECUADOR CTA.CTE.01210014 7,444.09

SUMAN o PASAN USD 7,444.09 7,444.09

b Pee) oy U ef)

(= _.._\ :

“MGS. LUIS LASCANO LIC. MARILU ORDONEZ ING. 'JESSIE RIVADENEIRA
Director Administrativo Directora Financiera. E Jefe De Contabilidad. S

19/01/2026 9:24 Pagina 11




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
COMPROBANTE DE DIARIO N° 159 Fecha: 27/01/2026

Asiento N° 250

DETALLE DEL COMPROBANTE:
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.- ASIENTO DE PAGO Y COBRO DEL
ANTICIPO A PROVEEDORES CREADO EN EL CE N.- 24 DE FECHA 19/01/2026.

Usuario: AMAYRA

APLICACION CONTABLE
e T e et e
2.1.3.98.01.001 CXP PENDIENTES DE ANOS ANTERIORES 7,444.09
2.2.4.98.01.053 CXP ANOS ANTERIORES BIENES Y SERVICIOS E CONSUMO 7.444.09
1.1.2.05.01.001 ANTICIPO A PROVEEDORES 7,444.09
2.1.3.98.01.001 CXP PENDIENTES DE ANOS ANTERIORES 7,444.09

SUMAN o PASAN USD 14,888.18 14,888.18

APLICACION PRESUPUESTARIA
Partida Pfesﬁpuééiaria - - Cnmprorriiso "'l_jévengad'b ' PE_IQO
05.01.D512.519.970101.000.16.01.50.000.0000.0918 DE CUENTAS PC 7.,444.09 7.444.09 7.444.09
TOTAL GASTOS USD 7,444.09 7,444.09 7,444.09

(b de)/

ING. JESSTE RIVADENEIRA -
Jefe De Contabilidad S Contador 1

27/01/2026 9:39 Pagina 1/1



O PASTAZA

Orden de Pago Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2026-1108-GOP

Puyo, 16 de enero de 2026

PARA: Sr. Ledo. Jaime Eduardo Rivadeneira Jaramillo
Director Financiero (S)

ASUNTO:  Orden de pago a favor de ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO
INMORTAL

De mi consideracion:

De conformidad al Memorando Nro.GADPPZ-FINANCIERO-2025-4649-SOLOP, 24 de diciembre de
2025, proceder conforme la Resolucién Nro. GADPPZ-GADPPZ-2025-0754-R del 01 de octubre de
2025 y la normativa legal vigente y en uso de las atribuciones conferidas de acuerdo con lo establecido
en la Resolucioén , considerando que la Direccion Financiera ha realizado el control previo del tramite
de "ADQU[SICI()N DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025", en concordancia a las disposiciones legales,
me permito autorizar se proceda con el pago a favor de ASOCIACION DE PRODUCCION
TEXTIL PELILEO INMORTAL, por el valor de $ 7.444,09 DOLARES DE ESTADOS UNIDOS
DE NORTE AMERICA.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Referencias:
- GADPPZ-FINANCIERO-2025-4649-SOLOP
Anexos:
- hoja_de_ruta_gadppz-financiero-2025-4649-solop.pdf
- solicitud_orden_de_pago_nro._gadppz-financiero-2025-4649-solop.pdf

Copia:
Sra. Leda. Jessenia Lisbeth Benavides Gavilanes - Analista de Compras Piblicas 1/

Funcionarios que participaron en este documento: --> Sra. Leda. Jessenia Lisbeth Benavides Gavilanes - Analista de Compras Publicas 1




CERTIFICADO QUE ACREDITA QUE EL CONTRATISTA NO MANTIENE
OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO DERIVADAS DE RESPONSALBILIDADES
EN FIRME Y QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESOS COACTIVOS, DETERMINADAS

POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Fecha: 19-01-2026

Entidad Requirente: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
Ruc Requirente: 1660000170001

Servidor solicitante: ORDONEZ PAREDES LIVIA MARILU

De acuerdo con la informacién verificada en el aplicativo cgeConsultaCompensacion el cual esta integrado con los
sistemas existentes en la Contraloria General del Estado como bases de datos y otros sistemas administrativos que
gestionan la informacién de los administrados y las obligaciones pendientes, se certifica que el/la contratista
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPI con Ruc N.° 1891764797001, a la
fecha NO mantiene obligaciones en firme que se encuentre en procesos coactivos.

La informacién contenida en el presente certificado tiene caracter confidencial y su uso esta destinado
exclusivamente para fines institucionales de la entidad contratante.

El presente certificado tendra una validez de (2) dos dias término.

[Elre! £
DIRECCION NACIONAL DE RECAUDACION Y COACTIVAS



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

COMPROBANTE DE DIARIO N° 2759 Fecha: 27/11/2025
Asiento N° 5608 Compromiso N° 1555 Retencién N° 001-010-000024809

DETALLE DEL COMPROBANTE:
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.- CONTABILIZACION DEL PROCESO
CE-20250002916880 PARA LA "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

Usuario: AMAYRA

. DOCUMENTOS

Fecha / Documento , - - " No Autorizacion ,/  Valor

25/11/2025 FACTURA 0010010000001 521243346882315 8,830.04
APLICACION CONTABLE

e e PSP ———- e o

1.1.3.81.01.001  CUENTAS POR COBRAR IVA 1,151.74

1.3.1.01.02.001  EXISTENCIAS DE VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECC ~ 7,678.30

2.1.3.53.01.001  CXP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 7,543.93 A

2.1.3.53.01.010  1.75% RETENCION EN LA FUENTE 134.37 /

2.1.3.81.14.001  CXP IVA SRI 100% LEY REFORMATORIA LRTI 1,151.74 4

SUMAN o PASAN USD 8,830.04 8,830.04

Partida Presupuestaria Compromiso  Devengado Pago
01.01.A101.116.530802.000.16.01.50.000.0000.0918 VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAE 7,678.30
TOTAL GASTOS USD

0.00 7,678.30

0.00

“ING. MAYRA AGUAGUINA
Jefe De Contabilidad S Contador 1

27/11/2025 15:14 Pagina 1/1



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
COMPROBANTE DE DIARIO N° 2760 Fecha: 27/11/2025

Asiento N° 5609 Compromiso N° 1555

DETALLE DEL COMPROBANTE:
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.- CONTABRILIZACION DEL PROCESO
CE-20250002916880 PARA LA "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE cODIGO DE TRABAJO, ANO 2025". COBRO DE MULTA.

Usuario: AMAYRA

APLICACION CONTABLE

Cédigo Descripcion o o - " Debe  Haber
1.1.3.19.01.001 CXC OTROS INGRESOS 99.84

2.1.3.53.01.001 CXP BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 99.84 /,.
1.1.3.19.01.001 CXC OTROS INGRESOS 99.84
6.2.5.24.99 OTROS NO ESPECIFICADOS 99.84

SUMAN o PASAN USD 199.68 199.68

APLICACION PRESUPUESTARIA

Partida Presupuestaria Compromiso  Devengado Pago
01.01.A101.116.530802.000.16.01.50.000.0000.0918 VESTUARIO, LENCERIA'Y PRENDAS DE PF 99.84

TOTAL GASTOS USD 0.00 0.00 99.84
01.01.A100.114.190499.000.000.0000.0918 OTROS NO ESPECIFICADOS 99.84 99.84

TOTAL INGRESOS USD 99.84 99.84

ING. JESSIE RIVADENEIRA .~ ING. MAYRA AGUAGUINA
Jefe De Contabilidad S Contador 1

27/11/2025 15:20 Pagina 1/1



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
Compromiso No: 1555

Certificacién No: 1124
Transaccidén No: 11748
Fecha: 27/11/2025

Proveedor: ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL

Identificacién: Ruc 1891764797001
Programa: 01 FUNCION EJECUTIVA LEGIS Y GOB SECCIONALES
SubPrograma: 01 ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA
Proyecto: A101  ADMINISTRATIVO
Actividad: 116 TALENTO HUMANO,SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Documento No Fecha Valor
MEMORANDO 15608-M 10/09/2025 46,966.25
MEMORANDO 16168-M 27/11/2025 7,678.30

DETALLE:

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.- "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL

AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

MARCELO

| Disponibilidad Previa

Partida Presupuestaria Valor
01.01.A101.116.530802.000.16.,01.50.000.0000.0918 VESTUARIO, LENCERIA Y PRENC 7.678.30 61,059.04
Total => 7,678.30 61,059.04

1IsfER. 759393,

/34.3%

Lic. Marcelo Cueva
Jaefe De Presupuesto ( E

27/11/2025 11:23 Pagina 1/1
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N s
DIRECCION FINANCIERA
CONTROL PREVIO AL DEVENGADO Y PAGADO
DEPARTAMENTO CONTABILIDAD
lprROVEEDOR |ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL TIPO DE ADQUISICION
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL.-
"ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO
2025"
CONCEPTO BIENES SERVICIO
FACTURAS |25/11/2025 .
[VALOR
|INCLUlD0 IVA |USD 8.830,05
TIPO DE
|;OCESO ORDEN DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO APLICA
PROVEEDORES S| NO
1 Orden de compra : CE-20250002916880 -
2 Formato de Requerimiento N°. 03-1S50-GADPPz-2025 *
3 Informe Tecnico de Necesidad N°. 052-J550-GADPPz-GA-2025 *
4 Especificaciones Tecnicas para la Adquisicion de Bienes ¥
5 Informe de cumplimiento Administrador de la Orden de Compra *
6 Acta Entrega Recepcion Definitiva *
7 Ingreso a Bodega .
8 RESOLUCION N°GADPPz-2025-0315-R Inicio del Proceso *
9 Certificacion Presupuestaria .
10 Autorizacion de Contratacion por la Maxima Autoridad ¥
11 Anexo Fofografico *
12 Garantia Tecnica g
Certificado de Obligaciones Pendientes de Pago con la CGE-en
13 Liquidacion de Contratos .
14 Estudio de Mercado para la Definicion del Presupuesto Referencial *
15 Certificacion POA N° 103 N.- DATH-GA-2025 .
16 Certificacion PAC CERTIFICACION N.- 00105 DR
17 Certificacion de Catalogo Electronico CERTIFICACION N.- 021 AA ¥
18 Existe Convenio/Contrato =
19 Solicitud y orden de pago ¥
OBSERVACIONES: FECHA DE APROBACION
27/11/2025
Revisado por:
G
Manuel Chicaiza
CONTADOR 1 JEFE DE CONTABILIDAD (S) Tesorero
e
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COBIERNO DE
PASTALZA
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DE PASTAZA

Direccién: Francisco de Orellana y 27 de Febrero
Telefono: 032885380 / Fax: 032886179
E-mail: financiero@pastaza.gob.ec

Web: www.pastaza.gob.ec

Contribuyente Especial: 590

'RUC: 1660000170001

COMPROBANTE DE RETENCION

N°001-010-000024809
NUMERO DE AUTORIZACION

2711202507166000017000120010100000248091438938214
FECHA Y HORA AUTORIZACION

28/11/2025 17:00:46

AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: worRMAL
CLAVE DE ACCESO:

271 7166000017000120010100000248091438938214

12025071660 00

Razon Social / Nombres y Apellidos: asocIactoN DE PRODUCCION TEXTIL PELILEC RiMo¥dn1ssi764797001

Fecha Emision: 27 de Noviembre del 2025

Guia de Remision:

| Namero de Documento Cod. SRl Descrip. Reten. % Reten. Base Retencion Valor Retenido
001-001-000000152 312 1.75% IMPUESTO A LA RENTA 1.75 7,678.30 134.37
001-001-000000152 73 100% SRI RESOLUCION 074 075 100.00 1,151.74 1,151.74
Total 1,286.11

Informacion Adicional:

Direccion:
Teléfono:



GOBIERNO DE

PASTAZA

(’—f’ (j.l"‘(; e -_'I-l( ‘f]_i-st!-'c

Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16168-M

Puyo, 27 de noviembre de 2025

PARA: Sra. Leda, Livia Marilu Ordofiez Paredes
Directora Financiera (E)
ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO: ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicion de Ropa

de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de trabajo, afio 2025." /

De mi consideracion:

Estimada Directora, una vez revisada la documentacién habilitante de la Orden de Compra CE-20250002916880, solicito muy
comedidamente se realice el trémite correspondiente para el pago por el valor de $7.678.3000, una vez incluyendo la multa, un
total a pagar de $7.578,46 ( no incluye IVA), correspondiente al proceso de Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal
amparado bajo el régimen de cddigo de trabajo, afio 2025", a favor de Pilla Salan Rodrigo Absaldn representante legal de
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPIL /

Con estos antecedentes, me permito remitir el expediente fisico y digital, con la finalidad de que continie con el trdmite
pertinente,

N CIAL DE PASTAZA
ey . PROV \L DE i
SAD P 4 Fii\‘.ﬁ\f‘ictt;{ﬁ

Ze\ DIRECCIC N
7 SECRETARlA
L i

Con sentimientos de distinguida consideracion

i
Pastaze net i
Atentamente, tapae 3 .Jv Ao d
Fecha:
scibidoif——————— =
Daocumento firmado electronicamente Hora: S
NUmerg ———— —
Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
Referencias: Lo P (e
- GADPPZ-JTH-2025-7388-M BAD: pR();fLiNPT;_:‘:‘L S AR ERR,
o mienaitn P
Anexos: - ey oo g e nREs k=St
- comprobante_de_ingreso_42_legalizado.pdf s § O
- ingreso_34_legalizado.pdf :ﬁ* g
- factura_pastaza_camisas.pdl sbazg T M
- 021_gertificado_cumplimiento_tributario-13.pdf Pan'- ol E ? qam s wme=®
- acta_de_entrega_recepciO isas-signed-signed-signed.pdf Fer;hi.'-
- acta_de_inicio_de_cofecciOn_de_camisa_jean-signed-signed pdf
- cedula_rodrigo_pilla.pdf A G rf",;t._

- certificado_empresa_ruc-15.pdf

= . iy
- convenio_marco_sercop_asoprotepi_(4).pdl ‘g. ", ki R [

- cuenta_asoprotepi_001.pdf i ,."5 e ﬂ 167

- informe_administrador_de_contrato_camisas-signed.pdl Lo 38 1

- rue_asoprotepi.pdl

- rup_asoprotepi_001_2023 pdf =
- resolucion_nro._gadppz-administrativa-2025-0315-r.pdf - :
- u_de_requcrirnj:nlu._ropa_dc_l.mha_iu_zmi-signed-signmi-xigned—sig'ned-signcd-signed-signed-signcd.pnif (d P>

- certificaciones_pac_D0105-signed-signed.pdf

- fnnmtu_especiﬁcar.iunes_temil:ns_et__ZOZS_rcpn_de_lmhajn-signcd—signed—xigncd_(Zl.pdf
- stock_de_bodegaD258256001756152535.pdf

- pmpuestn_dc_{mnatns_cnnr_rfnma_a_lu_ll:y_n_agosltv_il]l?.ﬁl’l')ﬁ,i 255001756743640.rar
- CE-20250002916880 Catdlogo electronico-signed-signed-signed.pdf

- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed pdf
- fun'rlatn_dc_requerimienw._rcupaude_tra.haj0_20ZS-signed—signed-signcd.pdf

- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf

- hqia_d:_mm_gndppz—adminisl.mtiva-Z{]Zﬁ-lS 140-m0063059001 756161643028 1921001 756743640, pdf

- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_p ion-signed0306236001753457380.pdf

- cotizacion en catilogo_electrdnico.pdf

- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf

- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trahajo_para_cl_personal_de_codign_de_trabajo-signed.pdf

- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(1).pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16168-M
Puyo, 27 de noviembre de 2025

- cerlificado_1124-signed_pdf
- fuctura_camisas _pa.qaza,aclualjzadﬂ.pdf
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Lcdo Jue Cristian Duran Naula-signed.pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7388-M
Puyo, 26 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO: ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicidn de Ropa
de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de eadigo de trabajo. afo 2025."

De mi consideracion:

Estimado Director, en respuesta al Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16174-M y una vez revisada la
documentacién habilitante como Administrador de la Orden de Compra CE-202500029 16880. solicito muy comedidamente se
realice el trdmite correspondiente para el pago por el valor de $7.678,3000, una vez incluyendo la multa, un total a pagar de
$7.578.46 ( no incluye IVA). correspondiente al proceso de Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de codigo de trabajo, afio 2025". a favor de Pilla Salan Rodrigo Absalon representante legal de ASOCIACION DE
PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPL

Con estos anlecedentes, me permito remitir el expediente fisico y digital. con la finalidad de que continie con el trimite
pertinente.

Con sentimientos de distinguida consideracion

Alentamente,

Dacumnento firmado electronicamente

Ledo. Joe Cristian Duran Naula
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencias:
- GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16174-M

Anexos:
_ AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Lado Joe Cristian Duran Naula-signed.pdf
- factura_camisas_pastaza. actualizada,pdt
- certificado_1 124-signed.pdf
~ informe_de_necesidud-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_¢ 11.pdf
- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codigo_de_trabujo-si ened.pdf
- personal_vodigo_de_trabajo_1-+ago2025-signed.pdf
- cotizacion en catilogo_electronico.pdf
_ certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipas_de_proteccion-signed0306236001 753457380 pd
- inrin_dedrulu_gmlpp.r.—miminislrnllvu-Zl!Zﬁ-1SI#l-nﬂllﬁ.‘ili“llﬂI?SﬁIﬁI64.’HIZHI‘)!H!Il‘l"ﬁﬁ?ﬂﬁm.pdr
- gadppz-sdministrativa-2025-15 145-m pdf
- formato_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
_ AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naouli-signed.pdl
- CE-202500029 1 6880 Catilogo electronico-signed-signed-signed.pdf
- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a agosto_202250863255001 75674304 0.rar
- stock_de_bodeza0258256001756 152535, pdl
- formata_especificaciones_tecnicas_et 2025 ropa_de_tra hajo-signed-signed-signed_(21.pdl
- certificaciones_pae_D0105-signed-signed pdf
- u___de_requcrimiemn._mpu_Llr_lr'.lbajo_,,zm5-~ignc(!-signl:\!-e.igned-sigmd-higned—signethsigmd-signcd.pdf
- resolucion nro, gadppz-administrativa-2025-03 1 5-r.pdf
- rup_asoprotepi_001_2023.pdt
- mue_nsoprotepi.pdf
- informe_administeador_de_contrato_camisas-signed.pdf
- cuenta_asoprotepi 001 pdf
- convenio_marco_sercop_asoprotepi_{4pdf
- certiticado_empresa_rue-15.pdf
- cedula_rodrigo_pillapdt
- acti_de_inicio_de_cofece iOn_de_camisa_jean-signed-signed.pdf’
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7388-M
Puyo, 26 de noviembre de 2025

- acty_de_entre g:l_rmpci('ln«‘nmiaus.-:.ig ned-signed-signed. pdf

- D21 _certificada_cumplimiento_tributario- | 3, pdf
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- ingreso_34_legalizado.pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-6273-M

Puyo, 26 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO: INGRESO 42 E LA ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880) del proceso de "Adguisicion de Ropa de
Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo. afio 2025."

Estimado Director. en atencion al Memorando No. GADPPZ-DATH-2025-16150-M, remito ingreso 42, fuctura y expediente
original del proceso “Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de Cadigo de Trabajo,
ano 20257,

Atentamente,

Documento firmado electrdnicamente
Ledo. Hector Mareelo Quishpi Lliquin
JEFE DE BODEGA

Referencias:
- GADPPZ-DATH-2025-16150-M

Anexos:
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Dursn Naula-signed.pdf
- Factur_camisas_pastaza.sctualizada, pdf
- certificado_ 11 24-signed.pd
- informe_de_necesidad-2025_ropu_de_trabajo-signed-signed-signed_( 1.pdt
- certificacion_cate_(K12] —_rrrpu_dc_tmhaju_;xn_cl_pcmvnuI_Lle_-:ndigu_du_tr:lhujwaigncd.pdl'
- personal_codigo_de_trabujo_14ago2025-signed pdf
cotizacion en catdlogo_electronico.pdf
- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001 753457 360, pdt
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativi-2025-15130-m006305HK 1756161643028 19210017567 43640.pdf
- padppz-administrativa-2025-15 145-m.pdf
- formato_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ludo Joe Cristian Duran Naula-signed.pdf
- CE-20250002916880 Catilogo electronico-signed-signed-signed.pdf
- propuesta_de_formatos conr_eforma_a_la_ley_a_agosto_202250963255001 756743640 rar
- stock_de_bodepall258256001 75615253 5.pdf
y_especilicociones_tecnicas_el_2025_ropu_de_t1 abajo-signed-signed-signed_( 2y pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- o_de_requerimiento._ropa de_trabujo_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed pdt
- resolucién_nro._gadppz-administrativa-2025-03 1 5-r.pdf
- rup_asoprotepi_(01_2023,pdf
- rue_asoprotepi.pdf
- informe_administrador_de_contrato_camisas-signed. pdf
- cuenta_asoprotepi 001 pdf
- comvenio_marco_sercop_asoprotept_(4).pdf
- centificado_empresa_ruc- 1 5.pdf
- cedula_rodrigo_pilla.pdf
-acta_de_inicio_de_cofecciOn_de_camisa_jean-signed-signed.pdf
- aetu_de_entrega_recepeiOn-camisas-signed signed-signed. pdf
- 021 _certificado_cumplimiento_tributario- | 3.pdf
- fuctura pastaza_camisas, pf
- ingreso_34_legalizado. pdf
- comprobante_de_ingreso_ 42 legalizado.pdf

Copa:
Sra. Lo, Mayea Janeth Aldas Aldas - Asistente Administrative 1 /5r. Ledo, Joe Cristian Duran Naula - Analista de Tatento HUmano 1/
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ASOPROTEPI
Direccion Barrio: EL TAMBO Calle: AV. PANAMERICANA Numero:
Matriz: SN Interseccion: VIA A BANOS

. - Barrio: EL TAMBO Calle: AV. PANAMERICANA Numero:
Direccién gy interseccion: VIA A BANOS
Sucursal:

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD NO

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL )

R.U.C.:
FACTURA

1891764797001

No. 001-001-000000152

NUMERO DE AUTORIZACION

2511202501189176479700120010010000001529946882315

iﬁgg';l; :g,gﬁ:DE 25/11/2025 09:03:13
AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: NORMAL

CLAVE DE ACCESO

2511202501189176479700120010010000001529946882315

Razon Social / Nombres y Apeliidos:

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)

Identificacién 1660000170001
Fecha 25/11/2025 Placa / Matricula: Guia
Direccion: FRANCISCO DE ORELLANA Y 27 DE FEERRO
Cod. Cod, ; i i =X Precio Unitario " Precio sin Precio Total
Principal Ausiliar Cantidad Descripcion Detalle Adicional Subsidio Subsidio Descuento
CAMISA JEAN 7 1/2 ONZAS
013 490.00 CON CINTA REFLECTIVA DE 2" 15.67 0.00 0.00 0.00 7678.30
Informacicn Adicional BUBTGIN 1h% 7678.30
Telafoti. 032792130 SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
Email: yeligarcia820714@yahoo es SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 7678.30
Forma de pago Valor
TOTAL DESCUENTO 0.00
20- OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA BB30.05
FINANCIERO ICE 0.00
IVA 15% 1151.75
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 8830.05
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
0.00




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

BODEGA: BODEGA GPP

COMPROBANTE DE INGRESO N° 42

FECHA: 26/11/2025
RECIBIDO DE: ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL

DOCUMENTO REFERENCIA: FACTURA -001001000000152 -25/11/2025

UNIDAD OPERATIVA: BODEGAY PROVEEDURIA
DETALLE: COMPRAA ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL, DESTINADO A BODEGA Y

PROVEEDURIA.- INGRESO BODEGA CON ORNDEN DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO CON
CODIGO: CE-20250002916880 DEL PROCESO "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025.", CON
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA #1124 MEDIANTE Memorando Nro.
GADPPZ-DATH-2025-16150-M.

Producto Descripcién UM Canidad SO SupToal  IVA  CostoTota

04300 CAMISA JEAN 7 1/2 ONZAS CON CINTA REFLE UND 49000 156700  7,678.30 000  7,678.304
490.00

Subtotal  7,678.30

Descuento 0.00

VA 1,151.75

Total  8,830.05
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' |Firma:
Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16150-M
Puyo, 25 de noviembre de 2025
PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo
ASUNTO: CORRECCION Y SOLICITUD DE NUEVO INGRESO DE LA ORDEN DE COMPRA

CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de cadigo de trabajo, afio 2025."

De mi consideracion:

Estimado Director, en atencion a lo indicado en el Memaorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16141-M, me permito remitir a su
Direccion el tramite correspondiente al proceso de “Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de Cddigo de Trabajo, afio 2025, a fin de que se gestione la anulacién del ingreso actual de la Orden de Compra
CE-20250002916880.

La presente solicitud se fundamenta en que, debido al flujo administrativo que involucra varias dependencias institucionales, se
generd un retraso en los tiempos establecidos para llegar a la Direccién Financiera y proceder con el pago. Por tal razon. se
requicre realizar un nuevo ingreso con la factura actualizada, sicndo importante sefialar que el proceso no ha sufrido
maodificaciones, inicamente se actualizé la fecha de la factura para cumplir con los plazos de pago previstos,

Con estos antecedentes, pongo en conocimiento de su Direccion el expediente fisico y digital adjunto, para que se continie con
¢l trdmite pertinente conforme a la normativa institucional.

Sin otro particular. agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

| Referencias:
« GADPPZ-TTH-2025-7360-M

Anexos;
- AGOSTQ 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed pdf
- ingreso_34_legalizado.pdf
- factura_pastaza_camisas.pdf
- 021 _certificado_cumplimiento_tributario- 1 3.pdf
- ucm_d:_,cntrug,n,_recepciOn-camisus-nignw-signed-sigm:d.pdf
- acta_de_inicio_de_cofecciOn_de_camisa_jean-signed-signed.pdf
- cedula_rodrigo_pilla.pdf
- certificado_empresa_ruc-15.pdf
- comyenio_marco_sercop_asoprotepi_{41.pdl
- cuenta_asoprotepi_(W01.pdf
- informe_administrador_de_contrato_camisas-signed. pdf
- ruc_asoprotepi pdf
- rup_asoprotepi_001_2023.pdl
- resolucion_nro._gadppz-administrativa-2025-03 1 5-r.pdf
- o_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdl
- formato_especificaciones_tecnicas_et_2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(2).pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535 pdf
- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a_agosto_202250963255001756743640.rar
- CE-202500029 1 6880 Catilogo electrinico-signed-signed-signed.pdf
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed pdf
- formato_de_requerimiento,_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed. pdf
- padppz-administrativa-2025-15145-m.pdf
- hoja_de_muta_gadppz-administrativa-2025-15140-m0063059001 75616164 30281921001 756743640 pdi
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16150-M

Puyo, 25 de noviembre de 2025

- certificacion_poa_L03-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001753457380 pdl
- eotizacidn en catdlogo_glectronico.pdf

- personal_codign_de_trabajo_14aga2025-signed pdf

- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codigo_de _trabajo-signed.pdf

- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(1).pdf

- certificado_1124-signed pdf

- factura_camisas_pastaza.actualizada. pdf

Copia:
St Ing. Diego Alexander Vasco Realpe - Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional /

= Srtu. Genesis Cristina Visquer Ruiz - Asistente Admimstrative |
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7360-M

Puyo, 25 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administraciéon del Talento Humano

ASUNTO: CORRECCION Y SOLICITUD DE NUEVO INGRESO DE LA ORDEN DE COMPRA
CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de codigo de trabajo, afio 2025."

Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16141-M
De mi consideracion:

Estimado Director, en respuesta a sumilla inserta en el Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16141-M, donde menciona
“por favor realizar los tramites correspondientes, solicitar rectificar factura e ingreso a bodega". me permito informar que
debido a que el tramite administrativo debe pasar por varias direcciones a existido un retraso en el tiempo establecido para poder
llegar a la Direccion Financiera y proceder con el pago.

Por tal razon estimado Director solicito por su intermedio se remita el presente proceso a la Direccion Administrativa con el fin
de que se anule el ingreso de la Orden de Compra CE-202500029 16880, y se realice un nueve ingreso en base a la nueva factura
adjunta, aclarando que todo el proceso es el mismo unicamente se ha modificado la fecha de la factura para cumplir con los
tiempos establecidos para el pago.

Con estos antecedentes. me permito remitir el expediente fisico v digital, con la finalidad de que continde con el tramite
pertinente.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ledo, Joe Cristian Duran Naula
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencius:
- GADPPZ-DATH-2025-16141-M

Anexos:
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Leda Joe Cristian Duran Naula-signed. pdf
- certificado_ | 124-signed . pdf
- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed _ 1 .pdf
- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trubajo_para_e¢l_personal_de_codigo_de_trabajo-signed pdf
- persanal_codigo_de_trabajo_ | 4ago2025-signed. pdf
- colizacion en catdlogo_electmmico.pdf
- certificacion_poa_103-_ropa_de_trobajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001 753457380, pdt
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025- 151 40-m006 3059001 7561 61643028 1921001 T56743640.pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16141-M

Puyo, 24 de noviembre de 2025

PARA: Sra. Leda, Livia Marilu Ordofez Paredes
Directora Financiera (E)
ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO: ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicién de Ropa

de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio 2025."

De mi consideracion:

Estimada Directora, una vez revisada la documentacion habilitante de la Orden de Compra CE-20250002916880, solicito muy
comedidamente se realice el tramite correspondiente para el pago por el valor de $7.678,3000, una vez incluyendo la multa, un
total a pagar de $7.578,46 ( no incluye IVA), correspondiente al proceso de Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal
amparado bajo el régimen de cGdigo de trabajo, afio 2025", a favor de Pilla Salan Rodrigo Absalin representante legal de
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPL

Con estos antecedentes, me permito remitir el expediente fisico y digital, con la finalidad de que continde con el tramite

pertinente,
Con sentimientos de distinguida consideracion. SAD. PROVINCisc L. PR (e
i PPERGION FHUANCERS.
ARt ¢ BV ooco s KFE( T PRESUAESTO
b
8ILAFE afn
Documento firmado electrénicamente Eechs: 2 h wv .-3
Abg. Willan Gabriel Villarrael Paredes
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO ; rev bl gems
D 2 N aats
Referencias: '-if_' . ' e
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-16141-M

Puyo, 24 de noviembre de 2025

Funciumanos gue participaron en este documento: —> Srta. Genesis Cristing Viisquez Ruiz - Asistente Administrativo |
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7343-M
Puyo, 21 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracién del Talento Humano

ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO: ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicion de Ropa
de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo. afio 2025."

De mi consideracion:

Estimado Director, en respuesta al Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16070-M. y una vez revisada la
documentacion habilitante como Administrador de la Orden de Compra CE-202500029 16880, solicito muy comedidamente se
realice el tramite correspondiente para el pago por el valor de $7.678,3000, una vez incluyendo la multa. un total a pagar de
$7.578.46 ( no incluye IVA). correspondiente al proceso de Adquisicion de Ropa de Trabujo para el personal amparado bajo el
régimen de codigo de trabajo, afio 2025". a favor de Pilla Salan Rodrigo Absaldn representante legal de ASOCIACION DE
PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPI.

Con estos antecedentes, me permito remitir el expediente fisico y digital, con la finalidad de que contintie con ¢l tramite
pertinente.

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

Documento firmado electrenicamente

Ledo. Joe Cristian Duran Naula
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencias:
- GADPPZ-ITH-2025-7329-M
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- persanal_codigo_de_trabajo_| Jago2025-signed.pdl’
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7343-M
Puyo, 21 de noviembre de 2025
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7329-M

Puyo, 20 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO: SOLICITUD DE PAGO: ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 del proceso de "Adquisicidn de Ropa
de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de trabajo. afio 2025."

En respuesta al Documento No. GADPPZ-BODEGA-2025-6226-M
De mi consideracion:

Estimado Director, en respuesta al Memorundo Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16070-M, y una vez revisada la
documentacion habilitante como Administrador de la Orden de Compra CE-202500029 16880, solicito muy comedidamente se
realice el tramite correspondiente para el pago por el valor de $7.678,3000, una vez incluyendo la multa, un total a pagar de
$7.578.46 ( no incluye IVA). correspondiente al proceso de Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bujo el
régimen de codigo de trabajo, aiio 2025". a favor de Pilla Salan Rodrigo Absalon representante legal de ASOCIACION DE
PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPI.

Con estos antecedentes. me permito remitir el expediente fisico v digital. con la finalidad de que continde con el tramite
pertinente.

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

Documento firmado electrinicamente

Ledo. Joe Cristiun Duran Naula
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencias:
- GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16070-M

Anexos:
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- |\1upuc.sm_,dc_E'omwru.-adctmr“eflvrl|m_n_Eu_ie'\'_:|_;tgmtn_2(]225{963255lJUI T56743040.rar
- stock_de_bodegaO2S8256001 7561 52535, pdl
- formata_especificaciones_tecnicas_et_2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed _(2).pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- o_de_tequerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed-signed.pdf
- resolucidn_nro._gadppz-administrativa-2025-03 { S-r.pdf
- rup,_atsoprotepi_001_2023.pdt
- rue_asoprotepi.pdl
- informe_administeador_de_contrato,_camisas-signed.pdf
- cuenta_asoprotepi (001 pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16070-M

Puyo, 18 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Ledo, Joe Cristian Duran Naula
Analista de Talento HUmano 1

ASUNTO: CONTINUIDAD DE TRAMITE: INGRESO 34 ORDEN DE COMPRA CE-202500029 16880 -
"Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de trabajo. afo
2025."

De mi consideracion:

Estimado Licenciado, en atencion al memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-6226-M, suscrito por el Ledo. Héctor Marcelo
Quishpi Lliquin - JEFE DE BODEGA. en el que manifiesta:

"Estimado  Director,  conforme  Memovando  No. GADPPZ-JTH-2023-7269-M, remito ingrese Nro. 34, fuctura y
expediente Orden de Compra CE-20250002916880 "Adquisicidn de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de codigo de trabajo, aiio 2025

ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 ROVEEDORPILLA SALAN RODRIGO ABSALON
uc 1891764797001

verc REQUERIMIENTOS CANT Vit SUBTOTAL

/| [S81220014CAMISA JEAN 7 2 ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 27490 i 5.6700 7.678,3000

SUBTOTAL B 7.678.3000

VALOR POR MULTA S 084

VALOR A CANCELAR SIN IVA 7.578.46

Con estos antecedentes, me permito remitir el expediente fisico v digital. con la finalidad de que contintie con el trimite
pertinente,

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Alentamente,

Documento jirmada electranicamente

Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Referencias:
- GADPPZ-BODEGA-2025-6226-M

Anexos:
- ingreso_34_legalizado.pdl
- factura_pustaza_camisas. pdf
021 _centificado_cumplimiento_tributario- 1 3. pdf
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- cedula_rodrigo_pilla.pdf
- certificado_empresa_rue- 1 5.pdl
- convenio_marce_sercop,_asoprotepi (4).pdf
- cuenta_asoproteps 01 pdf
- informe._ administrador_de_contrato_camisus-signed.pdl
- rie_asaprotepi.pdf
- rup_asoprotepi_001_2023.pdf

() Francisco de Oreliana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza (3 PBX: (593) 032 994-220 ) hps.iipastazagob ec 1/2
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Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-16070-M

Puyo, 18 de noviembre de 2025

- resolucion_nro._padppz-administrativa-2025-03 15-r.pdt

- l)_d:_requerimimtu._r{ip;l_:le_rrubu_itn_lﬂlﬁ—:igncd-»igned-nigned-sig|1ed-aigned-signcd-signed~sign.ed.pdf
- certificaciones_pac_O0105-signed-signed, pdf

- I'urmalo_espcciI'iua:ium-s_lruruuas_cl,_Zfllﬁ_mpa_(lc__trabiljn-signcd-signrd-aigmd_{) Lpdf

- stock_de_bodegal258256001 7561 52535 pdf

- prapuesta_de_tormatos_conr_eforma_u_lta_ley_a_agosto_202250963255001 756743640, rar

- CE-20250002916880 Catdlogo electrinico-signed-signed-signed. pdf

- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed.pdf
- formato_de_requerimiento, _ropa_de_teabajo_2023-signed-signed-signed. pdf

= gudppz-administrativa-2025-15 145-m.pdf

- hoja_de_ruta_gadppe-sdministrativa-2025- 151 40-m006305900 17561 61643028192 10() 1 756743640.pdf

- certificacion_poa_103-_ropa_de_irabajo _y_equipos_de_proteccion-signed0306236001753437380.pdf

- entizaciin en catilogo_electrinico.pdf

- personal_codiga_de_trabajo_| 4ago2025-signed pdf

- certificacion_cate (0021-_ropa_de trabajo_para el personal de wodigo_de_trabajo-signed.pdf

- mforme_de_necesidad-2025 ropade_trabajo-signed-signed-signed (1 1pdl

- vertificado_ 11 24-signed pdr

- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naul-signed.pidt

Copiaa:
Sra. Loda. Jessenia Lisbeth Benavides Gavilunes - Analista de Compras Publicas 1/

Fuiionarios i participaran en este docurmento: —> Sra Leda, Jessenia Lisbeth Benavides Gavilanes - Analisty de Compras Piblicas |
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GOBIERNO DE

O PASTAZA
D

Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-6226-M

Puyo, 18 de noviembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrative

ASUNTO: INGRESO 34 ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 DEL PROCESO DE: "Adguisicién de Ropa de
Trabajo para el personal amparado hajo el régimen de cGdigo de trabajo, ano 2025."

Estimado Director, conforme Memorando No. GADPPZ-ITH-2025-7269-M, remito ingreso Nro. 34, factura y
expediente Orden de Compra CE-20250002916880 "Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de codigo de trabajo, afio 20257,

ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 FROVEERORETLLA SALANRODIIOD ABSALON

e . B 1891764797001 |
N'CPC  REQUERIMIENTOS CANT v SUBTOTAL
| 881220014CAMISA JEAN 7 2 ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 2490 56700 76783000
SUBTOTAL § 7.678.3000

VALOR POR MULTA
VALOR A CANCELAR SIN IVA

Alentamente,

Documento firmado electronicamente

Ledo. Heetor Marcelo Quishpi Lliguin
JEFE DE BODEGA

Referencias:
- GADPPZ-ITH-2025-7269-M

Anexos:
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naulu-signed.pdf
- certificado_1 124-signed.pdf
- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabujo-signed-signed-signed_(11.pdf
- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabujo_pura_el_personal_de_codigo_de_trabajo-signed.pdf
- personal_codigo_de_trabujo_14ago2025-signed. pdl
- cotizacion en catilogo_electronico,pdf
- centificacian_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001753457 380.pdf
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15140-m0063059001 756161 H430281921001756743640.pdf
- gadppz-administrativa-2023-15145-m.pdf
- formato_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Nauli-signed pdf
- CE-20250002916880 Catilogo electrinico-signed-signed-signed.pdi
- propuesti, de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a_agosto_202250963255001756743640).rar

- formato_especificaciones_tecnicas_et_2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed _(2).pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf

- 1n_du_ﬂ:quurimicnm._|'npn_du_:ruh:lju_ll135—signcd—51gnud-signcd—signud-.\Egncd—.ﬁigncd—signcd—signcd.pdl'
- resolucian_nro._gadppz-administrativa-2025-03 [5-r.pdl

- rup_asoprotepi_001_2023 pdf

- rue_asoprotepi.pdld

- informe_administrador_de_contrato_camisas-signed.pdf

- ctienta_usoprolepi_001.pdf

- convenio_marca_sercop_asoprolepi_(4).pdl

- certificado_empresa_rue-15.pdf

- cedula_rodrigo_pilla.pdf

() Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza (%  PBYX:(593)032 994-220 ()  https:/pastazagob.ec
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O PASTAZA
4

Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-6226-M
Puyo, 18 de noviembre de 2025

- acta_de_inicio_de_cofeceiOn_de_camisa_jean-signed-signed.pdl
- ucla_dr_cnu'cga_rccepl:iﬁn-cumisus-.-.igncd—signcd—higncd,pllf

- 021_gertificado_cumplimiento_tributario-13.pdf

- fuctura_pastaza_camisas. pdf

- ingreso_34_legalizado,pdf

Cupiy,
Sk Ledo, Joe Cristian Duran Nauls - Analista de Talente HUmano 1/ Sra Leda. Mayra Janeth Aldas Aldas - Asistente Administrative 1/

Funcionarics que participaron en este documento; <> Sra. Leda. Mayra Taneth Aldas Aldas - Aststente Administrativo |

'HECTOR MARCELO
FQUISHPI LLIQUIN

_ () Francisco de Orellanay 27 de Febrera, Puyo, Pastaza (®  PBX: (593) 032 994-220 ©)  httpsi//pastaza.gob.ec 2/2
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

BODEGA: BODEGA GPP

COMPROBANTE DE INGRESO N° 34

FECHA: 17/11/2025
RECIBIDO DE: ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL
DOCUMENTO REFERENCIA: FACTURA -001001000000150 -17/11/2025

UNIDAD OPERATIVA: BODEGAY PROVEEDURIA
DETALLE: COMPRA A ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL, DESTINADO A BODEGA'Y

PROVEEDURIA.- INGRESO BODEGA CON ORNDEN DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO
CON CODIGO: CE-20250002916880 DEL PROCESO "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA

EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025. ", CON
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA #1124 MEDIANTE Memorando Nro.
GADPPZ-JTH-2025-7269-M.

Producto Descripcion UM Cantidad U(;“‘i’l";‘:i’o SubTotal Costo Total

04300 CAMISA JEAN 7 1/2 ONZAS CON CINTA REFLE UND 490.00 156700 7,678.30  7,678.30
490.00

Subtotal  7,678.30

Descuento 0.00

IVA  1,151.75

Total 8,830.05

Uy )

. i
= v,
=/ o
** Jean Pierre Herrera MarceZo [Quishpi
Elabora Asist Admin Revisado Por

17/11/2025 14:41 Pagina 1/1




NO TIENE LOGO

(ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL )
ASOPROTEPI

Direccion Barrio: EL TAMBO Calle: AV. PANAMERICANA Numero:
Matriz: SN Interseccion: VIA A BANOS

i . Barrio: EL TAMBO Calle: AY. PANAMERICANA Numero:
Direccion gy interseccion: VIA A BANOS
Sucursal:

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD NO

R.U.C.:
FACTURA

1891764797001

No. 001-001-000000150
NUMERO DE AUTORIZACION
1711202501189176479700120010010000001507150193013

FECHA Y HORA DE

AUTORIZACION: 17/11/2025 11:34:05
AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: NORMAL

CLAVE DE ACCESO

17 25 9176479700120010010000001507150193013

1120250118

Razén Social / Nombres y Apellidos: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
Identificacion 1660000170001
Fecha 17111/2025 Placa / Matricula: Guia
Direccion: FRANCISCO DE ORELLANA Y 27 DE FEBRRO
Cod. Cod. i Precio Unitario . Precio sin Precio Total
Principal Auxiliar Cantidad Descripcion Detalle Adicional Subsidio Subsidio Descuento
CAMISA JEAN 7 1/2 ONZAS
013 490.00 | CoN CINTA REFLECTIVA DE 2° 15.67 0.00 0.00 0.00 7678.30
Y Informacién Adicional SUBTOTAL 15% 7678.30
, elefono: 032782130 SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
Email: yeligarciaB20714@yahoo.es SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 7678.30
Forma de pago Valor
TOTAL DESCUENTO 0.00
20 - OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA 8830.05
FINANGIERO ICE 0.00
IVA 15% 1151.75
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 8830.05
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
AHORRO POR SUBSIDIO: 0.00
(Incluye IVA cuando corresponda)
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Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7269-M

Firma: 3:9! Puyo, 13 de noviembre de 2025
PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo
ASUNTO: SOLICITUD DE INGRESO DE LA ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 DEL PROCESO DE:
"Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio
2025."

En respuesta al Documento No. GADPPZ-8G-2025-4300-M
De mi consideracion:

Estimado Director, por medio del presente en referencia al proceso de " Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal
amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio 2025", solicito de la manera méds comedida, en calidad de Administrador de
la Orden de Compra disponga a quien corresponda se proceda con el control e ingreso en las arcas de bodega de los bienes
recibidos segin Orden de Compra CE-20250002916880 como los describe en el siguiente detalle. Se adjunta los documentos
habilitantes correspondientes.

ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 PROVEEDOR]PILLA SALAN RODRIGO ABSALON_
RUC 1891764797001
N°CPC REQUERIMIENTOS ICANT ViU SUBTOTAL
| 881220014CAMISA JEAN 7 Y2 ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 2490 15,6700 7.678,3000
SUBTOTAL 5 7.678,3000
'VALOR POR MULTA L$99.84 /
ALOR A CANCELAR SIN IVA % 7.578.46

Solicito de igual manera que una vez que se realice el ingreso a Bodega, se continué con el pago respectivo ya que se ha
completado en su totalidad la entrega de esta orden de compra. :

Particular que solicito para continuar con los tramites respectivos.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ledo. Joe Cristian Duran Naula
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1

Referencias:
- GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14970-M

Anexos:
- furmato_de_requcﬁmiento._rupa_de_trahaj0_2[]25—signed—signcd-signcd.pdf
- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15140-m0063059001 7561616430281921001756743640.pdf
- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de _proteccion-signed0306236001753457380.pdf
- cotizacion en catdlogo_clectrénico.pdf
- permnnl_mdigu_de_lrilbajn_l4;1g02{}25-signm|,[ﬂf
- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el J:erscnaI_de_cndigu_de_trahajo-signed.pdl'
- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabaj o-signed-signed-signed_(1).pdf
- certificado_1124-signed.pdf
- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed.pdf
_ resolucién_nro._gadppz-administrativa-2025-0315-r.pdf
- u_de,__requerirnienm,_mpa_de_trabaju__2025-signed—signed—signed—signed-signed-signed—signud-signed.pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- formato_especi ﬁcacioncs_locnicas_c1_20'2S_rnm_dc_lrabaitmigncd—signcd-signcd_(2),pdl'
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O PASTAZ

Memorando Nro. GADPPZ-JTH-2025-7269-M

Puyo, 13 de noviembre de 2025

- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf

- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a_agosta_202250963255001756743 640.rar
- CE-20250002916880 Catilogo electronico-signed-signed-signed.pdf

- AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledo Joe Cristian Duran Naula-signed.pdf
- 021 _certificado_cumplimiento_tributario-1 3.pdf

- acta_de_entrega_recepciOn-camisas-signed-signed-signed.pdf

- acta_de_inicio_de_cufecci(')n_de_camisa_jean—signed-signed.pdf

- cedula_rodrigo_pilla.pdf

- cerlificado_empresa_ruc-15.pdf

- convenio_marco_sercop_asoprotepi_(4).pdf

- cuenta_asoprotepi_001.pdf

- inl'nrme_adminislrador_de_canl.ralo_cmnisas-signed,pdf

- ruc_asoprotepi.pdf

- rup_asoprotepi_001_2023 pdf

PFitnaio s ieotronl zununtn go
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GOBIERNO DE

PASTAZA

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
JEFATURA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

INFORME DE ADMINISTRADOR DE ORDEN DE COMPRA’
(A CONFORMIDAD)
CE-20250002916880

" ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025".

PRIMERA:

ANTECEDENTES

ORDEN DE COMPRA: CE-20250002916880

PROVEEDOR: PILLA SALAN RODRIGO ABSALON

En la ciudad de Puyo, a los 18 dias del mes de septiembre del 2025, se firmo la orden de
compra para la "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025".

PRECIO DE LA ORDEN DE COMPRA

El valor de la presente orden de compra es de USD 7.678,30 (SIETE MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
30/100 CENTAVOS); no incluye IVA. valor que se desglosa como se indica a
continuacion.

TABLA DE CANTIDADES Y PRECIOS

PILLA SALAN RODRIGO

ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 PROVEEDOR: | ABSALON

RUC | 1891764757001

SUBT
Ne cPC REQUERIMIENTQOS ESPECIFICACIONES CANT.| V/U | OTAL

- ACTUALIZACIONES: Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2016-041 de 10 de
junio de 2016, se actualiza “Las fichas de los productos en los cuales consta las
caracteristicas: “Cinta reflectiva industrial debe cumplir norma ANSI/ISEA 107-
2010 (...)". Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2018- 007 de 28 de diciembre
de 2018, se actualizan los atributos de “Formacion/Capacitacion/Experiencia”
y “Requisitos para el Pago”, se homologan los textos concernientes a la
CAMISA JEAN 7 % /afifi_acién de la seguridad soci?I en Ias_ ﬁchas técnicas. - ADMINISTRACION: La / /
entidad contratante debera: Suministrar al proveedor catalogado el 15,670 | 7.678,3

1 881220014 | ONZAS CON CINTA cronograma de recepcion de las prendas y entregar el Acta proveedor — 490 0 000 !
REFLECTIVA DE 2" bodega. Verificar que el producto sea de calidad y cumpla con las normas
técnicas y requerimientos de cada material. Una vez entregadas las prendas, el
Administrador determinara los dias para los arreglos de confeccién y tallaje,
unicamente si es que existieran cambios. La administracion de la orden de
compra, se realizard por parte de un delegado-técnico designado por la entidad
contratante, quien realizard el monitoreo, verificacion y control del
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para la entrega del
bien. El Administrador de la orden de compra sera el responsable de dar el

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza €9 PBX (593) 032 994-220 ) nhtps//pastaza.gob.ec



O Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza (® PBX: (593) 03:

GOBIERNO DE

PASTAZA

informe de fiel cumplimiento del mismo - CAPACIDAD MAXIMA DE
PRODUCCION: Los proveedores podran ofertar como capacidad maxima total
segun lo detallado a continuacién: GRUPDS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVA
NUMERO DE EMPLEADOS GRUPQ 1: Personas Naturales o Juridicas (Micro
empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado, los cuales deberan
estar afiliados al IESS a la fecha de presentacion de 1a oferta De 6 hasta 9 GRUPO
2: Personas Naturales o Juridicas (Pequefias empresas) 220 prendas por cada
trabajador contratado, los cuales deberdn estar afiliados al 1ESS a la fecha de
presentacion de la oferta De 10 hasta 49 GRUPO 3: Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria (Sector cooperativo, asociativo y comunitario)
264 prendas por cada socio De acuerdo al numero de socios GRUPO 4:
Artesanos, Gremios de artesanos legalmente reconocidos 264 prendas por cada
agremiado De acuerdo al ndmero de agremiados reconocidos Nota: Los
proveedores que presenten en la oferta socios, agremiados o trabajadores con
carnet del CONADIS, obtendrin por cada persona con discapacidad 100
prendas adicionales a la capacidad productiva declarada. Serd responsabilidad
del proveedor catalogado participar con la capacidad productiva real instalada
a la fecha de presentacién de la oferta siendo requisito la presentacidn de la
planilla de aportes al IESS de al menos 3 meses. Los gastos que genere la
afiliacion de trabajadores para justificar una mayor capacidad productiva seran
de estricta responsabilidad del proveedor participante - CONDICIONES DE
ELABORACION DEL BIEN: * Los materiales empleados en la confeccidn, deben
reunir las condiciones de durabilidad, confort, resistencia y calidad. * Los
oferentes garantizardn que los materiales empleados no contengan sustancias
toxicas * El proveedor catalogado estd obligado a mantener Iz garantia técnica
de confeccidn de las prendas por el lapso de un (1) afio, segtin el Articulo 76 de
la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica. * La materia
prima serd exclusivamente de origen nacional, - CONDICIONES DE ENTREGA
DEL BIEN: *Empaquetado en lona o fundas plasticas, transparentes en las que
se identifique claramente el nombre del trabajador al que le corresponde Ia
prenda y la talla correspondiente. * El embalaje se hara en sacos o fundas
(resistentes) y debera estar bien identificada. - CONDICIONES PARTICULARES
DEL BIEN: DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA Denim Indigo (7 1/2
onzas) Sanforizada Composicién: 100% algoddn, Tratamiento enzimitico
Lavado Stone (de acuerdo al requerimiento de 12 entidad contratante) DISENO
* Cuello tipo corbata (con botones) » Con fuelle interior en la espalda » Cerrado
con botones de tagua en la parte delantera = Manga larga y recta con tajalf
(botdn de tagua en el pufio y tajali) = Pufios reforzados con doble costura = 2
Bolsillos laterales superiores con tapa (15¢m x 14 cm) = En el bolsillo izquierde
se ubicara un espacio para colocar un esferogréfico » Bordado con el logotipo
de la entidad requirente « Los botones serdn cosidos de manera reforzada y
deberd adjuntar dos botones de repuesto al final por la parte interna » Cinta
retro reflectiva industrial debe cumplir norma ANSI/ISEA 107-2010, en
extremidades superiores, pecho y espalda La cinta reflectiva cumplira las
siguientes caracteristicas: Norma: ANSI/ISEA 107-2010 {Las especificaciones
establecidas en la norma en referencia estara sujeta a sus actualizaciones en
todas sus descripciones como ancho, color, entre otras.) Ancho: Desde 1" hasta
2" (2.5cm hasta 5cm) Color: a eleccién de la entidad contratante Ubicacidn de
la cinta reflectiva: La ubicacidn de la cinta reflectiva en la prenda de vestir serd
a discrecion de la entidad contratante, siempre y cuando las dimensiones no
superen las actualmente consideradas en las fichas técnicas. » largo de la
camisa serd de 20 cm bajo la cintura - FORMA DE PAGO: Ser4 facultad de cada
entidad contratante, establecer la forma de pago, de cualquiera de las
siguientes formas: - Contra Entrega: La entidad contratante podra realizar el
pago por la totalidad de la orden de compra, en el caso de que no se haya
llegado a un acuerdo entre las partes para la entrega de anticipo. 5i se
establecen entregas parciales, el pago serd contra entrega parcial del bien,
seglin cronograma establecido por el proveedor y la entidad contratante, de
conformidad con la capacidad productiva declarada por el fabricante, o
determinada como maxima en la ficha del producto especifico. - Anticipo: La
entidad contratante podrd otorgar anticipos de hasta el 70% del valor total de
la orden de compra. El proveedor adjudicado para recibir el anticipo, debers
rendir previamente la garantia por igual valor del anticipo, el cual se amortizara
a medida que se vaya entregando el bien, en el caso que existan entregas
parciales. - FORMACION, CAPACITACION/ EXPERIENCIA: Las personas
naturales, cada socio o trabajador deben presentar cualguiera de la siguiente

™
0
n
N
rJ
Q¥
o

r‘.l“:.":

pastaza.gob e«




) Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza 3 PBX (593)032 994-220 ) https/ipastaza gob.ec

GOBIERNO DE

PASTAZA

documentacion: eCopias de certificado(s) de aprobacion de capacitacion en la
elaboracién de prendas de confeccion textil, de al menos 60 horas, los
certificados deben ser emitidos por una entidad acreditada por los organismos
publicos competentes; o, *Copias de certificado(s) laboral{es) que respalde
experiencia minimo de 2 afios en la confeccion de prendas de vestir; o, *Copia
titulo profesional; o, técnico o tecndlogo; o, bachilleratos en la rama de la
industria de la confeccion textil debidamente refrendados, o; =Copia de carné
de calificacion de artesano vigente en la rama de confeccion textil, emitido por
la Junta Nacional de Defensa del Artesano; o, *Copia de certificacién de
competencias en la rama de confeccidn textil vigente, otorgado por las
entidades publicas competentes. Los oferentes que presenten en su oferta
trabajadores bajo relacion de dependencia, deberan presentar el Pago de
Aportes al IESS minimo de 3 meses, al momento de entregar la oferta o
manifestacion de interés. Los documentos deberan ser legibles y podran
acumularse para cumplir con el nimero de afios u horas requeridas. Los
certificados seran objeto de verificacién de su autenticidad y veracidad tanto
en la presentacién y posteriormente. En caso de detectarse que la persona que
certifica no firmé o no tiene el conocimiento de la emisidn de este certificado,
el SERCOP procederd a descalificar la oferta o terminar unilateralmente el
convenio marco o adenda, sin perjuicio del resto de acciones legales que
correspondan. - GARANTIAS: La garantia de fiel cumplimiento de la orden de
compra, si la cuantia de la misma generada es mayor al valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econdmico, esta garantia se rendira por un valor igual
al 5% del monto total de la orden de compra. La garantia de buen uso de
anticipo, por un valor equivalente al 100% del valor recibido por este concepto.
La garantia técnica que cubre el 100% de los bienes con dafios o alteraciones
ocasionados por: fabrica, embalaje, manipulacion, mala calidad de los
materiales o componentes empleados en su fabricacidn/ confeccion. -
INFRACCIONES Y SANCIONES: En los casos en que exista incumplimiento de
entrega de los bienes adquiridos por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
comprobados por el administrador de la orden de compra, la entrega se podra
realizar en un plazo maximo adicional de hasta 10 dias término, sin que durante
dicho tiempo sea aplicable multa alguna, caso contrario se aplicard una muita
del 1 por mil diario del valor a facturar correspandiente al bien no entregado y
que consta en la orden de compra. - Cuando el retraso supere los 10 dias
término contados a partir de la fecha limite de entrega del requerimiento
efectuado a través de la orden de compra, se aplicard una multa del 1,5 por mil
diario del valor a facturar, contado desde el décimo primer dia de retrasoen la
entrega de los bienes materia del requerimiento hasta que se realice la entrega
de los mismas; es decir, que el valor por la multa podrd acumularse hasta la
entrega de los bienes. - En caso de incumplimientos en las condiciones
especificas de elaboracidn del bien, el proveedor deberd sustituir el bien
garantizando el cumplimiento de la presente ficha técnica. - En caso de que el
incumplimiento de plazo establecido para la entrega del bien, supere los 29 dias
término, se realizara la declaratoria de contratista incumplido, exceptuando
acuerdo entre las partes para dicha entrega. - MAQUINARIA: Los proveedores
podran ofertar como capacidad maxima total segin lo detallado a
continuacion: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVA NUMERO DE
EMPLEADOS GRUPO 1: Personas Naturales o Juridicas (Micro empresas) 220
prendas por cada trabajador contratado De 6 hasta 9 GRUPO 2: Personas
Naturales o Juridicas (Pequefias empresas) 220 prendas por cada trabajador
contratado De 10 hasta 49 GRUPO 3: Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria (Sector cooperativo, asociativo y comunitario) 264 prendas por cada
socio De acuerdo al nimero de socios GRUPO 4: Artesanos, Gremios de
artesanos legalmente reconocidos 264 prendas por cada agremiado De
acuerdo al nimero de agremiados reconocidos Nota: Los proveedores que
presenten en la oferta socios, agremiados o trabajadores con carnet del
CONADIS, obtendrian por cada persona con discapacidad 100 prendas
adicionales a la capacidad productiva declarada en total por todo el grupo. Los
proveedores deberdn contar con la siguiente maquinaria minima: CANTIDAD
MAQUINARIA MINIMA 1 De costura recta 1 Recta doble aguja 1 Overlock de 5
hilos 1 Cerradora de codo o tirilladora 1 Ojaladora 0 20 U 1 Botonerao 20U 1
Cortadora tela industrial Los proveedores deberdn adjuntar la documentacion
que respalde la disponibilidad de la maquinaria minima requerida (contrato de
compra- venta, factura, titulos de propiedad, contrato o compromiso de
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alquiler o arrendamiento, declaracién suscrita por el proveeder). El SERCOP
directamente o a través de terceros, verificard [a disponibilidad de la
maquinaria declarada conforme se establece en el formulario “TABLA DE
EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS”, que consta en el pliego. - PERSONAL
MINIMO: El personal minimo para ejecutar las actividades que demanda la
produccion del bien estara integrado por: & trabajadores textiles *La entidad
contratante serd la encargada de la Supervisién y recepcién - REQUISITOS PARA
EL PAGO: Los pagos se realizardn caon cargo a la partida presupuestaria de la
entidad generadora de la orden de compra y se efectuars en dolares de los
Estados Unidos de Norteamérica previo a la presentacion de los siguientes
dacumentos: - Factura emitida por el proveedor catalogado - Copia de factura
de compra de los insumos a fabricantes nacionales - Informe de cumplimiento
de actividades emitida por el administrador del contrato - Copia de la orden de
compra - Comprobante de pago del IESS donde conste el personal que ejecuta
el servicio. - Aviso de entrada o planilla de afiliacion del IESS del personal que
ejecuta el servicio. - TIEMPO DE ENTREGA DEL BIEN: El plazo para la entrega de
las prendas ser de hasta treinta dias (30), contados a partir de la formalizacién
de la orden de compra (estado revisado). * En caso que la entidad contratante
solicite muestras o se realice toma de medidas, la entidad contratante en
conjunto can el proveedor definiran el plazo de entrega, el mismo que serd
posterior a la entrega de medidas y/o muestras. *Los tiempos de entrega
podrin modificarse, previo acuerda expreso entre entidad contratante vy
proveedor. *Se podrdn realizar entregas parciales totales, antes del plazo
estipulado, conforme al cronograma de entrega previamente establecido de
mutuo acuerdo entre el proveedor y la entidad contratante generadora de la
orden de compra, - TRANSPORTE: El proveedor catalogado asumira el costo de
transporte hasta la direccién establecida por la entidad contratante para la
entrega de los bienes dentro de |a localidad en la que se hubiese catalogado,
de acuerdo a lo establecido en la orden de compra, salvo acuerdo entre
proveedor — entidad. La entrega del bien incluye el estibaje al interior de las
instalaciones de la entidad contratante. - AREA DE INTERVENCION: £l drea de
intervencion para la provision de las prendas serd determinada por el domicilio
legal del proveedor, registrado en el RUP.

TOTAL ANTES DE IMPUESTOS

7.678,3
000

IVA 15%

1,151,7
450

TOTAL

8.830,0
450

Los precios acordados en la orden de compra constituirdn la {inica compensacion al
PROVEEDOR por todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa que
tuviese que pagar, excepto el Impuesto al Valor Agregado que serd afiadido al precio de
La orden de compra.

CLAUSULA FORMA DE PAGO.

El GOBIERNO AUTONOMO PROVINCIAL DE PASTAZA, pagarid la orden de
compra para la " ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025" una vez
que se hayan ejecutado y cumplido con todos los componentes de los
bienes/servicios/obras, conforme con el requerimiento y especificaciones técnicas.

34.220 © hupsv

1

‘pastaza.gob.erc




GOBIERNO DE

PASTAZA

SEGUNDA: VERIFICACION DEL OBJETO CONTRACTUAL

En calidad de administrador de la orden de compra, se recibi6 a entera satisfaccion los
bienes objeto de la orden de compra CE-20250002916880, entregados por el proveedor,
de acuerdo con las especificaciones técnicas constantes en la oferta, segiin se detalla a
continuacion:

Ne CPC REQUERIMIENTO ESPECIFICACIONES V/U | SUBT
S CANT OTAL

1 B8122001 CAMISA JEAN 7 % - ACTUALIZACIONES: Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2016-041 de 10 de 490 J'/15’67 7.678,
4 ONZAS CON CINTA / Junio de 2016, se actualiza “Las fichas de los productos en los cuales consta las 00 3000 A~
REFLECTIVA DE 2" / caracteristicas; “Cinta reflectiva industrial debe cumplir norma ANSI/ISEA 107-

2010(...)". Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2018- 007 de 28 de diciembre
de 2018, se actualizan los atributos de “Formacién/Capacitacién/Experiencia”
y “Requisitos para el Pago”, se homologan los textos concernientes a la
afiliacion de la seguridad social en las fichas técnicas. - ADMINISTRACION: La
entidad contratante deberd: Suministrar al proveedor catalogado el
cronograma de recepcidn de las prendas y entregar el Acta proveedor —
bodega. Verificar que el producto sea de calidad y cumpla con las normas
técnicas y requerimientos de cada material. Una vez entregadas |as prendas,
el Administrador determinard los dias para los arreglos de confeccion y tallaje,
Unicamente si es que existieran cambios. La administracion de la orden de
compra, se realizara por parte de un delegado-técnico designado por la
entidad contratante, quien realizard el monitoreo, verificacion y control del
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para la entrega del
bien. El Administrador de la orden de compra sera el responsable de dar el
informe de fiel cumplimiento del mismo - CAPACIDAD MAXIMA DE
PRODUCCION: Los proveedores podran ofertar como capacidad maxima total
segin lo detallade a continuacién: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD
PRODUCTIVA NUMERQ DE EMPLEADQS GRUPO 1: Personas Naturales o
Juridicas (Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado, los
cuales deberdn estar afiliados al [ESS a la fecha de presentacion de la oferta De
6 hasta 9 GRUPO 2: Personas Naturales o Juridicas (Pequefias empresas) 220
prendas por cada trabajador contratado, los cuales deberdn estar afiliados al
IESS a la fecha de presentacién de la oferta De 10 hasta 49 GRUPO 3:
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria (Sector cooperativo,
asociativo y comunitario) 264 prendas por cada socio De acuerdo al nimero
de socios GRUPO 4: Artesanos, Gremios de artesanos legalmente reconocidos
264 prendas por cada agremiado De acuerdo al nimero de agremiados
reconocidos Nota: Los proveedores gue presenten en la oferta socios,
agremiados o trabajadores con carnet del CONADIS, obtendrdn por cada
persona con discapacidad 100 prendas adicionales a la capacidad productiva
{ declarada. Serd responsabilidad del proveedor catalogado participar con la
capacidad productiva real instalada a la fecha de presentacién de la oferta
siendo requisito la presentacion de la planilla de aportes al IESS de al menos 3
meses. Los gastos que genere la afiliacion de trabajadores para justificar una
mayor capacidad productiva serdn de estricta responsabilidad del proveedor
participante - CONDICIONES DE ELABORACION DEL BIEN: * Los materiales
empleados en la confeccion, deben reunir las condiciones de durabilidad,
confart, resistencia y calidad. * Los oferentes garantizaran que los materiales
empleados no contengan sustancias toxicas * El proveedor catalogado esta
obligado a mantener la garantia técnica de confeccion de las prendas por el
lapso de un (1) afio, segtin el Articulo 76 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica. * La materia prima sera exclusivamente de
origen nacional. - CONDICIONES DE ENTREGA DEL BIEN: *Empaquetado en
lona o fundas plasticas, transparentes en las que se identifique claramente el
nombre del trabajador al que le corresponde la prenda y la talla
correspondiente. * El embalaje se hard en sacos o fundas {resistentes) y
deberd estar bien identificada. - CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN:
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA Denim Indigo (7 1/2 onzas)
sanforizada Composicién: 100% algoddn, Tratamiento enzimatico Lavado
Stone (de acuerdo al requerimiento de la entidad contratante) DISENO » Cuello
tipo corbata (con botones) « Con fuelle interior en la espalda * Cerrado con
botones de tagua en la parte delantera » Manga larga y recta con tajali (boton
de tagua en el pufio y tajali) = Pufios reforzados con doble costura = 2 Bolsillos
laterales superiores con tapa (15cm x 14 cm) = En el balsillo izquierdo se
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ubicard un espacio para colocar un esferografico « Bordado con el logotipo de
la entidad requirente ¢ Los botones serdn cosidos de manera reforzada y
deberd adjuntar dos botones de repuesto al final por la parte interna  Cinta
retro reflectiva industrial debe cumplir norma ANSI/ISEA 107-2010, en
extremidades superiores, pecho y espalda La cinta reflectiva cumplird fas
siguientes caracteristicas: Norma; ANSI/ISEA 107-2010 (Las especificaciones
establecidas en la norma en referencia estara sujeta a sus actualizaciones en
todas sus descripciones como ancho, color, entre otras.) Ancho: Desde 1” hasta
2" (2.5cm hasta Sem) Color: a eleccion de la entidad cantratante Ubicacion de
la cinta reflectiva: La ubicacién de la cinta reflectiva en la prenda de vestir sera
a discrecion de la entidad contrata nte, siempre y cuando las dimensiones no
superen las actualmente consideradas en las fichas técnicas. = El largo de la
camisa serd de 20 cm bajo la cintura - FORMA DE PAGO: Serd facultad de cada
entidad contratante, establecer la forma de pago, de cualquiera de las
siguientes formas: - Contra Entrega: La entidad contratante podra realizar el
pago por la totalidad de la orden de compra, en el caso de que no se haya
llegado 3 un acuerdo entre las partes para la entrega de anticipo. Si se
establecen entregas parciales, el pago sera contra entrega parcial del bien,
segln cronograma establecido por el proveedor y la entidad contratante, de
conformidad con la capacidad productiva declarada por el fabricante, o
determinada come mdxima en Ia ficha del producto especifico. - Anticipo: La
entidad contratante padra otorgar anticipos de hasta el 70% del valor total de
la orden de compra. El proveedor adjudicado para recibir el anticipo, debers
rendir previamente la garantia por igual valor dei anticipo, el cual se amortizar
a medida que se vaya entregando el bien, en el caso que existan entregas
parciales, - FORMACION, CAPACITACION/ EXPERIENCIA: Las personas
naturales, cada socio o trabajador deben presentar cualquiera de la siguiente
documentacidn: «Copias de certificado(s) de aprobacisn de capacitacion en la
elaboracidn de prendas de confeccidn textil, de al menos 60 horas, los
certificados deben ser emitidos por una entidad acreditada por los organismos
publicos competentes; o, sCopias de certificado(s) laboral{es) que respalde
experiencia minimo de 2 afios en |a confeccién de prendas de vestir; o, «Copia
titulo profesional; o, técnico o tecndlogo; o, bachilleratos en la rama de Ia
industria de la confeccidn textil debidamente refrendados, o; *Copia de carné
de calificacién de artesano vigente en la rama de confeccién textil, emitido por
la Junta Nacional de Defensa del Artesano; o, *Copia de certificacion de
competencias en la rama de confeccidn textil vigente, otorgade por las
entidades piblicas competentes. Los oferentes gue presenten en su oferta
trabajadores bajo relacién de dependencia, deberan presentar el Pago de
Aportes al IESS minimo de 3 meses, al momento de entregar la oferta o
manifestacién de interés. Los documentos deberdn ser legibles y podran
acumularse para cumplir con el niimero de afios u horas requeridas. Los
certificados serdn objeto de verificacién de su autenticidad y veracidad tanto
en la presentacién y posteriormente. En caso de detectarse que |a persona que
certifica na firmd o no tiene el conocimiento de la emisian de este certificado,
el SERCOP procedera a descalificar la oferta o terminar unilateralmente el
convenio marco o adenda, sin perjuicio del resto de acciones legales que
correspondan. - GARANTIAS: La garantia de fiel cumplimiento de la orden de
compra, si la cuantia de la misma generada es mavyor al valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0.000002 por el presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econdmico, esta garantia se rendird por un valor
igual al 5% del monto total de |a orden de compra. La garantia de buen uso de
anticipo, par un valor equivalente al 100% delvalor recibido por este concepto.
La garantia técnica que cubre el 100% de los bienes con dafios o alteraciones
ocasionados por: fibrica, embalaje, manipulacién, mala calidad de los
materiales o componentes empleados en su fabricacién/ confeccién. -
INFRACCIONES Y SANCIONES: En los casos en que exista incumplimiento de
entrega de los bienes adquiridos por caso fortuite o fuerra mayor,
debidamente comprobados por el administrador de la orden de compra, la
entrega se podrd realizar en un plazo méximo adicional de hasta 10 dias
término, sin que durante dicho tiempo sea aplicable multa alguna, caso
contrario se aplicard una multa del 1 por mil diario del valor a facturar
correspandiente al bien no entregado y que consta en la orden de compra. -
Cuando el retraso supere los 10 dias térming contados a partir de la fecha
Ilimite de entrega del requerimiento efectuado a través de la orden de compra,
se aplicard una multa del 1,5 por mil diario del valor a facturar, contado desde
el décimo primer dia de retraso en la entrega de los bienes materia del
requerimiento hasta que se realice la entrega de los mismos; es decir, que el
valor por la multa podra acumularse hasta la entrega de los bienes. - En caso
de incumplimientos en las condiciones especificas de elaboracién del bien, el
proveedor deberd sustituir el bien garantizando el cumplimiento de la
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presente ficha técnica. - En caso de que el incumplimiento de plazo establecido
para la entrega del bien, supere los 29 dias término, se realizard la declaratoria
de contratista incumplido, exceptuando acuerdo entre las partes para dicha
entrega. - MAQUINARIA: Los proveedores podran ofertar coma capacidad
maxima total segin lo detallado a continuacion: GRUPOS ACTORES
CAPACIDAD PRODUCTIVA NUMERO DE EMPLEADOS GRUPO 1: Personas
Naturales o Juridicas (Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador
contratado De 6 hasta 9 GRUPO 2: Personas Naturales o luridicas (Pequenias
empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado De 10 hasta 49 GRUPO
3: Organizaciones de la Economfa Popular y Solidaria (Sector cooperativa,
asociative y comunitario) 264 prendas por cada socio De acuerdo al nimero
de socios GRUPO 4: Artesanos, Gremios de artesanos legalmente reconocidos
264 prendas por cada agremiade De acuerdo al nimero de agremiados
reconocidos Nota: Los proveedores que presenten en la oferta socios,
agremiados o trabajadores con carnet del CONADIS, obtendrén por cada
persona con discapacidad 100 prendas adicionales a la capacidad productiva
declarada en total por todo el grupo. Los proveedores deberan contar con la
siguiente maquinaria minima: CANTIDAD MAQUINARIA MINIMA 1 De costura
recta 1 Recta doble aguja 1 Overlock de 5 hilos 1 Cerradora de codo o tirilladora
1 Ojaladora o 20 U 1 Botonera o 20 U 1 Cortadora tela industrial Los
proveedores deberdn adjuntar la documentacion que respalde la
disponibilidad de la maquinaria minima requerida (contrato de compra- venta,
factura, titulos de propiedad, contrato o compromiso de alquiler o
arrendamiento, declaracién suscrita por el proveedor). El SERCOP
directamente o a través de terceros, verificard la disponibilidad de la
magquinaria declarada conforme se establece en el formulario “TABLA DE
EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS”, que consta en el pliego. - PERSONAL
MINIMO: El personal minimo para ejecutar las actividades que demanda la
produccion del bien estard integrado por: = 6 trabajadores textiles *La entidad
contratante sera la encargada de la Supervision y recepcion - REQUISITOS PARA
EL PAGO: Los pagos se realizardn con cargo a |a partida presupuestaria de la
entidad generadora de la orden de compra y se efectuard en délares de los
Estados Unidos de Norteamérica previo a la presentacion de los siguientes
documentos: - Factura emitida por el proveedor catalogado - Copia de factura
de compra de los insumos a fabricantes nacionales - Informe de cumplimiento
de actividades emitida por el administrador del contrato - Copia de la orden
de compra - Comprobante de pago del IESS donde conste el personal que
ejecuta el servicio. - Aviso de entrada o planilla de afiliacion del IESS del
personal que ejecuta el servicio. - TIEMPO DE ENTREGA DEL BIEN: El plazo para
la entrega de las prendas sera de hasta treinta dias (30), contados a partir de
la formalizacion de la orden de compra (estado revisado). * En caso que la
entidad contratante solicite muestras o se realice toma de medidas, la entidad
contratante en conjunto con el proveedor definiran el plazo de entrega, el
mismo que serd posterior a la entrega de medidas y/o muestras. *Los tiempos
de entrega podran modificarse, previo acuerdo expreso entre entidad
cantratante y proveedor. *Se podran realizar entregas parciales totales, antes
del plazo estipulado, conforme al cronograma de entrega previamente
establecido de mutuo acuerdo entre el proveedor y la entidad contratante
generadora de la orden de compra. - TRANSPORTE: El proveedor catalogado
asumird el costo de transporte hasta la direccion establecida por la entidad
contratante para la entrega de los bienes dentro de la localidad en la que se
hubiese catalogado, de acuerdo a lo establecido en la orden de compra, salvo
acuerdo entre proveedor — entidad. La entrega del bien incluye el estibaje al
interior de las instalaciones de la entidad contratante. - AREA DE
INTERVENCION: El drea de intervencidn para la provision de las prendas serd
determinada por el domicilio legal del proveedor, registrado en el RUP.

CLAUSULA: PLAZO DE EJECUCION

(Caso de bienes) El plazo para la entrega de la totalidad de los bienes contratados,
(instalados, puestos en funcionamiento, asi como la capacitacion, de ser el caso) a entera
satisfaccion de la contratante es de 30 dias, conforme al Catéalogo Electronico.

Fecha de la firma de la orden de compra: 18 de septiembre de 2025
Fecha de finalizacion de tallaje: 30 de septiembre de 2025

Plazo:

30 dias
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Fecha de entrega: 12 de noviembre de 2025
Multa: 1x1000

Dias de Mora: 13 DIAS

Valor de la multa: $99,84

Valor a Cancelar: $ 7.578,46 SIN IVA
CLAUSULA: MULTAS

Se aplicara la multa establecida del 1x1000, Las multas se calculardn sobre el porcentaje
de las obligaciones que se encuentren pendientes de ejecutarse.
La multa sera descontada al momento de efectuarse el pago correspondiente al proveedor.

Valor de la orden de compra: $7.678,30 SINIVA /
Multa: 1x1000
Multa por dia: $7,68 SINIVA/
Dias de Mora: 13 DIAS” (
Valor de 1a multa: $99,84 4
Valor a Cancelar: $ 7.578,46 SIN IVA /
CONCLUSIONES:
| CONTRATO/ORDEN DE CE-20250002916880

COMPRA:
PROCESO: ORDEN DE COMPRA- CATALOGO ELEC TRONICO
ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL

OBJETO: : 5
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025

VALOR DEL de USD 7.678,30 (SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO DOLARES DE LOS

CONTRATO: ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 30/100 CENTAVOS) NO INCLUYE IVA

FECHA DE FIRMA DE

CONTRATO/ORDEN DE 18/09/2025

COMPRA:

30 DIAS, CONFORME AL COVENIO MARCO, UNA VEZ ENTREGADA LA NOMINA

PLAZO DE EJECUCION: COMPLETA Y DEFINITIVA DEL TALLAJE.

FECHA DE
FINALIZACION DE 30 de septiembre de 2025
TALLAJE

FECHA DE ENTREGA: 12 de noviembre de 2025
ANTICIPO: N/A

FORMA DE PAGO: 100% CONTRAENTREGA
MULTA: IX1000 (conforme a catalogo electrénico)
MULTA POR DiA: $ 7,68

DIAS DE MORA (DIAS): 5,

VALOR DE LA MULTA: $99.84 [

VALOR POR CANCELAR: $ 7.578,46 SIN IVA

Dentro del proceso el proveedor cumpli6 a conformidad con la entrega de los bienes con
las especificaciones técnicas, econdmicas y legales requeridas por la Contratante,
cumpliendo el plazo que determina la orden de compra.

MEDIOS DE VERFICACION
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- Acta entrega-recepcion.

REGISTRO FOTOGRAFICO

RECOMENDACIONES.

Recomiendo proceder con el respectivo ingreso a bodega de los bienes de la orden de
compra CE-20250002916880 del proceso de “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO
DE TRABAJO, ANO 20257, para lo cual adjunto el acta de entrega recepcion definitiva.

Particular que informo para fines pertinentes.
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Atentamente;

Lic. Joe Cristian Duran Naula
ADMINISTRADOR DE LA ORDEN DE COMPRA
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ACTA DE ENTREGA — RECEPCION DEFINITIVA S

Para el proceso de:

“Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio
2025.”

En la ciudad de Puyo, a los 12 dias del mes de noviembre de 2025 comparecen, por una parte, el Lic. Joe Cristian
puran Naula como administrador de la orden de compra, responsable del proceso por parte del area requirente, el
Ing.Edison Javier Martinez Basantes delegado para la recepcién de bienes en Bodega; y, por otra parte, por sus
propios derechos, Rodrigo Absalon Pilla Salan como proveedor, de la Asociacion De Produccion Textil Pelileo
Inmortal ASOPROTEPI Quienes, en cumplimiento del Art. 81 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en concordancia con el Art. 124 del Reglamento General de la Ley, suscriben la presente ACTA DE ENTREGA-
RECEPCION.

1.- ANTECEDENTES:

Proceso de Contratacién: CATALOGO ELECTRONICO

Objeto del contrato: “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAIO EL REGIMEN DE
CODIGO DE TRABAIO, ANO 2025”

Valor de la compra: 7.678,30 (SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 30/100 CENTAVOS); no incluye IVA,
Plazo de ejecucién: 30 DIAS

2.- CONDICIONES GENERALES DE EJECUCION:

Los bienes de la presente contratacion que se reciben fueron entregados fisicamente en la Unidad de Bodega de la
institucion, momento en el cual se entregd al proveedor una constancia de entrega fisica, dichos bienes estuvieron
sometidos a la evaluacién correspondiente por parte de los técnicos de la institucion. A la presente fecha, el

contratista ha culminado con el total contenido de sus obligaciones contractuales.

3.- CONDICIONES OPERATIVAS (INFORME):

Seguin especificaciones técnicas.

L) Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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4.- LIQUIDACION ECONOMICA:

ORDEN DE COMPRA CE-20250002916880 PROVEEDO

R:

PILLA SALAN RODRIGO

ABSALON

RUC | 1891764757001

Ne CPC

REQUERIMIENTOS

ESPECIFICACIONES

CANT. | V/U

SUBTOT
AL

1 | 881220014

CAMISA JEAN 7 %
ONZAS CON CINTAV
REFLECTIVA DE 2"

/-Scalidaria (Sector cooperativo, asociativo y comunitario) 264 prendas por

ACTUALIZACIONES: Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2016-041 de
10 de junio de 2016, se actualiza “Las fichas de los productos en los
cuales consta las caracteristicas: “Cinta reflectiva industrial debe
cumplir norma ANSI/ISEA 107-2010 {(..)". Mediante Oficio Circular
SERCOP-CDI-2018- 007 de 28 de diciembre de 2018, se actualizan los
atributos de “Formacion/Capacitacidn/Experiencia” y “Requisitos para
el Paga”, se homologan los textas concernientes a la afiliacién de la
seguridad social en las fichas técnicas. - ADMINISTRACION: La entidad
contratante debera: Suministrar al proveedor catalogado el cronograma
de recepcidn de las prendas y entregar el Acta proveedor — bodega.
Verificar que el producto sea de calidad y cumpla con las normas
técnicas y requerimientos de cada material. Una vez entregadas las
prendas, el Administrador determinara los dias para los arreglos de
confeccién vy tallaje, Unicamente si es que existieran cambios, La
administracién de la orden de compra, se realizara por parte de un
delegado-técnico designado por la entidad contratante, quien realizarad
el monitoreo, verificacion y control del cumplimiento de as
especificaciones técnicas establecidas para la entrega del bien. El
Administrador de la orden de compra sera el responsable de dar el
informe de fiel cumplimiento del mismo - CAPACIDAD MAXIMA DE
PRODUCCION: Los proveedores podran ofertar como capacidad méxima
total segin lo detallado a continuacidn: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD
PRODUCTIVA NUMERO DE EMPLEADOS GRUPO 1: Personas Naturales o
luridicas (Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador contratadao,
los cuales deberan estar afiliados al IESS a la fecha de presentacion de la
oferta De 6 hasta 9 GRUPO 2: Personas Naturales o Juridicas (Pequenas
empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado, los cuales
deberan estar afiliados al 1ESS a la fecha de presentacion de la oferta De
10 hasta 49 GRUPO 3: Organizaciones de la Economia Popular y

cada socio De acuerdo al nimero de socios GRUPO 4: Artesanos,
Gremios de artesanos legalmente reconocidos 264 prendas por cada
agremiado De acuerdo al nimero de agremiados reconocidos Nota: Los
proveedores que presenten en la oferta sacios, agremiados o
trabajadores con carnet del CONADIS, obtendrdn por cada persona con
discapacidad 100 prendas adicionales a la capacidad productiva
declarada. Serd responsabilidad del proveedor catalogado participar con
la capacidad productiva real instalada a la fecha de presentacidon de la
oferta siendo requisito [a presentacion de la planilla de aportes al IESS
de al menos 3 meses. Los gastos que genere la afiliacién de trabajadores
para justificar una mayor capacidad productiva serin de estricta
responsabilidad del proveedor participante - CONDICIONES DE
ELABORACION DEL BIEN: * Los materiales empleados en Iz confeccién,
deben reunir las condiciones de durabilidad, confort, resistencia y
calidad, * Los oferentes garantizaran que los materiales empleados no
contengan sustancias téxicas * El proveedor catalogado esté obligado a
mantener la garantia téenica de confeccion de las prendas por el lapso
de un (1) afio, seglin el Articulo 76 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Puablica. * La  materia prima serd
exclusivamente de origen nacional. - CONDICIONES DE ENTREGA DEL
BIEN: *Empaquetado en lona o fundas plasticas, transparentes en las
que se identifique claramente el nombre del trabajador al que le
corresponde la prenda y la talla correspondiente. * El embalaje se hara
en sacos o fundas (resistentes) y deberd estar bien identificada. -
CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN: DESCRIPCION
ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA Denim indigo (7 1/2 onzas)
Sanforizada Composicion: 100% algoddn, Tratamiento enzimatico
Lavado Stane (de acuerdo al requerimiento de la entidad contratante)
DISENO « Cuello tipo carbata (con botones) ¢ Con fuelle interior en Ia
espalda = Cerrado con botones de tagua en la parte delantera o Manga
larga y recta con tajali (boton de tagua en el puiio y tajali) = Pufios
reforzados con doble costura s 2 Bolsillos laterales superiores con tapa

490/ 15,67

{15cm x 14 cm) « En el bolsill fiatsia (38 Aubider 0w sp
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colocar un esferografico * Bordado con el logotipo de la entidad
requirente » Los botones serdn cosidos de manera reforzada y debera
adjuntar dos botones de repuesto al final por la parte interna ¢ Cinta
retro reflectiva industrial debe cumplir norma ANSI/ISEA 107-2010, en
extremidades superiores, pecho y espalda La cinta reflectiva cumplird
las siguientes caracteristicas: Norma: ANSI/ISEA 107-2010 (Las
especificaciones establecidas en la norma en referencia estara sujeta a
sus actualizaciones en todas sus descripciones como ancho, color, entre
otras.) Ancho: Desde 1” hasta 2" (2.5cm hasta 5¢m) Color: a eleccion de
la entidad contratante Ubicacién de la cinta reflectiva: La ubicacion de
la cinta reflectiva en la prenda de vestir serd a discrecion de la entidad
contratante, siempre y cuando las dimensiones no superen las
actualmente consideradas en las fichas técnicas. « El largo de |a camisa
sera de 20 cm bajo la cintura - FORMA DE PAGO: Seré facultad de cada
entidad contratante, establecer la forma de pago, de cualquiera de las
siguientes formas: - Contra Entrega: La entidad contratante podrd
realizar el pago por 2 totalidad de la orden de compra, en el caso de
que no se haya llegado a un acuerdo entre las partes para la entrega de
anticipo. 5i se establecen entregas parciales, el pago sera contra entrega
parcial del bien, segin cronograma establecido por el proveedor y la
entidad contratante, de conformidad con la capacidad productiva
declarada por el fabricante, o determinada como maxima en la ficha del
producto especifico. - Anticipo: La entidad contratante podrd otorgar
anticipos de hasta el 70% del valor total de la orden de compra. El
proveedor adjudicado para recibir el anticipo, deberd rendir
previamente la garantia por igual valor del anticipo, el cual se
amortizard a medida que se vaya entregando el bien, en el caso que
existan entregas parciales. - FORMACION,  CAPACITACION/
EXPERIENCIA: Las personas naturales, cada socio o trabajador deben
presentar cualquiera de la siguiente documentacion: eCopias de
certificado(s) de aprobacién de capacitacion en la elaboracion de
prendas de confeccion textil, de al menos 60 horas, los certificados
deben ser emitidos por una entidad acreditada por los organismos
publicos competentes; o, *Copias de certificado(s) laboral(es] que
respalde experiencia minimo de 2 afios en la confeccion de prendas de
vestir; o, eCopia titulo profesional; o, téecnico o tecndlogo; o,
bachilleratos en la rama de la industria de la confeccidn textil
debidamente refrendados, o; *Copia de carné de calificacion de
artesano vigente en la rama de confeccion textil, emitido por la Junta
Nacional de Defensa del Artesano; o, *Copia de certificacion de
competencias en la rama de confeccién textil vigente, otorgado por las
entidades piblicas competentes. Los oferentes que presenten en su
oferta trabajadores bajo relacion de dependencia, deberdn presentar el
Pago de Aportes al IESS minimo de 3 meses, al momento de entregar la
oferta o manifestacidn de interés. Los documentos deberdn ser legibles
y podrdn acumularse para cumplir con el nimero de afios u horas
requeridas. Los certificados serdn objeto de verificacion de su
autenticidad y veracidad tanto en la presentacion y posteriormente. En
caso de detectarse que la persona que certifica no firmdé o no tiene el
conocimiento de la emision de este certificado, el SERCOP procederd a
descalificar la oferta o terminar unilateralmente el convenio marco o
adenda, sin perjuicio del resto de acciones legales que correspondan. -
GARANTIAS: La garantia de fiel cumplimiento de la orden de compra, si
la cuantia de la misma generada es mayor al valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0.000002 por el presupuesto inicial del Estado
del correspondiente ejercicio econdmico, esta garantia se rendird por
un valor igual al 5% del monto total de |a orden de compra. La garantia
de buen uso de anticipo, por un valor equivalente al 100% del valor
recibido por este concepto. La garantia técnica que cubre el 100% de los
bienes con dafios o alteraciones ocasionados por: fabrica, embalaje,
manipulacién, mala calidad de los materiales o componentes
empleados en su fabricacion/ confeccion. - INFRACCIONES Y
SANCIONES: En los casos en que exista incumplimiento de entrega de
los bienes adquiridos por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
comprobados por el administrador de la orden de compra, la entrega se
podra realizar en un plazo méaximo adicional de hasta 10 dfas término,
sin que durante dicho tiempo sea aplicable multa alguna, caso contrario
se aplicarda una multa del 1 por mil diario del valor a facturar
correspondiente al bien no entregado y que consta en la orden de
compra. - Cuando el retraso supere los 10 dias término contados a
partir de la fecha limite de entrega del requerimiento efectuado a
través de la orden de compra, se aplicard una multa del 1,5 por mil
diario del valor a facturar, contado desde el décimo primer dia de
retraso en la entrega de los bienes materia del requerimiento hasta que
se realice la entrega de los mismos; es decir, que el valor por la multa
podra acumularse hasta la entrega de los bienes. - En caso de

incumplimientos en las :ondiciﬁs especificas de{laﬁaﬁgn del ief,
el proveedor debera sustituir el'bien fa%ﬂm fe g et dedad
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presente ficha técnica. - En caso de que el incumplimiento de plazo
establecido para la entrega del bien, supere los 29 dias término, se
realizard la declaratoria de contratista incumplido, exceptuando
acuerdo entre las partes para dicha entrega. - MAQUINARIA: Los
proveedores podrdn ofertar como capacidad maxima total segln lo
detallado a continuacién: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVA
NUMERO DE EMPLEADOS GRUPQ 1: Personas Naturales o luridicas
(Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado De 6
hasta 9 GRUPO 2: Personas Naturales o Juridicas {Pequefias empresas)
220 prendas por cada trabajador contratado De 10 hasta 43 GRUPO 3:
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria (Sector cooperativo,
asociativo y comunitario) 264 prendas por cada socio De acuerdo al
nimero de socios GRUPD 4: Artesanos, Gremios de artesanos
legalmente reconocidos 264 prendas por cada agremiado De acuerdo al
nimero de agremiados reconocidos Nota: Los proveedores que
presenten en la oferta socios, agremiados o trabajadores con carnet del
CONADIS, obtendran por cada persona con discapacidad 100 prendas
adicionales a la capacidad productiva declarada en total par todo el
grupo. Los proveedores deberdn contar con la siguiente maguinaria
minima: CANTIDAD MAQUINARIA MINIMA 1 De costura recta 1 Recta
doble aguja 1 Overlock de 5 hilos 1 Cerradora de codo o tirilladora 1
Ojaladora 0 20 U 1 Botonera o 20 U 1 Cortadora tela industrial Los
proveedores deberan adjuntar la documentacidn que respalde la
disponibilidad de la maquinaria minima requerida (contrata de compra-
venta, factura, titulos de propiedad, contrato o compromiso de alquiler
o arrendamiento, declaracién suscrita por el praveedor). El SERCOP
directamente o a través de terceros, verificara la disponibilidad de la
maquinaria declarada conforme se establece en el formulario “TABLA
DE EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS”, que consta en el pliego, -
PERSONAL MINIMO: El personal minimo para ejecutar las actividades
que demanda la produccion del bien estard integrado por: » 6
trabajadores textiles *La entidad contratante sera la encargada de la
Supervision y recepcidn - REQUISITOS PARA EL PAGO: Los pagos se
realizardn con cargo a la partida presupuestaria de la entidad
generadora de la orden de compra y se efectuard en ddlares de los
Estados Unidos de Norteamérica previo a la presentacion de los
siguientes documentos: - Factura emitida por el proveedor catalogado -
Copia de factura de compra de los insumos a fabricantes nacionales -
Informe de cumplimiento de actividades emitida por el administrador
del contrato - Copia de la orden de compra - Compraobante de pago del
IESS donde conste el personal que ejecuta el servicio, - Aviso de entrada
o planilla de afiliacion del IESS del personal que ejecuta el servicio. -
TIEMPO DE ENTREGA DEL BIEN: El plazo para la entrega de las prendas
serd de hasta treinta dias (30), contados a partir de la formalizacion de
la orden de compra (estado revisada). * En caso que la entidad
contratante solicite muestras o se realice toma de medidas, la entidad
contratante en conjunto con el proveedor definiran el plazo de entrega,
el mismo que serd posterior a la entrega de medidas y/o muestras. *Los
tiempos de entrega podrdn modificarse, previo acuerdo expreso entre
entidad contratante y proveedor, *Se podran realizar entregas parciales
totales, antes del plazo estipulado, conforme al cronograma de entrega
previamente establecido de mutuo acuerdo entre el proveedor y la
entidad contratante generadora de la arden de compra. - TRANSPORTE:
El proveedor catalogado asumird el coste de transporte hasta la
direccidn establecida por la entidad contratante para la entrega de los
bienes dentro de la localidad en la que se hubiese catalogado, de
acuerdo a lo establecido en la orden de compra, salvo acuerdo entre
proveedor — entidad. La entrega del bien incluye el estibaje al interior
de las instalaciones de la entidad contratante. - AREA DE
INTERVENCION: El drea de intervencién para la provision de las prendas
serd determinada por el domicilio legal del proveedor, registrado en el
RUP.

7.678,30
TOTAL ANTES DE IMPUESTOS 00

1.151,74
IVA 15% 50

8.830,04
TOTAL 50
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p.- LIQUIDACION DE PLAZOS:

Fecha de firma del contrato/ orden de compra CE-20250002916820 18 de septiembre de 2025 //
Fecha de finalizacién de entallaje: 30 de SEptiembre de 2025
Plazo contractual: 30 DIAS ©

Fecha de entrega del bien: 12 de noviembre de 20257
Dias de retraso 13 dias

Calculo de multa por dias de retraso (1x1000) 99,84 ¢

TOTAL, MULTA POR RETRASO = 99,84

6.- CONSTANCIA DE LA RECEPCION:

Al efecto, el contratista entrega a la entidad contratante los bienes descritos en la orden de compra CE-
20250002916880 del proceso de “Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de
codigo de trabajo, afio 2025.”, ademds dichos bienes se describen en el item 4.

7.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Se deja constancia que dentro del proceso: “Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de
codigo de trabajo, afio 2025.”, los bienes recibidos cumplen con todas las especificaciones técnicas, economicas y legales
requeridas por la entidad contratante, conforma a verificacion del area requirente, el cual recomienda que se

continte con la normal sustanciacién del presente proceso de adquisicion.

8.- REAJUSTE DE PRECIOS PAGADOS Y PENDIENTES DE PAGO:
En la presente contratacion, debido a la naturaleza del objeto de contratacidn, asi como las normas juridicas vigentes
que regulan la figura de reajuste de precios, no se establecié dicha posibilidad, por lo tanto, no aplica formulas de

reajustes ni existen pendientes de pago por este concepto.

En constancia de lo actuado las partes firman en unidad de acto en un ejemplar.

Lic. Joe Cristian Duran Ing.Edison Javier Martinez

Responsable Area Requirente Delegado del drea de Bodega
Administrador de la Orden de compra para la recepcion.

Rodrigo Absalon Pilla Salan
Contratista-Proveedor
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16/3/23, 20:39 Habilitacion del RUP

Sistema Oficial de Contratacion
« COMPRAS

* PUBLICAS 'y GUBICANO NACIONAL B

R

Publica

REGISTRO UNICO DE PROVEEDORES

Una vez revisado los documentos presentados, certifico. que ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL
ASOPROTEPI con RUC numero 1891764797001, ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos establecidos, por lo tanto
gueda HABILITADO en el Registro Unico de Proveedores, RUP.

Nombre Comercial:

Naturaleza Juridica Microempresa Asociativa

Méaxima Atutoridad PILLA SALAN RODRIGO
Representante Legal ABSALON

Documento de

Identificacion 1801875111

Categoria Micro 0-300000

Forma parte de la A ..

EPS s D No
Direccién Principal:

Provincia: TUNGURAHUA Canton: SAN PEDRQ DE PELILEO Parroguia: PELILEO, CABECERA CANTONAL Transversal: VIA A
BANOS Calle: AV. PANAMERICANA Numero; SN Edificio: Pagina Web: Correo Electronico: asoprotepi10@gmail.com Teléfono(s):
CELULAR: 0991195655, CELULAR: 0994641861,

Bienes, Obras o Servicios Suministrados

Cadigo Producto

TRAJES, ABRIGOS, CHAQUETAS, PANTALONES LARGOS, PANTALONES CORTOS Y
ARTICULOS ANALOGOS, PARA HOMBRES O NINOS, DE PUNTO O GANCHILLO

' ; PRENDAS DE VESTIR CONFECCIONADAS CON FIELTRO O CON TEXTILES NO TEJIDOS;
“28250 PRENDAS DE VESTIR CONFECCIONADAS CON TEJIDOS IMPREGNADOS O BANADOS CON

28221

PLASTICOS, CAUCHO U OTROS MATERILES
88122 SERVICIOS INDUSTRIALES DE PRENDAS DE VESTIR

El presente documento ha sido generado a través del Sistema Oficial de Contratacion del Estado, cualquier modificacién,
alteracion al documento invalida automaticamente el mismo

Responsable: ASOPROTEP!

https:/lwww.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/reportes/icomprobanteRup.php
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REV: 05

No. 97349
CERTIFICADO

En atencidn a su requerimiento, la Coop. de Ahorro y Credito "OSCUS" Ltda., certifica que, el(a) Sefior(a) ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL
PELILEO INMORTAL ASOPROTEPI ¢on Cédula de Ciudadania/RUC No. 1891764797001, pertenece a nuestra Institucion como Socio desde el
5/6/2017, y mantiene una cuenta de ahorro en estado ACTIVO N, 00578793211,

El Socio ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL PELILEO INMORTAL ASOPROTEPL, puede hacer uso del presente certificado en la forma que
convenga a sus intereses y sin responsabilidad para la Coop. de Ahorro v Credito "OSCUS" Ltda. ni para ninguno de sus funcionarios,

Este certificado es de caracter CONFIDENCIAL, no constituye de manera alguna una garantia de la Coop. de Ahorro y Credito "OSCUS" Lida. a favor
del Socio y no serd valido si existe indicios de alteracién,

PELILEO, 10 de noviembre de 2021

Atentamente,

FIRMA AUTORIZADA

Usuwario Impresién: GABRIELA RODRIGUEZ RIOFRIO (GRODRIGUEZ)

CC: 09/Abr/2019

https://apps.oscus.coop/sifizos/CaptacionesWeb/docCertificadoDeCuenta.aspx 7numeroCliente=787932&conRuc=1
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.Cert'ificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razén Social Namero RUC
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL 1891764797001
PELILEO INMORTAL ASOPROTEPI

Representante legal
* PILLA SALAN RODRIGO ABSALON

Estado Régimen

ACTIVO GENERAL

Fecha de registro Fecha de actualizacion Inicio de actividades
28/09/2015 03/03/2023 28/09/2015

Fecha de constituciéon Reinicio de actividades Cese de actividades
22/09/2015 No registra No registra

Jurisdiccién Obligado a llevar contabilidad
ZONA 3/ TUNGURAHUA / SAN PEDRO DE PELILEO NO

Tipo Agente de retencion Contribuyente especial
SOCIEDADES NO NO

Domicilio tributario

Ubicacién geografica

Provincia: TUNGURAHUA Cantén: SAN PEDRO DE PELILEO Parroquia: PELILEO
Direccién

Barrio: EL TAMBO Calle: AV. PANAMERICANA Numero: SN Interseccion: VIA A
BANOS Referencia: A CIEN METROS DE LOS TANQUES DE AGUA POTABLE

Medios de contacto
Email: rodrigopilla18@gmail.com Celular: 0992080400

Actividades econdmicas

» C14100201 - FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR DE TELAS TEJIDAS, DE TELAS NO TEJIDAS,
ENTRE OTRAS, PARA HOMBRES, MUJERES, NINOS Y BEBES: PANTALONES, FALDAS,
CAMISETAS, ETCETERA DE ROPA EXTERIOR.

Establecimientos
Abiertos Cerrados

1 0

Obligaciones tributarias
+2011 DECLARACION DE IVA

+ 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
+« ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

o Las obligaciones tributarias reflejadas en este documento estan sujetas a cambios. Revise

periédicamente sus obligaciones tributarias en www.sri.gob.ec.

12



. Razén Social Numero RUC
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL 1891764797001
PELILEO INMORTAL ASOPROTEP]

Numeros del RUC anteriores

No registra

Recibido por: Fecha:

Declaro que la informacion entregada es verdadera, por lo que asumo la responsabilidad legal de acuerdo a
la normativa vigente.

——_——___—..-_—_——-.———-——_.—.___-.-.._....._—-..__-—_——-—_——-—-——-——.—.—.———.-—_———_

Cdodigo de verificacion: CATRER2023000075780
Fecha y hora de emisién: 03 de marzo de 2023 14:37
Usuario emisor: Masaquiza Rivera Lorena Viviana

Si los datos de este certificado son adulterados pierde su validez.

__—-.-—._-.._—__...—__—————-._—_-.-_—__-.__———_—__—.-_—_——-.-—-.._—_—._—_---.—_-
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Catalngo alectranico

Ordende 0 7250002916880 / Pechiade 15595055 | Fethage  45.002005
compra: emision: aceptacion:
Estado de la Beyikads
orden:

ASOCIACION

DE
Nombre Razon PR.O..DUCC[ON :
chinEIEtaY: social: TEX F[L._ RUC: 1891764797001

) PELILEO
INMORTAL
ASOPROTEPI

_:.\'muhrc del

legal:

representante PILLA SALAN RODRIGO ABSALON

Correo

legal:

electranico el
representante

Correo

asoprotepi ! Ot gmail.com

electronico
de la
empresia:

asoprotepil O gmail.com

Telefono:

0991195655 099464186

Tipo de

Ahorros

Numero 0057879

Caodigo de 1a
Entidad

3211

244976

COOPERATIVA DE !
AHORRO Y CREDITO

| Nombre de la
Entidad

CIRGREE de cosnta: Financiera: Financicra: OSCUS LTDA.
- GOBIERNO o
Entidad AUTONOMO 03-288488 1 03-2885380 03-

contratante:

DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE
PASTAZA

RUC: 1 660000170001

Teléfono: IRRA179

Correo

AR gabricla luzuriaga@pastaza.gob.cc
electronico: ~ = =

L o =

funcionario

CESAR AUGUSTO CARTAGENA

. IEFE DE
Persona que  GABRIELA i - s
: S : . .| Careo: COMPRAS
Z 7a: TZUR A ROS/ = : ; .
autoriza LUZURIAGA ROSADO PURBLICAS (E)
Nombre

Corrco

cesarcartagenal @ hotmail.com

encargado REINO clectronico:
del proceso:
- - i L PUYO CABECERA |
g PPIUTL BE (FC O 5 : A 4 P ASTAZ L e ias ; i
Provincia: PASTAZA Canton: PASTAZA | Parroquia CANTONAL
DiFecaibi FRANCISCO DE CERCA AL
— Calle: ORELLANAY 27 DE Numero: 739 Interseccion: MUNICIPIO DE
B S FEBRERO PASTAZA
= A L I .3_2'.1‘.1" N
Edificio:  EDIFICIO ALDAZ Departamento: Teléfono: el diadios

2885380 03-2886179

Datos de
entrega:

Horario de recepcion de
mercaderia:

08:00 A 14:30 HORAS

Responsable de
recepcion de

mercaderia:

LCDO. JOE CRISTIAN DURAN NAULA, joe duran1997@hotmail.com;

D983 184834

https: lfcatalagoelectronico.compraspublicas.goh.eclorde nes/imprimir?id=MmzB8 HFKGe7pEVBoqTyn2idwiRaBIXBGJAAg4up|sF8%2Ca&numdec=4



19/9/25, 914 Catalogo aleetronico

Direccion de | FRANCISCO DE ORELLANA Y 27 DE FEBRERO 739 ¥y CERCA AL MUNICIPIO DE PASTAZA,
Lentrega: EDIFICIO ALDAZ,

PARA LA ENTREGA DE LA “ROPA DE TRABAJO™, DEBERA COORDINAR CON 48 HORAS DE
ANTICIPACION CON EL LCDO, JOE CRISTIAN DURAN NAULA, joe duran1997@hotmail.com;
Observacion: | 0983184834, LA ENTREGA DE LA “ROPA DE TRABAJO™. SERA EN LOS HANGARLS DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA, UBICADO EN LA
| VIA PUYO A TENA KM 7-1/2 MARGEN DERECHO (ANTES DE LA PARROQUIA FATIMA)

Los pagos de la presente orden de compra se realizardn con cargo a los fondos propios provenientes del presupuesto de la
Entidad Contratante, relacionados con la partida presupuestaria correspondiente. La partida presupuestaria deberd
certificarse por la totalidad de la orden de compra incluyéndose el [VA., de ser el caso.

Es de exclusiva responsabilidad del proveedor registrar una cuenta que este a su nombre y en una entidad financiera que
este habilitada para recibir transferencias por parte del Estado.

—

L

Cuando el proveedor entregue los bienes o servicios en fecha posterior al término ofertado v/o acordado, se aplicard la
multa conforme lo establecido en el articulo 71 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica v la
normativa legal vigente. La aplicacion de la multa estara a cargo de la entidad contratante que ha sido perjudicada con el
retraso.

[

Esta orden de compra estd sometida a todas las obligaciones contraidas por ¢l proveedor en el Convenio Marco suscrito con
¢l SERCOP y el respectivo pliego del procedimiento, los cuales forman parte integrante de la presente orden de compra.

La entidad contratante estd obligada a ingresar toda la informacion referente a la entrega de los bienes y servicios en el
portal. A las ordenes de compra se le aplicardn las mismas disposiciones de L Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Piblica y su Reglamento, relacionado a contratos. en lo que fuese aplicable,

YCARTAGENA REINO

Sk
S
: S I '.“;:G}\BREE‘.LA TATIANA

CLUZURIAGA ROSADD

Funcionario Encargado del

Persona que autoriza Mixima Autoridad
Proceso

Nombre: CESAR AUGUSTO Nombre: GABRIELA Nombre: LUIS SALVADOR
CARTAGENA REINO LUZURIAGA ROSADO LASCANO ANDRADE

cpC Desceripeion Cant M. Descuento Sub, | Impuesto | V. Total | Partida

J 'unil:n‘iu Total 7 ") Presup.
my.nu CAMISA JEAN 7 ' ONZAS CON CINTA REFLECTIVA [OE J'J/ 480 ]V 156700 0000 | 7.678.3000 'f | 2.0000 | 88300450 | 530802
AUTUALIACIONES: Mediante Oficio Clrealar SERCOPCTI 20041

de 10 de jumio de 2016, s¢ actualiza "Lus fichus de los productos en los cuales
cunaty dus caractoristicas: “Cinta reflectiva i trval debre cumriplie norma
WAO7-2000 (L1 Mediante Oficio Circular SERCOP-CDL2018-
007 de 28 de diciembre de 2008, se setualizan los atrtbutos de

“Formaciin Capaeitacton Experiencia’ v "Requisitos para el Pago”, se
hormalogan s teXtos concernientes a L afiliweion de i sev
s téemicus _

ADMINISTRACION: La entidud contrata

wd soeinl 2n L

cheni: Suntimsirar ol

~ sunipla con
s e eada material, U ver entresadas las

i los arzetos de Cecion

3 8 e wriin cammbios, La adonistescion de la
arden de compra, se realican por pare de un delegado-téenioa dustgnado pot o

https /lcatalogaelectranica.com praspublicas.gob.ec/ordenss/impri rﬂfr?|d:l\e1rrvﬂ-l-iFKGQ;-‘;1F—‘-/E%r)r_:TwaQn:wiFwE‘dBiXEG.;‘AAQ-#U;J}SFB%‘LJC&numdec:-’- 2/




19/9/25,9:14

https:Hca!a!::_c‘:«c:alec‘.t|rc‘rm:,1:1.c:r:mprzas;::ubl'rr:aw..gcb_ec:r‘a:lrdenesﬁm,'.1rirnir?id=|'\z‘1mzF!-HFKGF:?pF.E\*‘BrJr:m,rn2’i<:I\.~.ijaBi>(BL?JAJ&Q@»Llpitv.F‘E’.‘Vn_.?Cé’-rturru:[e:u:=dr

entidid contratinte, quien reali; | monitoren, veritieacion ¥ control del
cumplimienta de las expeciticaciones téenicas cstablecidas para lu entrega del
hien. Bl Administrador de la onden de compra serd el responsable de dar ¢l
informe de fiel cumplimiento del mismo

CAPACIDAD MAXIMA DE PRODUCCION: Los proveedores podran
fertur comu copacidad maxame wotal sepun Lo detallado a contintacion:
GRUPOS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVANUMERO DE
EMPLEADOS GRUPO 1 Personas Naturales o Juridicas (Micro empresas)
220) prendits por cads trabagudor contratado, fos cuitles deberin asiar aliliados 4
1ESS o la techu de presentacion de Ta sferta De & hasta 9 GRUPO 2t Personus
Naturiles o Juridicas (Pequefias empresas) 220 prendas por cadu trabajador
contratadn, los cunles debarin estar ufiliados al TESSa la fecha de presentacion
de 1y oferta Tie 10 hast 49 GRUPO 3. Organtzaciones de la Economia Popular
v Solidana {Sector coopertivo, asociativa y comunitario) 264 prendas por cida
socio De acuerdo al nimero de socios GRUPO 4 Aresanos, Gremios de
artesancs legalmente reconocidas 264 prendas por cada agremdn De acucid
al nimero de agremiados reconacidos Nota: Los provecdores que presenten en
I oferta soeios, agremindis o frabajadores con camet del CONADIS,
obtendrin por cada persona coit discupacidad 100 prendas adicionales 4 la
capaeidad productiva declarada, Serd responsabilidad det proveedor catalogado
paiticipar con la capacidad productiva real mstalada a la fecha de presentacion
de la oferta siendo requisito la presentacion de laplanitla de apartes al [ESS de
al menos 3 meses; Los gastos que genere [a afiliacion de trabajadores para
justiticar una mayor capactdad productivi seran de estricta responsabilidad del
proveedor pasticipante
- CONDICIONES DE ELABORACION DEL BIEN: * Los matc
erpleados en L eonfieeciin, deben reunir las condiciones de durabilidad,
confort, resistencid v calidad, * Los olerentes parantizarin que los muteriales
empleados no contengan sustancias xicas * El proveedor catilogado-esta
abhgado a muantener Ly garantia teeniea de conteceon de las prendas por el
Japsa de wn (1) afio, segin el Articulo 7o de la Ley Orgdnica del Sistema
Nacronal de Contratacion Piblica, * La materia primi serd exclusivamente de
arigen naciond,

CONDICIONES DE ENTREGA DEL BIEN: *Empaquentdo en lona o
funedas plisticas, ransparerites ¢ Las que se identifigue clamumente el nombre
del trabajadar al que le corresponde T prenda y lo talla correspondiente. * El
embualije s¢ lard en sacos o fundas (resisteates) v deberd estar bien identificada.
- CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN DESCRIPCION
ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA Denim Indigo (7 172 onzus)
Sanforizada Composieion: 100%, alpaddn, Tratamiento enzimitico Lavado
Stone {de acuerdo al requerimiento de lu entidad contratunte) DISENO « Cuello
tipa corbata (con botones) < Con fuelle interior en | espalda « Cerrado con
botones de tugus en s parte delantera « Manga larga y recty con tajali (boton de
tgua en ¢l puiio v tajali) * Puftos relorzndos con doble costura « 2 Bolsillos
laterales supsriores con tapa (13em x 14 em) « En el bolsillo rzquicrdo se
uhicard un espacio para colocar un esferograficn « Hordado con =l logatipo de
la entidad requirente + Los botones serdn cosidos de maners reforzada v deben
adjuntar dos batanes de repuesto dl fnal por lu parte intera « Cinta rotro
reflectiva industrial debe cumplic norma ANSFISEA 107-2010, en
extremidudes superiores, pecho y espalda La anta reflecnva cumphina las
stguientes camcteristicas: Novma: ANSUISEA 107-2010 (Las especificaciones
establecidas en Lo norma én reférsncia esturd sujern i sus aetualizaciones en
todas sus descripeongs como ancha, color, entre otras.) Ancho: Desde 1" hasta
aeleceion de leentidad contratante Ubicacion de
redlectiva Laubicacion de Lo einta reflectivie en g prenda de vestie serd
a discrecion de la entidad contratante, stempre v camndo las dimensiongs no
superen s actuiimente consideradas en las fichas téenicus, « B lurgo de la
carmsi serdde 20 cm bijo la cintura
- FORMA DE PAGO: Serd tueultad de cads entidad contratante, establecer la
formu de pawo, de culguicra de s siguientes formas: - Contra Entrega; La
entidaud comtratante podet realizar ol paga par a otalidad de lorden de
compra, en el caso de gue no se haya Hegado o un severdo entre fas partes para
la entregade anticipo. Sise establecen entregas parctales, el pago serd contid
entrega pargial del bien, segin cronograma establecido por el provesdor ¥ Ly
enticiud contratante, de conformidacd con fi capacidad productiva declacada por
el fabricante, o determingds como maxinma en la ficha del producto especitico, -
Anticipo: Liventidad contratunte paded olorgdr anticipos de hastael 70% del
vitlor total de 14 orden de compra. Bl proveedor adjudicado para recibir el
anticipo, deberd rendic previamente la garantia por igual valor del anticipo, ¢l
cunl se amortizart g medida gue se vaya entregando el bicn, en el caso que
existan ontregas pareiles,

- FORMACION, CAPACITACION EXPERIENCIA: Las personas
niturales, euda sacin o taabagador deben presentir cualquicrs de Ta siguiente
documentucitn: «Capias de cenificadogs) de aprobacitn de capacitacion en la
cloborucion de prendas de confeccion wxtil, de al menas 60 horas, os
certificados deben ser emitidos por una entidad acreditads por los orgamsnios
plblicos competentes; o, *Copas de cenificadois) laboralies) gue respalde
expertenctt minma de 2 ufios en ln conteceion de prendis de vestin o, «Copia
Lo profesional; o, tEenion o tecnolago, o, buchillertios en la ranuede la
industria de ta eonfeceion test! debidamente refrendadons, o, «Copia de cme de
culificacion de artesuro vigente en la rami de conteceion textil, emitido pos le
Tunta Nacional de Detensa del Artesano; o, «Copia de certificaciin de
cumpetencins en L mne de confceion westil visente, ororgado por Tas
entidades pihlicas competentes: Los oferentes gue presenten en su oferty
trabajadores hajo eelacion de dependeneia, deberan presentar o Pago de
Aportes al S mintmo de 3 meses, al momento de entregar Laoferm o
myanitestacion de intergs. Los ducumentos deberin ser Tegibles v podiain
setmlarse paca cumplic con el ptmera de afios u horas requeridas, Los
certificados seran objeto de verficacion de su autenticnlad ¥ veraenlad tanto en
L pregenticion v posteriormente, Fn ciso de delectarse gue i persona que

les

Catalogo electronico
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certrica oo finmad oo tene ¢l conncinienta de Ly smision de este centificado,
RCOP procedert o descalificar L ofierta o werminae onilateralmente ¢l
convenio marey o adenda, sin perjuicio del resto de accones legales gue
cortespondan,

= GARANTIAS: La garantia de el camplimiento de by orden de compra, si
lis cumnria de La misma generada es muvor al valor que resulte de multiplicar ol
coeticients O000002 por ¢l prestipuesto mivial del Estado def ean espuncliente
cjereich econinien, ests gatantia se cendind por un valor igual al 395 del monta
tta] de L orden de compr, L garantia de buen uso de antieipo, por an yalor
equivalente al 100% del valor jecibido por este concepto, La warantia (denica
que eubre el 100" de tos bienes con dafvs o aliéraciones ocasinmados par:
fibrica, embatare, manipulaciin, mala calidad deé los materiales o componentes
empleados en su fubricacion’ conteccion,

= INFRACCIONES Y SANCHONES: En los casos en que exista
mcumplintiento de entrega de los bienes adquiridos por caso fortuito o fucrza
mayur, debidamente camprobudos por el administaudor de 1o orden de compra,
la entrega se podrd eealizar en un plazo mdsima adicional de hasta 10 dias
térmmitio, sin gue durante dicho tiempo sex aphicable mults algung, coso
contrario s aphicard una mule del | pormil diario del valor a ficturar
correspondiente al bien mo entrewudu v que cunsta en Lo orden de éompra, -
Cuando el reteasa supere los 10 dins weemino contadus 4 pastic de Lo fecha limie
de entrera del requerimiento efectuado a traves de Le onden de compra, se
aplicard una multa del 1,3 por mil digrio del valor a facturar, contado desde
décimo primer din de rétraso en lw entrews de los bienes materia del
tequerimienta hasta gue se realice la entrega de los mismos; es deeir, que ¢l
vatlor por s mule podrid seumularse hast [ entresa de los bienes, - En easd de
incumplimicntos en las condiciones especiticus de elaboracion del bien. ¢
proveedor deberd sustitur ef bien earantizando el cumplintdento de la presente
ficha téenica. - Fn caso de que el incumplimienty de plazo establecido para L
ertrega del bien, supere [os 29 dias ténnino, se reabizard Ta declarnona de
wontratist incumiplido, exceptuando acuerdo entre las partes pars dicha entrema,
- MAOUINARIA, Los proveedires podrdn ofertar como capacidiad mixima
laitall sewtin Lo detallado @ conlinuaciin GRUPOS ACTORES CAPACIDAD
PRODUCTIVA NUMERO DE EMPLEADOS GRUPO |2 Personas Natarales o
Juridicas (Micro empresas) 220 prendas por gida trabaiador contratado De i
Dasta 8 GRUTPO 22 Personas Naturales o Juridicas ( Pequeias ompresas) 130
prendas-por cada trab fab9 GRUPO 3
Miganizaciones de B Eeonomia Popular y Solidaria (Sector eooperative,
asnciativo b comunitario) 264 prendas por eada soco P acaerdo al ndmera de
sudios GRUPO 40 Aptesanos, Gremios de artesanos lezatmente reconocidos 264
prevbas por cada wgremiady De aduerdo ol nimgo de agrenmadas reconoeidos
Nota: Lus provesdores que presenten en la oferty socios, agremiados o
trahajudores con camnet del CONADIS, obtendedn por cada persona con
discapacidad 100 prendus adiciomales a la eapacidad productiva declarady en
total par todo ¢l grupo. Los provesdores deberin contar eon lo siguiente
maguinaria minima: CANTIDAD MAQUINARIA MINIMA | De costura raeta
! Recta dohle aguju | Overtock de 3 hilos | Cermudors de eodo o tirilladora 1
Onuladora o 20 U | Botonesa o 20 U | Cortadora tela industrial Los
proveedores debeein adjuntar f doeumentacidn que respalde la disponibilidad
de ln maguinaa minima reguerida (conteato de compra- venta, fuclura, titalas
e propiedad, eontrato o campromisa de alyuiler o arrendamiento, diclaracion
i por el pranvesdionl, ELSERCOP directamentz o o través de terceros,
vertfleand e disponibilidad de Ja nusguinara declirads conforme seestablece
eined formulario “TARLA DE EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS™, que
comistu en ¢! plicao,

- PERSONAL MINDO; EF personal ninime pard sjecutan Ly sctividades
que desmanda lu produceiin del bivn estied imegrado pors = 6 trabajudores
textiles “Laentidad contratante serd L encargadis de la Supersvision y redepeion

RECQUISTTOS PARA EL PAGO! Los pagos se realizardn con carso a ly
partids presupuesties de Ta entidad weneradorn di g orden de e npra y se
efectuard en dilares de los Estados Unidos de Marteamérica previa a be
presemtacion de los siguienes dicumaentos; - Fattura eiminida por el
proveedor cutelogado - Coprade faetury de conpra de los inswnos 4
fibiricantes nactonales - Informe de cumplimiento de sctividides emitida
purel adniniswador det contraro - Cuopia de It oiden de campr -
Comprobanie de pago del 1ESS donde conste el personal gue ejecata el
SEIVIRin, - Aviso de entrada o planilla e afiliseron del 1£58 del personal
que ejecutis el servicio,

THEMPO DE ENTREGA DEL BIEN: El plazo puea bt entresa de las
provdas serd de Tista treint dias (30); contados o partic de la formalizacion de
L ovden de compra (esiado revisado). * Encuse que [a entidad contmtante
sinlicite nuestras o se tealice toma de medidas, o entidad contratante oo
corunto-eon ef proveedor detiniedn of pluzo de eneeaa, o misia que
posterior a Lo entrega de medidas /o muestras. *Las tiempos de entrena podein
modilicarse, previo scuerdo expreso entre entidad contratante y proveedar. *Se
prodn realinar entregis parciales totiles., antes del plazo estipulido, canfarme
al eronpgrani de entiega previamente establecido de mutuo aenendo entre el
proveedor v Luentidiud contratdnte generdor de la orden de compra.

- TRANSPORTE: Bl proveedor atulogada asumid ¢f costo de trmsporte
fasta L diveccrin establecida por [ éntidad conirtae purs T entrega de Jo
Irtenes dentro de la foealidad en la que se hubiese catalugady, de acnerdo a lo
eatithleciida en la ordende compra, salvo acuerdo entre provesdor  entidad. 1a
cotregi del bicn ingluye of estibije al intenior de fas insudaciones de laentidad
conttutante.

- AREA DF INTERVENCION: Bl diea de intervencinn para lx provision de
las prendas seri detenminada por ek domicilio Tegal del proveedor, regisirado ¢n
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Memaorando Nro. GADP P7-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14970-M

Puyo, 23 de septiembre de 2025

PARA: S Ledo Joe Cristian Duran Naula

ASUNTO:

Analista de Talento HUmano |

De il consideracidn:

Par wedio del presente se remite la Notficacion de la designacian reatizada coma Administrador de T orden de Compra # No-
CE-2023000291 6878, CE-20230002916879, CE-202500029T6880, CE-202300029 16881, CE-20250002916582,
CE-20250002916883, CE-20230002916884, cuyo objeto os la SADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, AND 20237, Se remiie expediente
orizinal para realizar los rdmites para la recepeiin de los bienes adquiridos en las drdenes de compra.

Particular que nontico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Docimento firmuado electrinicamente

Ing Gabrela Tatiana Luzuriaga Rosado
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (K)

Referencias:

- GADPPZ-5G-2025-4300-M

AR

- Inmum_dc_lcr.pn:l|||||:||In_1n|1.t_1lc_I|.I!|.||n_|_:ﬂ3='-~.i~__'ucr.|-.-'lglwd signed pdf

- cernficndo_| 1 24-zigned pdf
ttciene_die_necesidad-2025_ropu_te_tabapoesigned-signed-signed (1) pdf

- eertificacion_cate_D021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codigo_de_w abajo-signed pdb

- perstnl_cidizo_de_ abajo_T=hpod025-<1gned pet

cotizacton en cutdloga_electrdmen pil

. cmuﬁc:cmn_pm_IH.‘-_m;la_dm_truhu_m_.\'_cqm|\|-u_d,.:__|wu-slr:cc|ur|-.-a|gncdlJ.HH_'\E_“\!JUITi?-*ﬁ?.‘--‘i[l.pdf

- hoi_de_ruta_gadppa-adiminisictiva-2025- L5 140-m0063059001 7561 ALAAA02R U200 | TSATH30640 puf

- wadppz-adminisrarivi-2025- 15 145-m.pd

- propuesta_de_fornatos_cone_e Frrima_o, la_ley_ n_apasto_202250063235001 TAHTA S0,
stock_de_budesal2SE2S6001 756 152535 pdf

- fr-nnmr_\_l.'spcc:f:mcnnu:.s_l:cm‘:.m_cl_ltl’_'1_:n‘ru_d:_:r'.ﬂ‘u.:jn-m-__'ncl;l-.-.iguchgugncd_ilﬁ.pdl

- cermificaciunes_pac_00105-signed=signed pdf

. .J_dclI|uqLlur1mI\:1|lu_"rn]n|_dd_lruh.l_|t\_Inls—“l;ncd-\l'._!I\cn‘l-'-lg|h:li-.\!_ulla:l:‘l—.\'lgm'l.l-.'-igln:d- signed-slaned pdl

- yesolucion_noo,_vadppi-adminisrativa-2025-03 1 S pdt

L AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Leda Joe Cristiwn Duvan Maala-signed pdf

- CE-20230002916878 Cattlogo electidnico-signed-shgned-signed pdf

- CE-202500070 16879 Catdlpegn electranica-signed-signed-signed puf

- CE-20230002916880 Catdligo clecuramen-signed-signed-signeil pdf

- CE-202500029 16881 Catdlogo eléctrdnico-signed-signed-signed.pdi

CCE-2025000291 6552 Catilogo electdnicu-signed-signed-signed pdt

L CE-200500029 16843 Catilaw electrinicn-sigped-signed-signed pdf

CCEL22S000249 16484 Catdlozo electinnico-signed-signed-signed pdf

L AGOSTO 2025 NOTIFICACION DE ORDEN DE COMPRA Ledu Joe Cristian Burun Naula-sigred i
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NOTIFICACION DE ADMINISTRADOR DE COMPRA No. CE-202500029 16878, CE-20250002916879.
CE-20250002916880, CE-2025000291688 1, CE-2023000291 6882, CE-2025000291 6883,

CE-2025000291 6884, cuyo ohjeto es la "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025".
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UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS
NOTIFICACION DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025™.

Puyo, martes, 23 de septiembre de 2025

SENOR. -
[.cdo. Joe Cristian Duran Naula
Presente. -

De mi consideracion:

Fn relacion al proceso de contratacion publica mediante Catalogo Electrénico en las
ordenes de compra N°-  CE-20250002916878, CE-20250002916879, CE-
20250002916880, CE-20250002916881, CE-20250002916882, CE-20250002916883,
CE-20250002916884, cuyo objeto es la “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO
PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025”, tengo a bien indicar a usted lo siguiente:

Que el delegado de la maxima autoridad del Gobierno Autonomo Descentralizado
Provincial de Pastaza, mediante Resolucion Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-
0315-R de fecha 17 de septiembre de 2025, le designa a usted como “administrador de la
orden de compra”, para que coordine la ejecucion de la compra con el proveedor
seleccionado, para lo cual se debera cumplir con lo dispuesto en el Art. 303 Atribuciones
del administrador del contrato, correspondiente al Reglamento General de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica para administrar idoneamente el
proceso.

Con este antecedente se observara lo dispuesto en el Art. 70 en concordancia con el Art.
80 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica:

“Art. 70.- Estipulaciones del contrato.- Los contratos contendran estipulaciones especificas relacionadas
con las funciones v deberes de los administradores del contrato, asi como de guienes ejerceran la
supervision o fiscalizaciin.

El administrador del contrato serd responsable de tramitar y dar seguimiento al pago que se hava ordenado
a favor del contratista. El control previo al pago que realizan los 6rganos financieros de la entidad debera
ser oportuno y coordinado con el administrador del contrato en caso de observaciones al expediente de
pago. En caso de existir criterios o posturas distintas entre los servidores que intervienen en lu etapa de
pago, primara la postura del administrador del contrato.

El administrador de contrato responderd por sus actuaciones administrativas que este emitierd acorde a
las atribuciones previstas en la normativa, no pudiendo extenderse su responsabilidad a la ejecuciin

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec
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técnica del contrato u orden de compra a su cargo. En caso de que sus actuaciones administrativas excedan
a sus atribuciones, serd responsable civil y administrativamente, sin perjuicio de otras responsabilidades.

En el expediente se hara constar todo hecho relevante que se presente en la ejecucion del contrato, de
conformidad a lo que se determine en el Reglamento. Especialmente se referiran a los hechos, actuaciones
v documentacion relacionados con pagos; contratos complementarios; terminacion del contrato; ejecucion
de garantias; aplicacion de multas vy sanciones; y, recepciones.

Todas las entidades contratantes, en cualquier etapa de la ejecucion contractual, deberdn pronunciarse
por escrito sobre los requerimientos o peticiones de los contratistas de forma obligatoria en el término
mdaximo fijado en cada contrato, que no excederd el término de diez (10) dias, contados desde la fecha de
recepcion de la peticion.

Ast mismo, cualguier pedido o requerimiento que realice la entidad contratante al contratista deberd
realizarse de forma expresa, por escrito, incluvendo los requerimientos que se cursen en la etapa de
procesamiento del pugo.”

“Art. 80.- Responsable de la administracion del contrato. - El administrador y el fiscalizador del contrato

son responsables de tomar todas las medidas necesarias para su adecuada ejecucion, con estricto
cumplimiento de sus clausulus, programas, cronogramas, plazos v costos previstos. ff
Esta responsabilidad es administrativa, civil y penal segun corresponda. .

Conforme al Reglamento General de la LOSNCP en sus articulos 295 y 303 establecen lo siguiente:

“Art. 295.- De la administraciin del contrato. - En todos los procedimientos que se formalicen a través de
contratos u ordenes de compra, lus entidades contratantes desienardn de manera expresa « un
administrador del contrato, quien velard por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contractuales.

La maxima autoridad de la entidad contratunte o su delegado designard al administrador del contrato,
dicha designacion se podrd realizar a través de la resolucion de adjudicacion, que debera ser notificada
formalmente a la persona sobre la que recaiga esta responsabilidad.

Al momento de suscribirse el contrato administrativo, en la clausula pertinente constard el nombre de la
persona designada quien asumird la obligacion de administrar el contrato: sin perjuicio de que
posteriormente se designe a otra para la administracion del contrato, particular gue deberd ser notificado
al contratista, sin necesidad de modificar el contrato. El administrador del contrato deberd si tjetarse a las
disposiciones de la Ley Orgdnica del Sistema Nucional de Contratacion Puiblica, su Reglamento General,
las resoluciones que emita el Servicio Nacional de Contratacion Piblica para el efecto, v las condiciones
pactadas en el contrato, (

Supletoriamente se podrd recwrriv a otras fuentes normativas como el Codigo Orgdnico Administrativo, el
Codigo Civil y cualquier norma que, de manera razonada, sean necesarias v pertinentes para dilucidar
cualguier inconveniente con la fase de ejecucion contractual.”,

“Art. 297.- Informes.- El administrador del contrato emitird los informes de manera motivada v razonada
enmarcandose en el respeto al debido proceso v a las clausulay contractuales, a fin de precautelar los
intereses publicos y la debida ejecucion del mismo, y acorde a lo prescrito en el articulo 5 de la Lev
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica. "

Art. 303.- Atribuciones del administrador del contrato. - Son funciones del administrador del contrato u
orden de compra las siguientes:

1. Coordinar todas las acciones necesarias para garantizar la dehida ejecucion del contrato;
2. Cumplir y hacer cumplir todas las obligaciones derivadas del contrato v los documentos yue lo

componen;

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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.- Tramitar y dar seguimiento a los pagos derivados de la ejecucion del contrato;

. Adoptar las acciones para evitar retrasos injustificados en la ejecucion del contrato;

. Imponer las multas establecidas en el contrato, para lo cual se debera respetar el debido proceso;
 Administrar las garantias correspondientes que se mantendrdn vigentes durante todo el plazo de
vigencia del contrato, esta obligacion podra ser coordinada con el tesorero de la entidad contratante o
quien haga sus veces, a quien corresponde el control y custodia de las garantias. La responsabilidad por
la gestion de las garantias serd solidaria entre el administrador del contrato y el tesorero;

6. Reportar a la maxima autoridad de la entidad contratante, cualquier aspecto operativo, técnico,
econémico y de otra naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del contrato;

7. Coordinar con las direcciones institucionales y con los profesionales de la entidad contratante, que, por
su competencia, conocimientos y perfil, sea indispensable su intervencion para garantizar la debida
ejecucion del contrato;

8. Notificar la disponibilidad del anticipo cuando sea contemplado en el contrato como forma de pago
coordinando con el area financiera de la entidad contratante;

9. Verificar que los movimientos de la cuenta bancaria del contratista corvespondan estrictamente al
devengamiento del anticipo v a lo correspondiente en la ejecucién contractual;

10. Proporcionar al contratista las instrucciones necesarias para garantizar el cumplimiento del contrato
sobre la base de las especificaciones técnicas o términos de referencia y en las condiciones establecidas en
los pliegos del proceso;

11. Requerir motivadamente al contratista, la sustitucion de cualquier integrante de su personal cuando lo
considere incompetente o negligente en su oficio, presente una conducta incompatible con sus obligaciones,
se negare a cumplir las estipulaciones del contrato y los documentos anexos. El personal con el que se
sustinpa deberd acreditar la misma o mejor capacidad, experiencia y demas exigencias establecidas en
los pliegos;

12. Autorizar o negar el cambio del personal asignado a la ejecucion del contrato, verificando que el
personal que el contratista pretende sustituir acredite la misma o mejor capacidad, experiencia v demdas
exigencias establecidas en los pliegos, desarrollando adecuadamente las funciones encomendadas;

13. Verificar de acuerdo con la naturaleza del objeto de contratacion, que el contratista disponga de todos
los permisos v autorizaciones para el ejercicio de su actividad, en cumplimiento de la legislacion
ambiental, sequridad industrial y salud ocupacional, legislacion laboral, y aquellos términos o condiciones
adicionales que se havan establecidos en el contrato;

14. Reportar a las autoridades competentes, cuando tenga conocimiento que el contratista se encuentrda
incumpliendo sus obligaciones laborales y patronales conforme a la ley;

15, Verificar permanentemente v en los casos aplicables, el cumplimiento de Valor de Agregado
Ecuatoriano, desagregacion y transferencia tecnologica, asi como cualquier otra figura legalmente
exigible y que se encuentre prevista en el contrato o que por lu naturaleza del objeto v el procedimiento de
contratacion sean imputables al contratista;

16. Elaborar e intervenir en las actas de entrega recepcion a las que hace referencia el articulo 81 de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica; asi como, coordinar con el contralista la
recepeion del mismo;

17. Publicar en el Portal COMPRASPUBLICAS durante la fase contractual toda la informacion relevante,
de conformidad con los manuales de usuario o directrices que emita el Servicio Nacional de Contratacion
Piblica. Para dicho efecto, el wsuario creador del proceso deberd habilitar el usuario para el
administrador del contrato;

by 4 o bo

18. Preparar y organizar el expediente de toda la gestion de administracion del contrato, dejando evidencia
documental a efectos de las auditorias ulteriores que los organos de control del Estado realicen;

19. Informar a la maxima autoridad de la entidad contratante, la modificacion de las caracteristicas
téenicas de los productos a ser entregados en una orden de compra formalizada;

20. Solicitar a los contratistas v servidores que elaboraron los estudios, que en el término maximo de quince
(15) dias, desde la notificacion, informen sobre la existencia de justificacion para suscribir contratos
complementarios, Grdenes de trabajo y diferencias en cantidades de obra que superen el quince por ciento
(13%) del valor del contrato principal; y,

21. Cualguier otra que de acuerdo con la naturaleza del objeto de contratacion sea indispensable para
garantizar su debida ejecucion. Las atribuciones adicionales del administrador del contrato deberan estar
descritas en el contrato. .

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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En el mismo sentido se advierte que el contrato administrativo, conforme el Art. 256 del
Reglamento General de la LOSNCP, comprenden varios documentos. Adjunto a la
presente notificacion se encuentra todo el expediente en digital (documentos) entre los
cuales puede encontrar el contrato firmado electronicamente.

Atentamente,

3 7% GABRTELA TATIANA
PN LUZURIAGA ROSADO

Ing. Gabriela Luzuriaga R.
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (E)

Francisco de Oreliana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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Memorando Nro. GADPPZ-SG-2025-4300-M

Puyo, 22 de septiembre de 2025

PARA: Srta. Ing. Gabrigla Tatiana Luzunaga Rosado
Jete de Compras Poblicas (£)

ASUNTO: Entrega de documentacion certificada - Ref. Memoranda Nro,
GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14943-M.,

De mi consideracion:

Estimada. Jefa Departamental, @ wavés del presente me permito remitic en fisico las copias debidamente certificadas de la
documentacion correspondiente al proceso “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO
BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAIO, ANO 20257, conforme lo solicitado mediante. Memorando Nro.
TADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14943-M, de 19 de septiembre de 2025.

Parnicular que remito pary los fines pertinentes.

Alentamente.

Documento firmado electranicamente

Abg. Diego Vladimir Gareés Mayorea
SECRETARIO GENERAL

Riefereneias:

- GARPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025- 140430

Anexos:
- resvlucidn_nro._gadppz-adimmnistrativa-2025-031 5-r.pdi
- o_de_reguerimicnio._repu_de trabajoy 2025-simmed- stened-signed-signed-signed-siened-signed-signed. pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdl
- formato_especificaciones_tecnicas_et_2025 _rapa_de_trabajo-signed-signed-signed_(2).pdf
- stock_de_bodegal23R256001 756152535, pdf
- propuesta_de_formatos conr_eforma_a_ln_ley_s_agost  MIT2SORAIIES00 TH6TA56 0 mr
- sudppe-sdminisatva-2025-15155-m. pd{
- Tinja_de_ruta_gadppz-admmistrativa-2025-13 14 0-mf WIHIOSUO0 1 TI61 61 620K 1921001 756743644 pi [
- gertificacaon_poa_103-_ropa.de_trabaio_y_eyuipos_de_priteconn-s ened(@3 06236001 TRIGRTIR0 pd
- cotizacion en catdlogo_etecironico,pdf
- personal_codigo_de_trabwo_ Hago2025-sizned.pdl
- certificaein_cate_ 0021 ropa_de trbup_jiry_el persii]_de_codigo_de Arahajo-signed. pd[
- informe_de_neseidad-2025 _ropi_de_trabajo-signed-signed-signed (1 Il
- certificado_1 124-signed. pdf
= fnnnatu_d\:_rcqucrimjm-nn._r|‘=p;:_dl:_11':1bu_|n_ll1"5-stgr\:d-mgrmd-signcd.mlf

Capia,

Sra Ing Claricita de Jesws Maza Ramen - Secvetaria Ejecutiva 2/

Funeinnnrios que participron en csve documenior —* Sra Leda Jewsica Magaly Zambrano Tescanio - Asisiente Administrative |
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Fecha:

Numero: ..

DireTtor—3

Envio de resolucion de inicio de compra de catdlogo elecirénico para la
el personal amparado bajo el régimen de cadigo de wabajo, ano 2025"

ASUNTO:

De mi consideracidn:

En atencion al Documento Memorando Nro. GAD
o electrdnico del proceso
DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2
-original. para que continie oon elitramite ¢

correspondiente a catilogo " ADQUISICION DE ROPA DE
AMPARADO BAJO EL REGIMEN

plicgos, debidamente legalizado y elexpediente

Conforme ‘1a citada Resolucion, corresponder
sujetarse a los modelos obligatorios del SERCOP y fundament
cronogruma del procedimiento que son parte de los mismos.

arse en la docwunentacion

rocuraduria Sindica realizé dicha resolucion de inicio y

Cabe precisar gue, la P
eeondmicos por no ser materia de

emitiendo pronunciamiento sobre temas téenicos y/o
catgo de las dreas correspandiente.

Conforme  la actualizacién de documentos del dreu requirente. Particular que comunico p

4 a'la Unidad de Compras Péblicas publicar

LD 2.6

orando Nro. GADPPZ-PROCURAD URIA-2025-9700-M

Puyo, 17 de septiembre de 2025

"adquisicidn de ropa de lrabajo para

PPZ-ADMINISTRATIVA-2025-15381-M, de 12 de septiembre de 2025,

TRABAJO PARA EL PERSONAL

§257, remito la resolucidn de inicio y aprobacién de

pue pof ley corresponde.

¢l pliego del proceso, el cual deberd
del drea requirente, el presupucsto ¥

aprobacién de plicgos conforme a derechio, no

nuestra competencia y encontrarse a

ara los fines pertinentes.

19 SEP 2025
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Alentamente,

‘Sdf" \\"_, e ”t'){:, 4

Docamento firmado electranicarniente i .
\.QL AP s
S TARL

\

Abg, Cristian Fabricio-Quintanilla Diaz

.-.r::‘(Q%EESF‘LEo,
) P .

OBIERNO DE PASTAZA'
SECRETARIA GENERAL -

EL ORIGINAL

-C TIFICO-

o

PROCURADOR STNDICO

Abg. Diego
C.C: 1802752

Referencias:
_ GADPPZ-ADNMINISTRATIVA-2025- 1538 -M

Vladimir Garces Mayorga
b57  SECRETARIO GENERAL

Arenos
- [Lmnulu__Lie_rcL;llcrimiemu._rup'.l__dc_,lmbnju__If]lS—signcd—si ened-signed.pdf
- u_de_requerimiento,_ropu_te_t 11lr:1jst2025—.\ignt:d-si].r,nuLl—aignrﬂ—,signml-:.iguud—:ai
- certiticaciones_pac_00103-signed-signed pdf
- t'nrm.‘:m_cs[.rccil'u:aciunws,_lccnicns_et_?ﬂl.“p__mpu__dc_\mbnj0-5igncd-.'uigncd-
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

RESOLUCION DE INICIO
PROCEDIMIENTO DE CATALOGO ELECTRONICO

"Adquisicién de ropa de trabajo para ¢l personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio 2025"

Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
En calidad de Delegado de la Mdxima Autoridad

Procedimiento

1. De los procesos de Catilogo Electrénico: El Art. 46 de la Ley Orgénica del Sistena Nacional de

Contratacién Piblica (LOSNCP), establece que las entidades contratantes deberdn consultar el Catdlogo
Electrénico y sus distintas modalidades, previamente a establecer procedimientos de adquisicion de bienes y
servicios. Solo en caso de que el bien o servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros
procedimientos precontractuales para la adquisicién de bienes o servicios, de conformidad con la presente
Ley y su Reglamento. EI Art. 93 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica (RGLOSNCP), establece que las entidades contratantes podrdn contratar bienes y
servicios que forman parte del Catdlogo Electrénico, el cual estard compuesto por las modalidades de
Catdlogo General. En este procedimiento no ser4 necesario la elaboracién de estudios de mercado, ni pliegos
por parte de la entidad contratante.

Objeto

2. Del acto administrativo de inicio: El Art. 98 del Codigo Orgdnico Administrativo (COA), establece al acto

administrativo como la declaracién unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa
que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre gue s¢ agote con su cumplimiento y de forma
directa. El Art. 106 del RGLOSNCP, contempla que, para la adquisicién de los productos a través del
catélogo electrénico, las entidades contratantes deberin seleccionar el bien o servicio que cubra su necesidad,
considerando para ello la respectiva ficha técnica, presentacién comercial y demds condiciones establecidas
en los pliegos correspondientes. Aquellas entidades contratantes, cuyas necesidades difieran de los bienes o
servicios catalogados, tanto en el catdlogo electrénico general como en el catdlogo dindmico inclusivo,
podrén solicitar el respectivo desbloqueo de CPC acorde al procedimiento definido por el SERCQP para tal
efecto. Esta solicitud deberd ser atendida en el término méaximo de siete (7) dfas. Durante la generacién de la
orden de compra, las entidades contratantes de considerarlo pertinente podrdn definir entregas parciales para
los productos a ser adquiridos. Estas entregas parciales deberdn enmarcarse en los rangos de plazos de
entrega establecidos en los respectivos pliegos del procedimiento y serdn descritas en el campo de
observaciones de las érdenes de compra.

Competencia

3. De la competencia constitucional: El Art. 226 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador (CRE),

conmina el principio constitucional de legalidad administrativa, el cual determina que las instituciones y
funcionarios piblicos, solo ejecutard competencias y facultades determinadas por la Constitucién o demds
normativa, con el propésito del cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.

. De la competencia administrativa: EI Art. 46 y Art. 47 del COA, determinan que las instituciones del
derecho piiblico gozardn de personeria juridica y serén representadas legalmente por la mixima autoridad,
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esta capacidad le permite ejercer su representacin en todo acto, contrato y relaciones juridicas o de derecho,
relacionadas a sus competencias, este tipo de representacion no requerird delegacién o autorizacién alguna de un
drgano superior, salvo los casos previstos por ley.

. De la competencia en contratacién publica: El numeral 18) del Art. 1.2, del RGLOSNCP, define a la

mdxima autoridad a quien ejerce administrativamente la representacion legal de la entidad contratante. Para
efectos de esta Ley, en los gobiernos auténomos descentralizados, la maxima autoridad serd el ejecutivo de cada
uno de ellos.

. De la competencia institucional: El Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y

Descentralizacién, establece en su Art, 50, h), resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a
Su cargo que es una atribucién del Prefecto Provincial,

De la competencia de la maxima autoridad: Conforme Accidn de Personal N°001-DATH-GADPPz-2023
de fecha 14 de mayo de 2023 del GADPPz, se designa al Mgs. André Mauricio Granda Garrido, como Prefecto
Provincial de] Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza.

- De la delegacién de funciones: Mediante Resolucién Nro. GADPPZ-GADPPZ-2025-0720-R de 04 de abril

de 2025, expedida por el Mgs. André Mauricio Granda Garrido, Prefecto Provincial del GADPPz, en su Art, 6.1.,
faculta designar a los Ordenadores de Gasto y Ordenadores de Pago de la Institucidn; y determinar los servidores
que autorizardn el inicio de los procesos de contratacién de bienes, obras y servicios, incluidos los de Consultorfa.
El Director Administrative, estd autorizado en los procesos de inicio de los procesos de Catdlogo Electrénico sin
limite de presupuesto. La Resolucién antes citada también declara en su Art. 7.2., que en el ejercicio de esta
designacion estard facultado a suscribir todas y cada una de las resoluciones administrativas que fueren necesarias
para llevar a cabo todo el proceso de contratacion piblica en la fase preparatoria y precontractual,

Motivacidn

9

10,

De los principios constitucionales en la administracion publica: El Art. 227 de la CRE prevé que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarqufa, desconcentracidn, descentralizacién, coordinacidn, participacion, planificacién,
transparencia y evaluacion.

De los principios constitucionales en la contratacién publica: El Art. 288 de la CRE dispone que las
compras piblicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y
social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economis
popular y solidaria, y de las micro, pequenas y medianas unidades productivas.

- Delos principios administrativos en la contratacién publica: El Art. 4 de la LOSNCP, determina que para

la aplicacién de esta ley v de los contratos que de ella deriven, "(...)se observardn especialmente los
principios de concurrencia, igualdad, sostenibilidad, simplificacion, transparencia, integridad;: v, mejor
valor por dinero; sin perjuicio de los establecidos en el Cddigo Orgdnico Administrative y en otra normativa
que fuere aplicablef...)"

. De la necesidad institucional: Mediante Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-14781-M, de fecha 25 de

Julio de 2025, suserito por el Ab. William Gabriel Villarroel Paredes, Director de Administracion del Talento
Humano, para el, Ing. Diego Alexander Vasco Realpe, Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional quien emite lo
siguiente: “Con la finalidad de dotar de ropa de trabajo al personal amparado bajo el régimen Cddigo de
Trabajo, correspondiente al afio 2025 y a su vez dar cumplimiento a la planificacion operativa anual de la
Direccidn de la Administracidn del Talento Huwmano, me permito solicitar se dé inicio al proceso de
adquisicidn segin la normativa legal vigente como lo menciona en el Cddigo de trabajo, Art 42,
Obligaciones del empleador. - "Son obligaciones del empleador: (..) en los literales:8. Proporcionar
oportunamente a los trabajadores los iitiles, instrumentos ¥ materiales necesarios para la ejecucién del
trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado: 29. Suministrar cada afo, en forma
completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus servicios,".
Adjunto certificacion POA y listado de beneficiarios.”

. Del stock en bodega: Mediante Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M, de fecha 18 de agosto

de 2025, suscrito por el sefior Ledo. Héctor Marcelo Quishpi Lliquin, Jefe de Bodega, para el sefior Ing.
Dicgo Alexander Vasco Realpe, Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional, manificsta lo siguiente: “(...)
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conforme Memorando No. GADPPZ-1550-2025-2162-M, en el cual solicita se certifique la cantidad de ropa
de trabajo existente en el drea de bodega, ademds de certificar si se dispone del espacio adecuado para una
nueva adquisicion. Por lo antes expuesto informo que en el drea de bodega no existe en stock ropa de trabajo, asi
también de realizarse la adquisicidn si se dispone del espacio fisico para su almacenamiento de la misma.

14. Del Informe Técnico de Necesidad: Mediante Informe Técnico de Necesidad Nro.
052-1SSO-GADPPz-GA-2025, de 03 de septiembre de 2025, elaborado por la sefiora Psc.Ind. Solange Abigail
Curipallo Lépez, Analista de Seguridad y Salud Ocupacional 1, y revisado por el sefior Ing. Diego Alexander
Vasco Realpe, Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional, y aprobado por el Ab. William Gabriel Villarroel Paredes,
Director de Administracién Pblica, en el cual sefiala: "(...) SOLICITUD EXPRESA: Por lo antes expuesto,
me permito solicitar la autorizacion/ aprobacion de la necesidad, para la contratacién de "Adquisicion de Ropa
de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cddigo de trabajo, afio 2025."; con la finalidad de
continuar con el desarrollo de la documentacién relevante en la fase preparatoria de conformidad con la
normativa legal vigente.(...)"

15. De las especificaciones técnicas: Mediante Especificaciones Técnicas para la adquisicién de bienes de fecha
03 de septiembre de 2025, elaborado por la Psc.Ind. Solange Abigail Curipallo Lépez, Analista de Seguridad y
Salud Ocupacional 1, y revisado por el sefior Ing. Diego Alexander Vasco Realpe, Jefe de Seguridad y Salud
Ocupacional, y aprobado por el Ab. William Gabil Villarroel Lépez, Director de Administracién de Talento
Humano, donde se establecen las caracteristicas técnicas de los bienes; diagramas o ilustraciones; transferencia de
tecnologfa; plazo de ejecucién; calendario de entregas; multas; forma y condiciones de pago.

16. De la Certificacién Catdlogo Electrénico: Mediante Certificado de Catdlogo Electronico 2025, con
Certificacién N.- 0021 AA, de 05 de septiembre de 2025, suscrito por la Econ. Andrea Carolina Asanza Torres,
Asistente Administrativo 2, en donde certifica que el bien se encuentra catalogado, para el proceso
correspondiente a la "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO
EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025".

17. De la certificacién PAC: Mediante Certificado de Verificacién del plan anual de contratacién piblica 2025,
con Certificacién N°00105 DR, de 10 de septiembre del 2025, suscrito por la Ing. Gabriela Tatiana Luzuriaga
Rosado, Jefe de Compras Piiblicas del GADPPz, en el cual certifica que:

ITEM PARTIDA ICPC 9
PAC N° PRESUPUESTARIA ___51’(;_1'_1‘95‘

1ﬁnﬂscmpcu‘m MONTO

| ‘ ' iIADQUI's'ICION DE ROPA DE TRABAJO

PAC- CORRESPONDIENTE AL ANO 2025 PARA
1122 =
g3y [looooae 881220014 o CONAT AMPARADO BAJO EL CODIGODE [

| [TRABAJO |

18. De la certificacién POA: Mediante Certificacién POA Nro. 103-DATH-GA-2025, de fecha 24 de junio del
2025, suscrito por la Mgs. Mariela Alexandra Herrera Tapia, Subdirectora de Administracion del Talento
Humano, en el cual manifiesta “Al respecto me permito CERTIFICAR que, posterior a la revisién del POA
2025 aprobado consta lo siguiente: Programa: 01 FUNCION EJECUTIVA LEGIS Y GOB SECCIONALES
Sub Programa: 01 ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA Proyecto: A101 ADMINSTRATIVO
TALENTO HUMANO. SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: 116 Actividad: DOTACION DE
ROPA DE TRABAJO Y EQUIPOS DE PROTECCION.

DESCRIPCION [PARTIDA PRESUPUESTARIA|RUBRO

“Ropa de Trabajo y equipos de pro-leccic‘m" 530802 $58,453.83

19. De la certificacion presupuestaria: Mediante Certificacién Presupuestaria Nro. 1124 de 11 de septiembre
de 2025 emitida por el Ledo. Jorge Marcelo Cueva Romero, Jefatura de Presupuesto, cuyo objeto es la
"ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN
DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025" ", suscrita por el Téc. Jos¢ Mauricio Marin Montero, Analista de
Presupuesto; Partida Presupuestaria: 01.01.A101.116.530802.000.16.01.50.000.0000.0918 VESTUARIO,
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ENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION, Valor: $ 46,966.25.

20. De la auntorizacién del gasto: Mediante Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-15381-M
de fecha 12 de septiembre de 2025, suscrito por el Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade, Dirsctor Administrativo,
en su calidad de delegado de la Méaxima Autoridad, autoriza el inicio del proceso para la “ADQUISICION DE
ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025

Que, el presente documento fue redactado en la Procuraduria Sindica, elabarado por: Jerry Daniel Toledo Vid4n,
Abogado 1; revisado por: Luisana Lilibeth Navarrete Cuenca, Subprecuradora Sindica y aprobado por Cristian
Fabricio Quintanilla Dfaz, Procurador Sindico del GADPPZ; Conforme los fundamentos de hecho v derecho, en
uso de mis atribuciones Legales y Constitucionales, esta Autoridad

RESUELVE:

Articulo 1.- AUTORIZAR el inicio del presente proceso de contratacién a través del catilogo electrénico del
proceso " ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025", por un valor de USD § 46,966.25 USD (cuarenta y seis
mil novecientos sesenta y seis) délares de los Estados Unidos de América con 25/100) este precio no incluye el
IVA.

Articulo 2. APROBAR el proceso por medio del Catdlogo Electronico del portal www.compraspublicas.gob.ec ,
de acuerdo con lo que establece la Ley Orgénica del Sisterna Nacional de Contratacion Piblica y su Reglamento
General, bajo las condiciones técnicas solicitadas por el drea requirente.

Articulo 3. DESIGNAR al sefior Ledo. Joe Cristian Duran Naula, en calidad de Administrador de la Orden de
Compra que se genere de la presente adquisicién, conforme los articulos 110 y 127 del RGLOSNCP; todo esto a
efectos de que se proceda con la correcta ejecuci6n de las ordenes de compras que se generen, y toda la
sustanciacién administrativa que esta conlleve incluido la liquidacién de las mismas, para verificar la entrega,
recibirlas y suseribir en consecuencia el Acta Entrega - Recepcién correspondiente. Debiendo cumplir con los
términos y condiciones establecidos en el Convenio Marco respectivo para la adquisicién de dichos bienes.

La presente Resolucién tendrd vigencia a partir de su publicacion en el portal de compras piblicas del SERCOP.

Notifiquese y Ciimplase. —

Documento firmado electrénicamente

Megs. Luis Salvador Lascano Andrade
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Referencias:
- GADPPZ-ADMINISTRATIV A-2025-15381-M

Anexos:
- fnnn;tLu_dc_n'.-qUt'rimicnto__mpa_do_trubaj(:_?,{JZS-sign:‘:d-signcd-signcd_pd{"
- u_dc_r::qucrimitnm_v_rop:l_d::_trub:ljo_?.UZE—signcd signed-signed-signed-signed-signed-signed signed.pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- fmm1am_cspecEﬁcacioncs_lccnicas_cl_EUlS_rr}pz:_dc trabajo-signed-signed-signed_(2).pdf
- s[uck_dt:__bodega{lﬁﬂiié(}(}1?5615?.535,pdf
- propuest::_dc_forn|;llos__cn:nr_r.thrma_a_la_lcy__a_agns[LJ__ZDf!C!j[!C}ﬁEE."&SODI?Sﬁ?d}ﬁalt}.rar
- gadppz-adminisirativa-2025- 15145-m_pdf
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- hoja_de_ruta_gadppz—admirt.islrativa—ml‘ﬁ- 15140-m00630550017561616430281921001756743640.pdf
- ccrtiﬁcacién_,poa_l03-_ropaﬁde_u'abajn_)r_uquipos_dc_proteccion—signcdf)BOﬁB&Oﬁl?S 3457380.pdf
_ cotizacion en catdlogo_electronico.pdf

. personal__codign_de_trahajo_}4ago2{}25—signad.pdf

_ certificacion _cate_0021-_ropa_de _lrabajo_pa:a_cl_pcrsanaj_du _codigo_de_trab ajo-signed.pdf

- 'tnforme._de_necesidnd—2025_mpa_de_t.raba.ju~signcd—signcd-signed_(1 J.pdf

- certificado_1124-signed.pdf

Copia:
Sefiorita Ingeniera Gabriela Tatiana Lugzuriaga Rosado - Jefe de Compras Phblicas (E) - / Sefior Licenciado Joe Cristian Duran Naula - Analista de
Talento HUmano 1 -/

Funcionarios que participaron en este documento: —> Sr. Abg. lerry Daniel Toledo Vidan - Abogado | —> Srta, Mgs. Luisana Lilibeth Mavarrete Cuenca -

Subprocuradora Sindica --> Sr. Abg, Cristian Fabricio Quintanilla Diaz - Procurador Sindico

B 1 cabts sissachntassnsts it
gy LULS SALVADOR
2Rl LASCAND ANDRADE

Swaess ;
e ”G"\" Jealizer dntzasests s Firmats
@ﬁ%ﬂiﬁﬁ:

Y Francisco de Onelanay 27 de Fabrero Puyo, Pastala PHX (331032 994220 L) httpsifpastaza gobec 5/5



L PASTAZA

iy Trmada hcidiEamants por Qiony - yestnd pasiers ool es prduccian

19 SEP 2025

GOBIERNO DE

SECRETARIA GENERAL
S1P  cemrTifico-

Lo kun

p

oo GOBIERNO DE PASTAZA

FASTRA gy Wo EL ORIGINAL
% % {f ‘

Abg. Diegd Viadimir Garces Mayorga
C.C. 1802752657 SECRETARIO GENERAL

i
!

Memorando Nro. GADPPZ=rcbivHiNtS VA2 075- 1538 1-W

Puyo, 12 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Cristian Fabricio Quintanilla Diaz
Procurador Sindico

ASUNTO: SOLICITUD DE RESOLUCION DE INICIO DE COMPRA DE CATALOGO
ELECTRONTCO PARA LA "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO
2025"

De mi consideracion:

Estimado Procurador, conforme a las designaciones realizadas por la Mixima Autoridad contenidas en
Resolucién Nro. GADPPZ-GADPPZ-2025-0720-R de fecha 04 de abril de 2025, TITULO 1I
DESIGNACIONES DE AUTORIZADOR DE GASTO E INICIO DE PROCESO, ORDENADOR DE
PAGO Y EJECUTOR DE PAGO "Articulo 7. - Delegar a los funcionarios enunciados en el numeral 6.1
del articulo 6, del presente acto administrativo las siguientes funciones y atribuciones, de acuerdo al monto
de cada proceso de contratacién piblica: (...) 7.2 Suscribir todas y cada una de las Resoluciones
Administrativas que fueren necesarias para llevar a cabo todo el proceso de contratacion puiblica, en la
fase preparatoria y precontractual. La fase contractual es competencia del Prefecto Provincial, a
excepcion, de las Resoluciones de ampliacion de plazos y suspensidn que serd competencia del Director
Departamental de cada una de las dreas correspondientes, previo autorizacion del administrador del
contrato; garantizando asi la plena ejecucion de los procesos 'y Y, una vez que se ha procedido con la
emisién de las certificaciones requeridas y la legalizacion del formulario de requerimiento, se solicita la
elaboracién de RESOLUCION DE INICIO DE COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO para el
proceso de "Al)QUISlCIC)N DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO
FL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025", por el monto de § 46,966.25 sin incluir IVA,
el plazo estimado para la ejecucion se establecerd conforme a 1o especificado en el Convenio Marco.

Asi también me permito informar que se ha sugerido como Administrador al Ledo. Joe Cristian Duran
Naula. con el fin de continuar con el trémite administrativo correspondiente a la normativa legal vigente.

Particular que solicito para continuar con los tramites respectivos.

Atentamente,

Docuntento firmado electronicamente

Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Referencias:
- GADPPZ-DATH-2025-15626-M

Anexos:
- cetificado_1 1 24-signed.pdf
- informe_de_necesidad-2025_ vopa_de_trabajo-signed-si gned-signed_(1).pdf
- certificacion_cate_0021-_ropa de_trabajo_para_el p::rsnn:ﬂ__dc_mdigo__dc_truhajn-si aned.pdf i)
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Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-15381-M

Puyo, 12 de septiembre de 2025

- personal_codigo_de_trabajo_l4ago2025-signed.pdf

- cotizacién en catdlogo_electrénico.pdf

- certiﬁcaciéu_pou_103—_rupa_d&_{rabaju_y_:quipos_,du_p:'mccciun-signed030623600I 753457380 pdf
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15 140-m0063059001 756161 6430281921001 756743640.pdf
- gadppz-administrativa-2025-15 145-m.pdf

- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_le y_a_agosto_202250963255001756743640.rar

- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf

- fnrmato_cspeciﬁcacioncs_tecnicas_et_'_’[}ZS_ropa_de__trabajo—signcd-signed—signed_{2),pdf

- certificaciones_pac_00105-signed-signed pdf

- u_d-:__requerim_[ento__mpa_dc_unhajcn_zﬂli—signcd-signed—signcd-signed—signcd-signed-si gned-signed.pdf
- f'm'mam__de_requerimicnm._ropa__de_trubajo_EDES—signcd-signed-5:‘ gned.pdf

Funcionarios que participaron en este documenta: --> Sita. Econ. Andrsa Carolina Asanza Torres - Asistente Administrativo 2
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Abg. Diego| Viadimir Gactes Mayorga

C.C 1802752657 SEGREIARIQ GEMERALL: A 1ypp7-DATH-2025-15626-M

19 SEP 2025 Puyo, 11 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO: DOCUMENTOS HABILITANTES DEL PROCESO DE "ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025"

De mi consideracion:

Estimado Director, mediante la presente adjunto los documentos habilitantes para dar continuidad al
Proceso "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025", de igual manera me permito comunicar que como
Administrador de Contrato se dispone al Lic. Joe Duran Naula, Analista de Talento Humano 1.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

.. GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
I] PROVINCIAL OE PASTAZA
w  COMPRAS PUBLICAS

Fecha: 11 SEP 2025

Recibido: _ Prdwven. & .
Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes Numero: Hora: -L&

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Atentamente, I

Documento firmado electronicamente

Referencias: CL}V : II\
- GADPPZ-PRESUPUESTO-2025-4680-M f:\ﬂ .',L'{L (64 k\ £ v
W 9;,"}- L; .
Anexos: qﬁ oAP ‘}\ a0
- formato_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf \ s Qf",-\_ ku = w(': / \ (;

-0_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed-si gned-signed-signed-signed-si gm:d,pdg\( IO ¥ .
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf € A BY A
- formatu_c.‘ipcciﬁCaciuncs__tccnica:\‘_t:t_?l]25___[0pa_'dt:_trabajo-signud—sigm:d-signcd_{E).pdf \}/ L-/ ay
-stock_de_bodega0258256001756152535.pdf G

- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a_agosto _202250963255001756743640.rar

- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf

- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15140-m00630590017561 616430281921001756743640.pdf

- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed030623600 1753457380.pdf

- cotizacion en catdlogo_electrénico.pdf

- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf

- cerificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codi go_de_trabajo-signed.pdf

- informe._de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(1).pdf

- certificado_[ 124-signed.pdf

Funcionarios que participaron en este documento; —> Sra. Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridad y Salud Ocupacional |

By Tirmads » testprairanenin s
WILLAN GABRIEL
TLLARROEL PAREDES

{3 Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza € PBX: (593) 032 994-220 ) hupsiipastazagobec 1/1
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Abg.Diegi Viadimir Garces Mayorga
C.C: 1802752657 SECRETARIO GENERAL
Memorando Nro. GADPPZ-PRESUPUEST0-2025-4680-M

GOBIERNO DE

O PASTAZA

19 SEP 2025

Puyo, 11 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: Solicitud de Certificacion Presupuestaria del proceso de "ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025"

En respuesta al Documento No. GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14893-M

De mi consideracién:

Se adjunta la certificacion presupuestaria N. 1 124, por un monto de $46,966.25 (SIN IVA) . de conformidad
con la cotizacion realizada mediante catdlogo electrénico.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Téc. JTose Mauricio Marin Montero
ANALISTA DE PRESUPUESTO 2

Referencias:

- GADPPZ-DATH-2025-15608-M

Anexus:
- E‘ua'nmm_dx:_rcqutrimiu1im,H_mp;t_&lu_truh;1ju_20'.35—siguctl-signrd-ﬁign:ni,pdf
_informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_( 1).pdf
_ certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabaj o_para_el_personal _de_codi go_de_trabajo-signed.pdf
- personal_codigo_de_trabajo_1 dugo2025-signedpdf
- cotizacion en catdlogo_electrénico.pdf
- certificacién_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equi pos_de_proteccion-signed0306236001 753457380.pdl
- h(1j;|_dc_r1.|l;l_gaulppx-adminislmlivu—E(lES-15]4(]-|11f](163(l:’\0{101 7561616430281921001756743640.pdl
- padppz-administrativa-2025-15 [45-m.pdt
- propuesta_de_lormatos_conr_e I'm'nm_u_[u_lc)'_u_ugoau1_2(]225(]‘)(\32550(}l T56743640.rar
- stock_de_bodega0258236001756152535.pdi
- fnrrnum_cspeciﬁcaciones_lccnicus_cl_2(12:3_rnpu__de_l.rabaju-sigt1m|~sig|1ed—signcd_{Z}.pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- n_,dc_reque:‘imicmu._mpu_de_,lrulmjn:_3()25—higllenl—sigiuetl—sig|1cd-.~aignml~.~aigncai—5tgncd—.\;igm:d~aignml.pdf
- certificado_1 1 24-signed.pdf
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Abg. Diega \Viadimir Garces Mayorga
C.C: 1802752657 SECRETARIO GENERAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA No: 1124 19 SEP 2025

Transaccién No: 1752
Fecha: 11/09/2025
Responsable: VASCO REALPE DIEGO ALEXANDER

Identificacidn: Cédula 1600399842
Programa: 01 FUNCION EJECUTIVA LEGIS Y GOB SECCIOMALES
SubPrograma: 01 ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA

Proyecto: A101 ADMINISTRATIVO
Actividad: 116 TALENTO HUMANO,SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

DOCUMENTOS DE REFERENC IA
Documento No Fecha Valor Detalle

DETALLE:

"ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADC BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, aNo

2025"

JOSE

Partida Presupuestaria ! Valor

ST 01 A101.116.530802,000.16.01.50.000.0000.0918 VESTUARIO. LENCERIA Y PRENC  46,966.25

Total => 46,966.25

o]

L JHEE MAURECIO MARTN
RN MoNTERO

TEC. JOSE MARIN
Analista De Presupuesto

1110912025 11:05 Pagina 111



GOBIERNO DE
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Jf; S3
Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15608-M

Puyo, 10 de septiembre de 2025

PARA: Sra, Leda, Livia Marilu Ordonez Paredes
Directora Financiera (E)

ASUNTO: Solicitud de Certificacion Presupuestaria del proceso de "ADQUIS!CION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025"

De mi consideracion:

Estimada Directora (E), en referencia al Memorando Nro.
GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14893-M, en donde se remite la Certificacién PAC y Formato de
Requerimiento legalizado, correspondientes al proceso “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO
PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO
20257, me permito solicitar certificacién presupuestaria por un monto de $46,966.25 (SIN IVA) ,
conformidad con la cotizacion realizada mediante catalogo electrdnico.

Particul ara los fi grtineat SAD.
articular que comunico para los fines p GOBIERN 0 DE DE PASTAZA - e

JECRETARIA GENERAL
ctnnnco— e
fRsinsa auu corx DEL omcmupw .

Atentamente,

Ma\,ﬂfga L. VN
2 Uaunmu Garces e
Documento firmado electrinic IM Dalfzg s rl. SECRE”‘R'O GENERAL :
Abg. Willan Gabriel Villarroel P

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Referencias: I
- GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14893-M 19 SEP 2025

Anexos:
- o_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed-signed-signed-si gned-signed-signed.pdf
- certificaciones_pac_00105-signed-signed.pdf
- formato_especificaciones_tecnicas_et 2025_ropa_de_trabajo-si gned-signed-signed_(2).pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf
- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a_la_ley_a_agosto_202250963255001 756743640.rar
- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15140-m0063059001756161643028 1921001 756743640.pdf
- certificacién_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed030623 6001753457380, pdf
- cotizacidn en catilogo_electronico.pdf
- personal_codigo_de_trabajo_l4ago2025-signed.pdf
- cedificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codigo_de_trabajo-signed.pdf
- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(1).pdf
- formato_de_requerimiento,_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf

Funcionarios que participaron en este documento: --> Sra, Psie. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridud y Salud Ocupacional 1

© Francisco de Orellana y 27 de Febrera, Puyo, Pastaza €3 PBY; (593)032 994.220 € hrips/pastaza gob.ec 1/1
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Memorando Nro. GADPPZ-COMPRAS-PU BLICAS-2025-14893-M

Puyo, 10 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willun Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: Remito Certificacion PAC y Formato de Requerimiento legalizado, correspondientes al
proceso "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

De mi consideracion:

Estimado Director, en respuesta al Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15581-M, se remite la
Certificacion PAC y Formato de Requerimiento legalizado, correspondientes al proceso "‘AT)QU'ISICION
DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO
DE TRABAJO, ANO 20257, a fin de que se proceda con la solicitud de actualizacion de la-Eertificacion
ROA y Certificucion presupuestaria,

Particular que comunico para los fines pertinentes,

19 SEP 2005

~——=—C.0BIERNO DE PASTAZA
D0 COfcrerariA GENERAL

=ID  _CERTIFICO- |

LOBEENG Dt

:‘“T:':: QUE ES F L—«CGP[NII . ORIGINAL
> ) \

| imi Mayorga
Abg. Diegh Viadimir Garces
[c.c?: 130:9752557 SECRETARIO GENERAL

Atentamente,

|

Documents firmado electronicamente

Ing. Gabriela Tatiana Tuzuriaga Rosado
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (E)

Referencias:

CGADPPZ-DATH-2025-15551-M

Anexos:
- r'm'mmo_ih.'_rcqucr{miurm1._r{1;:11_n1c_1mbu_iu_lt]lﬁ—siguud-si;_znmiwignud.p.!f
- informe_de_necesidad-2023 _ropu_de_trabajo signed-signed-signed (1Lpdl
- eertticacton_cate_0021- ru1:;1__|;IL'_t:“.|hujn__p'.u'u_c! personal_de cndig:w__tln.'_lrulmjn-»aignml.pdr'
- personal_codigo_de_trabujo. [4ago2025-signed.pdl
- colizacion en catdlogo_electrdnico.pdt
- eertiticacion_poa_103-_ropa_de_trabija_ v_equipos du _;uwcccmn-sigmzdtl.?i!{:_‘_‘whﬂt}lTS;Hﬁ'UHi_!.[nH'
- }|t1_'[:1__dc_|'utu_gadppz—adn1inim‘uﬁv:l—ln_‘i 15 140-m006 3059001 756161643028 1921001 TS6743640.pdl
- apdppr-administrativa-2025-151 45-m.pdf
- propuesta_de_tormatos_cone, efarma_a_lu_ley a ngosto_202 25096325500 17536743640 rar
_gtock_de_bodegaD258256001756152535.pd!
- t'n:mm‘1_:.\pm.‘ir":L".u:'u1|1c..\“lcn:nir_';m___ct___'l[!li popi_te_trabajo-signed stgnedssigned_(2).pdl
- centilicaciones_pac_00105-signed-signed.pdl

- :n__;ic_rcqm-rllnicnte1,__|':rp;;_dc_n".ﬂu:_it\_ IU’,.‘i-.\iglm1—.~ii;‘_uul-:ai:;uud-.xi;unl-ﬁignud stened-signed-simed.pdt
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n PASTAZA Abg. Diego Viadimir Garce? Mayorga l

p C.C.. 1802752657 SECRETARIO GENERAL

CERTIFICADO DE VERIFIC’ACIC’)N DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACION PUBLICA 2025

19 SEP 2025

GOBIERNO DE

CERTIFICAC]ON N.-00105 DR
FECHA: miércoles, 10 de septiembre de 2025

PROCESO: “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE

CcODIGO DE TRABAJO, ANO 2025".

YASUN| DOCUMENTAL: Memoranda Nro. GADPPZ-DATH-2025-15581-M.,
En virtud de la sumilla inserta en el Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15581-M, la Ing. Gabriela
Luzuriaga Rosado; Jefe de Compras Publicas, con fecha 09 de septiembre de 2025, dispone que previa

revision se otorgue la correspondiente certificacion PAC al respecto determind lo siguiente:

La Unidad de Compras Publicas del GADPPz, ha verificado que para la ejecucion del proceso
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAIO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025”, se encuentra previsto dentro del PAC institucional 2025, de conformidad a lo
dispuesto en el Art. 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica en concordancia
con los Articulos 43 y 45 del Reglamento a la LOSNCP, seglin el siguiente detalle:

ITEM PARTIDA CPED DESCRIPCION MONTO
PAC N* PRESUPUESTARIA DiGiT_OS
\ ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIO ‘ l
| | = & “ |
PAC-338 | 116530802 881220014 CORRESPONDIENTE ALANO 2025 PARA | 59 g0g
| PERSONAL AMPARADO BAJO EL CODIGO DE |
{ TRABAIO ]
MNatos el Blan i\mmi il [‘I!I!rfﬂl-lrill“ T o e -
" 13
AAIPELN § AT 32
Bra b (i re ELLAIIL Vatilg ]l__'LJ e
(i
u"'t” r o t ; :M: ‘[ J"c' _:":';fulm_“l, I‘:::__::__I_I ::;’_ \ sty a I-IJ',.-.. r i Pedal Penstil
] LitReA KT
Lo certifico. - BESGTEE
P&-‘%‘%"-—.Gmn::m TATIANA
a-:;, “PILUZURIAGA ROSADD
e et
Ing. Ciabriela Luzuriaga Rosado
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (E)
Elaborado por:
:E,fjg;t‘f*/f‘ﬁ'
oS AN Tre MAVAS
‘:}?{ga ) T ; Eir..mr_i'ir,n’du_- U[E"H{.!H.'} l'I_L); / de Febirero, Puyo, Pastazn
(1 s PRX. {(593) 037 5o 7220

hiipsd/pastaza gob e
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p Abg. Diego 'Viadimir Garce's Mayorga i
SEP p(p5  lccit8oziseest SECRETARIO GENERAL

B °03- GADPPZ-JSSO- |
| FORMATO DE REQUERIMIENTO N°03- GADPPZ-) ‘

T AA
GOBIERNO D PASTA=D

PASTAZA

2025
— T
| TIPO DE PRODUCTO: ‘ BIEN X SERVICIO [| 'IOBRA l CONSULTORIA ‘
. - i .0 d b - . . . 3 . 1
EBJETO DE CONTRATACION: Adqun's moﬂn de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cadigo de
| trabajo, afio 2025,
FECHA: (dia/mes/afio) 09/09/2025
DIRECCION REQUIRENTE: DIRECCION DE LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
| RESPONSABLE DE LA DIRECCION Ab. Willan Villarroel Director de la Administracion del Talentoj
REQUIRENTE: Humans,
- : :
RESPONSABLE DEL REQUERIMIENTO: Psc. Ind. Salange Curipallo ?”al's a de Seguridad y Salud Ocupacional
Ab. Willan Villarrael - Director de la Administracién del Talento Humano (E). La Direccién

;Quién generd la necesidad? 18 i 3
& de la Administracian del Talento Humano genera |a necesidad

1. ANTECEDENTES:
se deberd redactar los antecedentes de la entidad contratante, indicando un breve résumen de la necesidad imperante de adquirr o
contratar el objeto de contratacion: traspaso de la competencia a de un instrumento juridico “"CONVENIO".

Mediante memorando Memaranda Nro. GADPPZ-DATH-2025-14781-M, con fecha 25 de julio del 2025, el Director de Administracion de Talento Humano
(€} solicita, "se dé inicio al proceso de adquisicion segun la normativa legal vigente como lo menciona el Cadigo de Trabajo, Art 42, Obligaciones del
empleador, — “Son obligaciones del empleador: (...) en los literales:8. Proparcionar opartunamente a los trabajadores los Utiles, instrumentos vy
materiales necesarias para la ejecucion del trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizade; 29. Suministrar cada afio, en forma
completamente gratuita, por lo menas un vestida adecuada para el trabajo a quienes presten sus servicios" Con Mamorando Nro. GADPPZ-1550-2025-
2155-M, con fecha 13 de agosto del 5025 el Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional solicita a mi persona, “se dé inicio al praceso de adquisicion segun
|a normativa legal vigente como lo menciana el Cadigo de Trabajo en su Art.4.." En el mes de noviembre del 2024 se realiza la entrega de ropa trabajo
3 todo el personal amparado bajo el cadigo de trabajo, por lo cual se cree canveniente iniciar el proceso de adquisicion de ropa de trabajo para el afio
2025, de acuerdo a lo establecido en el Codigo de trabajo Art 42, Obligaciones del empleador, literal 29. La dotacién de ropa de trabajo para todo el
personal gque se encuentra bajo el régimen de codigo de trabajo, permitira que el trabajador(a), pueda ejecutar sus labores con camodidad, y seguridad l
promoviendo la satisfaccidn laboral al desempefiar sus funciones de una manera mas confortable con una vestimenta acorde a sus actividades. Ademas

de ser un derecho que les corresponde de acuerdo con la diferente normativa legal como es:

Constitucion de la Republica del Ecuador, Art.1, Art.33, Art. 263, 276,288 numeral 1, Art 326 numeral 5. Cadigo de trabajo, Art 42 Instrumento Andino
de Seguridad y Salud en el Trabajo, art.11 literal c, Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadares y mejoramiento del ambiente de Trabajo.
(Decreto 2393}, Art.176. Decreto Ejecutivo No. 255, Art.15, literal 2,. ANEXO 3 NORMA TECNICA EN SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO, CAPITULO It
DE LA ROPA DE TRABAJO Art. 144, Numeral 1, REGLAMENTO DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD DEL GADPPz, Art.1 literal c. Que se va a solventar {fin de la
contratacion) El prablema que se puede solventar al entregar rapa de trabajo adecuada es principalmente la prevencion de riesgos laborales, evitando
asi accidentes, quemaduras, cortes, exposicion a quimicos, polvos, temperaturas extremas, radiacion salar, etc. y de reducir |a incidencia de
enfermedades ocupacionales, ademas se solventa el cumplimiento de la normativa legal vigente evitando sanciones, ya que dentro del Codigo de trabajo
e menciona en el Art 42. Son obligaciones del empleador: (...) en los literales: "8 Praporcionar oportunamentea los trabajadores los ttiles, instrumentos
y materiales necesarios para la ejecucion del trabajo, en condiciones adecuadas para gque éste sea realizado; 29. Suministrar cada ano, en forma
completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten sus servicios:”, va que en el afio 2024 la ropa de trabajo
fue entregada en el mes de noviembre.

2. JUSTIFICACION DE COMPRA:
Marco normative o base legal, competenciasy atribuciones (Considerar Arts. 36 y 44 del nuevo Reglamento General de la LOSNCP).
Se deberd indicar con precision las razones por las cuales la entidad contratante debe invertir con recursos publicos para |a adquisicién de un
determinado bien, o la contratacion de una construccion de obra, prestacion de servicios o consultarias.
|.\—En el caso de bienes se debera ]ushﬁim_hﬂgxistenda_ﬂ_tﬂﬂqyﬁ;

Sl
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Constitucion de |a Republica del Ecuadar
| Citando a, Art. 1- El Ecuador es un Estada constitucional de derechos v justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
| intercultural, plurinacional y laico. {...).Art. 33 - (...) El Estado garantizara a |as personas trabajadoras el plena respeto a su dignidad, una
| vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable, en su articulo 263 indica, - “Los gobiernos
i pravinciales tendran las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de las otras que determine la ley: 1. Planificar el desarrallo
| provincial y formular los correspondientes planes de ordenamienta territorial, de manera articulada con la planificacion nacional,
| regional, cantanal y parraquial. 2. Planificar, construir y mantener el sistema vial de ambito provincial, que no incluya las zonas urbanas,
| 3. Ejecutar, en coordinacidn can el gobierno regional, obras en cuencas ¥ micro cuencas. 4, La gestion ambiental provincial.” Art. 276
| numeral 1.- “Mejorar |a calidad y esperanza de vida, y aumentar las capacidades y potencialidades de |a pablacién en el marco de los
principios y derechos que establece la Constitucién.”(...), Art. 288 indica, “Las compras plhblicas cumplirdn con criterios de eficiencia,
transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social, Se priorizaran los productos Yy servicios nacionales, en particular los
! provenientes de la economia popular y salidaria, y de las micro, pequefias y medianas unidades productivas”;Art. 326 numeral 5 que
| manifiesta “Toda persona tendrd derechos a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado Y propicio, que garantice su salud,{
l integridad, seguridad, higiene y bienestar.”
!.
I Cdédigo de trabajo.
|

Segun lo establecido en su Art 42, Obligaciones del empleador. — “San obligaciones del empleador: (...) en los literales 8. Proporcionar
oportunamente a los trabajadores los Utiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecucidn del trabajo, en condiciones
adecuadas para que éste sea realizado: 29. Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestida adecuado

- para el trabajo a quienes presten sus servicias;”, ya que en el afio 2023 la ropa de trabajo fue entregada en el mes de diciembre.

| Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.

| Decisién 584 En su art 11 literal ¢} “Cambatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de transmision y en el trabajador,
privilegianda el control calectivo al individual, En caso de 2 que las medidas de prevencidn colectivas resulten insuficientes, el empleador
deberd proporcionar, sin costo alguno para el trabajador, las ropas v los equipas de proteccién individual adecuados.”

| Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y mejoramiento del ambiente de Trabajo. (Decreto 2393)

|

I En su art 176. Ropa de Trabajo indica “1. Siempre que el trabajo implique por sus caracteristicas un determinado riesgo de accidente o
enfermedad profesional, o sea marcadamente sucio, debera utilizarse ropa de trabajo adecuada que serd suministrada por el empresario,
lgual obligacion se impone en aquellas actividades en que, de no usarse ropa de trabajo, puedan derivarse riesgos para el tra bajador o (
para los consumidares de alimentos, hebidas o medicamentos que en la empresa se elaboren, 2. L3 eleccion de las ropas citadas s
| realizard de acuerdo con la naturaleza del riesgo o riesgos inherentes al trabajo que se efectia y tempos de exposicion al mismo. 3. La
ropa de proteccién personal deberd reunir las siguientes caracteristicas: a) Ajustar bien, sin perjuicio de la comodidad del trabajadar ¥
de su facilidad de mavimiento. b) No tener partes sueltas, desgarradas o rotas. ¢) Na ocasionar afecciones cuando se halle en contacto
con la piel del usuario. d) Carecer de elementos que cuelguen o sobresalgan, cuando se trabaje en lugares con riesgo derivados de
maquinas o elementos en movimiento. &) Tener dispasitivos de cierre o abrochade suficientemente seguros, suprimiéndose los
elementos excesivamente salientes. f} Ser de tejido y confeccion adecuadas a las con diciones de temperatura v humedad del puesto de
trabajo?. Se consideran rapas o vestimentas especiales de trabajo aquellas que, ademis de cumplir lo especificado para las ropas
i normales de trabajo, deban reunir unas caracteristicas concretas frente a un determinada riesgo...”

DECRETO N®255 CAPITULO | DE LOS EMPLEADORES

' Como lo menciona en el Art. 15. De los empleadores. 2} identificar peligros, evaluar y controlar los riesgos laborales

[ ANEXO 3 NORMA TECNICA EN SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO
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| Art. 144. Dispasiciones generales.- El empleador deberd cumplir con las siguientes disposiciones: 1. Suministrar ropa de trabajo, siempre]

que la actividad implique por sus caracteristicas un determinado riesgo de accidente o enfermedad profesional, o sea marcadamente
JLties
sucia.

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL GADPPz - Resolucian de Aprabacién MDTRHS2025356986

Art. 1.- Obligaciones Generales del Empleador. ¢) Combatir y controlar los riesgos en su arigen, en el medio de transmisidn y en el
funcionario, privilegiando el control colectivo al individual. £n caso de que las medidas de prevencion colectivas resulten insuficientes, el
empleador deberd proporcionar, sin costo alguno para el funcionario, la ropa y los equipos de proteccién individual adecuados;

El Gabierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza cuenta con personal operativo el cual realiza trabajos donde se expenen a
diferentes riesgos y al adquirir cada afio segun la normativa legal la ropa de trabajo esta se deteriora por el uso intensivo y las condiciones
propias de la provincia, caracterizadas por alta humedad y exposicion a factores ambientales adversos. Es por todo lo mencionado que
se hace necesaria la adquisician de nueva ropa de trabajo para el afio 2025, a fin de garantizar que el persanal cuente con las condiciones
adecuadas para el cumplimiento eficiente de sus funciones, y evitar sanciones por parte de los entes sancionatorios. Mediante
Memorando Nro, GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M, la jefatura de Bodega informa que, “en el drea de bodega no existe stack de ropa de
trabajo.”

3. SITUACION ACTUAL
Se debera indicar can precision las razones por las cuales la entidad contratante debe invertir con recursos piiblicos la adquisicion de un determinado
bien, o la contratacion de una canstruccion de obra, prestacion de servicios o consultorias.

- En el caso de bienes se debera justificar la inexistencia del bien en bodega.

_Enel caso de arrendamiento de bienes se debera justificar el beneficio institucional frente a la alternativa de adquisician.

- Considerar Arts. 36 y 42 del nuevo Reglamenta General de la LOSNCP,

- Considerar para las Contrataciones realizadas en circunscripeidn Territorial Especial Amazdnica: Cuando el lugar donde se va a ejecutar la obra o se
destinardn las bienes y servicios objeto de la contratacion, pertenezca al ambita territorial determinade en el articulo 2 de la Ley Orgdnica para la
Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica, y el articulo 41.1.- Derecho al empleo preferente, el aferente de resultar
adjudicado deberg garantizar que, pura la ejecucion del contrata, contard con al menos el 80% de servicios o mano de obra de residentes de esa
circunscripcion, con excepcion de oguellas actividades p&m las que no exista personal calificado o que el bien sea de imposible manufacturacion en ese
dmbito geografico.

£n el mes de noviembre de 2024, el Gobierno Auténoma Descentralizado Provincial de Pastaza (GADPPz) realizd la entrega de ropa de trabajo a todo el
personal amparado bajo el Cédigo de Trabajo, sin embarga, la indumentaria entregada ya ha sido sometida a un uso constante durante las actividades
labarales diarias, las cuales se desarroftan en condiciones de exposicion a factores ambientales (lluvia, sol, hurnedad, lodo) y de desgaste fisico por |a
naturaleza de las tareas operativas y técnicas que cumple el personal, £l usa intensivo de la ropa ha generado un desgaste progresivo, evidenciado en:
« Pérdida de resistencia de las telas.

. Descoloramiento y deteriaro por lavados frecuentes,

« Reduccion en las condiciones de seguridad e higiene laboral,

« Disminucion de la vida util de las uniformes entregados. Ademas, de scuerdo con la normativa vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo,
el empleador tene la obligacién de proveer ropa vy equipos de trabajo de manera periadica, garantizando condiciones adecuadas de proteccion,
seguridad y presentacian institucional.

Justificacion de las cantidades apropiadas:

Se justifica la adquisicion de las cantidades apropiadas segun el numero de trabajadares, lo cual se detalla dentro del numeral 6 de servicios o productos
esperados dentro del presente infarme, ademas se anexa el listado de beneficiarios.

Capacidad Instalada — Almacenamiento Mediante Memoranda Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M, la jefatura de bodega informa que “ en caso de
realizarse la adquisicidn si se dispone del espacio fisico para su almacenamienta de la misma, ademas que es importante mencionar que una vez
| adquirida la ropa de trahajo se ingresara a la badega e inmediatamente se la entrega segun corresponda a cada trabajador.

I}\PL]CAC!GN DE PRINCIPIO DE VALOR POR DINERO:
Art. 49.1 del Reglamento general a la Ley Qrgénica del Sistema Nacional de Contratacidn Publica

No aplica, conforme al Art. 93.- Compra por Catalogo.- Las entidades contratantes podran contratar bienes y servicios que forman parte del Catdlogo
Electrénico, el cual estard compuesto por las modalidades de Catalogo General. En este procedimiento no serd necesario la elaboracion de estudios de
mercada, ni pliegos por parte de |a entidad contratante, El encargado del proceso de seleccion de proveedores de manera continua y permanente, para
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'4.1. ANALISIS DE BENEFICIO, EFICIENCIA O EFECTIVIDAD:

| Considerar la NC| 408-07 Evaluacidn financiera y sacio-econamica y Art. 44 del Reglamento General A La Ley Organica Del Sisterna Nacional Oe
L(;ontratacidn Pibljca,

|

i BENEFICIO:

El beneficio principal se enmarca en la proteccion y seguridad del trabajadar, disminuyendo el riesgo de accidentes, ademis tiene implicaciones legales,
economicas y de salud ocupacional. Se genera confianza v sentido de seguridad en los trabajadores ya que |a rops que sera dotada cumple can
caracteristicas técnicas coma cintas reflectivas, las mismas que ayudan a identificar al personal operative que trabaja dentro de viahilidad como son
operadores de magquinaria pesada, ayudantes de maquinaria v obreros, De igual manera se encuentra dentro de esta dotacidn calzado de seguridad el
mismao que cumple con la normativa para evitar aplastamiento en las extremidades inferiores y deslizamientos en las areas mecdnicas por productos
nacivaos, como aceites y |lubricantes. Otro de los benaficias es cumplir con la normativa vigente para asi evitar que la institucién sea sancionada por al
incumplimiento da la misma ademds de que se dara cumplimiento al Codigo de trabajo, Art 42, Obligaciones del empleador. — “Son obligaciones del
| empleador: (..) en |os literales:8. Proporcionar opartunamente a los trabajadores |os Utiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecucion del
trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado; 29. Suministrar cada ano, en forma completamente gratuita, por lo menas un vestido
adecuado para el trabajo a quienes presten sus servicios:". (

EFECTIVIDAD:

| La adquisicion de ropa de trabajo para el personal bajo el régimen de Codigo de Trabajo, garantiza el cumplimiento del art 42 del Codigo de Trabajo, que
obliga al empleador a entregar ropa de trabajoy equipos de proteccion cuando la labar lo requiera. Tiene una efectivad en seguridad y salud protegiendo
al trabajador contra riesgos propios de su actividad (quemaduras, quimicos, polvo, cartes, temperaturas extremas, etc.), previniendo asi posibles
accidentes e incidentes que existen en las diferentes areas de trabajo. Del contexto expuesta, se deja justificada la pertinencia de la adquisicion,
permitiendo cumplir la normativa legal vigente, ademds de garantizar la proteccién ante los diferentes riesgos que se encuentran expuestos el persanal
| aperativo del GADPPz.

| 5. DETALLE DEL REQUERIMIENTO: (Detallar con precisidn los items del objeto de contratacion)

BIENES, SERVICIOS Y/O CONSULTORIA

o PARTIDA e '
L) e i CSCRIPCION PC CANTID, INTD
| ITEM PRESUPUESTARIA Dt (i{!Ifl()\ ) CPC CANTIDAD UNITDAD
| | | Camiseta tipo polo con mangas 881990011 10 Usiiddiset (
1 cortas
| E— - — |
: 2 Pantalon Tdetico para hombre 282211311 04 Unidad
! i [ Puntalon Tactico para mujer 282231523 4 Unidad
i Reee o I = = = »
330802 ]
| 4 Bota tipo militar unisex 2031000113 50 Par
‘ 3 Chompa impermeable 81220011 50 Unidad
I = = = = =
! 6 ZAPATO TIPO TREKKING 295100013 130 PAR
_______ — S PR — | o
1 7 L-.mm:.\ _|s:-(1n.r|?: Ve onzas con cinta $81320014 490 Unidad
(| | reflectiva de 2 |
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8 Pantalon indigo con cinta retlectiva 881220014 490 Unidad
9 Bota dieléctrica tipo tejana 295100012 95 Par
I - — -~
CONJUNTO DE VESTIR PARA = :
10 ENFERMERA 881220013 3 Unidad
TOTAL 1528
EQUIPO MINIMO
No. Equipo y/o instrumento Cantidad R

a5

NO APLICA

6. PRESUPUESTO REFERENCIAL:

Valar: {sin1va)

46,966.2500

lustificacion: (anexar Estudio técnico)

Segln cotizacién realizada en Catalogo Electrénico

7. FORMA DE PAGO: (detallar con precision la forma y condiciones de pago)

facturas:

a) Contra entrega: | X b) Pago por planilla: c) Otra: Especifique: k
b) Anticipo: Porcentaje:
_ _ I Se cancelarad 100% contra entrega, previa presenfacién de:

« Acta entrega recepcion

c) Condiciones de pago: : ”

}co Phe « Informe a confarmidad del administrador de la orden de compra

« Factura

d) Fecha maxima para entrega de

Hasta el 15 de cada mes

LOSNCP)

8. PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL: (recuerde que la unidad de medida del tiempo serd en dias calendario o plazo, segin el Art, 288 del Reglamento General de la

Cantidad de dias:

Segun Convenio Marco

lustificacion:

Seglin Convenio Marca

Cantado a partir de:

De la suscripcion de la Orden de Compra

9. ENTREGAS:

Recepcion provisional:

(Aplica exclusivamente en obras}

NO APLICA
{Aplica exclusivamente en obras, Art. 317 del Aeglamento
Ganeral de la LOSNCP)
Recepcion definitiva:

NO APLICA
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I i
EG. GARANTIAS: (Revisar los Arts. 74, 75 y 76 de la Lay Orgnica del Sistema Macianal de Cantratacian Pdblica -LOSNCP-|

|
| a}Anticipc'r

|
b) Técnica

| Forma de Garantia:
| (Revisar Art, 73 de la LOSMCP y Art.260 del Reglamento
| Genaral|

Dacumental

c) Fiel cumplimiento E
: et

T

]
| 11. REAIUSTE DE PRECIQS; (Revisar lus Arts. 267 dal Reglamento de |a LOSNCS)

EAplica: SI ‘ NO[ X l

| Férmula: NO APLICA

12, MULTAS: {El valor minimao de |a multa diaria por retraso injustificado serd el 11000 confarme al Art. 292 dal Azgiamento General 2 la Lay Crgdnica del Sistema Nacional de Contratacidn
| Publica, en caso de ser un valor mayor justfique conforme &l principio de proparcionalidad astablacida en ef numeral & del Art. 76 de la Canstitueicn de la Aeptiblica del Ecuader)

a) Retrasa injustificado porcentaje diario: 1x

1000 diario

b) justificacion:

" Segun normativa legal vigente — Convenio MARCO

Otras causas: [Determine todas las causas que pusdan
| peasionar dado a la Administracidn Publica por cualguier clase
| de incumplimiento por parte del contratista y que ameriten la
| aplicacién de una multa; se debers tipificar la conducta y la
multa corraspondiente en cada casa)

NO APLICA

13. REQUISITOS MfN[MOS: {metudolcgfa cumple ,"' na cumple} {De ser necesario pueden ir come anexa)

| No. Tipa de requisito minimo: Detalle
[ Experiencia General;
| Considerar Angfn 9_{{1rr, 17 de la Morma S_ecundar'a No Aplica
Reglas de Participacion) del SERCOP. Considerar:
Resolucidn RE-SERCOP-2023-0134 s -
4 Justificacion: No Aplica
éComao debe ser justificada?
1 [Detallar las documentos con los cuales debs acraditar la | No Aplica
| experiencial Jhos e e e o o P
Experiencia Especifica:
| Considerar An_erfﬂ 9_I:f‘«\rt. 37 de la Norma ‘.‘;Iel:undaria No Aplica
Reglas de Participacion) del SERCOP, Cansiderar;
| Aesolution RE-SERCOP-2023-0134 B R W o e =
2 lustificacian: No Aplica
éComo debe ser justificada?
[Detallar Ios documentos con las cuales debe acreditarta | No Ap[ica (
I |esperlencia) T I T e | e S e T e e e
3 Personal técnico:
Cant. | Funcion Nivel de estudio Titulacién académica
No Aplica No Aplica No Aplica
i o . Manto del
1 Descripcion Tiempo Nimero de Proyecto
! proyecto
| = — S
| No Aplica Na Aplica Mo Aplica No Aplica
Experiencia personal técnico
4 Herramientas de trabajo: Mo Aplica
5 Equipo o maquinaria minimos: Mo Aplica
& Documentos habilitantes de [a oferta: No Aplica
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14. PARAMETROS DE CALIFICACION POR PUNTAJE (Aplics exclusivamente cuand fa evaluacién de a oferta es por puntaje)
i No. Tipo de parémetm; Detalle
1 No Aplica | Mo Aplica
2

| 15. Especificaciones técnicas del objeto de contratacidn: (Aplica para bienes y obras, se deberd observar el Art. 52 del Reglamento General 3 la Ley Orgdnica del Sistema
Macional de Contratacidn Publica). (De ser necesaria pueden ir cama anexa)

SE ANEXA FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

16. Términas de referencia; (Aplica para servicios y conpsultorias, se deberd observar el Art. 53 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Plblical.
{De ser necesario pueden ir comeo anexo)

No aplica

17. REVISION DE ETAPA PREPARATORIA: (exclusivo para la Unidad de Compras Plblicas)

{Uno de las técnicos del area de Compras Publicas junta con el titular del drea, deberdn revisar que toda la documentacion de |a etapa preparatoria, con la finalidad que la misma esté acorde a las
normas del Sisterna Nacional de Contratacién Publica. Se aclara que la revision serd sobre aspectas de forma de las documentos (Ef. Estructuray puntas de un TOR), y no por el fondo (parte técnica)
cuya responsabilidad recae exclusivamente sabre al autor de los estudios previos.

ilos documentos del expediente administrativo que
corresponden a la etapa preparatoria son carrectos?
Observaciones:

T % o

P ﬁéﬂ%féiﬂ'ﬁﬁhﬁn

@ ,SJ_H,.LuzuanGh ROSADO
Qo o woa
= );&'!Q‘.

Supervisado Ing. Gabriela Luzuriaga Rosado
paor:
Cargo: JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (E)

18. CERTIFICACION PAC (exclusivo para la Unidad de Compras Publicas)

(£l titutar del drea de Compras Pablicas deberd certificar bajo su responsabilidad |a constatacian del requerimiento en el Plan Anual de Contratacidn Publica -PAC-)

sl \ X No ‘ Firma de Responsabilidad:

ARG
')
2 e

By bl R
G 5 i 's-«%—.smm:m TATIANA
I DARIO JAVIER 0 —gcwzuanca ROSADO
'RAMIREL NAVAS R g o 5 mm 4%

borad Revisad . ,

Elabioyade Ing. Daria Ramirez YRR Ing. Gabriela Luzuriaga Rosado
par. - - p(_)_r:

Cargo: ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1 Cargo: JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (E)

19. CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE BIENES O SERVICIOS NORMALIZADOS EN EL CATAEOGO ELECTRONICO
£l encargado de la Unidad de Compras Pdblicas certificara que el bien o servicio normalizado no se encuentra disponible en el catdlogo electronico
previo a iniciar atro procedimiento precontractual, de canformidad con el Art. 46 de la LOSNCP.

sl ’| X |No l [ Firma de Responsabilidad:

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
nttps://pastaza.cob.ec
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Abg. Diego Viadimir Garces Mayorga
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TASTE A (mi

iy

e — |

| Nombre: | Eca. Andrea Asanza

!ASFSTENTE ADMINISTRATIVO 2

‘ Cargo:

| formulario de requerimiento, o en su defecto si el bien existe,

20. CERTIFICACION DE INEXISTENCIA EN BODEGA (EXCLUSIVO PARA BIENES)
El guardalmacén o la persona encargada de activos fijos o suministros deberd certificar la inexistencia del bien o los bienes que constan en el presente
pero estd asignado para la ejecucidn de otro proyecto especifico o drea requirente de la
entidad contratante. Solamente cuando no exista disponibilidad en bodega se procederd con el tramite de compra.

Si existe

No existe [ X

(

‘ Firma de Responsabilidad:

Observaciones: .

| GomiERng p
NC DE
’.
| -—-il__._, AZa

i %ﬁ:&gﬁ‘égi{zcms{ MARCELO

| -_uéiﬁ%gn‘;gquzsnpr LLIQUIN
T, e

i s

|

‘ Nombre: | Ledo. Hector Marcelo Quishpi Lliguin

| Cargo: i JEFE DE BODEGA

‘ 21. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD DEL REQUERIMIENTO:

DEesREE

e ; .

POl SOLANGE ARIGATL

%@}5 O CURIBALLG LOPEZ
: ,

|

|

| :

i S
|

|

r ’
Elaborada por: | Psc.ind. Solange Curipallio

Ing. Diega Vasco

Revisado por:

| ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Cargo: 1 Cargo: JEFE DE SEGURIDAD ¥ SALUD QCUPACIONAL
N? certificacidon _ N°® certificacian - _ a
de contratacion | [7YNEIPCW | de contratacion | Q7e005zepS
publica: - o | publica: - A S — -
N° Cedula de N° Cedula de
; | 1600482861 . 1600339842
Identidad | | Identidad N

|22. APROBACION DE LA MAXIMA AUTORIDAD O SU DELEGADO

| (Para infimas cuantias v catdlogo electranico la firma te corresponde al Director Administrativo):

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PEX: (593) 032 994-220

htips/pastara.gob.ec
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Abg. Diegd Viagim,
C.C.: 1802752657

r Garces Mayoras
a
SECRETARID cszmgm

LUTS SALVADOR
LASCANO ANDSADE

Apr_obado por: 1 . Mgs.L.u-is Salvador Lascano Andrade - o
| cargo: DIRECTOR ADMINISTRATIVO

| N° certificacion de

contratacion tAryulxnzw

publica:

N° Cedula de Tl A

daritidad 803461944

21. ANEXOS: (Detallar los documentos anexos que farman parte integrante del presente farmulario de requerimiento, indicanda la cantidad de hajas)

_f\.lCl. Tipo de documento (g. planos, ET, TDRs, cilculas, prayectos, certificacion presupuestaria, etc.) No. hojas
1 | INFORME DE NECESIDAD ' - B 13

| 2 | ESPECIFICACIONES TECNICAS B - - 13

|3 | CERTIFICACION POA 53082 ' 1
A

4 S 118 = — s — PR = g g — E— = e ————. f e
- s - - . . d

IE ) ~

— 8 —
o = e - . . -
w| - - B ; -

B TotAL| 27

Franciscn de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX; (593) 032 994-220
httpstipastaza poeb.ec
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15581-M

Puyo, 09 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO: SOLICITANDO CERTIFICACION PAC DEL PROCESO DE "ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025".

De mi consideracién:

Estimado Director, en referencia al Memorando No. GADPPZ-JSS0-2025-2194-M, suscrito por el Ing. Diego
Alexander Vasco Realpe JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, en donde manifiesta lo
siguiente:

"En referencia al Memorando No. GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14866-M, en el cual bajo sumilla
inserta se dispone continuar con el tramite administrativo correspondiente.

Por tal razén y mediante Memorando Nro. GADPPZ-1SS0-2025-2193-M, emitido por la Analista de Seguridad y
Salud Ocupacional Mgs. Solange Curipallo en el cual menciona:

Estimado Ingeniero, con la finalidad de dar continuidad al proceso de “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO
PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025, se remite el
formato de requerimiento para Su legalizacion y solicitud de certificacién PAC a la Jefatura de Compras
Publicas, para poder continuar con el trdmite correspondiente”.

Con los antecedentes expuestos, me permito solicitar, por su digno intermedio, que se gestione la certificacion
PAC ante la Jefatura de Compras Piblicas, con la finalidad de dar continuidad al proceso de “ADQUISICION DE
ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO,
ANO 2025

‘ 0

v GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZAD
] PROVINCIAL DE PASTAZA

. COMPRAS PUBLICAS

Atentamente,

Fecha: []'f SEP 2075
P“ galic B‘

Documento firmado electrénicamente Recibido: T~

Hora: ——
Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Numero: _ ————

Referencias:

- GADPPZ-1S50-2025-2194-M N

Anexos: o . ‘ . . ’LLL_ "\Q‘I\f e, ¢ C}_ﬁ‘:’j":l? N
= I'{srmam_de__re,qu::rlrntcmn._mpa_dc_trahnju_Z(}25-5u;ned—s|gried—.~.igncd,pdf S e = ia
_ certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codi go__de_trabaj0-§iggﬁq;‘g,df‘wuisli'm sirvase '{?\UIT‘Q‘“ 4
< informt:_dc__ncc:sidad-2(}25__|'up:n__dc_lmbnjn-signcd-signcd~sigr1ad_(1}.pdf | corre gp{mdif}ntc gertificacion:
- fcrmatu_cspcciﬁcm:iom:s_tucnicas_‘el_ZOZS__rupa_dt:__lrnhaju-siglled-signcd-signcd_ﬂzg;ggf Lf_iﬂ

- stock_nle_hndegn{)ﬁSSZSéﬂO1756152535,]1{1( | . ) E]

z prl)pucsta_de__fonna{os__ccnr_efurma_a_l:l__l::)r_a_agustu_20225{1963255001?5674354{)&@LOG0 ELELTH_ﬁ P_EJ!{\JU &

- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf (T— 0 ] gL__L__é_"._

- hoja_de_ruta _gadppz-administrativa-2025-151 40-m00630590017561616430281921 0'05‘7%‘@.‘54362({75[? "_x_-_"

- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo _y_eq||ip:)s__dr_pmteu-.:inn-signet!(]?l]ﬁ'l](j(){lll_ﬁ?{ﬂﬁ?i&&pdf_ﬂ_;: )
R = bl S, 3 S == i

S

—
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personal_codign_dc_l.rabaj0_143302025—signed.pdf

Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15581-M
Puyo, 09 de septiembre de 2025

Funcionarios que participaron en este documento: --> Sria. Genesis Cristina Visquez Ruiz - Asistente Administrativo |
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19 SEP 2020 e >X#morando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2194-M

Puyo, 09 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: SOLICITANDO CERTIFICACION PAC DEL PROCESO DE "ADQ UISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025".

De mi consideracion:

Estimado Director, en referencia al Memorando Na. GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14866-M, en ¢l
cual bajo sumilla inserta se dispone continuar con el tramite administrativo correspondiente.

Por tal razén y mediante Memorando Nro. GADPPZ-JSSO-2025-2193-M, emitido por la Analista de Seguridad y
Salud Ocupacional Mgs. Solange Curipallo en el cual menciona:

“Estimado Ingeniero, con la finalidad de dar continuidad al proceso de “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025,
se remite el formato de requerimiento para su legalizacion y solicitud de certificacion PAC a la Jefatura de
Compras Publicas, para poder continuar con el trdmite correspondiente.”

Fn este sentido me permito poner ante su conocimiento la informacitn adjunta requerida y a su vez que por su
intermedio se solicite la certificacién PAC a la Jefatura de Compras publicas con el fin de continuar con el
tramite correspondiente.

Particular que informo para continuar con los tramites respectivos.

Atentamente,

Documento firmado electranicamente

Ing. Diego Alexander Vasco Realpe
JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Referencias:
- GADPPZ-]550-2025-2193-M

Anexos:
- personal_cadigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf
- cotizacion en catdlogo_electronico.pdt
- certificacion_poa_103—_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-si ened0306236001753457380.pdf
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15 140-mDA3059001 756161643028 1921001756743640.pdf
- padppz-administrativa-2025-15145-m.pdf
- prupu{;st:n_dc_fu:'malus_cn||r_::fnnnu_:t__la__luy_a_agosi0_20225(]063255(}(] 1756743640 rar
- stock_de_bodega0258256001756152535 pdf
- format.u_cspcciﬁcacinncs_lccnicas_cl_2025_mpa_ﬁdc_traha_';n~signcd-signcd-signcd_(l}.pdf
- infurmc_de__neccsldad—zo.?5__mpa_de_lrabajt1--signed~signcd—signed_{ 1).pdf
- certificacion_cate_0021-_ropa_de_trabajo_para_el _personal_de_codiga_de_trabajo-signed.pdf
- formato_de_requerimiento._ropa_de_trabajo_2025-signed-signe d-signed.pdf

} Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastara 03 PAX: (593) 032 934-220 https://pastaza gab.oc
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Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2194-M

Puyo, 09 de septiembre de 2025

Sra, Peic, Tnd. Solange Ahigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridad y Salud Ocupacional 1/
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Memorando Nro. GADPPZ-JSS0O-2025-2193-M

Puyo, 09 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Ing. Diego Alexander Vasco Realpe
Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional

ASUNTO: SOLICITANDO CERTIFICACION PAC DEL PROCESO DE "ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025",

Bstimado Ingeniero, con la finalidad de dar continuidad al proceso de “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO
2025”, se remite el formato de requerimiento para su legalizaci6n y solicitud de certificacién PAC a la Jefatura de
Compras Publicas, para poder continuar con el trimite correspondiente.

—— GOBIERNO DE PASTAZA!
oo SECRETARIA GENERAL

SID  cemypRICO-

LO LN, Ut

FASTEZA quE S ygL r@a DEL ORIGINAL'
x \ \/" I\-J ‘

Abg. Diego Viadimir Garces Mayorga!
C.C: 1802752657 SECRETARIO GENERAL

Particular que solicito para continuar con los trdmj

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez
ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OC

Rcfer?néi;sg PPZ.COMPRAS-PUBLICAS-2025-14866-M i I g SEP 2 []25

Anexos:
- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf
- certificucion_cate_(021-_ropa_de_trabajo_para_el_personal_de_codigo_de_trabajo-signed.pdf
- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed_(1).pdf
- formatoucspeciﬁcacicnes_mcnicas_ct,E[)ZS_mp&_cle.ﬂtrabajo—signed—signed—sigusd_(?.}.pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf
- propuesm_dc_formatos__cnnr_eforma_a_la_lcy_a_agnstn__?.ﬂii&[}%i2550017567436401&11’
- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf
- hoja_de_ruta _gndppz-administmtiva—ims-lﬁl40~m0063059001756161643(}281921001756'?43640.pdf
- certificacidn _pua__103~_mpa_clc_trahnjn _y_equipos_de _pmwccionlsigncdﬂﬂi}ﬁﬂﬁl}()l?s345?380,pd£
- cotizaci6n en catdlogo_electrénico.pdf
- fomato_dn_,ruqucrimienlu._:cpa__lie_tmbsj0_2025—signcd-signed-signad,pdf

Francisto de Qrellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza PEX; (593) 032 994220 https:/fpastazagoh.er 1/1
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GOBIERNO DE PASTAZA
SECRETARIA GENERAL
240 .CERTIFICO-

Que el presente documento ES COPIA SIMPLE
que reposa e*;,rs\ﬂwum ﬁsmncmn.

oo
1D
ill‘q't

Abg Diego ¥|adlml_f Garces Mayorga
C.C: 1802752657 SECRETARIO GENERAL
|
Hoja de Ruta ] g SEP 2025
Fecha y hora generacln:  2025-09-09 08:47:37 (GMT-5)
Generado por; Solange Abigail Curipallo Lopez
lnform.aciﬂn del Documento
No. Dac.
D enl.u GADPPZ-COMIRAS-PUBLICAS-2025-14866-M Refe a2 GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14864-M
Su.a. lng anrlela Talim Inmtlnga Rnsadn chc de Compms Sr, Abg. Willan Gabrlel Villarroel Paredes, Dim:tm- dz
De: Publicas (B), Gobiemo Autd P 1 de Para Administracién del Talento Humano, Gobiemo Autdnomo
Pastaza Descentralizado Provincial de Pastaza
CERTIFICADO DE EXISTENCIAS EN CATJ\LOGO
Po— ELECTRONICO, CORRESPONDIENTE A LA “ADQUISICION | Deseripeifn |
) DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO Anexos:
BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025™,
Fecha Fecha
D - 2025-09-05 (GMT-5) Aoidation 2025-09-05 (GMT-5)
Ruta del documento
T -
Area De Fecha/Hora Acclfn Para II:{::: Comentario
Jefururn do Seguridsd y Salud | Diego Alexander Vasco AUNS-09-08 07:59:22 Ressi ) S;lngt Abigail Qﬁpﬂo 3 favor revisar y wunnwm el
Ocupacional Realpe (GADFFZ) (GMT-5) e Loper (GADPFZ) tramite correspondiente
Dineccién Administrativa de | Wiltan Gabriel Villarroel US09-05 14:32:57 Reasi Diego Alexander Yisco 0 Cimtinuar con ] trimite
Talento Humano Paredes (GADPPZ) (GMT-5) iy Healpe (GADPPZ) administruivo comespondiente. |
% Qahrisla Tatiana Luguriaga | 2025-09-05 12:32:39 | Boylo Elecirdnico del
Jefanrade Compras Piblicas | p o5 (GADPFZ) (GMT-5) Documento o
Gabriela Tatlana Luzuringa | 2025-09-05 12:32:39 | Firma Digital do Documetts Frmado
Jefuturn de Compres Pdblicas | g v, (GaDPPZ) (@MT-5) Documento n Bloctrnicamento
Gabriela Tatiana Lluu.unia 225-09-05 12:31:48 Willan Cabrlel Villaroel
Tofsturm do Compras PSblicas | oy (GADPPZ) (GMT5) Regitiio Paredet (GADPFZ) Y
) Franciseo de Orellana y 27 de Febiero, Puyo, Pastaza 3 PBX: (593) 032 994-220 © htipsipastaza.poh.ec 1/1
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Memorando Nro. GADPPZ-COM PRAS-PUBLICAS-2025-14866-M

Puya, 05 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabrrel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: CERTIFICADO DE EXISTENCIAS EN CATALOGO ELECTRONICO.
CORRESPONDIENTE A LA "ADOQL -'!S!{_‘Hf.'li\i DE ROPA DE TRABAIO PARA EL
PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025,

En respuesta al Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025: [15521-M. anexo lu certificacion de Cutilogo
Electrénico con la disponibilidad de los bienes requeridos “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL
PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE TRABAIO, ANO 20257, se solicita revisar
la eolizacion realizada y anexar el formulario de requerimiento. conforme a la cotizacion realizada en Catalogo
Electronico, para poder continuar con el trdmite correspondiente.

Alentamente,

Ing, Gabricla Tatiuna Luzuriagy Ros:
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (12

Referencis:

GADPPZ-COMPRAS -PUBLICAS-2025-1 4864 -M

Aneros:

- persotial _eodizo_de_trubao uen 2025 signed pdf

- eertificactdn,_poa_t03-_ropa_de_tubajo y_equipos_de_proteccion slanedINE236001 TIFAITIS0pdr
2515 1063050 T3n 16104 MK IO2100 | TI6T43040 ot

- hoja_de_mea_gadppe-adiministativg
- gadppe-administrativa-2025-1 S T45-m.pd?

- propuest_de_formatos_cone_elorma_a_la_ley_a_ agoso IO IS0SHIIIA0NT TIATA M
Cstwek_de_bodegadI 238236001 736152335 pdl

- formatn_especilicuciones_teenicas_et_ 2023 _ropa_de, trabago-siznedesianed-aioned _(2)0df
oy ] - - | M, - c c = & b

Cinforme de necesidiand-2025 ropi_de_trithujo-signed-signed-signed_( 1) pdl
_ certiicacion_cate (N2 1—_ropa_de trabajo_para_el_pers sl _de_codigo_de_trabajo-signed. pdf

eotizaeion e catdlogo_electduico pdf
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Memorando Nro. GADPPZ-COMP RAS-PUBLICAS-2025-14864-M

Puyo, 03 de septiembre de 20235

PARA: Srta. Ing. Gubriela Tatiana Luzariags Rosado
Jete de Compras Pablicas ()

ASUNTO: VERTFICACION DE CATALOGO ELECTRONICO: ADOL ISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAIO EL REGIMEN DE CONIGO DE
TRABAJO. ANO 2023,

De mi consideracion:

En respuestt a la sumilla inserta en el Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15521-M, cumplo en informarle
que luego de haber revisado en el Catilogo Electrénico la disponibilidad de los servicios requeridos para el
Proceso “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025, se pudo determinar que a la presente fecha los servicios
se encuentran disponibles. En tal virtud se emite la correspondiente certificacian, en la gue se constata la

existencia de los mismos.

Particular que pongo en su consideracion para los fines pertinentes.

Atentamente,

f 2%, GUBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
i PROVINCIAL DE PASTAZA
COMPRAS PUBLICAS

Documento firtnado electranicamente

Econ. Andrea Carolina Asanza Torres Feena: ﬁ 5 SEP 2[]25

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2
e TR ~cibido:
Reterencins:

- GADPPZ-DATH-2023-13521-M mero; Hora:

Anexoy
- personal_vodigu_de Lrahajo_14aea 2025 -sined.pdt
- propuesti_de_formatos_com_etoma i Ja_lev_a_ugosto 2022508063 255001 36743600, rar
- wadppz-administrativa-2025-15 14 3-m pdt
- hoju_de_rute_sadppz-administrativa-2005-151 onO0A30FU001 756161643028 1921001 736743640l
certificacion_pos_ 103-_ropa_de_tiabajo_y _cquipos de_proteceion-signedD30623600 1T I5TIR0.pdf
- stock_de_hodegali258256001 7536152335 pdf

seificaciones_téenicas pdl

- cutidtlogo_clectrimen_

20

- Tormato_especiiicacinnes_te nivas_et 2023 vopa_de_trabujo-signed stgned-signed {21 pdf

hafo-signed-signed-signed (1) pdt

intorme_de necesidad- _ropa_de_i

- cettiticacion cute 002 1— ropa_de_trabajo_para_el _per somal decodigo_de_trabajoesigned.pdt
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CERTIFICADO DE CATALOGO ELECTRONICO 2025
CERTIFICACION N.- 0021 AA

FECHA: viernes, 05 de septiembre de 2025
PROCESO: Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo de
trabajo, afio 2025

YASUNI DOCUMENTAL: Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15521-M

ANTECEDENTES:

En virtud de la sumilla inserta en el Memorando Nro, GADPPZ-DATH-2025-1552-M, por parte de la Ing.
Gabriela Luzuriaga Rosado, Jefe de Compras Publicas, de fecha 04 de septiembre de 2025, quien solicita
se proceda con la verificacion de catdlogo electronico, en cumplimiento del Art. 46 de la LOSNCP, me

permito indicar lo siguiente:

Una vez realizada la verificacion sobre la existencia dentro del Catélogo Electronico atento a lo que dispone

la Lev del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento, me ermito certificar que;
g |

L.os bienes se encuentran catalogados:

ﬁ'r‘l‘:m crC DESCRIPCION CANTIDAD| CATALOGADO |
| 881220011 | Camiseta tipo polo con mangas cortas 100 Se encuentra catalogado
2 | 2822113111 | Pantalon tactico para hombre 94 Se encuentra catalogado
3 282231523 | Pantalén tdctico para mujer 6 Se encuentra catalogado
4 12931000121 | Bota tipo militar unisex 50 $c encuentra catalogado
5 881220011 C‘hémpa impermeable 50 Se encuentra catalogado
6 295100013 | Zapato tipo trekking 150 Se encuentra catalogado
Camisa jean 7 Y onzas con cinta |
i 881220014 | reflectiva de 27 490 Se encuentra catalogado
T Pantalon indigo con “cinta
8 881220014 | reflectiva 490 Se encuentra catalogado
9 295100012 | Bota dieléctrica lip_o_tcjaua 95 Se encuentra catalogado |
10| 881220013 { Conjunto de vestir para enfermera 3 Se encuentra catalogado

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza

FEX: (593) 032 994-220
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Con estos antecedentes y con la finalidad de continuar con el presente proceso de contratacion, se

recomienda actuar de acuerdo con el procedimiento gue corresponda conforme a la Ley Organica de!

Sistema Nacional de Contratacion Piblica y su Reglamento.

Particular que comunico para los fines pertinentes.
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Los productos agregados al enrritn estarin disponibics 24 horas, luego sevin eliminadaos

Lista de compra

Recuerde aplicar ln trifa correspandiente de Impussto al Valor Agregudo conforme lu Ley de
Confornme a la RESOLUCION NRO. NAC-DGERCGC24-00000013 considerar aplicar el 3% del IVA paa MATERI

Nombre Cant. Tipo

Pantalon tictico

4 1%
para hombre " =
CAMISETAS TIPO

1080 58300
HIASTA 660
UNIDADES
Pantaldn tictico 6 24,5000
pard mujer

50 49,9900

CHOMPA

IMPERMEABLE 30

2694000

150 MO #7700
CAMISA |
L2 ONZAS CON
CINTA 490 15.6700
REFLECTIVA DE
2
PANTALON
INDIGO CON , .,
L_'T'\ 46 [ 7.7100

MO 1100000

ALATHO

Seaulr compritnde - Guardar

Fntales de Lt compra

Subtotal Desel %)

2,506.0400

8850000

147.0000

2,494 5000

1,343.0000

12,715.3000 )

7,678.3000

/6779000

100,430.0000 1]

A2.0100

Régimen Tributario [nterno.

ALES DE COMSTRUCCION. Clic Agui

Impuesto

15.0000 %

15.0000 %

15.0000 %

15.0000 %

15.0000 %

15,0000 %

15.0000 %

15.0000 %

15.0000 %

15.0000 %

L3

<

Tatul

2.881.9460

1,017.7500

1650500

28744250

|.346, 7500

14,622,8250

§,830.0450

4.979.33850

12,01 7.5000

5/9/2023
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Conforme a la RESOLUCION NRO, NAC-DGERCGCIH-00000013 considerar aplicar el 5% del [VA paru MATERIALES DE CONSTRUCCION, Clic Agui

Nombre Cant, Tipo Viu Subtotal Desel( %) Impuesto Total Partida

. 94 26.6600 1,506.0400 15.0000 % v 2:381.9460

para hombee

CAMISETAS T

POLO MANGAS

CORTAS-

(ORDENES DR 100 §.8500 §85.0000 15,0000 % | 1.017.7500
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HTASTA 660

UNIDADES

uion bichiea 245000 147.0000 15.0000 % v 169.0300

paca ey
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MILITAR UNISEX S0 499900 2 499.5000 15.0000 % ~ 2874.4250

|
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' L
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PANTALOM

NDIGO CON i e

INDIGO CON 490 17,7100 8,677.9000 15.0000 % 49795850
a5 MO LLO.0000 10,430.0000 0 15,0000 % 12,007.5000
1 20,6700 62,0100 15.0000 % © 713118
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15521-M

Puyo, 04 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Mgs, Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE FORMATOS PARA EL PROCESO
"ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

De mis consideraciones:

Estimado Director, en respuesta a sumilla inserta en el al Memorando No.
GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14850-M, hago llegar los cambios solicitados de la documentacién de
la etapa preparatoria, especificamente los formatos de las Especificaciones Técnicas e Informe Técnico de
Necesidad del proceso de "Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo
de trabajo, afio 2025", conforme a las nuevas regulaciones enmarcadas al campo de la contratacién, para que se
contintie con el trémite correspondiente conforme a la no@z‘m‘:hz’ vigente.

; 2R TN

sty {,:?\ .

\
T ) 19 SEP 2045

Atentamente,

~fe 2
e 3 \\r
.‘:.- \ dlpn
\ :I L=
o\ 1P
S
Arps
\\\\

Documento firmado electrénicamente

= 10 cyRuIFICO-
Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes rasTalh %55 £jEL COPI ORIGINAL
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO ' \ \ |

|
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Referencias: | I
eEm—— Abg. Diego Viagimir Garces Mayorga
’ CC:130218267 SECRETARIO GENERAL
Nex0s; I

- farmatu_,especiﬁcncioucs_umﬁcas_ct_ZOZS_ropa_dc_lrubajo—signbd—signed-signed‘pdf

- iufunnc_du_necesidad-ZUZS_mpLdn_uubnj&signcd-signcd-signed‘pdf

- stock_de_bodegaD258256001756152535.pdf

- certificacién_pon_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de _proteccion-signed0306236001753457380.pdl
- hoja_de_ruta_gadppz-administrativa-2025-15140-m006305900175 61616430281921001756743640.pdf
- gadppz-administrativa-2025-15145-m.pdf

- p:opuesta_de_fcrmatos_com_eforma_a_la_lcy_u_agusto_lDZZS(}%SZ55001?5674364m.rar

- especificaciones_tecnicas-_ropa_de _trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf

- informe_de_necesidad_de_topa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf

- personal_codigo_de_trabajo_ 14ago2025-signed.pdf

Funcionarios que particip en este d > §ra, Pric. Ind, Solange Abigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridad y Salud Ocupacional 1
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Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2192-M

Puyo, 04 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Parcdes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE FORMATOS PARA EL PROCESO
"ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL
REGIMEN DE CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025

De mis consideraciones:

Estimado Director, en respuesta a sumilla inserta en el al Memorando No.
GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14850-M, hago llegar los cambios solicitados de la documentacién de
la etapa preparatoria, especificamente los formatos de las Especificaciones Técnicas e Informe Técnico de
Necesidad del proceso de "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo
de trabajo, aiio 2025", los cuales fueron elaborados por la Analista Solange Curipallo mediante Memorando Nro
GADPPZ-ISS0-2025-2191-M, conforme las nuevas regulaciones  enmarcadas  al  campo de la
contratacion, conforme a lo informado en el Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-15145-M, de
25 de agosto de 2025, referente a la aprobacion de los nuevos formatos conforme la normativa de contratacidn
piblica, para que se continde con el rdmite correspondiente conforme a la normativa legal vigente.

Se adjuntan los formatos actualizados para los fines pertinentes.

Atentamnente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Dicgo Alexander Vasco Realpe
JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIO

Referencias:
- GADPPZ-1SS()-2025-2191-M

Ancxos:
- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-si gned.pdf
- informe_de_necesidad_de_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- cspcs:il]caciune.\;_lr:t:nic;15-__rnpa_dc_tre:baj0_20ZS-Sigllcd—signcd—signcd,pdf
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- pmpucsla_de_fnrlnums_c0nr_canm__a_!a_ley_u_agnstn,_ZGZZSﬂ‘)ﬁ.%ZﬁSU{] 1756743640 rar

- gadppz-administrativa-2025-15 145-m.pdf
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- informe_de_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed.pdl
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Copia:
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Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2191-M

Puyo, 04 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Ing. Diego Alexander Vasco Realpe
Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional

ASUNTO: SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE FORMATOS PARA EL PROCESO " ADQUISICION
DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE
cODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

De mis consideraciones:

Estimado Ingeniero, mediante la presente hago llegar los cambios solicitados de la documentacién de la etapa
preparatoria, especificamente los formatos de Jas Especificaciones Técnicas e Informe Técnico de Necesidad del
proceso de "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de c6digo de trabajo, afio
2025", conforme las nuevas regulaciones enmarcadas al campo de la contratacidn, conforme a lo informado en el
Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-15145-M, de 25 de agosto de 2025, referente a la
aprobacién de los nuevos formatos conforme la normativa de contratacién piblica, para que se continiie con el
trdmite correspondiente conforme a la normativa legal vigente.
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Q0 SECRETARIA GENERAL

:‘:‘h i —l:['ﬁlTlFl = i
rastele G/UL]ES FIEL \UYG\% L\ORIGINAL
Psic, Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez 2 [ I ‘
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Atentamente,

Documento firmado electrénicamente
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- informe_dc_necesidad-2025_ropa_de_trabajo-signed-signed-signed.pdf

- farmatn_especi.ﬁcaciunes_tccnjcas_et_ZDZS_mps,_de_n'abajo—signed-signed—signzd.pdf
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DE

INFORME TECNICO DE NECESIDAD N° 052-JSSO-GADPPz-GA-2025
TIPO DE
propucro: | BEN X SERVICIO OBRA CONSULTORIA
3 Adgquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
IDENTIFICACION DEL OBJETO: régimen de cédigo de trabajo, afio 2025.
cODIGO CPC: 881220011
' '03/09/2025

FECHA: (dia/mes/afio)

AREA REQUIRENTE: Jefatura de Segurldad y Salud Ocupaclonal
Seleccione:
NO contempla CPC restringido
SI contempla CPC restringido: (detellar CPC’s) X
881220011, 2822113111, 282231523, 2931000113, 295100012, 295100013
CPC Restringido
881220014, 881220013,
Nota: Para CPC restringido, se deberd anexar el formulario de Apertura de CPC autorizado por el
SERCOP-Link para revision:
hup.a;tjwmmm;mxspubﬂcasmhsm}hu;emﬂmﬁataﬂunﬁummsmﬁﬂﬂccfnn}iu.smm:ﬁnﬁammgq&nu
Seleccione:
NO CONSTA EN ANEXO 4 X
SI CONSTA EN ANEXO 4: (detallar CPC’s)
NO APLICA X
Nota: ANEXO 4 Requerimientos de Transferencia de Tecnologfa para Bienes Importadosy
adquiridos en la Contratacién Piblica por CPC,
La unidad requirente deber4 verificar si el (los) CPC utilizado(s) para la presente contratacién
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA | consta(n) dentro del ANEXO 4 de la Normativa Secundaria expedida por el SERCOP. En el caso
que el CPC si conste dentro del Anexo 4, se deberd incluir como obligaciones del adjudicatario
previo a la suscripcién del contrato,
documento habilitante, y dentro del término que establece la Ley Orgdnica del Sistema
Nacional
Link para revision:
: spubli er - uploads /2023 /08/ANEXO-4-
A la presente contratacién le aplica el principio de vigencia tecnoldgica:
Si
VIGENCIA TECNOLOGICA No X

NOTA: Se deberd considerar o dispuesto en el RGLOSNCP Art. 46.2.- Principio de vigendia tecnoldgica; adqulsicidn o
arrendamiento de blenes tecnolégicos definidos por el SERCOP. En la dologia de evaluaclén, obligaciones del contratista,
garantfas, y demds condiciones establecidas en la normativa,

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puya, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec
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Indique si la contratacién contempla adquisicién de software

Sf |
No X |
SOFTWARE
Nota: En caso que la respuesta sea afirmativa, favor completar el Anexo del presente documento.
1. ANTECEDENTES DE COMPRA:

Se deberd redactar los antecedentes de la entidad contratante, indicando un breve resumen de la necesidad imperante ds
adquirir o contratar f objeto de confratacién; traspaso de la competencia a de un Instrumento juridico “CONVENIO",

Mediante memorando Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-

14781-M, con fecha 25 de julio del 2025, el

Director de Administracién de Talento Humano (E) solicita, "
normativa legal vigente como lo menciona el Cddigo de
“Son obligaciones del empleador: (...) en los literales:8. Pro

utiles, instrumentos y materiales necesaros para la ejecucion del frabajo, en condiciones adecuadas para
rma completamente gratuita, por lo menos un

que éste sea realizado; 29. Suministrar cada aro, en fo
veslido adecuado para el trabdjo a quienes presten sus se

se dé inicio al proceso de adquisicién segin la
Trabajo, Art 42, Obligaciones del empleador. —
porcionar oportunamente a los frabajadores los

rvicios"

Con Memorando Nro. GADPPZ-J$50-2025-21

55-M, con fecha 13 de agosto del 2025 el Jefe de Seguridad y

Salud Ocupacional solicita a mi persona, "

se dé inicio al proceso de ad

quisicion segin la normativa legal

vigente como lo menciona e Cédigo de Trabadjo en su Art.4..."

En el mes de noviembre del 2024 se realiza la entrega de ropa trabdjo a todo el personal ampdarado bajo

el cédigo de trabajo, por lo cudl se cree
para el afo 2025, de acuerdo a lo establ
literal 29. La dotacién de ropa de frab
codigo de trabdjo, permitird que el trab

conveniente iniciar el proceso de adgquisicién de ropa de trabajo
ecldo en el Cédigo de frabajo Art 42, Obligaciones del empleador,
gjo para todo el personal que se encuentra bajo el régimen de
djador({a), pueda ejecutar sus labores con comeodidad, y seguridad

promoviendo la satisfaccién laboral al
vestimenta acorde a sus actividades.
diferente normativa legal como es:

desempefiar sus funciones de una manera mds confortable con una
Ademdas de ser un derecho que les corresponde de acuerdo con Ja

Constitucién de la Republica del Ecuador, Art.1, Art.33, Art. 263, 276,288 numeral 1. Art 326 numeral 5.
Caodigo de trabajo, Art 42 Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabgjo, arf.11 literal ¢,
Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y mejoramiento del ambiente de Trabajo. (Decreto
2393}, Art.176. Decreto Ejecutivo No, 255, Art.15, literci 2,. ANEXO 3 NORMA,TQCN!CA EN SEGURIDAD E
HIGIENE DEL TRABAJO. CAPITULO Il DE LA ROPA DE TRABAJO Art. 144. Numeral 1. REGLAMENTO DE HIGIENE
Y SEGURIDAD DEL GADPPz, Ar.1 literal c.

Que se va a solventar (fin de la confratacion)

El problema que se puede solventar al enfregar ropa de trabajo adecuada es principalmente Ia

prevencion de riesgos laborales, evitando asi acci
polvos, temperaturas extremas, radiacién solar,

dentes, quemaduras, corles, exposicién a quimicos,
efc. y de reducir la incidencia de enfermedades

ocupacionales, ademds se solventa el cumplimiento de la normativa legal vigente evitando sanciones, ya
que dentro del Codigo de trabajo se menciona en el Art 42. Son obligaciones del empleador: (...) enlos |

Francisco de Orellana y 27 de Fehrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec
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literales: "8. Proporcionar oporfunamente a los frabajadores los dtiles, instrumentos y materiales necesarios
para la ejecucién del frabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado; 29. Suministrar cada
afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el frabajo a quienes
presten sus servicios;", ya que en el afio 2024 la ropa de frabajo fue entregada en el mes de noviembre,

2. OBJETIVOS:

Objeilvo General:

Dotar de ropa de trabajo a todo el personal del GADPPz amparado dentro del régimen de cédigo de
trabajo.

Objetivo/s Especlfico/s:

« Dotar de las prendas como camisa de trabajo, pantalén, y calzado de seguridad que ayudara a
minimizar los riegos en las diferentes areas de trabagjo.

» Cumplir con las obligaciones del empleador, de acuerdo con la normativa legal vigente, y asi evitar
sanciones.

« Promover la satisfaccion laboral de los trabajadores, al desempenar sus funciones de una manera
més confortable con una vestimenta acorde a sus actividades.
3. JUSTIFICACION:

Marco normatlvo o base legal, competencias y afribuciones (Considerar Arls. 36 y 44 del nuevo Reglamento General de la LOSNCP].
Se deberd indicar con precisién las razonas por las cuales la entidad confratante debe Invertir con recursos pUblicos para la
adquisicién de un determinado bien, o la coniratacién ds una construccion de obra, prestacién de servicios o consultorias.

- En el caso de bienes se deberd justificar la inexistencia del bien en bodega.

_En sl caso de arendamisnto de bienes se deberd [ustificar el beneficlo Instituclonal frente a lg alternativa de adqulsicién.

Cumplir con la normativa legal vigente como:
Constituclén de lo Repiblica del Ecuador

Citando @, Art. 1.- El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. (...).Art. 33.- (...) E| Estado garantizard
a las personas trabajadoras el pleno respefo a su dignidad, una vida decorosa, remunerdciones vy
retribuciones justas y el desempefio de un trabgjo saludable, en su articulo 243 indica, - "Los gobiernos
provinciales tendrén las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio de las ofras que determine la ley:
1. Planificar el desarrollo provincial y formular los comespondientes planes de ordenamiento temitorial, de
manera articulada con la planificacién nacional, regional, cantonal y parroquial. 2. Planificar, construir y
mantener el sistema vial de dmbito provincial, que no incluya las zonas urbanas. 3. Ejecutar, en
coordinacién con el gobierno reglonal, obras en cuencas y micro cuencdas. 4. La gestién ambiental
provincial," Art. 276 numeral 1.- "Mejorar la calidad y esperanza de vida, y aumentar las capacidades y
potencialidades de la poblacion en el marco de los principios y derechos que establece la
Constitucion."(...), Art. 288 Indica, “Las compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia,
transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequenas y
medianas unidades productivas";Art. 326 numeral 5 que manifiesta “Toda persona tendra derechos a
desarroliar sus labores en un ambiente adecuado y propicio, que garanfice su salud, integridad, seguridad,
higiene y bienestar.”

Cédigo de frabajo.

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PEX: (593) 032 994-220
hitps://pastaza.gobec



N SEP 0 STAZA
W IERNO DE PA
G(SJECRETARM GENERAL

A7 Dg
:1 CERJIFICO-
K)Zﬁ FSTREA que AN 0 DEL ORIGINAL
> - i
Abg. Diecb Viadimir Garces Mayorga

Segun lo esfablecido en su Arf 42, Oblig E‘Ed’r‘i?ﬁ ﬁ%p}p‘ple&ﬁﬁﬂﬂm SENBE D nes de) empleador: |(...)
en los literales:8. Proporcionar oportunerremeg 165" frabajadores los Utiles, instrumentos y materiales

n

mes de diciembre.
Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decisién 584 En su art 11 [iteral c] "Combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de
transmision y en el trabajador, privilegiando el control colectivo dl individual, En caso de 2 que las
medidas de prevencién colectivas resulten insuficientes, el empleador deberd proporcionar, sin costo
alguno para el frabajador, las ropas y los equipos de proteccién individual adecuados."

Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y mejoramiento del ambiente de Trabajo. (Decreto
2393)

En su art 176. Ropa de Trabgjo indica “1. Siempre que el frabajo implique por sus caracteristicas un
determinado riesgo de accidente o enfermedad profesional, o sea marcadamente sucio, deberd utilizarse
ropa de trabgjo adecuada que serd suministrada por el empresario. Igual obligacién se impone en
aquellas actividades en que, de no usarse ropa de frabajo, puedan derivarse riesgos para el frabajador o
para los consumidores de alimentos, bebidas o medicamentos que en la empresa se elaboren. 2. Lg
eleccion de las ropas citadas se redlizard de acuerdo con la naturaleza del riesgo o riesgos inherentes al
frabgjo que se efectua y tiempos de exposicién al mismo.

3. La ropa de proteccién personal deberd reunir las siguientes caracteristicas: a) Ajustar bien, sin perjuicio
de la comodidad del frabajador y de su facilidad de movimiento. b) No tener partes sueltas, desgarradas

condiciones de temperaturg y humedad del puesto de frabajo?. Se consideran ropas o vestimentas
especiales de trabajo aquellas que, ademds de cumplir lo especificado para las ropas normales de
frabajo, deban reunir unas caracteristicas concretas frente a un determinado riesgo..."

DECRETO N°255 CAPITULO | DE LOS EMPLEADORES

Como lo menciona en el Art. 15, De los empleadores. 2] Identificar peligros, evaluar y controlar los riesgos
laborales.

ANEXO 3 NORMA TECNICA EN SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO

Art. 144, Disposiciones generales - El empleador deberd cumplir con las siguientes disposiciones; 1.
Suministrar ropa de trabajo, siempre que la actividad implique por sus caracteristicas un determinado
riesgo de accidente o enfermedad profesional, © sea marcadamente sucial.

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL GADPPz - — Resolucion de Aprobacién MDTRHS§2025356984

Art. 1.- Obligaciones Generales del Empleador. ¢) Combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio
de fransmisién vy en el funcionario, privilegiando el control colectivo al individual. En caso de que las
medidas de prevencién colectivas resulten insuficientes, el empleador deberd proporcionar, sin costo
Lorguno para el funcionario, la ropa y los equipos de proteccién individual adecuados;

Francisco de Orellana v 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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El Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza cuenta con personal operativo el cual
redliza frabajos donde se exponen a diferentes riesgos y al adquirr cada afio segin la normativa legal
la ropa de trabajo esta se deteriora por el uso infensivo y las condiciones propias de la provincia,
caracterizadas por alta humedad y exposicién a factores ambientales adversos.

Es por fodo lo mencionado que se hace necesaria la adquisicién de nueva ropa de trabajo para el
afio 2025, a fin de garantizar que el personal cuente con las condiciones adecuadas para el
cumplimiento eficiente de sus funciones, y evitar sanciones por parte de los entes sancionatorios.

Mediante Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M, la jefatura de Bodega informa que, "en el
drea de bodega no existe stock de ropa de frabajo.”

3.1 SITUACION ACTUAL

Se debers Indicar con precislén las razones por las cuales la entidad contratante debe Invertir con recursos publicos la adquisicidn de un
determinado bien, o la contratacién de una construccién de obra, prestacién de servicios o consultorfas.

- En el caso de blenes se deberd justificar la inexistencia del bien en bodega.

-~ Considerar Arts. 36 y 42 del nuevo Reglamento General de la LOSNCP,

En el mes de noviembre de 2024, el Gobierno Autdnomo Descentralizado Provincial de Pastaza
(GADPPz) realizé la enfrega de ropa de frabajo a fodo el personal amparado bajo el Cédigo de
Trabaijo, sin embargo, la indumentaria entregada ya ha sido sometida a un uso constante durante las
actividades laborales diarias, las cudles se desarrollan en condiciones de exposicion a factores
ambientales (lluvia, sol, humedad, lodo) y de desgaste fisico por la naturaleza de las tareas operativas
y técnicas que cumple el personal.

El uso intensivo de la ropa ha generado un desgaste progresivo, evidenciado en:
» Pérdida de resistencia de las telas.
= Descoloramiento y deterioro por lavados frecuentes.
e Reduccidon en las condiciones de seguridad e higiene laboral.
s Disminucién de la vida Util de los uniformes enfregados.

Ademds, de acuerdo con la normativa vigente en materia de seguridad y salud en el frabajo, el
empleador tiene la obligacion de proveer ropa y equipos de frabajo de manera periddica,
garantizando condiciones adecuadas de proteccidn, seguridad y presentacion institucional.

Justificaclén de las cantldades apropladas:

Se justifica la adquisicién de las canfidades apropiadas segun el nimero de trabaojadores, lo cual se
detalla dentro del numeral 4 de servicios o productos esperados dentro del presente informe, ademds
se anexa el listado de beneficiarios.

Capacidad Instalada -~ Aimacenamiento

Mediante Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M, la jefatura de bodega informa que " en caso
de redlizarse la adquisicion si se dispone del espacio fisico para su almacenamiento de la misma, ademds
que es importante mencionar que una vez adquirida la ropa de frabajo se ingresara a la bodega e
inmediatamente se la entrega segin corresponda a cada trabajador.
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4. APLICACION DE PRINCIPIO DE VALOR POR DINERO:
Arliculo 49.1 del Reglamento general a la Ley Orgénica del Sistema Naclonal de Confratacién Pablica

No aplica, conforme al Art. 93.- Compra por Catdlogo.- Las enfidades contratantes podran contratar bienes
y servicios que forman parte del Catdlogo Electrénico, el cual estard compuesto por las modalidades de
Catdlogo General. En este procedimiento no seré necesario la elaboracion de estudios de mercado, ni
pliegos por parte de la enfidad contratante.

El encargado del proceso de seleccidn de proveedores de manera confinua y permanente, para el
catdlogo general y catélogo dindmico inclusivo, serd el Servicio Nacional de Contratacién Piblica. del
Reglamento general a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Coniratacién Piblica.

4.1 ANALISIS DE BENEFICIO / EFICIENCIA / EFECTIVIDAD:

Considerar la NCI 408-07 Evaluacién financiera ¥ socio-acondmica y Art. 44 del nuevo Reglamento de Contratacién Piblica.

ANALISIS DE LA CONVENIENCIA.

(Considerar el Arl. 44 del Reglamento General o la Ley Orgdnica del Sistema Naclonal de Contratacién
Piblica).

BENEFICIO:

El beneficio principal se enmarca en la protecclén y seguridad del trabajador, disminuyendo el riesgo
de accidentes, ademds tiene implicaciones legales, econdmicas y de salud ocupacional. Se genera
confianza y sentido de seguridad en los trabajadores ya que la ropa que seré dotada cumple con
caracteristicas técnicas como cintas reflectivas, las mismas que ayudan a identificar al personal
operativo que trabaja dentro de viabilidad como son operadores de maquinaria pesada, ayudantes
de maquinaria y obreros. De igual manera se encuentra dentro de esta dotacién calzado de seguridad
el mismo que cumple con la normativa para evitar aplastamiento en las extremidades inferiores v
deslizamientos en las dreas mecdnicas por productos nocivos, como aceites y lubricantes. Otro de los
beneficios es cumplir con la normativa vigente para asf evitar que la institucién sea sancionada por el
incumplimiento de la misma ademds de que se dard cumplimiento al Cédigo de trabajo, Art 42,
Obligaciones del empleador, — “Son obligaciones del empleador: (...) en los literales:8. Proporcionar
oportfunamente a los frabajadores los Utiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecucién del
trabgjo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado; 29. Suministrar cada afio, en forma
completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el frabajo a quienes presten sus
servicios;",

EFECTIVIDAD:

La adquisicién de ropa de trabajo para el personal bajo el régimen de Cédigo de Trabajo, garantiza el
cumplimiento del art 42 del Cédligo de Trabajo, que obliga al empleador a enfregar ropa de frabajo vy
equipos de proteccién cuando la labor lo requiera. Tiene una efectivad en seguridad y salud
profegiendo al frabajador contra riesgos propios de su actividad (quemaduras, quimicos, polvo, cortes,
temperaturas extremas, etc.), previniendo asi posibles accidentes e incidentes que existen en las
diferentes Greas de frabaijo.

Del contexto expuesto, se deja justificada Ia pertinencia de la adquisicién, permitiendo cumplir la
normatfiva legal vigente, ademds de garantizar la proteccion ante los diferentes riesgos que se
encuentran expuestos el personal operativo del GADPPz.
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5. PRESUPUESTO — PLANIFICACION INSTITUCIONAL

De conformidad con la Ordenanza Provincial Nro. 145 denominada: "PRIMERA REFORMA A LA
ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL
DE PASTAZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025"; en donde se dispone, “encdrguese de la ejecucidn de
la presente Ordenanza a la Direccién Financierd, Direccién de Planificacién y demds direcciones
competentes del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza™.

Mediante Resolucidn Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2025-0310-R, de fecha 29 de agosto de 2025, suscrita
por el Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade, Director Administrativo en calidad de delegado de la Maxima
Autoridad, mediante la cual se aprueba la DECIMA TERCERA RESOLUCION DE REFORMA AL PAC 2025, del
Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza.

personal amparado
bajo el régimen de
codigo de frabgjo,

Ropa de Trabajo y
equipos de
proteccion

530802

OBJETO CANTIDAD DE DESCRIPCION PARTIDA GASTO CORRIENTE
BEMEFICIARIOS PRESUPUESTARIA O INVERSION
Adquisicién de Ropa
de Trabajo para el 294

GASTO CORRIENTE

afio 2025.

Se evidencla que dentro del presente ejercicio econémico el GADPPz se encuentra planificando ejecutar
procesos de Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de
trabajo, afio 2025, con el fin de dar cumplimiento a lo que establece la normativa legal vigente.

6. SERVICIOS O PRODUCTOS ESPERADOS

Detallar con precisién las tems del objeto de contrataclén ([tem, CPC, Descripcién, Unidad. Cantidad)

BIENES:

Tabla 1: Dealle del Requerimlento

Para la presente adquisicion se prevé obtener los sigulentes producios:

ROPA DE TRABAJO PARA PERSONAL AMPARADO BAJO EL cODIGO DE TRABAIO
Cantidad por | Total de | Tolal de

Defalie Descripcién funclonario Funcionarles | Prendas

Caomiseta tipo pola con mangas 2 50 100

cortas
Ropa dé Pantaldn Tactico para hombre 2 47 94
Trabajo  de | Chompa impermeable 1 50 50
Guardias

Pantalén Tactico para mujer 2 3 6

Bota Tipo Militar Unisex 1 50 50
Ropa de | Camisa Jean 7 2 ONZAS CON CINTA 5 045 490

L Trabajo  de | REFLECTIVA DE 2

Francisca de Oreliana y 27 de Febrera, Puyo, Pastaza
PEX: (593) 032 994-220
htips://pastaza.gob.ec



1P

GOB t&N" It
r

——— GOBIERNO DE PASTAZA
10 SECRETARIA GENERAL

-CERTIFICO-

Ll QL E\Sﬂ?\f\wm GRIGKAL 4 g GEP
> )

2023

C.C.: 1802752657

Abg. Diego Viadimir Garc;s Mayorga
SECRETA

10 GENERAL

Personal

Operativo Pantalén indige con cinta reflectiva

245 490

Bota dieléchica tipo tejana

Zapato tipo Trekking

Conjunto de vestir para enfermera

Tabla 2 : Requerimiento y especificaciones técnicas.

ITEM

DESCRIPCION CPC CANTIDA

D

UNIDAD

ESPECIFICACION TECNICA

Camiseta  tipo | 881220011
polo con mangas 100
cortag

Unidad

TELA:Tela Pique de 65% poliéster y 35% algodén desde
230 gr/m2 (+/-5gr/m?2) con tratamiento al pre encogido,
de fabricacién nacional. Laentidad contratante definird el
gramaje de Ia camiseta, siempre y cuando cumpla con el
gramaje minimo establecido.] COLOR: A definir por la
entided contratante| ETIQUETA: La etiqueta deberd
estar colocada en el interior de la prenda con la talla,
nombre del fabricante, RUC vy teléfono de contacto, |
Deberé cumplir con la norma NTE INEN 1 875:2004 y
RTE INEN 013:2013, TALLAS: *Una vez generada la
orden de compra la entidad podré solicitar muestras de la
prenda y/o toma de medidas.| *La toma de medidas se
realizaré respecto de las siguientes tallas: 30,) 32, |34, 136,
[38,] 40, |42, |44.| *Adicionalmente de mutuo acuerdo con
elflos proveedor/es se puede establecer la entrega de tallas
superiores siempre que no supere el 20% total de la
adquisicién.|

94
Pantalén Téctico

para hombre 2822113111

Unidad

TELA Las caracteristicas técnicas de 1a tela a utilizarse
para la confeccién de la prenda detallada en la presente
ficha son: Tipo de Tela TEJIDO RIPSTOP
LIGAMENTO TAFETAN Peso; 285 grim2 +/- 5%
Ancho: 150 Composicién: 50% POLIESTER / 50%
ACRILICO (+/-5%) Tratamiento RESISTENCIA A LA
ABRASION / minimo 40 REPELENTE AL AGUA
DETERIORO POR FORMACION DE MOTAS minimo
4 PROTECCION UV UPF MINIMO 25 SOLIDECES:
Solidez del color al lavado doméstico/minimo 4 Solidez
del color al lavado en seco / minimo 4 Solidez del color
al frote seco /minimo 4 Solidez del color al frote
htmedo/minimo 3 Solidez al sudor alcalino/minimo 4
Solidez al sudor fcido/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado Hiimedo/minimo 4
Proteccin a los rayos UV COLOR A definir por la
entidad contratante, DISENO MODELO E! modelo del
pantalén serd un corte sastre recto, basta de 20cm.
DELANTERO Compuesto por dos piezas, el sistema de
abroche serd mediante ojal y botén. Bragueta con cierre
metdlico. POSTERIOR Compuesto de dos piezas, tiro
posterior con ensanche. BOLSILLOS DELANTEROS
Dos bolsillos delanteros inclinados, funda interna,
atraques en los extremos de la sbertura de los bolsillos.
BOLSILLOS LATERALES En cada pierna tendrd un
bolsillo viviado compuesto de una funda intemna, con
cierre de nylon de 20cm, altura de medio muslo seglm
tallaje. BOLSILLOS POSTERIORES Dos bolsillos
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viviados con funda interna, llevara bot6n y ojal recto a
cada lado, atraques en los extremos de la abertura del
bolsillo. PRETINA Serd separada, centro posterior con
ensanche. PASADORES Seis pasadores dimension
esténdar para correa y tres pasadores para el cinto tActico
de 4cm x 12cm, terminados en punta, los mismos que se
sujetardn con ojal y boton, uno en la parte posterior
central, uno al costado izquierdo y otro al costado
derecho. BOTONES Botén de poliéster cldsico dos
huecos N 18 HILOS T40 parte superior T27 parte inferior
CERTIFICACION Todos los componentes utilizados
deberdn tener certificados de origen, con su respectiva
ficha técnica para aplicar las garantfas y marca de la tela.
ETIQUETA La etiqueta deberd estar colocada en la parte
interior de cada prenda, segin lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre del fabricante,
RUC y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe
incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda. Cumplir con la
norma INEN-13 ¢ INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez
generada la orden de compra, la entidad contratante podrd
solicitar muestras de la prends y/o toma de tallas.
(Cumplir con la norma NTE INEN 1873:1998). Las tallas
de las prendas deberdn estar en el siguiente rango:
TALLAS 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 Con el fin de
llevar un registro adecuado de tallas y evitar
inconvenientes al momento de la entrega de prendas, el
administrador del contrato de la entidad conjuntamente
con el proveedor levantarin un acta de control con la toma
de tallas de cada funcionario, registrando los nombres y
apellidos de cada servidor asi como las tallas
correspondientes, la misma debe ser suscrita por el
funcionario, el administrador y ¢l proveedor; otorgando
una copia del Acta a cada uno. El proveedor, de ser
requerido por la entidad, deberd presentar con la entrega
de muestras, las fichas técnicas de las telas empleadas
para la confeccién, proporcionadas por el praveedor
nacional de telas. LOGOTIPOS En caso de que la entidad
contratante requiera logotipos bordados y/o estampados
generard al mismo proveedor una orden de compra
exclusiva y pagar un costo adicional al precio establecido
en Ia presente ficha, de acuerdo al precio correspondiente
al logotipo catalogado, (Los proveedores que presenten
ofertas para cualquier producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estardn catalogados
autométicamente en estos productos con la capacidad
productiva), BORDADOS/ ESTAMPADOS/ En caso de
requerirse parches hologrificos, se deberd generar la
respectiva orden de compra para complementos textiles
al proveedor correspondiente, y pagar un costo adicional
al precio establecido en la presente ficha. Una vez
generada la orden de compra, la entidad contratante
deberé validar los parches a utilizar y el proveedor debera
hacer uso responsable y guardar confidencialidad de las
insignias institucionales (el uso indebido o no autorizado
de las mismas serd objeto de las sanciones respectivas).
PARCHES HOLOGRAFICOS (Opcional)
EMPAQUETADO La prenda debe ser empaquetada en
funda pldstica transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su_distribucién. ACABADO El proveedor
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deberd revisar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda seré entregada en dptimas condiciones, La entidad
contratante podrd someter a las prendas a un control de
calidad,
TELA Las caracteristicas técnicas de la tela a utilizarse
para la confeccién de la prenda detallada en la presente
ficha son: Tipo de Tela TEJDO RIPSTOP
LIGAMENTO TAFETAN Peso; 285 gr/m2 +- 5%
Anche: 150 Composicién: 50% POLIESTER / 50%
ACRILICO (+/-53%) Tratamiento RESISTENCIA A LA
ABRASION / minimo 40 REPELENTE AL AGUA
DETERIORO POR FORMACION DE MOTAS minimo
4 PROTECCION UV UPF MINIMO 25 SOLIDECES:
Solidez del color al lavado doméstico/minimo 4 Solidez
del color al lavado en seco / minimo 4 Solidez del color
al frote seco /minimo 4 Solidez del color al frote
hiimedo/minimo 3 Solidez al sudor alcalino/minimo 4
Solidez al sudor dcido/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado Himedo/minimo 4
Proteccién a los rayos UV COLOR A definir por la
entidad contratante. DISENO MODELO El modelo del
pantalén serd un corte sastre recto, basta de 20cm.
DELANTERO Compuesto por dos piezas, el sistema de
abrache serd mediante ojal y botén. Bragueta con cierre
metélico. POSTERIOR Compuesto de dos piezas, tiro
posterior con ensanche. BOLSILLOS DELANTEROS
Dos bolsillos delanteros inclinados, funda interna,
atraques en los extremos de la abertura de los bolsillos.
BOLSILLOS En cada piema tendré un bolsillo viviado
compuesto de una funda interna, con cierre de nylon de
20cm, altura de medio muslo segiin tallaje, LATERALES
BOLSILLOS POSTERIORES Dos bolsillos viviados con
funda interna, levard botén y ojal recto a cada lado,
3 . ; 282231523 Unidad atraques en los extremos de la abertura del bolsillo.
P.mtalml Tdotes PRETINA Ser4 separada, centro posterior con ensanche,
MR PASADORES Seis pasadores, dimensién estindar para
correa y tres pasadores para el cinto tdctico de 4em x
12¢rm terminados en punta los mismos que se sujetardin
con ojal y botén, uno en la parte posterior central, uno al
costade izquierdo y otro al costado derecho, BOTONES
Botén de polidster cldsico dos huecos N 18. HILOS 140
parte superior T27 parte inferior CERTIFICACION
Todos los componentes utilizados deberdn tener
certificados de origen, con su respectiva ficha técnica
para aplicar las garantfas y marca de la tela. ETIQUETA
La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior de
cada prenda, segin lo determine la entidad confratante,
constando la talla, nombre del fabricante, RUC y teléfono
de contacto, Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de lavado para
conservacion adecuada de la prenda. Cumplir con la
norma INEN-13 e INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez
generada la orden de compra, la entidad contratante podri
solicitar muestras de la prenda y/o toma de tallas,
(Cumplir con la norma NTE INEN 0257:1998). Las tallas
de las prendas deberdn estar en el siguiente rango;
TALLAS 24681012 14 16 18 20 Con el fin de llevar
un registro adecuado de tallas y evitar inconvenientes al
momento de la entrega de prendas, el administrador del
contrato de la entidad conjuntamente con el proveedor
{ levantardn un acta de control con la toma de tallas de cada
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funcionario, registrando los nombres y apellidos de cada
servidor as{ como las tallas correspondientes, la misma
debe ser suscrita por el funcionario, el administrador y el
proveedor; otorgendo una copia del Acta a cada uno. El
proveedor, de ser requerido por la entidad, deberd
presentar con la entrega de muestras, las fichas téenicas
de las telas empleadas para la confeccién, proporcionades
por el proveedor nacional de telas, LOGOTIPOS En caso
de que la entidad contratante reqmem logotipos bordados
ylo estampados generaré al mismo proveedor una orden
de compra exclusiva y pagar un costo adicional al precio
establecido en la presente ficha, de acuerdo al precio
correspondiente al logotipo catalogada. (Los proveedores
que presenten ofertas para cualquier producto textil en el
proceso  CDI-SERCOP-001-2016 estardn catalogados
automAticamente en estos productos con la capacidad
productiva). BORDADOS/ ESTAMPADOS/ En caso de
requerirse parches hologrdficos, se deberd generar la
respectiva orden de compra para complementos texfiles
al proveedor correspondiente, y pagar un costo adicional
al precio establecido en la presente ficha. Una vez
generada la orden de compra, la entidad contratante
deberé validar los parches a utilizar y el proveedor deberd
hacer uso responsable y guardar confidencialidad de las
insignias institucionales (el uso indebido o no autorizado
de las mismas seré objeto de las sanciones respectivas),
PARCHES HOLOGRAFICOS (Opcional)
EMPAQUETADO La prenda debe ser empaquetada en
funda pl4stica transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucién. ACABADO El proveedor
deberd revisar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda seré entregada en Optimas condiciones. La entidad
contratante podrd someter a las prendas a un control de
calidad,

Aspecto Técnico: Resistencia de la unidn corte/piso
[suela]. Norma de requisito, Valor de especificacién.
Unidad: De acuerdo a la normativa vigente. Norma de
referencia: NTE INEN-ISO 17708. *En caso de que la
norma sea actualizada el proveedor deberd cumplir en lo
que se refiera a unidad y valor. CAPELLADA. Cuero
plena flor o flor corregida, corte con cafia de 22 cm + -
0,5 de cuero y lona recubierta, con 2 respiradores o
canales de escape colocados a la altura del enfranque
[para talla 40 referencial]. COLOR Negro [con lona negra
o verde]. CONTRAFUERTE Polimero de 1.4 a 1.6 mm,
CORDONES D¢ 150 +/- 10 cm. de longitud, de alta
resistenciz que presente cebeteado o herretes en las
puntass, CORTE. Aspecto Técnico: Resistencia a las
costuras de unién de piezas de corte al calzado. Norma de
i - requisito; NTE INEN - ISO / TR 20879. Valor de
f;)itst:pu militar 2931000113 50 Par especificacién: > 8, Unidad: N/mm. Norma de referencia:

ISO 17697. CUERQ - ESPECIFICACION TECNICA.
Aspecto Técnico: Tados los requisitos quimicos, fisicos
y mecénicos. Norma de requisito: NTE INEN 1810.
CUERQ — MATERIAL. Plena flor o flor corregida de 1,6
- 2,0 mm. DISENO. Bota disefiada para uso en todo
terreno, ELEMENTOS METALICOS. Aspecto Técnico:
Resistencia a la corrosion, Norma de requisito: NTE
INEN 1921, Valor de especificacién: cumple. Unidad:
visual. Norma de referencia: INEN 1918. ETIQUETA.
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. del calzado se deberd colocar una etiqueta, la cual debe
contener los datos, contacto del proveedor y lo que se
establece en el RTE INEN 080 vigente. FORRO
INTERIOR Textil o tejido recubierto o cuero tafilete
tanto en la capellada como en la cafia. HILOS De nylon
apropiado para aparado, costuras de unién dobles en todo
el corte de labota, 6 ojalillos y 2 ganchos con remache en
la ojalillera del corte por lado que permita un ajuste
sencillo y seguro al cordén. LENGUETA De lona con
una altura hasta el borde de la cafia, LONA. Aspecto
Técnico: Resistencia a la traccién. Norma de requisito:
NTE INEN —ISO / TR 20879. Valor de especificacién: >
500. Unidad: N/50 mm. Norma de referencia: 18O 17706.
Aspecto Técnico: Resistencia al desgarro. Norma de
requisito: NTE INEN — ISO / TR 20879. Valor de
especificacion: > 25. Unidad;: N. Norma de referencia:
ISO 17696. Aspecto Técnico: Elongacién a la rotura.
Norma de requisito: NTE INEN — ISO / TR 20879, Valor
de especificacién: transversal > 15 longitudinal > 7,
Unidad: %. Norma de referencia: 1SO 17706. Aspecto
Técnico: Resistencia & la flexién. Norma de requisito:
NTE INEN —I80 / TR 20879. Valor de especificacién: >
15. Unidad: 100 k ciclos. Norma de referencia: 1SO
17694. PEGA PARA CAPELLADA. De base acuosa o
solvente. PLANTILLA Removible de textil o tejido
recubierto o cuero tafilete. PUNTERA Polimero de 0.8 a
1.2 mm. PUNTERAS Y CONTRAFUERTES Aspecto
Téenico: Aptitud al pegado. Norma de requisito: NTE
INEN - ISO / TR 22648. Valor de especificacion: seco >
0,5 - hiimedo > 0,3. Unidad: N/mm. Norma de referencia:
NTE INEN-ISO 20863. Aspecto Técnico: Caracteristicas
mecédnicas, Norma de requisito: NTE INEN - ISO / TR
22648. Valor de especificacién: Retencitn de forma 70
después de 1 deformacién 50 después de 10
deformaciones, Unidad: %, Norma de referencia: NTE
INEN-ISO 20864. Valor de especificacién: Carga de
hundimiento 50 después de 10 deformaciones.Unidad: %.
Norma de referencia: NTE INEN-ISO 20864, SUELA -
ESPECIFICACION TECNICA Aspecta Técnico:
Resistencia a la abrasién, Norma de requisito: NTE INEN
— ISO / TR 20880. Valor de especificacién: < 250,
Unidad: mm3. Norma de referencia; NTE INEN-ISO
20871. Aspecto Técnico: Resistencia a la flexién. Norma
de requisito: NTE INEN - ISO / TR 20880. Valor de
especificacién: < 6. Unidad: mm/ 30000 ciclos. Norma de
referencia: NTE INEN-ISO 17707, Aspecto Técnico:
Dureza, Norma de requisito: NTE INEN 1921, Valor de
especificacién: 65 + 5. Unidad: Shore A. Norma de
referencia: NTE INEN-ISO 7619-1, Aspecto Técnico;
Tipo de Labrado - Antideslizante, SUELA — MATERIAL
De caucho con contenido de nitrilo con huella
antideslizante, TIPO DE LONA. Tejido de poliéster-
algodén o poliamida,

CINTA REFLECTIVA (Opcional): No aplica. COLOR.
La entidad contratante definird el color de la prends.
CONDICIONES DE ELABORACION DEL BIEN. Los
materiales empleados en la confeccién deben reunir las
condiciones de durabilidad, confort, resistencia, solidez
de color y calidad. Los oferentes garantizardn que
los materiales empleados no contengan sustancias

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec




GOBIERNO DE

PASTAZA

D" LUBIEKNU DE FAOTALA
o SECRETARIA GENERAL
o -CERTIFICO-

P

‘r':‘;sw.."ﬁ QUE ,5,5 FIEL DEL ORIGINAL

\

Abg. Diegd Viadimir Garcés Mayorga
C.C.: 1802752657 SECRETARIO. GENERAL

19 SEP 2075

Chompa
impermeable

881220011

50

Unidad

toxicas. - El proveedor catalogado estd obligado a
mantener la garantia técnica de confeccién de las prendas
por el lapso de un (1) afio, segn el Articulo 76 de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.
CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN /
MATERIALES /DESCRIPCION DEL PRODUCTO /
ESPECIFICACIONES TECNICAS. COMPONENTES
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TELA
EXTERIOR: Tipo: Semi-impermeable Repelente al agua
Composicién: 100% poliéster Gramaje/Peso: 113 grfm2
a 123gr/m2 (+/- 5%) Color: La entidad contratante
definiré el color de la prenda, TELA FORRO INTERNO
Tipo: Polar Composicién: 100% poliéster Gramaje/Peso:
290 gr/m2 +/- 5% minimo Resistencia al Pilling: 4 — 4,5,
DISENO. Costuras Costuras transversales conforme el
disefio Bolsillos: Dos bolsillos extemos verticales en la
parte frontal inferior derecha e izquierda con cierre
lateral. Las medidas de los bolsillos serdn determinadas
por la entidad. Cerrado Fromtal Cierre de nylon.
ETIQUETA La prenda debe ser empaquetada en funda
pléstica transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda que facilite su
distribucién. Curnplir con lo que establece la norma NTE
INEN 1 874:2004 y RTE INEN 013:2013. PARCHES /
BORDADOS / ESTAMPADOS O LOGOTIFOS /
COMPLEMENTOS TEXTILES. La prenda incluye hasta
dos logotipos bordados a full color, cuyos disefios
deberén ser proporcionados por la entidad contratante,
Las dimensiones de los logotipos serédn determinados por
la entidad. En caso de que la entidad contratante requiera
logotipos bordados adicionales o logotipos estampados,
generard al mismo proveedor una orden de compra
exchusiva y pagar un costo adicional al precio establecido
en Ja presente ficha, do acuerdo al precio correspondiente
al logotipo catalogado, (Los proveedores que presenten
ofertas para cualquier producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estardn catalogados
autométicamente en estos productos con la capacidad
productiva).

ZAPATO TIPO
TREKKING

295100013

150

PAR

CARACTERISTICAS ERGONOMICAS /
CARACTER(STICAS ERGONOMICAS
ESPECIFICAS. Deberd cumplir con lo establecido en las
normas. Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. DISENO / ALTURA DEL CORTE De
acuerdo a lo establecido en la norma NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de requisito: NTE-INEN-150-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-1SO-20344 o
equivalentes. DISENO / ETIQUETADO De acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-IS0-20345 0 ASTM
F2413-18 y/o vigente. Norma de requisito: NTE-INEN-
1S0-20345 / ASTM F2413-18 y/o vigente. Norma de
ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-20344 / ASTM
F2412-18 y/o vigente. DISENO / LOGOTIPO. La
entidad podré solicitar el estampado de su logotipo
siempre que sus compras sean mayores o iguales a 100
pares. DISENO / ZONA DE TACON. De acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-1SO-20345.
EMPEINE / ABSORCION DE LIQUIDOS, Deberd tener
una absoreién de méximo 30% conforme numeral 6.3 de
la Norma NTE-INEN-ISO 20345. EMPEINE /
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CONTENIDO DE CROMO VI. La cantidad de cromo VI
en el cuero no debe sobrepasar 3,0 mg/kg. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345, Norma de ENsayo
referencial: ISO 17075, EMPEINE / DURACION DE
HIDROFUGACION. Deberd soportar al menos 480
minutos. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345,
Norma de ensayo referencial: 18O 5403-1. EMPEINE /
ESPESOR. 2 = 02 mm  EMPEINE /
GENERALIDADES. La superficie debe tener una altura
minima, medida desde la superficie herizontal por debajo
del piso, de acuerdo a lo establecido en la norma NTE-
INEN-ISO-20345, EMPEINE / MATERIAL Cuero,
EMPEINE / PROPIEDADES DE TRACCION, La
resistencia a la traccién deberd ser > a 15 N/mm, Norma
de requisito: NTE-INEN-IS0-20345, Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
EMPEINE / RESISTENCIA AL AGUA El drea total
htimeda en el interior del calzado no debo ser superiora 3
em2 cuando se ensaye de acuerdo con la Norma NTE-
INEN-1S80-20344, Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial; NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. EMPEINE / RESISTENCIA AL
DESGARRO La resistencia al desgarro deberd ser > a
120 N. Noma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345,
Norma de ensayo referencial; NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. EMPEINE / VALOR DE PH El valor de pH
no debe ser inforior a 3,2, Si el valor del pH osté por
debajo de 4, el {ndice de diferencia debe ser inferiora 0,7.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
ensayo  referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO DE
PALA El forro no debe mostrar ningtin agujero antes ds
que se hayan completado el siguiente nimero de ciclos:
Seco 25.600 hiimedo: 12.800. Norma de requisito: NTE-
INEN-IS0-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-IS0O-20344 o equivalentes. FORRO DE PALA Y
TRASERO / RESISTENCIA A LA ABRASION DE
FORRO EN LA ZONA DE TACON. El forro no debe
mostrar ningilin agujero antes de que se hayan completado
el siguiente niimero de ciclos: Seco: 51,200 himedo:
25.600. Norma de requisite: NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
TRASERO El forro no debe mostrar ningtin agujero antes
de que se hayan completado el siguiente niimero de
ciclos: Seco 25.600 himedo: 12.800. Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes, FORRO DE
PALAY TRASERO / RESISTENCIA AL DESGARRO.,
La resistencia al desgarro deberd ser > a 30 N cnando sea
cuero y > a 15 N cuando sea tejido recubierto y textil.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345, Norma de
ensayo  referencial:  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. LENGUETA / RESISTENCIA AL
DESGARRO, La resistencia al desgarro deberd ser>a 36
N cuando sea cuero y = 2 18 N cuendo sea tejido
recubierto y textil. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. PLANTA / PLANTILLA /
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CONSTRUCCION La planta debe ser montada en el piso
del calzado de tal manera que no se pueda extraer sin
daiar el calzado. Salvo en el caso que también funcione
como plantilla, La planta no debe descansar sobre la
pestafia del tope de seguridad y no debe estar unida a éL
Norma de requisito: NTE-INEN-1S0-20345. PLANTA/
PLANTILLA / DIMENSIONES Las dimensiones de la
planta resistente a la perforacién deben ser medidas de
acuerdo con la Norma NTE-INEN-1S0-20344, Ademis,
deben ser de un tamaiio tal que, con excepeitn de la zona
del tacén, la méxima distancia entre la linea que
representa el canto de la horma y el borde de la planta sea
6,5 mm. En la zona del tacén, la distancia méxima entre
la linea que representa el canto de la horma y la planta
debe ser 17 mm, Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes.. PLANTA / PLANTILLA /
ESPESOR La plantilla deberd tener un espesor > a 2 mm.
Norma de requisito: NTE-INEN-1S0O-20345. Norma de
ensayo  referencial: ~ NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes, PLANTA / PLANTILLA / MATERIAL.
Ser4 de textil cero perforaciones y tendrd una resistencia
de perforacién de calzado de al mencs 1100N. La misma
deberd tener impreso el nombre, marca comercial o
logotipo del fabricante, asf como un nimero de
identificacién del producto, el cual deberd estar
permanentemente sellado o marcado en un lugar visible,
Norma de requisito: NTE-INEN-IS0-20345 / ASTM
F2413-18 y/o vigente. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-IS0-20344 / ASTM F2412-18 y/o vigente.
PLANTA / PLANTILLA / ORIFICIOS. La planta
resistente a la perforacién no debe tener mis de tres
orificios, de un didmetro méximo de 3 mm, para fijar al
piso del calzado. Norma de requisito; NTE-INEN-1S0-
20345. PLANTILLA / RESISTENCIA A LA
ABRASION DE LA  PLANTILLA DE
PRESENTACION. La superficie de uso no debe mostrar
ninglin agujero antes de que se hayan completado en seco:
25600 ciclos y en himedo: 12800 ciclos. Norma de
requisito: NTE-INEN-150-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
PROTECCION  DE  LOS DEDOS  /
COMPORTAMIENTO DE TOPES. Los fopes no
metélicos empleados deben cumplir con los requisitos de
la Norma EN 12568. Norma de requisito: NTE-INEN-
180-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-
180-20344 o equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / GENERAL Los topes deben estar incorporados
al calzado de tal forma que no puedan ser extraidos sin
causarle dafio. Los topes deben llevar forro de pala o
algin elemento del corte que sirva como forro. Ademas,
los topes deben llevar un recubrimiento desde su borde
posterior hasta, al menos, 5 mm por debajo de él y, al
menos 10 mm en sentido opuesto. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISQ-20344 o equivalentes. PROTECCION
DE LOS DEDOS / LONGITUD INTERNA DE TOPES.
De acuerdo alo establecido en la norma NTE-INEN-1SO-
20345, Norma de requisito; NTE-INEN-ISQ-203435.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-1SO-20344 o
equivalentes, PROTECCION DE LOS DEDOS /
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RESISTENCIA A LA COMPRESION. La luz libre
debajo del tope con una carga de compresién de 15+0,1
kN, debe estar de acuerdo 8 lo establecido en la norma
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de requigito; NTE-
INEN-IS0-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes. PROTECCION DE
LOS DEDOS / RESISTENCIA AL IMPACTO. La luz
libre debajo del tope posterior a un impacto con una
energia de 20044 J no debe mostrar ninguna grieta sobre
el eje de ensayo que atraviese el material, de acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-1S0-20345, Norma
de requisito: NTE-INEN-IS0O-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO /
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO SOBRE
BALDOSA CERAMICA CON NALS LAURIL
SULFATO SODICO Y SOBRE ACERO CON
GLICERINA SRC. Condicién A tactn hacia adelante:
Deberé tener un coeficiente de friccion > a 0,28,
Condicién B plano hacia adelante: Deberd tener un
coeficiente de friccidn > a 0,32, Condicién C tacédn hacia
adelante: Deberd tener un coeficiente de friccién > a 0,13,
Condicién D plano hacia adelante: Deberd tener un
coeficiente de friccién > a 0,18. Norma de requisito:
NTE-INEN-1S0-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes. SUELA /
CONSTRUCCION. Cuendo se utilice una palmilla debe
estar presente de tal forma que no se pueda extraer sin
dafiar el calzado. 8ino hay palmilla, el zapato debe incluir
una plantilla fija. Norma de requisito: NTE-INEN-1SO-
20345, SUELA / DISENO. Suela con relieve y labrado
antideslizante. Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-
20343, Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. SUELA / ESPESOR. De acuerdo a
lo establecido en la norma NTE-INEN-ISO-20345, en la
seccitn para suela con relieve. Norma de requisito: NTE-
INEN-180-20345, Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o  equivalentes. SUELA /
RESISTENCIA A LA ABRASION. Cuando las suelas no
sean de calzado todo eaucho o todo polimérico, la pérdida
de volumen debe ser < a 250 mm3 para materiales con
densidad < 0,9 g/lem3 y <a 150 mm3 para materiales con
densidad superior a 0,9 g/cm3, En el caso que las suelas
sean todo caucho o todo polimérico, la pérdida de
volumen debe ser < a 250 mm3. Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-IS0-20344 o equivalentes, SUBLA /
RESISTENCIA A LA FLEXION. El aumento de la
incisién no debe ser superior a 4 mm antes de completar
30.000 ciclos de flexion, Norma de requisito: NTE-
INEN-ISO-20345, Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-IS0-20344 o equivalentes.

SUELA / RESISTENCIA A LA UNION ENTRE
CAPAS. La resistencia de Ia unién entre la capa més
externa o con relieve y la capa adyacente no debe ser
inferior a 4,0 N/mm a menos que se produzca desgarro en
cualquier punto de la suela, en cuyo caso la resistencia de
la unién no debe ser inferior a 3,0 N/mm, Norma de
requisito: NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
SUELA [/ RESISTENCIA AL DESGARRO La
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resistencia al desgarro debe ser > a 8kN/m para materiales
con densidad superior a 0,9 g/em3 y 5kN/m para
materiales con densidad inferior o igual a 0,9 g/em3.
Norma de requisito: NTE-INEN-IS0-20345. Norma de
ensayo  referencial: ~ NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. SUELA / RESISTENCIA AL RIESGO
ELECTRICO. No deberé existir una fuga de corriente
superior a 1 miliamperio después de la aplicacion de
18.000 voltios a 60 Hz durante 1 minuto, Norma de
requisito: ASTM F2413-18 y/o vigente. Norma de ensayo
referencial: ASTM F2412-18 y/o vigente. SUELA /
RESISTENCIA DE LA UNION CORTE / PISO. La
resistencia de la unién no debe ser inferior a 4,0 N/mm, a
menos que se produzea desgarro de la suela, en cuyo caso
laresistencia de la unién no debe ser inferior a 3,0 N/mm.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
ensayo  referencial: ~ NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes.

9
Camisa jean 7 %!/ 881220014

onzas con cinta
reflectiva de 2"

Unidad

TELA Denim Indigo (7 1/2 onzas) Sanforizada
Composicién: 100% algod6n, Tratamiento enzimético
Lavado Stone (de acuerdo al requerimiento de la entidad
contratante) DISENO » Cuello tipo corbata (con botones)
» Con fuelle interior en la espalda * Cerrado con botones
de tagua en la parte delantera * Manga larga y recta con
tajali (botén de tagua en ¢l pufio y tajalf) » Pufios
reforzados con doble costura » 2 Bolsillos laterales
superiores con tapa (15cm x 14 cm) = En el bolsillo
izquierdo se ubicard un espacio para colocar un
esferogréfico = Bordado con el logotipo de la entidad
requirente * Los botones serin cosidos de manera
reforzada y deberdt adjuntar dos botones de repuesto al
final por la parte interna » Cinta retro reflectiva industrial
debe cumplir norma ANSLIAISEA 107-2010, en
extremidades superiores, pecho y espalda La cinta
reflectiva cumpliré las siguientes caracteristicas: Norma;
ANSI/ISEA 107-2010 (Las especificaciones establecidas
en la norma en referencia estard sujeta a sus
actualizaciones en todas sus descripciones como ancho,
color, entre otras.) Ancho; Desde 1" hasta 2" (2,5cm hasta
Scm) Color: & eleccién de la entidad contratante
Ubicacion de la cinta reflectiva: La ubicaci6n de la cinta
reflectiva en la prenda de vestir serd a discrecion de la
entidad contratante, siempre y cuando las dimensiones no
superen las actualmente consideradas en las fichas
técnicas. » Bl largo de la camisa serd de 20 cm bajo la
cintura
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Pantalén indigo
8 con cinta
reflectiva

881220014
450

Unidad

TELA: Las caracteristicas técnicas de 1z tela a utilizarse
para la confeccién de la prenda detallada en la presente
ficha son: Denim fndigo (12 a 14 onzas+/-3%),
Sanforizada, Composicién: 100% algodén, Tratamiento:
enzimético, de desengome y suavizado, Lavado Stone (de
acuerdo a requerimiento de entidad contratante). Cinta
Reflectiva.- Con micro esferas de vidrio disefiada para
prendas de alta visibilided que deba cumplir con
especificaciones y confort 65% poliéster y 35% algodén,
Requerimientos minimos de reflectividad de las normas
ANSI 2010 -2015 (sujeto a variacién de la norma),
Medida de 2 pulgadas El proveedor, de ser requerido por
la entidad, deber4 presentar con la entrega de muestras,
las fichas técnicas de las telas empleadas para la
confeccibn, proporcionadas por el proveedor nacional de
telas, ACABADO: El proveedor deberd revisar el
acabado de cada prenda a detalle, cada prenda serd
entregada en Optimas condiciones. La entidad contratante
podrd someter a las prendas a un control de calidad.
DISENO: Corte recto - Modelo cldsico + Bastas: ancho de
23 cm (+/-3 cm) - 7 pasadores para correa - 2 Bolsillos
delanteros con forro en tela de algodén cruda - 1 Bolsillo
tipo relojera a la altura de la preting, en la parie delantera
derecha - 2 Bolsillos posteriores con atraques o costura de
seguridad - Bragueta con hojales de lagrima, lengiieta
interior de seguridad con cierre metlico o cierre de nylon
de 18 a 20 cm, botones de latén o de tagua, hasta cuatro
botones (de acuerdo a requerimiento de la entidad
contratante). - Doble costura (todo el pantalén) - Hilo
100% Poliéster * Incluye cinta reflectiva en las piemas. *
Las prendas de mujeres se realizardn con molderia
femening, tenicndo en cuenta detalles de confeccién
Femenino.

Hota dielécetrica
2] tipo tejana

295100012 95

Par

CARACTERISTICAS ~ ERGONOMICAS  /Deberd
cumplir con lo establecido en las normas. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
DISENO / ALTURA DEL CORTE. De acuerdo & lo
establecido en la norma NTE-INEN-1S0-20345. Norma
de requisito: NTE-INEN-I1S0-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
DISENO / ETIQUETADO. De acuerdo a lo establecido
en la norma NTE-INEN-IS0-20345 0 ASTM F2413-18
ylo vigente. Norma de requisito: NTE-INEN-ISQ-20345
! ASTM F2413-18 vyo vigente. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-IS0-20344 / ASTM F2412-18
y/o vigente. DISENO / LOGOTIPO, La entidad podrk
solicitar ¢l estampado de su logotipo siempre que sus
compras sean mayores o iguales a 100 pares, DISENO /
ZONA DE TACON, De acuerdo a lo establecido en la
noma NTE-INEN-ISOQ-20345. EMPEINE /
ABSORCION DE LIQUIDOS Deberd tener una
absorcion de méximo 30% conforme numeral 6.3 de la
Norma  NTE-INEN-ISO 20345, EMPEINE /
CONTENIDO DE CROMO VI La cantidad de cromo VI
en el cuero no debe sobrepasar 3,0 mg/kg. Norma de
requisito: NTE-INEN-1S0-20345, Norma de ensayo
referencial: 1SO 17075. EMPEINE / DURACION DE
HIDROFUGACION. Deberé soportar al menos 480
minutos. Norma de requisito; NTE-INEN-IS0-20345.
Norma de ensayo referencial: ISO 5403-1. EMPEINE /
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ESPESOR. 2 + 0,2 mm. EMPEINE /
GENERALIDADES. La superficie debe tener una altura
minima, medida desde la superficie horizontal por debajo
del piso, de acuerdo a lo establecido en la norme NTE-
INEN-IS0-20345. EMPEINE / MATERIAL. Cuero.
EMPEINE / PROPIEDADES DE TRACCION. La
resistencia a la traccién deberd ser > a 15 N/mm. Norma
de requisito: NTE-INEN-IS0-20345, Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-1ISO-20344 o equivalentes.
EMPEINE / RESISTENCIA AL AGUA, El 4rea total
hiimeda en el interior del calzado no debe ser superiora 3
em2 cuando se ensaye de acuerdo con la Norma NTE-
INEN-[S0-20344, Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes, EMPEINE / RESISTENCIA AL
DESGARRO. La resistencia al desgarro deberé ser > a
120 N. Norma de requisite: NTE-INEN-IS0-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-1S0-20344 o
equivalentes, EMPEINE / VALOR DE PH. El valor de
pH no debe ser inferior a 3,2, Si el valor del pH estéd por
debajo de 4, el ndice de diferencia debe ser inferiora 0,7.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
ensayo  referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes, FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO DE
PALA. El forro no debe mostrar ninglin agujero antes de
que se hayan completado el siguiente niimero de ciclos:
Seco 25.600 hiimedo: 12.800. Norma de requisito: NTE-
INEN-IS0-20345, Norma de ensayo referencial; NTE-
[NEN-IS0-20344 o equivalentes. FORRO DE PALA 'Y
TRASERO / RESISTENCIA A LA ABRASION DE
FORRO EN LA ZONA DE TACON. El forro no debe
mostrar ningin agujero antes de que se hayan completado
el siguiente nimero de ciclos: Seco: 51.200 htmedo:
25.600., Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-IS0-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
TRASERO. El forro no debe mostrar ningin agujero
antes de que se hayan completado el siguiente nimero de
ciclos: Seco 25,600 himedo: 12.800. Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes, FORRO DE
PALA Y TRASERO/RESISTENCIA AL DESGARRO.
La resistencia al desgarro deberd ser > a 30 N cuando sea
cuero y > a 15 N cuando sea tejido recubierto y textil.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
ensayo  referencial:  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes, LENGUETA / RESISTENCIA AL
DESGARRO, La resistencia al desgarro deberd ser>a 36
N cuando sea cuero y > a 18 N cuando sea tejido
recubierto y textil. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-1SO-
20344 o equivalentes. OTROS / CONTROL DE
CALIDAD. Acorde lo establecido en el Reglamento
Téenico Ecuatoriano RTE-INEN-264 de “Calzado de
trabajo y seguridad” vigente. PLANTA / PLANTILLA /
CONSTRUCCION. La planta debe ser montada en ¢l
piso del calzado de tal manera que no se pueda extraer sin
dafiar el calzado, Salvo en el caso que también funcione
como plantilla, La planta no debe descansar sobre la
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pestafia del tope de seguridad y no debe estar unida a 61,
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345, PLANTA /
PLANTILLA / DIMENSIONES. Las dimensiones de la
planta resistente a la perforacién deben ser medidas de
acuerdo con la Norma NTE-INEN-1SO-20344. Ademés,
deben ser de un tamafio tal que, con excepeidn de la zona
del tacén, la méxima distancia entre la lfnea que
representa el canto de la horma y el borde de la planta sea
6,5 mm. En la zona del tacén, la distancia méxima entre
la linea que representa ¢l canto de Ia horma y la planta
debe ser 17 mm. Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial; NTE-INEN-1SO-
20344 o equivalentes, PLANTA / PLANTILLA /
ESPESOR. La plantilla deberd tener un espesor>a 2 mm.
Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
ensayo  referencial:  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. PLANTA / PLANTILLA / MATERIAL.
Serd de textil cero perforaciones y tendré una resistencia
de perforacién de calzado de al menos 1100N. La misma
deberd tener impreso el nombre, marca comercial o
logotipo del fabricante, asi como un ntmero de
identificacion del producto, el cual deberf estar
permanentemente sellado o marcado en un lugar visible,
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345 / ASTM
F2413-18 y/o vigente. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-1S0-20344 / ASTM F2412-18 y/o vigente.
PLANTA / PLANTILLA / ORIFICIOS. La planta
resistente a la perforaci6n no debe tener més de tres
orificios, de un didmetro méximo de 3 mm, para fijar al
piso del calzado. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. PLANTILLA / RESISTENCIA A LA
ABRASION DE LA  PLANTILLA DE
PRESENTACION. La superficie de uso nio debe mostrar
ningiin agujero antes de que s hayan completado en seco:
25600 ciclos y en himedo; 12800 ciclos. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISQ-20345. Norma de cnsayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
PROTECCION DE  LOS DEDOS  /
COMPORTAMIENTO DE TOPES. Los topes no
metalicos empleados deben cumplir con los requisitos de
la Norma EN 12568, Norma de requisito: NTE-INEN-
1S0-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-
I1SO-20344 o equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / GENERAL Los topes deben estar incorporados
al calzado de tal forma que no puedan ser extrafdos sin
causarle dafio. Los topes deben llevar forro de pala o
algin elemento del corte que sirva como forro. Ademdés,
los topes deben Ilevar un recubrimiento desde su borde
posterior hasta, al menos, 5 mm por debajo de él y, al
menos 10 mm en sentido opuesto. Norma de requisito;
NTE-INEN-ISO-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes, PROTECCION
DE LOS DEDOS / LONGITUD INTERNA DE TOPES
De acuerdo a lo establecido en la norma NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-IS0-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS DEDOS /
RESISTENCIA A LA COMPRESION La luz libre
debajo del tope con una carga de compresién de 15+0,1
kN, debe estar de acuerdo a lo establecido en la norma
NTE-INEN-1SO-20345. Norma de requisito: NTE-

L
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INEN-ISO-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes, PROTECCION DE
LOS DEDOS / RESISTENCIA AL IMPACTO. La luz
libre debajo del tope posterior a un impacto con una
energfa de 20044 J no debe mostrar ninguna grieta sobre
el eje de ensayo que atraviese el material, de acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de requisito: NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-1SO-20344 o equivalentes.
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO /
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO SOBRE
BALDOSA CERAMICA CON NALS LAURIL
SULFATO SODICO Y SOBRE ACERO CON
GLICERINA SRC. Condicién A tacén hacia adelante:
Deberd tener un coeficiente de friccion = a 0,28
Condicién B plano hacia adelante: Deberd tener un
coeficiente de friceidn > a 0,32. Condicién C tacén hacia
adelante: Deberé tenerun coeficiente de friccion = a 0,13,
Condicion D plano hacia adelante: Deberé tener un
coeficiente de friccién = a 0,18, Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes. SUELA /
CONSTRUCCION, Cuando se utilice una palmilla debe
estar presente de tal forma que no se pueda extraer sin
dafiar el calzado. Si no hay palmilla, el zapato debe incluir
una plantilla fija. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. SUELA / DISENO. Suela con relieve y labrado
antideslizante, Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. SUELA / ESPESOR. De gcuerdo a
lo establecido en la norma NTE-INEN-IS0-20345, en la
seccién para suela con relieve. Norma de requisito: NTE-
INEN-IS0-20345, Norma de ensayo referencial; NTE-
INEN-ISO-20344 o  equivalentes, ~SUELA [
RESISTENCIA A HIDROCARBUROS. El aumento de
volumen no debe ser superior al 12%. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20343, Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
SUELA / RESISTENCIA A LA ABRASION. Cuando
las suelas no sean de calzado todo caucho o todo
polimérico, la pérdida de volumen debe ser < a 250 mm3
para materiales con densidad < 0,9 g/cm3 y < & 150 mm3
para materiales con densidad superior a 0,9 g/em3, En el
caso que las suclas sean todo caucho o todo polimérico,
la pérdida de volumen debe ser < a 250 mm3. Norma de
requisito; NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo
referencial: NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
SUELA / RESISTENCIA A LA FLEXION. El aumento
de la incisién no debe ser superior 2 4 mm antes de
completar 30.000 ciclos de flexidn. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes, SUELA [/
RESISTENCIA A LA UNION ENTRE CAPAS La
resistencia de la unién entre la capa mfs externa o con
relicve y la capa adyacente no debe ser inferior a 4,0
N/mm a menos que se produzca desgarro en cualquicr
punto de Ia suels, en cuyo caso la resistencia de la unién
no debe ser inferior a 3,0 N/mm. Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes. SUELA [
RESISTENCIA AL DESGARRO. La resistencia al

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza

PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec



e —

I3 GOBIERNO DE PASTAZR
T'D SECRETARIA GENERAL
I['"E\.q*::,,; -C[H'flflﬂ{l— !
—=TAra
e QUBES FRONOPIR DEL ORigGmaL
) v

NI —_—

Abg. Dieg Viagimn Gdrces Majorga
C.C. 1802752657 Serpgrann ool oot
= ~~—-des gt D br > 2 BkN/m para materiales con densidad
superior a 0,9 g/em3 y SkN/m para materiales con
densidad inferior o igual a 0,9 g/cm3. Norma de requisito:
NTE-INEN-IS0-20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes. SUELA /
RESISTENCIA AL RIESGO ELECTRICO. No deberd
existir una fuga de corriente superior & 1 miliamperio
después de la aplicacién de 18.000 voltios a 60 Hz
durante 1 minuto. Norma de requisito: ASTM F2413-18
/o vigente. Norma de ensayo referencial: ASTM F2412-
18 y/o vigente. SUELA / RESISTENCIA DE LA UNION
CORTE / PISO. La resistencia de la unién no debe ser
inferior a 4,0 N/mm, a menos que e produzea desgarro
de la suela, en cuyo caso la resistencia de la unién no debe
ser inferior a 3,0 N/mm. Norma de requisito: NTE-INEN-
180-20345. Norma de ensayo referencial: NTE-INEN-
180-20344 o eguivalentes.
* Los materiales empleados en Ia confeccién deben reunic
las condiciones de durabilidad, confort, resistencia,
solidez de color y calidad.| * Los oferentes garantizarin
que los materiales empleados no contengan sustancias
txicas. | * El proveedor catalogado estd obligado a
mantener la garantia técnica de confeccién de las prendas
por el lapso de un (1) afio, segiin el Articulo 76 de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, |
*La materia prima seri exclusivamente de origen
nacional, El color principal de las prendas, esf como los
colores y la ubicacién de contrastes, en caso de ser
requeridos, serdn determinados por 1a entidad contratante,
ELA: Tipo: Gnbardina, | Composicién: 65% polyester,
35% algodén, | Peso: entre 4 y 5 oz/yd2, | Repelente al
agua y grasa (Antifluido), | Antiestdtica, | Eficacia
antibacterial, | Repelente al cloro. CAMISA: Manga
corta, cuello en V., Un bolsillo en el pecho lado izquierdo,
y dos bolsillos en la parte inferior delantera, los tres
bolsillos serdn de cuatro puntas. Abertura en los costados
parte inferior, | PANTALON: Eldstico reforzado de 4 cm.

EgNRT’ETgTIR en cintura con cordén intemo. Bolsillos delanteros
10 881220013 Unidad dingonales a la altura de la cadera, un bolsillo lateral a Ia

FARA 3 altura de la rodilla lado izquierdo, y un bolsillo en la parte

ENFERMERA 4 s p

posterior lado izquierdo. | * Las prendas de mujeres se
realizardn con molderfa femenina, teniendo en cuenta
detalles de confeccién femenina, | * La entidad
contratante determinaré los colores para contrastes en Ias
partes respectivas del conjunto de vestir, segn lo
considere. La Entidad Contratante en coordinacion con
el proveedor definird los disefios del logotipo y ubicacién
en ¢l conjunto; asf como el material a utilizar. La presente
ficha incluye hasta 3 logotipos bordades en total por
conjunto, sean de un mismo tamafio o tamafios
combinados a full color. | « La generacién de la orden de
compra para logotipos bordados adicionales, logotipos
bordados de mayor complejidad, o logotipos estampados,
se deberd realizar al mismo proveedor al cual se realizs la
compra de las prendas en el Catilogo Dindmico
Inclusivo, y pagarun costo adicional al precio establecido
en la presente ficha, de acuerdo al precio correspondiente
al logotipo catalogado. (Los proveedores que presenten
ofertas para cualquier producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estardn catalogados
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| | autométicamente en estos productos con la capacidad
productiva),

6.1 Especlficaclones técnlcas o términos de referencla del objeto de confratacién:
- Conslderar Arts. 51, 52 y 53 del nuevo Reglamento General de la LOSNCP
- Citar y anexar formato de ET o TDR, segtin corresponda.

ADJUNTO ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

7. OTROS PARAMETROS DE APLICACION CONFORME PRINCIPIO DE VALOR POR DINERO

NO APLICA EN CATALOGO ELECTRONICO

8. LUGAR DE ENTREGA:

La entrega seréd en los hangares del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, ubicado en la via puyo
a tena km 7-1/2 margen derecho (antes de la parroquia Fatima).

| 9. FORMA DE PAGO: (detallar con precisién la forma y condiciones de pago)
Conforme al Articulo 265 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica

b) Ofra
a) Conira enfrega: X forma de

pago
c)Antlcipo .
_Subasta Art. 138.10 RGLOSNCP 30% al 70% Porcentaje:
-De mas pracesas Art, 265 RGLOSNCP 20% al 35%

Explicacién de la forma de pago:

10. GARANTIAS
Se rendird segtin lo contemplado en los articulos 73 al 76 de LOSNCP y los artfculos 260 al 260.3 del RGLOSNCP.

Exigirc esta garantia en los contratos cuya cuantia sea mayor a
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el Presupuesto Inicial del
Estado

Garantia de flef cumplimlento (art. 74
LOSNCP)

Garantia de Buen uso del anticipo (art, 75 | NO APLICA
LOSNCP)

Garantia técnlca (art, 76 LOSNCP, art, 260 | NO APLICA
dl 260.3 RGLOSNCP)

Qlros lipos de garantias: Conforme a convenio MARCO
Segln el tipo de contratacidn.

11. PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL:
Art. 288 del RGLOSNCP el plazo Inicia desde el dfa sigulente

11.1 Cantidad de dias: | Conforme convenio MARCO

11.2 Contado a partir de: | De la suscripcién de la Orden de Compra
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11.3 Justificacion: Segun convenio MARCO

Contado a parlir de:

Considerar para el Una vez notificado, con la orden de compra legalizada.
Iniclo contractual.

Art. 288.- Reglas de
Iniclo de la ejecucién
confractual.-

12. MULTAS Y SANCIONES

Se deberd establecer las multas en caso de incumplimientos en la etapa contractual de acuerdo al Art. 292 del Reglamento a la Ley Orgdnica
del Sisterna Nacional de Contratacién Piblica.

Conforme al convenio MARCO

13. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CONTENER LAS PROFORMAS O COTIZACIONES

1. La proforma debe contener como datos minimos del oferente los siguientes:

Fecha de emisién

Razén social

Ruc

Coreo elecfronico

Teléfonos de contacto

Plazo de entrega

Firmado Hectrénicomente

Vigencla de la proforma 90 Dias {de conformidad con el articuto 233 del Cédigo de Comercio)

2. Cumplir con lo establecido en la Resolucién Nro. NAC-DGERCGC 18-00000431 emifido por el SRI, mediante el cual
establece: a parfir del 01 de junio 2021, fas personas naturales y sociedades confempladas en los grupos anteriares, en
fransacciones con el Estado por monfos iguales o superiores a USD. 1000,00 ddlares de los Estados Unidos de América)
emifirdn por cada transaccién un comprobante elecirdnico.

3. Adicional a la proforma, se deberd adjuntar una copla simple del Reglstro Gnico de Confribuyente (RUC), con la finalidad
de verificar la actividad econémica que se relacione con el objeto contractual.

4. De serel cuso, al ser proveedor arfesano calificado, debe adjuntar la cerfificacion artesanal comespondiente.

5. La proforma o cotizacién presentada por parte del proveedor, deberd desglosar y enumerar de forma detallada e
individual del bien o servicio (denominado ftem), que conforma la contratacién, especificando el cédigo CPC, la
cantidad de unidades requeridas y el desglose del precio por cada unidad o ftem, segin comesponda de conformidad al
inciso tercero del articulo 53 de la resolucldn # R.E-SERCOP-2023-0134 Normativa Secundarla SERCOP.,

& 8 & & & v B @

'14. CONCLUSIONES

Andlizado todos los inclsos antes descritos, se concluye que el Goblerno Auténomo Descenfralizado
Provincial de Pastaza, requiere iniciar con la contratacién de la "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el
personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio 2025.", mismo que ayudard a dotar al
personal de |a ropa adecuada para el desarollo de sus actividades laborales y cumplir con la normativa
legal vigente.

15, SOLICITUD EXPRESA
Conforme al Articulo 36 numeral 1 del Reglamento Ganeral a la Ley Orgénica del Sistema Naclonal de Contratacién Publica.

Por lo antes expuesto, me permito solicitar la autorizacién/ aprobacién de la necesidad, para la
contratacion de “Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de cédigo
de trabajo, afio 2025."; con la finalidad de continuar con el desarollo de la documentacién relevante en
la fase preparatoria de conformidad con la normativa legal vigente.

Asl también una vez se autorice, se proceda con la gestién oportuna con la Unidad de Compras Pdblicas
para redlizar la cotizacion dentro del catdlogo electrénico.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA LA ADQUISICION DE BIENES

i : Adquisicion de Ropa de Trabajo para el personal amparado
Identificacién del objeto: | j,qjo el régimen de codigo de trabajo, afio 2025.
A 881220011

Cédigo CPC
03/09/2025

FECHA: (dia/mes/afio) 10
Nombre del funcionario responsable: Cargo del funcionario:

Funcionario resf’onsable: Psc.nd. Solange Abigail | Analista de Seguridad y Salud
Curipallo Lopez Ocupacional 1

Instrucciones: El técnico del 4rea requirente deberd llenar el presente documento que contiene las especificaciones
técnicas de los bienes que desea contratar, de conformidad con el Art. 52 del Reglamento a la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacidn Plblicas

Sujecidn a los principios que rigen la contratacién piiblica.- Las especificaciones técnicas o términos de referencia
establecidos, se sujetaran a los principios que rigen la contratacién publica, por lo tanto, las entidades contratantes
no podran afectar el trato justo e igualitario aplicable a todos los oferentes, ni establecer diferencias arbitrarias
entre éstos, a través de dichas especificaciones técnicas o términos de referencia.

1, Caracteristicas técnicas de los bienes:

Indicar con precisién el tipo de especificaciones técnicas para la presente adquisicién, las mimas que pueden ser de tres tipos:

-~ Especificaclones técnicas minimas.- Donde los proveedores tienen la libertad para ofertar bienes de mejores caracterfsticas.

- Especificaciones técnicas precisas.- Donde los proveedores deben sujetarse estrictamente a las caracterfsticas técnicas

exigidas por la entidad contratante, no podran ofertar bienes de mejores caracteristicas, debido a razones técnicas justificadas.
.- Rangos de aceptacién.- La entidad puede determinar rangos de aceptacién dentro de los cuales se aceptaran las ofertas.

[TfEM | DESCRIPCION CPC CANTIDAD UNIDAD ESPECIFICACION TECNICA

TELA:Tela Pique de 65% polléster y 35%
algodén desde 230 gr/m2 (+/-5gr/m?2)
con fratamiento al pre encogldo, de
fabrcacldn naclonal. La  entidad
contratante definird el gramaje de la
camiseta, siempre y cuando cumpla
con el gramaje minimo establecido. |
COLOR: A definir por la entidad
contratante.| ENQUETA: La etiqueta
deberd estar colocada en el interior

Camiseta tipo de la prenda con la talla, nombre del
1 polo con 881220011 100 Unidad fobricante, RUC vy teléfono de
mangas cortas contacto,| Deberd cumplir con la

norma NTE INEN 1 B75:2004 y RTE INEN
013:2013. TALLAS: *Una vez generada
la orden de compra la enlidad podrd
solicitar muestras de la prenda y/fo
toma de medidas.| *La toma de
medidas se realizard respecto de las
sigulentes fallas: 30, 32, |34, |36,
138,| 40, |42, |44.] *Adicionalmente
de muluo acuerdo con elflos
proveedor/es se puede establecer la
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Totas

enfrega de tallas superiores siempre
que no supere el 20% total de la
adguisicion. |

Pantaldn Tactico
para hombre

282721131
1

94

Unidad

TELA Las caracteristicas técnicas de Ia
tela a utilizarse para la confeccidn de
la prenda detallada en la presente
ficha son: Tipo de Tela TEJIDO RIPSTOP
LIGAMENTO TAFETAN Peso: 285 ar/m2
+/- 5% Ancho: 150 Composicidn: 50%
POLIESTER / 50% ACRILCO (+/-5%)
Tratamiento  RESISTENCIA A LA
ABRASION / minimo 40 REPELENTE AL
AGUA DETERIORO POR FORMACION
DE MOTAS minimo 4 PROTECCION UV
UPF MINIMO 25 SOLIDECES: Solidez dsi
color al lavado doméstico/minimo 4
Solidez del color al lavado en seco /
minime 4 Salidez del color ol frofe seco
/minimo 4 Solidez del color al frofe
homedo/minimo 3 Solidez al sudor
alcalino/minimo 4 Solidez al sudor
Gcido/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado
Himedo/minimo 4 Proteccién a los
rayos UV COLOR A definir por la
entidad confratante. DISENO MODELO
El modelo del pantalén serd un corte
saslre  recto, bosta de  20em.
DELANTERC  Compuesto  por  dos
plezas, el sistema de abroche serd
mediante ojal y botén, Bragueta con
ciere metdlico, POSTERIOR
Compuesto de dos piezas, tro
posterior con ensanche. BOLSILLOS
DELANTEROS Dos bolsilos delanteros
inclinados, funda intema, afraques en
los extremos de la aberura de los
bolsilios, BOLSILLOS LATERALES En cada
piema tendrd un bolsilo viviado
compuesto de una funda interna, con
cierre de nylon de 20cm, dltura de
medio muslo segin tallaje. BOLSILLOS
POSTERIORES Dos bolsillos viviados con
funda intema, llevard botén y ojal
recto a cada lado, atraques en los
extremos de la abertura del bolslio,
PRETINA  Serd separada, centro
posterior con ensanche. PASADORES
Sels pasadores dimensién estdndar
para comea Y tres pasadores para el
cinto tactico de 4em x  12em,
terminados an punta, los mismas que
se sujetardn con ojal y botdn, uno enla
parte posteror central, uno al costado
izquierda y ofro al costado derecho.
BOTONES Botén de poligster cldsico
dos huecos N 18 HILOS T40 parte
superar 127 parte inferior
CERTIFICACION Todos los
componentes utilizados deberdn tener
cerfificados de origen, con su
respectiva ficha técnica pora aplicar
las garantias y marca de la fela.
ETNIQUETA La efiqueta deberd estar
colocada en la parie interior de cada
prenda, segin lo determine la entfidad
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coniratante, constande 1o tallg,
nombre del fabricante, RUC y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se
debe inclur en la setfiqueta,
recomendaciones breves de lavado
para censervacién adecuada de la
prenda, Cumplir con la norma INEN-13
e INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez
generada la orden de compra, la
enfidad conkatante podré solicitar
muestras de la prenda y/fo tfoma de
tallas. {Cumplir con la norma NTE INEN
1873:1998). Las tallas de los prendas
deberdn estar en el siguiente rango:
TALLAS 34 34 38 40 42 44 46 48 50 52 Con
al fin de llevar un registro adecuado de
tallas y evitar inconvenientes al
momento de la entrega de prendas, el
administrador del contrato de la
entidad conjuntamente con el
proveedor levantaran un acta de
control con la toma de tallas de cada
funcionario, registrando los nombres y
apellidos de cada servidor asi como
los tallas comespondientes, la misma
debe ser suscrita por el funcionario, el
administrador vy el  proveedor
otorgando una copia del Acta a cada
uno. Bl proveedor, de serrequerido por
la entidad, deberé presentar con la
entrega de muestras, las fichas
técnicas de las telas empleadas para
la confeccién, proporcionadas por el
proveedor nacional de  felas.
LOGOTIPOS En coso de que la entidad
confratante raquiera logotipos
bordados y/o estampados generard al
mismo proveedor una orden de
compra exclusiva y pagar un costo
adiclonal al precio establecido en la
presente ficha, de acuerdo al precio
comrespondiente al logotipo
catalogado. [Los proveedores que
presenten ofertas para  cualquier
producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estaran
catalogados automdticamente en
estos productes con la capacidad
productiva). BORDADOS/
ESTAMPADOS/ En caso de requerirse
parches hologréficos, se debera
generar la respecliva orden de
compra para complementos textiles al
proveedor comespondiente, y pagar
un costo adicional al  precio
establecido en la presente ficha, Una
vez generada la orden de compra, la
enfidad contratante deberd validar los
parches a ufiizar y el proveedor
deberd hacer uso responsable vy
guardar confidencialidad de las
insignias institucionales (el uso indebido
o no autorizade de las mismas serd
objeto de las sanciones respectivas).
PARCHES HOLOGRAFICOS [Opcicnal)
EMPAQUETADO La prenda debe ser
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empaquetada en funda plastica
fransparente, vy sellada. Se debe
distinguir claramente la falla de Ia
prenda y nembre del trabajador, que
facilite su distibucién. ACABADO H
praveedor deberd revisar el acabado
de cada prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La enfidad contratante
podrd someter a las prendos o un
conirol de calidad.

TELA Las caracteristicas técnicas de o
tela a utilizarse para la confeccién de
la prenda detdllada en la presente
ficha son: Tipe de Tela TEJIDO RIPSTOP
LIGAMENTO TAFETAN Peso: 285 gr/m2
+/- 5% Ancho: 150 Composicién: 50%
POLIESTER / 50% ACRILICO (+/-5%)
Tratamiento  RESISTENCIA A LA
ABRASION / minimo 40 REPELENTE AL
AGUA DEIERIORO POR FORMACION
DE MQTAS minimo 4 PROTECCION UV
UPF MINIMO 25 SOLIDECES: Solidez del
color al lavado doméstico/minimo 4
Solidez del color al lavado en seco /
minimo 4 Solidez del color al frote seco
/minimo 4 Solidez del color al frote
himedo/minimo 3 Solidez al sudor
dlcalino/minime 4 Solidez al sudor
acldo/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado
Hiémedo/minimo 4 Protecclén a los
rayos UV COLOR A definir por Ia
entidad contratante. DISENO MODELO
El modelo del pantalén serd un corte
sashre  recto, basta de 20cm,
DELANTERO Compuesto por  dos
piezas, el sistema de abroche serd
mediante ojal y botén. Bragueta con
cierrs metdlico. POSTERIOR
Compuesto de dos piezas, firo
posterior con ensanche. BOLSILLOS
DELANTEROS Dos bolsillos delanteros
3 Pantalén Tactico | 282231523 & Unidad inclinados, funda intema, atraques en
para mujer los extremos de la abertura de los
bolsllos. BOLSILLOS En cada plema
tendrd un bolsillo viviado compuesto
de una funda intema, con ciere de
nylon de 20cm, altura de medio muslo
segin tallaje. LATERALES BOLSILLOS
POSTERIORES Dos balsillos viviados con
funda intema, llevard botén y ojal
recto a cada lado, atraques en los
exiremos de la abertura del bolsillo,
PRETINA  Serd separada, centro
posterior con ensanche. PASADORES
Seis pasadores, dimensién estandar
para corea y tres posadorss para el
cinto tactico de 4em x 12em
terminados en punta los mismos que se
sujetaran con ojal y botén, une en la
parte postericr central, uno al costado
izquierdo y otro al costade derecho.
BOTONES Boton de poliéster clasico
dos huecos N 18, HILOS T40 parte
superior 127 parte inferior

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: {593) 032 994220
hitps://pastaza.gob.ec




e ——
ag
1P
LO®panw: 1y
r'_asn.:n

i

L

3 -

GOBIERNO DE

QUE %WEL ORIGINAL
() |

GOBIERNO DE PASTA
SECRETARIA GENERELA

-CERTIFICO-

1 PASTAZA
"4

Abg. Diegol|Viadimir Ga
o 13025;52\ rces Mayorga

?5? SECRETARIO. GENERAL

CERTIFICACION Todos los
compenentes ullizados deberdn tener
cerfificados de origen, con su
respectiva ficha técnica para aplicar
las garanifas y marca de la tela.
ETNIQUETA La efiqueta deberd estar
colocada en la parte interfor de cada
prenda, segln lo determine la entidad
confratante, constando  la  fallg,
nombre del fabricante, RUC y teléfono
de confacto. Adicionalmente, se
debe inclur en lo etiqueta,
recomendaciones breves de lavado
para conservacidn adecuada de la
prenda, Cumplir con la norma INEN-13
e INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez
generada la orden de comprao, la
entidad contratante podra solicitar
muestras de la prenda y/o toma de
tallas. {Cumplir con la norma NTE INEN
0257:1998). Los tallas de las prendas
deberén estar en el sigulente rango:
TALLAS 2446810121416 1820 Con el
fin de llevar un registra adecuado de
tallas y evitar inconvenientes al
rmomento de la entrega de prendas, el
administrador del contrato de la
entidad conjuntamente  can el
proveedor levantarn un acta de
control con la toma de tallas de cada
funcionario, reglstrando los nombres y
apellidos de cada servidor asl como
las tallas comespondientes, lo misma
debe ser suscrita por el funcionario, el
adminisirader y el proveedor;
otorgande una copia del Acta a cada
uno. El proveedor, de ser requerido por
la entidad, deberd presentar con la
enifrega de muesiras, las fichas
técnicas de las telas empleadas para
la confeccién, proporcionadas por el
proveador nacional  de  telas.
LOGOTIPOS En caso de que la entidad
contratante requiera logotipos
bordados y/o estampados generard ol
mismo proveedor una orden de
compra exclusiva y pagor un costo
adicional al precio establecido en la
presente ficha, de acuerdo al precio
coraspondiente al logotipo
catalogado. (Los proveedores que
presenten ofertas para  cudlquier
producto textil en el procesa CDI-
SERCOP-001-2016 estaran
catalogados automaticamente  en
estos productos con la capacidad
productival. BORDADOS/
ESTAMPADOS/ En case de requerirse
parches holograficos, se deberd
generar la respectiva orden de
compra para complementos textiles al
proveador comrespondiente, y pagar
un costo adicional al precio
establecido en la presente ficha. Una
vez generadd la orden de compra, la
entidad contratante deberd validar los
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parches a uliizar y el proveedor
deberd hacer usc responsable vy
guardar confidencialidad de las
insignias institucionales (el uso indebido
0 no autorizado de las mismas serd
objeto de las sanciones respectivas).
PARCHES HOLOGRAFICOS [Opcional)
EMPAQUETADO La prenda debe ser
empaquetada en funda pldstica
fransparente, y sellada. Se debe
distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabojador, que
facilite su distribucién. ACABADO H
proveedor deberd revisar al acabado
de cada prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante
podra samefer a las prendas a un
coniral de calidad.

Bota tipo militar
unisex

293100011
3

50

Par

Aspecto Técnico: Resislencia de la
unién corte/plso [suela]. Noma de
requisito, Vaolor de espacificacion,
Unidad: De acuerdo o lo nermativa
vigente. Norma de referencia: NTE
INEN-ISO 17708, *En caso de que la
norma sea actuadlizada el proveedor
deberd cumplir en lo que se refisra a
unidad vy valor, CAPELLADA, Cuero
plena flor o flor comegida, corte con
cana de 22 cm + - 0,5 de cuero y lona
recubierta, con 2 respiradores o
canales de escape colocados a la
altura del enfranque [para talla 40
referencial]. COLOR Negro [con lona
negra o verde]., CONIRAFUERTE
Polimero de 1.4 a 1.6 mm. CORDONES
De 150 +/- 10 cm. de longitud, de alta
resistencia que presente cabeteado o
henetes en las puntas. CORTE. Aspecto
Técnico: Resistencia a las costuras de
union de piezas de corte al calzado,
Norma de requisito: NTE INEN - 1SO / TR
20879. Valor de especificacién: 2 8.
Unidad: N/mm. Norma de referencia:
18O 17697. CUERO - ESPECIFICACION
TECNICA. Aspecto Técnico: Todos los
requisites  quimicos,  flsicos v
mecdanicos. Norma de requisito; NTE
INEN 1810, CUERQ — MATERIAL. Plena
flor o flor corregida de 1.6 - 2.0 mm.
DISENO. Bota disefiada para uso en
todo terreno. ELEMENTOS METALICOS.
Aspecto Técnico: Resistencia a la
cormrosion, Norma de requisito: NTEINEN
1921. Valor de especificacion: cumple.
Unidad: visual. Norma de referencia:
INEN 1918. ETIQUETA. En la cara interiar
[plantilla) o en el foro de la lengiieta
del calzado se deberd colocar unag
efiqueta, lo cual debe contener los
datos, contacto del proveedor y Io
que se establece en el RTE INEN 080
vigente. FORRO INTERIOR Textil o tejido
recubierto o cuero tafilete tanto an la
capellada como en la cafia. HILOS De
nylon aproplado  para  aparado,
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costuras de unién dobles en todo el
corte de la bota, & ajalilos y 2 ganchos
con remache en la ojdlilera del corte
por lado que permita un gjuste sencillo
y seguro al cordén. LENGUETA De lona
con una cltura hasta el borde de la
cafia. LONA. Aspecto Técnico:
Resistencla a la traccldn. Norma de
requisito: NTE INEN — ISO / TR 20879.
valor de especificacion: 2 500, Unidad:
N/50 mm. Norma de referencia: 180
17706. Aspecto Técnico: Resistencia al
desgarro. Noma de requisito: NTE INEN
- SO / TR 20879. Valor de
especificacion: 2 25, Unidad: N. Norma
de referencia: 15O 176%6. Aspscto
Técnico: Elongacion ala rotura. Norma
de requisito: NTE INEN —ISO / TR 20879.
valor de especificacién: fransversal 2
15 longitudinal 2 7. Unidad: %. Norma
de referencia: 18O 17704, Aspecto
Técnico: Resistencia a la flexién, Norma
de requisito: NTE INEN — SO / TR 20879.
Valor de espacificacién: 2 15. Unidad:
100 k ciclos. Norma de referencia: SO
17694. PEGA PARA CAPELLADA. De
base acuosa o solvente. PLANTILLA
Removible de textll o tejldo recublerto
o cuero tafilete. PUNTERA Polimero de
08 a 1.2 mm. PUNTERAS Y
CONTRAFUERTES Aspecto Técnico:
Apfitud al pegado. Norma de requisifo:
NTE INEN - ISO / TR 22448. Valor de
especificacién: seco 2 0,5 - hmedo 2
0,3. Unidad: N/mm. Noma de
referencla:  NTE  INEN-ISO  208é3.
Aspecto  Técnico:  Caracteristicas
mecdanicas. Norma de requisito: NTE
INEN - 18O / TR 22648. Valor de
especificacién: Retencion de forma 70
después de 1 deformacitn 50 después
de 10 deformaciones. Unidad: %.
Norma de referencia: NIE INEN-ISO
20864. Valor de especificacién: Carga
de hundimiento 50 después de 10
deformaciones.Unidad: %. Norma de
referencia: NTE INEN-SO 20864, SUELA -
ESPECIFICACION TECNICA Aspecio
Técnico: Resistancia o la abrasion.
Norma de requisito: NTE INEN - 1SO / TR
20880, Valor de especificacion: S 250.
Unidad: mm3, Norma de referencia:
NTE INEN-ISO 20871. Aspecto Técnico:
Resistencla a la flexién, Noma de
requisito: NTE INEN — ISO / TR 20880.
valor de especificacion: < 6. Unidad:
mm/ 30000 ciclos. Norma de
referencia;  NTE  INEN-ISO  17707.
Aspecto Técnico: Dureza. Norma de
requisito: NTE INEN 1921. Valor de
sspecificacion: 65 + 5. Unidad: Shore A.
Norma de referencia: NTE INEN-ISO
7619-1. Aspecto Técnico: Tipe de
Labrado - Antideslizante. SUELA -
MATERIAL De caucho con contenido
de nitrilo con huella antideslizante. TIPO
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DELONA. Tejido de poliéster-aigodén o
poliamida.
CINTA REFLECTIVA (Opciongl): Mo
aplica. COLOR. La entidad
confratante definird el color de la
prenda. CONDICIONES DE
ELABORACION  DEL  BIEN. Los
materiales  empleados  en la
confeccion  deben  reunir  las
condiclones de durablidad, confort,
resistencia, solidez de color y calidad.
Los oferentes garantizaran que
los  materoles empleados no
contengan sustancias téxicas. - El
praveedor catalogado estd obligado
a mantener la garantia téenlca de
confeccién de las prendas por el lapso
de un (1) afio, segin el Articulo 74 de
la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacién Plblica.
CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN
/ MATERIALES /DESCRIPCION DEL
PRODUCTO j  ESPECIFICACIONES
TECNICAS. COMPONENTES
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TELA
EXTERIOR: Tipo: Semi-impermeable
Repelente al agua Compasicién: 100%
poliéster Gramaje/Peso: 113 gr/m2 a
123gr/m2 [+/- 5%) Color: La entidad
confratante definird el color de Ig
prenda. TELA FORRO INTERNO Tipo:
Polar Composicién: 100% poliéster
Gramaje/Peso: 290 gr/m2 +/- 5%
minimo Resistencia al Pilling: 4 — 4,5.
5 Chompa 881220011 50 DISENO. Costuras Costuras
impermeable Unidad fransversales conforme el  disefio
Bolsillos: Dos bolsillos externos verticales
en la parte frontal inferior derecha &
izquierda con ciere lateral. Las
medidas de los bolsilos seran
determinadas por la entidad. Cerado
Frontal Cierre de nylon. ENQUETA La
prenda debe ser empaguetada en
funda pléstica transparente, y sellada.
Se debe distinguir claramente la talla
de la prenda que facilite su
distibucién.Cumplir con  lo  que
establece la norma NTE INEN ]
875:2004 y RTE INEN 013:2013, PARCHES
/ BORDADOS / ESTAMPADOS O
LOGOTIPOS / COMPLEMENTOS
TEXTILES. La prenda incluys hasta dos
logotipos bordados a full color, cuyos
disefios deberdn ser proporcionados
por la entidad confratante. Las
dimensiones de los logotipos seran
determinados por la enfidad. En caso
de que la entidoad contratante
requiera logotipos bordados
adicionales o logotipos estampados,
generard al mismo proveedar una
orden de compra exclusiva y pagar un
costa adiclonal al precio establecido
en la presente ficha, de acuerdo al
precio comespondiente al logotipo
catalogado. (Los proveedores que
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presenten ofertas para  cualguier
producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estaran
cotalogados autordticamente  en
estos productos con la capacidad
productival.

CARACTERISTICAS ERGONOMICAS /
CARACTERISTICAS ERGONOMICAS
ESPECIFICAS. Deberd cumplir con lo
establecido en las normas. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial: NTEHNEN-ISO-
20344 o equivalentes. DISENO / ALTURA
DEL CORTE De acuerdo a o
establecldo en la norma NTEHNEN-ISO-
20345. Norma de requisito: NTE-INEN-
180-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEANEN-ISO-20344 o
equivalentes. DISENO / ETIQUETADO
De acuerdo a lo establecido en la
norma  NTE-INEN-SO-20345 o ASTM
F2413-18 y/o vigente. Noma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345 / ASTM
F2413-18 y/o vigente. Norma de
ensayo referencial: NTE-INEN-1SO-20344
/ ASTM F2412-18 y/o vigente. DISENO /
LOGOTIPO. La enfidad pedrd solicitar
al estampado de su logotipo slempre
que sus compras sean mayores o
iguales a 100 pares. DISENQ / ZONA DE
TACON. De acuerdo a lo establecido
en lo noma NTEINEN-ISO-20345.
EMPEINE / ABSORCION DE LIQUIDOS.
Deberd tener una absorcion de

295100013 maximo 30% conforme numeral 6.3 de
IAPATO TIPO 150 Par la Norma NTE-INEN-ISO 20345. EMPEINE
TREKKING J CONTENIDO DE CROMO VI La

cantidad de cromo V| en el cuero no
debe sobrepasar 3,0 mg/kg. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial 15O 17075,
EMPEINE ¢ DURACION DE
HIDROFUGACION. Deberd soportar al
menos 480 minutos, Noma de
requisifo; NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referenclal: 1SO 5403-1.
EMPEINE / ESPESOR. 2 £+ 0,2 mm.
EMPEINE / GENERALIDADES. Lo
superficie debe tener una dltura
minima, medida desde la superficie
horizontal por debajo del piso, de
acuerdo a lo establecido en la norma
NTE-INEN-ISO-20345. EMPEIME /
MATERIAL  Cuero.  EMPEINE  /
PROPIEDADES DE TRACCION. La
resistencia a la traccidn deberd serz a
15 N/mm, Norma de requisito; NTE-
INEN-ISO-20345, Norma de ensayo
referencial:  NTEIINEN-ISO-20344 o©
equivalentes, EMPEINE / RESISTENCIA
AL AGUA El drea total humeda en el
interior del calzado no debe ser
superior a 3 cm2 cuando se ensaye de
acuerdo con la Norma NTE-INEN-ISO-
20344, Normma de requisito: NTE-INEN-
1SO-20345. Norma  de  ensayo
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refereretel; NTE-IN EN-SO-20344 o
equivalentes. EMPEINE / RESISTENCIA
AL DESGARRO La resistencia al
desgarmro deberd ser 2 a 120 N, Norma
de requlsitor  NTE-INEN-ISO-20345,
Noma de ensayo referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes.
EMPEINE / VALOR DE PH B valor de pH
no debe ser inferior a 3,2. 5i el valor del
pH esta por debajo de 4, el Indice de
diferencla debe ser Inferfor a 0,7,
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345, Noma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentss,
FORRO DE PALA Y TRASERQ /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
DE PALA H fomo no debe mostrar
ningln agujero antes de que se hayan
completado el sigulente nimero de
ciclos: Seco 25.600 himedo: 12.800.
Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
EN LA ZONA DE TACON. E foro no
debe mostrar ningln agulero antes de
que s hayan completado el sigulente
nomero de ciclos: Seco: 51.200
himedo: 25.600. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEINEN-S0O-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y
TRASERO / RESISTENCIA A LA ABRASION
DE FORRO TRASERO El fomo no debe
mostrar ningdn agujero antes de que
se hayan completado el siguiente
nimero de ciclos: Seco 25.6400
hdmedo: 12.800. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial;  NTEHNEN-ISO-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y
TRASERO / RESISTENCIA AL DESGARRO,
La resistancia ol desgamo deberd sar 2
a 30 N cuonde sea cuaroy 2 a 15 N
cuando sea tejldo recubierto v textil.
Noma de requisito:  NTE-INEN-ISO-
20345. Nerma de ensayo referenclal:
NTEINEN-ISO-20344 o equivalentes,
LENGUETA  / RESISTENCIA AL
DESGARRO, La resistencla al desgamo
deberd ser 2 a 36 N cuando sea cuero
y2a 18 N cuando sea tejido recublerto
y textil. Norma de requisito; NTE-INEN-
ISO-20345. Norma de  ensayo
referencial:  NTEINEN-SO-20344 o
equivalentes. PLANTA / PLANTILLA /
CONSTRUCCION La planta debe ser
montada en el piso del calzado de tal
manera que no se pueda extraer sin
daiiar el calzado. Salvo en el caso que
también funcione como plantilla. La
planta no debe descansar sobre lg
pestana del tope de seguridad v no
debe estar unida a é. Noma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. PLANTA, /

(LB Ban . o
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PLANTILLA / DIMENSIONES  Las
dimensiones de la planta resistente ala
perforacién deben ser medidas de
acuerdo con la Norma NTE-INEN-ISO-
20344. Ademnds, deben ser de un
tamario tal que, con excepcion de la
zona del tacén, la mdaxima distancia
entre la inea que representa el canto
de la horma y el borde de la plantasea
65 mm. En la zona del tacdn, la
distancia méxima entre la linea que
representa el canto de la horma vy la
planta debe ser 17 mm. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Noma
de ensayo referencial: NTEINEN-ISO-
20344 o equivalentes. PLANTA /
PLANTILLA / ESPESOR Lo plantila
deberda tener un espesor = a 2 mm.
Noma de requisitor  NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 © equivalentes.
PLANTA / PLANTILLA / MATERIAL. Serd
de textil cero perforaciones y tendrd
una reslstencia de perforacién de
calzado de al menos 1100N. La misma
debera tener impreso el nombre,
marca comercial o logotipo del
fabricante, asi como un ndmero de
identificaclén del producto, el cual
deberd estar permanentemente
sellado o marcado en un lugar visible.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345 / ASTM F2413-18 y/o vigente.
Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-SO-20344 / ASTM F2412-18 y/o
vigente. PLANTA [/ PLANTILLA /
ORIFICIOS. La planta resistente a la
perforacién no debe tener mas de tres
orlficios, de un didmetro méximo de 3
mm, para fijar al piso del calzado.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. PLANTILLA / RESISTENCIA A LA
ABRASION DE LA PLANTILLA DE
PRESENTACION. La superficie de uso no
debe mostrar ningdn agujero antes de
que se hayan completado en seco:
25400 ciclos y en himedo: 12800 ciclos.
Norma de requisifo:  NTEAINEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial;
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes,
PROTECCION DE LOS DEDOS /
COMPORTAMIENTQ DE TOPES, Los
topes no metélicos emplaados deben
cumplir can los requisitos de la Norma
EN 12548. Norma de requisito: NTE-
INEN-50-20345. Norma de  ensayo
referencial;  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / GENERAL Los topes deben
astar incorporades al cakado de tal
lorma que no pusdan ser extraldos sin
causarle daho. Los topes deben llevar
forro de pala o algin elemento del
corte que sirva como forro. Ademds,
los topes deben llevar un
recubimlento  desde  su__ borde
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posterior hasta, al menos, 5 mm por
debqjo de él y, al menos 10 mm en
senfido opuesto. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEINEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / LONGITUD INTERNA DE TOPES.
De acuerdo a lo establecldo en la
norma NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
requisito;  NTE-INEN-ISO-20345, Norma
de ensayo referencial; NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. PROTECCION DE
LOS DEDOS / RESISTENCIA A LA
COMPRESION, La luz libre debajo del
tope con una carga de compresién de
1540,1 kN, debe estar de acuerdo a lo
establecido en lo norma NTE-INEN-1SO-
20345, Norma de requisito: NTE-INEN-
I50-20345, Norma de  ensayo
referencial:  NTE4INEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / RESISTENCIA AL IMPACTO. La
luz libre debajo del tope posterior a un
Impacto con una energia de 200+4 J
no debe mostrar ninguna grieta sobre
el eje de ensayo que ahaviese el
material, de acuerdo a lo establecido
en la noma NTE-INEN-ISO-20345.
Noma de requisito: NTEINEN-ISO-
20345. Noma de ensayo referenclal:
NTE-INEN-1SO-20344 o equivalentes.
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO /
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO SOBRE
BALDOSA CERAMICA CON NALS
LAURIL SULFATO SODICO Y SOBRE
ACERO CON GLICERINA  SRC.
Condicién A tacén hacia adelante:
Deberd tener un coeficiente de
ficcién = a 0.28. Condicién B plano
hacla adelante: Deberd tener un
coeficiente de friccién 2 a 0,32,
Condicién C focén hacia adelante:
Deberd tener un coeficlente de
friccion 2 a 0,13. Condicidn D plano
hacia adelante: Deberd tener un
coeficlente de fricclén= a 0,18. Norrma
de requisitor  NTEINEN-150-20345.
Noma de ensaye referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes, SUELA /
CONSTRUCCION, Cuando se utilice
una polmilla debe estar presente de tal
forma que no se pueda extraer sin
dafiar el calzado, Si no hay palmila, el
zapato debe Inclulr una plantilla fija.
Noma de requisito:  NTE-INEN-ISO-
20345. SUELA [ DISENO. Suela con
relieve y labrado antideslizante, Norma
de  requisito:  NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial; NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes. SUELA /
ESPESOR. De acuerdo a lo establecido
an la norma NTE-INEN-ISO-20345, en la
secclén para suela con relieve. Norma
de requisifo:  NTE-INEN-1SO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-IS0-20344 o eguivalentes. SUELA /
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RESISTE gmm COren
las suelds no sean de calzado fodo
caucho o todo polimérico, la pérdida
de volumen debe ser £ a 250 mm3
para materiales con densidad < 0,7
g/cm3 y < a 150 mm3 para materidles
con densidad superior a 0,9 g/cm3. En
el caso que las suelas sean todo
caucho o todo polimérico, la pérdida
de volumen debe ser € a 250 mma3.
Noma de requisitor  NTE-NEN-SO-
20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
SUELA / RESISTENCIA A LA FLEXION. El
aumento de la incisién no debe ser
superior a 4 mm antes de completar
30,000 ciclos de flexién, Noma de
requisito; NTE-INEN-ISO-20345, Norma
de ensayo raferencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes.

SUELA / RESISTENCIA A LA UNION ENTRE
CAPAS. La resistencia de la unién entre
la capa mds extema o con relieve y la
capa adyacente no debe serinferior a
4,0 N/mm a menos que se produzca

desgaro en cualquler punto de la
suela, en cuye caso laresistencia de la
unién no debe ser inferior a 3,0 N/mm,
Norma de requisito:  NTEINEN-ISO-
20345, Noma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 © equivalentes.
SUELA / RESISTENCIA AL DESGARRO La

resistencia al desgaro debe ser 2 a
8kN/m para materiales con densidad

superior a 0,9 g/cm3 y 5kN/m para

materiales con densidad Inferior ©

igual a 0,9 g/fcm3. Norma de requisito:

NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEINEN-SO-20344 o

equivalentes. SUELA / RESISTENCIA AL

RIESGO ELECTRICO. No deberd existir
una fuga de comiente superior o |

miiomperio después de la aplicacidn
de 18.000 valtios a é0 Hz durante 1

minuto. Norma de requisitol ASTM

F2413-18 y/o vigente. Norma de

ensayo referencial: ASTM F2412-18 y/o
vigente. SUELA / RESISTENCIA DE LA
UNION CORTE / PISO, La resistencia de

la unibn no debe ser inferor a 4,0
N/mm, @ menos que se produzca

desgarro de la suela, en cuyo caso la

resistencio de la union no debe ser
Inferior a 3,0 N/mm. Neorma de

raqulsito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma

de ensayo referancial: NTEANEN-ISO-
20344 o aquivalentes.

TELA Denim Indigo (7 1/2 onzas)
Sanforizada Composicion: 100%
algodén, Tratamiento  enzimdtico
Lavado Stone ([de acuerdo «al
requerimiento de la entidad
contratante) DISENO « Cuelio tipo
corbata [con botones) = Con fuelle
interior en la espalda *= Cemado con
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botones de tagua en Ia parte
delantera = Manga larga ¥ recta con

Camisa jean 7 4 tajall (botén de tagua en el pufio vy
onzas con cintg 490 Unidad tajali] = Pufios reforzados con doble
7 refiectiva de 2" 881220014 costura « 2 Bolslllos [aterales supsriores

con tapa (15cmx 14 em) » En el bolsllio
izquierdo se ubicard un espaclo para
colocar un esferogrdfico » Bordado
con el logolipo de la entidad
requirente » Los botones seran cosidos
de manera reforzada y deberd
adjuntar dos botones de repuesto al
final por la parte intema » Cinta retro
reflectiva industrial debs cumplir norma
ANSI/ISEA 107-2010, en extremidades
superiores, pecho y espalda La cinta
reflectiva  cumplird  las  siguientes
caracteristicas: Norma: ANSI/ISEA 107-
2010 (Las especificaciones
establecidas en la nerma en referencia
astara sufeta a sus actualizaciones en
todas sus descripciones como ancho,
color, entre otras.) Ancho: Desde 1"
hasta 2" (2.5cm hasta Sem) Color: a
eleccién de la entidad contratante
Ubicacién de la cinta reflectiva: La
ubicacion de la cinta reflectiva en Ia
prenda de vestirserd a discrecién de o
enfidad  confratante,  siempre v
cuando las dimensiones no superen las
actudmente consideradas  en  las
fichas técnicas. » El largo de la camisa
serd de 20 cm bajo la cintura

TELA: Las caracteristicas técnicas de la
tela a ulilizarse para la confeccién de
la prenda detdlada en la presente
ficha son: Denim Indigo (12 a 14

onzas+/-5%). Sanforizada,
Composicidn: 100% algodén,
Tratamiento: enzimatico, de

desengome Yy suavizodo. Lavado
Stone (de acuerdo a requerimiento de
entidad confratante). Cinta
Reflectiva.- Con micro esferas de vidrio
disefiada para prendas de dlta
visibilidad que deba cumplr con
aespecificaciones v confort  65%
poliéster v 35% algodén.

8 Pantalén [ndigo Requerimientos minimos de
con cinta | 881220014 490 Uridad reflectividad de las normas ANSI 2010 -
reflectiva 2015 {sujeto a variacion de la normal),

Medida de 2 pulgadas El proveedor,
de ser requerido por la enfidad,
deberd presentor con la enfrega de
muestras, las fichas técnicas de las
telos empleados para la confeccion,
proporcionadas  por el proveedor
nacional de telas. ACABADO: FE
proveedor deberd revisar el acabado
de cado prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dpfimas
condiciones. La entidad contratante
podrd someter a las prendas a un
confrol de calidad. DISENO: Corfe
recto - Modelo clésico - Bastas: ancho
de 23 cm [+/-3 ¢cm) -7 pasadores para
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correa - 2 Bolsillos delanteros con forro
en tela de algodén cruda - 1 Balsillo
tipo relojera ala altura de la pretina, en
la parte delantera derecha + 2 Bolsillos
posteriores con atraques o coslura de
seguridad - Bragueta con hojales de
lagrima, lengleta Interor de seguridad
con cleme metdlico o cleme de nylon
de 18 a 20 cm, botones de latén o de
tagua, hasta cuairo botones (de
acuerdo a requermiento de la
enlidad contratante). - Doble costura
(todo el pantaldén) - Hilo 100% Poliéster
-Incluye cinta reflectiva en las piemnas.
* Las prendos de mujeres se realizaran
con molderia femenina, teniendo en
cuenta detalles de confeccién
Femeninao.

CARACTERISTICAS ERGONOMICAS
/Deberd curmnplir con lo establecido en
los normas, Norma de requisito: NTE-
INEN-IS0O-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEIINEN-ISO-20344 o
equivalentes. DISENO / ALTURA DEL
CORIE. De acuerdo a lo establecido
en lo noma  NTEINEN-ISO-20345.
Morma de requisito;:  NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalenies.
DISENO / ETIQUETADO. De acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-ISO-
20345 o ASTM F2413-18 y/o vigente.
Noma de requisito:  NTE-INEN-ISO-
20345 |/ ASTM F2413-18 y/o vigente.
Norma de ensayo referenclal: NITE-
INEN-ISO-20344 / ASTM F2412-18 y/o
vigente, DISERNO [/ LOGOTIPO. La
entidad podrd solicitar el estampado
de su logolipo siempre que sus

Bota dieléctrica COMPpras sean Mayores o iguales a 100
tipo tejana 295100012 a8 pares. DISERIO / ZONA DE TACON, De
Par acuerdo a lo establecido en la norma

NTE-INEN-ISO-20345, EMPEINE /
ABSORCION DE LIQUIDOS Debera
tener una obsorcidn de maximo 30%
conforme numeral 6.3 de la Norma
NTE-INEN-ISO 20345, EMPENE [/
CONTENIDC DE CROMO V¥l La
cantidad de cromo VI en el cuero no
debe sobrepasar 3,0 mg/kg. Norma de
requisito; NTE-INEN-ISO-20345, Norma
de ensayo referenclal: SO 17075,
EMPEINE [ DURACION DE
HIDROFUGACION. Deberd soportar al
menos 480 minutos. Noma de
requisito; NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial: 15O 5403-1.
EMPEINE / ESPESOR. 2 * 0,2 mm.
EMPEINE / GENERALIDADES. La
superficle debe tener una altura
minima, medida desde la superficie
horizontal por debajo del piso, de
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acuerdo a lo establecido en la norma
NTE-INEN-ISO-20345. EMPEINE /
MATERIAL. Cuero. EMPEINE  /
PROPIEDADES DE TRACCION. La
resistencia d la froccién deberd serz a
15 N/mm. Noma de requisito; NTE-
INEMASO-20345. Norma de ensayoe
referenclal:  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes. EMPEINE / RESISTENCIA
AL AGUA. H drea total himeda en el
interior del calzado no debe ser
superior a 3 cm?2 cuando se ensaye de
acusrdo con la Norma NTE-INEN-ISO-
20344, Norma de requisito: NTE-INEN-
150-20345. Norma de  ensayo
referencial:  NTE-INEN-ISO-20344 o
equivalentes, EMPEINE [/ RESISTENCIA
AL DESGARRO. La resistencia al
desgarro deberd ser 2 a 120 N. Norma
de requlsito:  NTEIINEN-ISO-20345,
Norma de ensayo referenclal; NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes,
EMPEINE / VALOR DE PH. El valor de pH
no debe serinferior a 3,2, §i el valor del
pH esta por debdjo de 4, el indice de
diferencia debe ser Inferor o @,7.
Norma de requisito; NTEINEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial:
MTE-INEN-ISO-20344 o equivadlentes.
FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
DE PALA. H forro no debe mostrar
ningln agujero antes de que se hayan
completado el siguiente nUmero de
ciclos: Seco 25.400 hUmedo: 12.800.
Nomma de requisifor  NTE-INEN-ISO-
20345. Noma de ensayo referencial:
NIE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
FORRO DE PALA Y TRASERO /
RESISTENCIA A LA ABRASION DE FORRO
EN LA ZONA DE TACON. E formo no
debe rmostrar ningdn agujero antes de
que se hayan completado el sigulente
nimero de ciclos: Seco: 51.200
himedo: 25.600. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTEINEN-ISO-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y
TRASERO / RESISTENCIA A LA ABRASION
DE FORRO TRASERQ. E forro no debe
mostrar ningin agujero antes de que
se hayan completado el siguiente
nimero de ciclos: Seco 256400
himedo: 12,800, Norma de requisito:
NTE-INEN-1SO-20345. Norma de ensayo
referencial;  NTE-IINEN-ISO-20344 o
equivalentes. FORRO DE PALA Y
TRASERO / RESISTENCIA AL DESGARRO.
La resistencia al desgamro deberd serz
a 30 N cuando sea cuero y =2 a 15 N
cuando sea fejido recubierio y textil.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo refsrencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
LENGUETA ¢ RESISTENCIA AL
DESGARRO. La resistencia al desgarro
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deberd ser z a 36 N cuando sea cuero
y=a 18 N cuando sea tejido recubierto
y textil. Norma de requisito: NTE-INEN-
8$0O-20345. Morfma de  ensayo
referencial:  NTEINEN-ISO-20344 o©
equivalentes, OTROS / CONTROL DE
CALIDAD. Acorde lo establecldo en el
Reglamento Técnico Ecuatoriano RTE-
INEN-264 de "Calzado de trabgjo y
seguridad"  vigente. PLANTA [/
PLANTILLA / CONSTRUCCION. La
planta debe ser montada en el piso
del calzado de tal manera que no se
pueda extraer sin dafar el calzado.
Salve en el caso que también funcione
como plantila. La planta na debe
descansar sobre la pestafia del tope
de seguridad y no debe estar unida a
&l. Norma de requisifo; NTEINEN-ISO-
20345, PLANTA / PLANTILLA /
DIMENSIONES. Los dimensiones de la
planta resistente a lo perforacion
deben ser medidas de acuerdo con la
Noma NTE-INEN-ISO-20344. Ademds,
deben ser de un famafio tal que, con
excepclén de la zona del tacén, la
méxima distancia entre la linea que
representa el conto de la horma vy el
borde de la planta sea 6,5 mm. En la
zona del tacén, la distancia mdxima
entre la linea que representa el canto
de la homa vy la planta debe ser 17
mm. Norma de requisito; NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
PLANTA / PLANTILLA / ESPESOR. La
plantilla deberd tener un espesor2 a 2
mim. Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-I5O-20344 o equivalentes.
PLANTA / PLANTILLA / MATERIAL. Ser&
de textil cero perforaciones y tendrd
una resistencia de perforacion de
calzado de al menos 1100N. La misma
deberd tener impreso el nombre,
marca comerciol o logotipo del
fabricante, asi como un nomero de
identificacion del producto, el cual
deberd estar permanentemente
sellado o marcado en un lugar visible.
Normma de requisito:  NTE-INEN-ISO-
20345 / ASTM F2413-18 yfo vigente.
Normma de ensayo referenclal; NTE-
INEN-ISO-20344 [ ASTM F2412-18 y/o
vigente. PLANTA [/ PLANTILLA /
ORIFICIOS. La planta resistente a la
perforacién no debe tener mas de fres
orificios, de un didmetro maximo de 3
mm, para fijar al piso del calzado.
Norma de requisito: NTE-INEN-ISO-
20345, PLANTILLA / RESISTENCIA A LA
ABRASION DE LA PLANTILLA DE
PRESENTACION. Ld superficle de Uso no
debe mostrar ningdn agujero antes de
que se hayan completado en seco:
25400 ciclos y en humedo: 12800 ciclos.

Francisco de Qrellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec



_EJ GOBIERNO DE PASTAZA
SECRETARIA GENERAL
F'P, -CERTIFICO-

_?':._ffj: QUE mem ORIGINAL 19 SEp
- 2025
AZT-Abg Diego Uladumr Garces Mayorga

C.C.: 1802752657 SECRETARIO GENERAL

I [ Norma de requisito:  NTE-INENJSO-

20345. Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
PROTECCION DE LOS DEDOS /
COMPORTAMIENTO DE TOPES. Los
fopes no metdlicos empleados deben
cumplir con los requisitos de la Norma
EN 12568, Norma de requisito: NTE-
INEN-ISO-20345. Norma de  ensayo
referencial:  NTEANEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / GENERAL Los topes deben
estar incorporados al calzade de tal
forma que no puedan ser extraidos sin
causarle dafio. Los topes deben llevar
foro de pala o algin elemento del
corte que sirva coma farro. Ademads,
los topes deben levar un
recubrimiento  desde su  borde
posterior hosta, al menos, 5 mm por
debgjo de 8l y, al menos 10 mm en
senfido opuesto. Norma de requisito:
NTE-INEN-1SO-20345, Norma de ensayo
referencial:  NTEINEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / LONGITUD [NTERNA DE TOPES
De acuerdo a lo establecido en la
noma NTE-INEN-ISO-20345. Norma de
requisifo: NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial: NTEINEN-ISO-
20344 o equivalentes. PROTECCION DE
LOS DEDOS / RESISTENCIA A LA
COMPRESION La luz libre debajo del
tope con una carga de compresién de
150,1 kN, debe estar de acuerdo a lo
establecido en la norma NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de requisito: NTE-INEN-
I50-20345, Norma de  ensayo
referencial:  NTEINEN-ISO-20344 o
equivalentes. PROTECCION DE LOS
DEDOS / RESISTENCIA AL IMPACTO. La
luz libre debajo del tope posterior a un
impacto con una energia de 200+4 J
no dsbe mostrar ninguna grieta sobre
el eje de ensayo que alraviese el
material, de ocuerdo a lo establecido
en la noma  NTEINEN-ISO-20345,
Norma de requisifo:  NTE-INEN-ISO-
20345, Norma de ensayo referencial:
NTE-INEN-ISO-20344 o equivalentes.
RESISTENCIA AL  DESLIZAMIENTO /
RESISTENCIA AL DESLIZAMIENTO SOBRE
BALDOSA CERAMICA CON NALS
LAURIL SULFATO SODICO Y SOBRE
ACERQO CON GLICERINA  SRC.
Condicién A tacdn haclo adelante:
Deberd tener un cosficiente de
friccion = a 0,28. Condicién B plano
hacia adelante; Deberd tener un
coeficiente de friccién 2 a 0,32,
Condicién C tacén hacia adelante:
Deberé tener un coeficiente de
friccion 2 a 0,13. Condicién D plano
hacia adelante: Deberd tener un
coeficlente de friccién 2 a 0,18, Norma
de  requisito:  NTE-INEN-ISO-20345,
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Noma de ensayo referencial: NTE-
INEN-ISO-20344 o equivalentes, SUELA /
CONSTRUCCION. Cuando se utilce
una palmilla debe estar presente de tal
forma que no se pueda extraer sin
daniar el calzado. Si no hay palmilla, el
zapato debe incluir una plantilla fija.
Noma  de requisifor  NTEINEN-ISO-
20345, SUELA / DISENO. Suela con
relleve y labrado anlideslizante, Norma
de requisito:  NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-IS0-20344 0 equivalentes. SUELA /
ESPESOR. De acuerdo a lo establecido
en la norma NTE-INEN-ISO-20345, en la
seccidn para suela con relleve, Norma
de requisito:  NTE-INEN-ISO-20345.
Norma de ensayo referencial: NTE-
INEN-S0-20344 0 equivalentes. SUELA /
RESISTENCIA A HIDROCARBUROS. El
aumento de volumen no debe ser
superior al 12%. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referencial:  NTE-INEN-ISO-20344 o
eqguivalentes. SUELA / RESISTENCIA A LA
ABRASION. Cuando las suelas no sean
de calzado toedo caucho o todo
polimérico, la pérdida de volumen
debe ser < a 250 mm3 para materiales
con densidad < 0,9 g/em3 y < a 150
mm3 para materiales con densidad
superior a 0,9 g/cm3. En el caso que las
suelas sean todo cauche o tedo
polimérico, la pérdida de volumen
debe ser € a 250 mm3. Norma de
requisito: NTE-INEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial: NTEINEN-ISO-
20344 o equivalentes. SUELA  /
RESISTENCIA A LA FLEXION. El aumento
de la Incisién no debe ser superior d 4
mm antes de completar 30.000 ciclos
de flexidn, Norma de requisitor NTE-
INEN-ISO-20345. Morma de ensayo
referenclal:  NTEINEN-ISO-20344 o©
equivalentes. SUELA / RESISTENCIA A LA
UNION ENTRE CAPAS La resistencia de
la unién entre la capa més externa o
con relieve y la capo adyacente no
debe ser inferior a 4,0 N/mm a menos
que se produzca desgaro  en
cualquler punto de la suela, en cuyo
caso laresistencla de la unlénno debe
ser inferior @ 3,0 N/mm. Noma de
requisito;  NTEHINEN-ISO-20345. Norma
de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes. SUELA [/
RESISTENCIA AL DESGARRO., La
resistencia al desgaro debe ser 2 a
8kN/m para materioles con densidad
superior a 0.9 g/cmd y SkN/m para
materiales con densidad inferfior o
igual a 0,9 g/fcm3. Norma de requisito:
NTE-INEN-ISO-20345. Norma de ensayo
referenclal:  NTE-INEN-ISO-20344 o©
equivalentes. SUELA / RESISTENCIA AL
RIESGO ELECTRICO. No deberd existir
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JELNETARID GENERAa de comente supenor a |
“Ttarreerio después de la aplicacién
de 18.000 voltios a 40 Hz durante 1
minufe. Norma de requisito: ASTM
F2413-18 y/o vigente. Noma de
ensayo referencial: ASTM F2412-18 y/o
vigente. SUELA / RESISTENCIA DE LA
UNION CORTE / PISO. La resistencia de
la unidn no debe ser inferior o 4,0
N/mm, a menos que se produzca
desgano de la suelo, en cuyo caso la
resistencia de la unién no debe ser
infeior @ 3,0 N/mm. Norma de
requisifo:  NTE-INEN-ISO-20345, Norma
de ensayo referencial: NTE-INEN-ISO-
20344 o equivalentes.
* Los materiales empleados en la
confeccldn  deben  reunrr I
condiciones de durabilldad, confort,
resistencia, solidez de color y calidad. |
* Los oferentes garantizardn que los
materiales empleados no contengan
sustancias téxicas. | * H proveedor
catalogado esté obligade a mantener
la garantia técnica de confecclén de
las prendas por el lapso de un (1) afio,
segln el Arficulo 76 de lo Ley Orgdnica
del Sistema Nacional de Contratacion
Piblica. | *La materda prima serd
exclusivamente de origen nacional, El
caolor princlpal de las prendaos, asi
como los colores y la ubicacion de
contrastes, en caso de ser requeridos,
seran determinados por la entidad
confratante. ELA: Tipo: Gabarding, |
Composicién:  65% polyester, 35%
algeddn, | Peso: entre 4y 5 oz/yd2, |
Repelente al agua y grasa (Antifluido),
| Antiestdtica, | Eficacia antibacterial,
| Repelente al cloro. CAMISA: Manga
corta, cuello en V. Un bolsilo en el
pecho lado izquierdo, y dos bolsillos en
la parte inferior delantera, los tres
bolsilos serdn de cuafro puntas,
Aberiura en los costados parte inferior.
| PANTALON: Bdstico reforzade de 4
cm. en cintura con cordén intemo.
Bolsillos delanteros diogonales o la
altura de la cadera, un bolsillo lateral a
la altura de la rodilla lade kqulerdo, y
un bolsilo en la parie posteror lado
izquierdo. | * Las prendas de rmujerss
sé realizardn con molderfa femeninag,
tenlendo en cuenta detalles de
confecclén femenina. | * La entidad
confratante determinard los colores
para  contrastes en las  partes
respectivas del conjunto de vaestir,
segin lo considere. La Enfidad
Contratante en coordinacién con el
proveedor definird los disefios del
logotipo y ubicaclén en el conjunto; asi
como el material a utilizar, La presente
ficha incluye hasta 3 logotipos
bordados en total por conjunto, sean
de un mismo tamafio o tamarios
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CONJUNTO  DE
VESTIR PARA
ENFERMERA
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combinados @ full color. | + La
generacién de la orden de compra
para logotipos bordados adicionales,
logotipos  bordados de  mayor
complejidad, o logotipos estampados,
se deberd realizar al mismo proveedor
al cual se redlizd la compra de las
prendas en el Catdlogo Dindmico
Inclusivo, y pagar un costo adicional al
precio establecido en la presente
ficha, de acuerdo al precio
corespondiente al logotipo
catdlogado. (Los proveedores que
presenten ofertas para cualquier
producto textl en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estaran
catalogados automaticamente  en
estos productos con la capacldad
productiva).

2. Diagramas o ilustraciones:
El técnico del drea requirente podré utllizar diagramas o llustraciones para que los proveedores puedan comprender ficlimente
el requerimiento institucional.

=RR
s@MAL

3. Otros aspectos técnicos que permitan identificar el objeto de contratacion:

El técnico del 4rea requirente podrd describir cualquier caracterfstica que sea necesaria para gue los proveedores puedan
comprender cudl es el objeto de contratacidn que necesita la entidad contratante. De ser el caso podrdn adjuntar los anexos
que sean necesarios para su mejor precisién.

1 Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastazi

PBEX: (593) 032 994-220
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NO APLICA

4. Muestras
Solamente cuando sea necesario para poder evaluar las ofertas en base a algo tangible y real, el pedido de muestras deberé ser
considerado para aquellos bienes que sean de fdcll acceso a los proveedares, y tal situacién no afectard el principio de

concurrencia, constituyéndose en una barrera de participacién. Se deberd detallar la forma de presentacién y devolucidn de las
muestras.

NO APLICA

5. Catalogos o Fichas Técnicas

En los casos que sean necesario la entidad contratante podrd pedir que los proveedores adjunten catilogos o fichas técnicas
que respalden y guarden coherencia con el objeto ofertado, lo cual ayudar a clarificar la evaluacidn de ofertas en la etapa
precontractual.

| NO APLICA
6. Detalles del objeto: (En caso de maquinaria o equipo)

NOQ APLICA

7. Marca del producto:

-~ No se podrd hacer referencla a marcas de fabrica o de comerclo, nombres o tipos comerclales, patentes, derechos de autor,
disefios o tipos particulares, nl a determinados arfgenes, productores o proveedores. Excepclonalmente, y de manera justificada,
se podrd hacer tales referencias para los sigulentes casos: la adquisicion de repuestos o accesorios de conformidad con el articulo
52 numeral 2 del Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Naclonal de Contratacién Pdblica; “Excepclonalmente, y
de manera justificada, se podré hacer dichas referencias para: la adquisicién de repuestos o accesorios: ¥, en las contrataclones
que impliguen el desarrolio o mejora de tecnologias ya existentes en la entidad contratante, como la utilizacién de patentes o
marcas exclusivas o tecnologlas que no admitan otras alternativas técnicas, en los casos que sea aplicable, la entidad hard
constar en el pliego la expresién "o equivalente” u otra similar; {...).

Nota: En este caso se deberd adjuntar el informe técnico respecto de la tecnologla

_existente y/o maquinaria.

NO APLICA

8. Justificacién de la marca:

Se deberd justificar técnicamente la razén por la cual la entidad contratante solicita una determinada marca, la cual versard
exclusivamente por razones de necesidad Institucional, como por eJemplo por asuntos de compatiblilidad con la tecnologfa ya
existente en la institucidn.

NO APLICA

9. Instalacion y calibracién:

NO APLICA

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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10. Servicio post venta:

NO APLICA

11. Capacitacion:

Considerar el tiltimo inciso del Art. 99 de la LOSNCP, “Las entidades contratantes estdn prohibidas de incluir en el presupuesto
referencial y en el precio del cantrato los costos de cualquier reunidn de trabajo, visita, inspeccidn, recepcidn, proceso de
capacitacién, transferencia de conacimiento, entre otros.(..)

Considerar el Art. 83 de la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Cantratacién Piblica, (...} “La transferencia de
conocimientos, ne tendrd ningtin costo ni serd presupuestado de manera adicional o individualizada en los instrumentos de
determinacion del presupuesto referencial”,

NO APLICA

12. Transferencia de tecnologia

Considerar el ANEXO 4 correspondiente a los REQUERIMIENTOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA PARA BIENES
IMPORTADOS ADQUIRIDOS EN LA CONTRATACION PUBLICA POR CPC; v las reglas de transferencia de tecnologfa conforme las
Condiciones Particulares de los modelos de pliegos de acuerdo al objeto de contratacién vinculado con el codigo CPC que el
SERCOP establezca para el efecto

NO APLICA

13. Vigencia tecnoldgica

Conforme Decreto Ejecutivo No. 1515: aplica exclusivamente para computadoras, impresaras, vehiculos, equipos médicos y
proyectores. (Considerar su aplicaclén conforme al Art. 46.2 del Reglamento General de la LOSNCPy a los articulos desde e] Art.
76 al 86 de la Normativa Secundaria del SERCOP)

NO APLICA

14.- PLAZO DE EJECUCION:

(Recuerde que la unidad de medida del tiempo serd en dfas calendario o plazo, segun las reglas de inicios de plazos contractuales
contempladas en el Art, 288 del Reglamento General de la LOSNCP)

Segtn el convenio MARCO.
14.1. Cantidad en dfas: 8 e

Segtn el convenio MARCO.
14.2. Contado a partirde: |~ 6 "o 0

Segtin el convenio MARCO.
14.3. Justificacién: s

15.- CALENDARIO DE ENTREGAS: aplica exclusivamente si el objeto de contratacién es divisible, por

consiguiente, se establece el siguiente cronograma de entregas:

No. de producto | Detalle de producto : I Fecha méaxima de entrega
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Producto 1; No aplica o aplica

Producto 2:

Producto 3:

Producto 4:

Producto 5:

[-]

15.1. LUGAR DE ENTREGA:

La entrega serd en los hangares del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, ubicado
en la via puyo a tena km 7-1/2 margen derecho (antes de la parroquia Fatima).

16.- PERSONAL TECNICO ASIGNADO AL PROYECTO: (¢Con quién o con qué?)

NO APLICA

17.- EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Las experiencias deberdn estar enmarcadas en la tabla de |2 Resolucidn 93 del SERCOP asf como de las Condiciones
Particulares del Pliego.

_NO APLICA

18.-OTROS PARAMETROS

Otros pardmetros que defina la entidad

NO APLICA

19.-PUNTAIES DE CALIFICACION
Los Puntajes de callficacién se deberdn asignar en base a las Condiciones Particulares de los Pliegos de los pracesos a los que
se aplique puntaje de acuerdo al monto como por ejemplo: Consultorfa Lista Corta, Cotizacién de Servicios, Licitacion de
Servicios

NO APLICA

20.- MULTAS

Se deberd establecer las multas en caso de incu mplimientos en la etapa contractual de acuerdo al Art, 292 del Reglamento a la
_Ley Orgdnica del Sistema Naclonal de Contratacién Piblica.

Segln el convenio MARCO.

21.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:

Una vez suscrita el acta de entrega recepcién la entidad contratante deberd sujetarse al segundo inciso del Art. 326 del
Reglamento General de la LOSNCP,

~En caso de atorgar un anticipo el contratista debe tener una cuenta en un banco piblico, de conformidad con el segunda inciso
del Art. 76 del Cédigo Orgénica de Planificacién y Finanzas Puiblicas y el Gltimo inciso del Art, 299 de la Constitucién de la
Repiblica del Ecuador.

.- Considerar el Art. 138.10 del nuevo RGLOSNCP, anticipo entre el 30% al 70% para subasta inversa; Art. 265 del nuevo
| RGLOSNCP, anticipo ente el 20% al 35% para los demds procedimientos,

b} Pago por
planilia:

a) Contra entrega: X ¢} Otra: Especifique:

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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d) Anticipo:

Porcentaje:

] 19 SEP 2055

e) Condiciones de pago:

La entidad contratante de manera
Justificada  deberd  Indlcar con
precisién los requisitos Indispensables
para proceder con el pago.

Previo al pago se firmara el Acta de Entrega Recepcidn, emision del informe de
conformidad por parte del Administrador de la Orden de Compra, Presentacion
de la Factura, ademds de la entrega de documentos habilitantes e incluido copia

del convenio marco.

f) Documentos habilitantes

para el pago: Detallar con
precisidn los documentos que serdn
requeridos para proceder con el pago,
los mismos que no pueden constitulr
una dificultad para el pago.

Informe favorable del Administrador de orden de compra.

Acta de entrega recepcién

Factura

Documentos habilitantes del proveedor.

g) Fecha méxima para
entrega de facturas:

Consultar al drea financiera la fecha
hasta la cual se reclben facturas para
el trdmite de pagos.

Hasta el 15 de cada mes por asuntos administrativos

22. GARANTIA TECNICA:

Se rendird segdn lo contemplado en los articulos 260 al 260.3 del RGLOSNCP, en concordancia can el Art. 76 de la LOSNCP “En
Jos contratos de adquisicién, provisién o instalacién de equipos, maquinaria o vehiculos, o de obras que contemplen aquella

provisién o instalacién,{...).

Conforme a Catdlogo electrénico.

23. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Flomads a]¢atriataseec!

BOLANGE ABIGAIL
CURIPALLO LOPEZ

Elaborado por: Psc. Ind. Solange Curipallo Revisado por: Ing. Diego Vasco
FOIET, ANALISTA DE SEGURIDADY | . . | JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD
AXED: SALUD OCUPACIONAL 1 argo: OCUPACIONAL
N° certificaciéon de N° certificacidn de
i t7YNEIPCW 2 78005zepS
contratacién publica: contratacién ptiblica: Gippnap
N° Cedula de Identidad | 1600482861 N° Cedula de tdentidad | 1600399842
2 me— . -«
Aprobado por: Ab. Willan Villarroel
Cargo: DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
N° certificacién de
3 XTVLFXLggY
contratacidn piblica: = ]
N°® Cedula de Identidad | 1600360863
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Hoja de Ruta
Fecha y hora generacidn:  2025-09-04 09:35:26 (GMT-5)
Generado por: Solange Abigail Curipallo Lopez
Informacién del Doclrmmm
No. Do,
D i GADPPZ-CDMPRM -PUBLICAS-2025-14850-M N iBreihis GADPPZ-DATH-2025-13420-M
Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes,
De: Srta. Ing. Gabriela Tatiana Luzurisga Rnsndu Tefe de Compras Piblicas (B), |pg.. Director de Administracién del Talento Humano,
Gobierno Auté D lizado Provincial de Pastaza : Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial
| i de Pastaza 24}
SOLICITUD DB ACTUALIZACION DE FORMATOS PARA EL
Avtintor PROCESO "ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL Descripeifin
’ PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE CODIGO DE Anezos:
TRABAJO, AND 2025"
Fecha Fecha
D it 2025-09-02 (GMT-5) Reatidin: 2025-09-02 (GMT-5)
Ruta del documento
— . : .
No.
Area De Fecha/Hora Acclén Para Dias Comentarlo
— e i Solange Abigall favor Actualice L d i60 de la elapa prep
Tofatura de Seg ¥y |Diego/ Vawo | 20250902 11:55:55 | : .2
gnar Curipallo Lopez [ can los nopevoa formatos y continuar con tramits
Salud Ocupacional Realps (GADPPZ) (GMT-5) (GADPPZ) b
Direccidn Administrativa | Willan Gabel Villarroel | 2025-09-02 11:45:01 i Diego Alaxander \'m e 3 " "
da Talmin Humeso Paredes (GADFPZ) | (GMT-5) Reati g Realpe (GADPFZ) Ihstualion I Sala cAeps prop
Gabriela Tatiuna
Tefatura de Compras sl i 2025-09-02 10:49:28 | Bnvlo Electrdnico
g o 1]
;P?Llcu = (GADFYE) (GMT-5) del Documento o - |
Gabriela Tatinna T
Jefaturn de Compras < 2025-09-02 1(:49:28 | Firma Digital de . =
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O PASTAZA

Memorando Nro. GADPPZ-COMPRAS-PUBLICAS-2025-14850-M

Puyo, 02 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
Director de Administracion del Talento Humano

ASUNTO: SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE FORMATOS PARA EL PROCESO "ADQUISICION
DE ROPA DE TRABAIO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL REGIMEN DE
CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025"

En respuesta al Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025- 15420-M

De mis consideraciones:

Estimado Director, conforme se informa en el Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVA-2(2
de 25 de agosto de 2025, referente a la aprobacion de los nuevos formatos conforme la norma
priblica, tengo a bien solicitar se actualice la documentacion de la etapa preparatoria, especifi
de las Especificaciones Técnicas e Informe Técnico de Necesidad, conforme las nuevas re

al campo de la contratacién. |

Proceso de contratacién pablica: "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal ampar
cGdigo de trabajo, afio 2025", para que se continte con el tramite correspondiente conform

vigente.

Se adjuntan los formatos actualizados para los fines pertinentes.

Atentamente,

Y COBIERNO DE PASTAZA

1D SECRETARIA GENERA(
@iy  "CERTIfIC.

P8 OUE R\

P CORNDEL ORIGINGL

Ing. Gabriela Tatiana Luzuriaga Rosado
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS (L)

Abg. Diegs!

Referencias: vi’j:lﬁhr G]rc M -

3 B _DATH-2025-15420- CCT&'\ 766 cfees Ma orga
-1 25-15420-M v 7

GADPPZ-DATH-2025-15420-N LE.C. 1802752657 SECRETARID GE:AER,:L

Anexos; e

- ptrsm‘lni_t:nd'tgu_de_[rabajc_|4:15[:2{115—51gl1ud.pdf = o

- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf | g btl) ZUZS
- informe_de_necesidad_de_ropa_de_trabajo_2025-signed -signed-signed.pdf

- c:ipr_-ciﬁcuci0m:s_tecr1in:as-_rnpu_dc_trubuju_’.’.025-signcd—5igncd-r;igncd.pdf

- certificacidn_poa_| DJ—_|'0p;l_du_Lruhnj0_,y_equipcs_dc_pl'ntcccinn—signch]ﬂﬁE]ﬁ(}OI 753457380.pdf

- gudppz-administrativa-2025-15145-m,pdf

- hnja_de__ruLu_g:td;.\pz—udministra[iva-‘lt]ﬁ— 15140-m0063059001 756161643028 1921001 756743640 pdf

- propuesta_de_formatos_conr_eforma_a la_ley_a ilgns:n_lﬂ'_’liﬂ‘iﬁliﬁ5!1[‘!l'ISﬁTtﬂﬁ«'m.r:sr
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15420-M
Puyo, 28 de agosto de 2025

PARA: Sr. Mgs. Luis Salvador Lascano Andrade
Director Administrativo

ASUNTO:  Inicio del Proceso "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el
régimen de cédigo de trabajo, afio 2025"

Estimado Director, en referencia a sumilla inserta por el Sefior Prefecto en el Memorando Nro.
GADPPZ-DATH-2025-15395-M, donde menciona, "Se autoriza continuar con el proceso de
contratacién de conformidad a la LOSNCP, RGLOSNCP, Normativa de SERCOP, Normas de Control
Interno y demds normativas legales vigentes", solicito se proceda a dar dar inicio al proceso "
Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de
trabajo, afio 2025", con la finalidad de continuar con el proceso de contratacién precontractual en la
Jefatura de Compras Piblicas de conformidad a la Normativa Legal Jﬁ.g.en.ta._GO SIERNO DE P ASTAZA

=le) SECRETARIA GENERAL

Particul solicito, para los fines pertinentes.
cular que solicito, p pertinen ?1' ] CERTIFICO-
(IJ‘L.A!SET‘:n'fn QUE 4 FIEL ﬁNﬁ DEL OR}GmiL
Atentamente, .
A

Abg. Diego Viadimir Garces Mayorga |
C.C: 1802752657 SECRETARIO GENERAL

Documenio firmado electronicamente

Mgs. Mariela Alexandra Herrera Tapia
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, SUBROGANTE

Referencias:

- GADPPZ-DATH-2025-15395-M

Anexos:
- certificaci6n_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001753457380.
- especificaciones_tecnicas-_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_de_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf
- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf

Copia: 5
Sr. Ing. Diego Alexander Vasco Realpe - Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional / ‘l g S E P 202

Funcionarios que participaron en este documento: —> Sra. Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridad y Salud Ocupacional
1
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GOBIERNO DE

O PASTAZA
D |

Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-15395-M

Puyo, 28 de agosto de 2025

PARA: Sr. Mgs. André Mauricio Granda Garrido
Prefecto de la Provincia de Pastaza

ASUNTO:  Solicito Autorizacion para dar Inicio al Proceso "Adquisicion de Ropa de Trabajo para
el personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afio 2025"

Seifior Prefecto, en atencién al Memorando Nro. GADPPZ-JSS80-2025-2179-M, de fecha 25 de agosto
de 2025, suscrito por el Ing. Diego Alexander Vasco Realpe, Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional,
solicito su autorizacion para dar inicio al proceso " Adquisicion de Ropa de Trabajo para el
personal amparado bajo el régimen de cédigo de trabajo, afie 2025", con la finalidad de continuar
con el proceso de contratacién precontractual en la Jefatura de Compras Publicas de conformidad a la
Normativa Legal Vigente.

Particular que solicito, para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Maricla Alexandra Herrera Tapia
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, SUBROGANTE

Referencias:
- GADPPZ-JSS0-2025-2179-M

Anexos:
- personal_codigo_de_trabajo_l4ago2025-signed.pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf
- inforime_de_neccesidad_de_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- especificaciones_teenicas-_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf \ \ -
- certificacidn_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed03062360017 5.\#}53@

Funcionarios que participaron en este documento: —> Sra. Leda, Arcelia Ana Arroyo Argoti - Secretada Ejecutiva 2

1 9 SEP 2025
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O PASTAZA

Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2179-M
Puyo, 25 de agosto de 2025

PARA: Sra. Mgs. Mariela Alexandra Herrera Tapia
Director de Administracién del Talento Humano, Subrogante

ASUNTO: PROCESO DE ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025.

De mi consideracién;

Estimada Directora, en referencia al Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-14781-M,en el cual
menciona:

"Estimado Ingeniero, con la finalidad de dotar de ropa de trabajo al personal amparado bajo el
régimen Cédigo de Trabajo, correspondiente al aiio 2025 y a su vez dar cumplimiento a la
planificacion operativa anual de la Direccion de la Administracion del Talento Humano, me permito
solicitar se dé inicio al proceso de adquisicidn segiin la normativa legal vigente como lo menciona en
el Cédigo de trabajo, Art 42, Obligaciones del empleador. — “Son obligaciones del empleador: (...)
en los literales:8. Proporcionar oportunamente a los trabajadores los iitiles, instrumentos y
materiales necesarios para la ejecucién del trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea
realizado; 29. Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido
adecuado para el trabajo a quienes presten sus servicios;". Adjunto certificacion POA y listado de
beneficiarios.”

En tal virtud pongo ante su conocimiento los documentos habilitantes los mismos que fueron emitidos
mediante Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2178-M, por la Mgs. Solange Curipallo - Analista
de Seguridad y Salud Ocupacional 1, estocon el fin de solicitar por su intermedio a la méxima
autoridad 1a autorizacién de inicio del proceso de "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal
amparado bajo el régimen de c6digo de trabajo, afio 2025."

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente Garces Mayofqa

Ing. Diego Alexander Vasco Realpe RIO GENERAL

JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Referencias:
- GADPPZ-JS50-2025-2178-M

Anexos:
- certificacién_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de _proteccion-signed0306236001753457380.p
- especificaciones_tecnicas-_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_de_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf
- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf
- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf

) Francisco de Orellana y 27 de Febrera, Puyo, Pastaza (0 PEX (593) 0102 994-220 https:fipastazagoh.ec 1/2
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O PpASTAZA

Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2179-M

Puyo, 25 de agosto de 2025

Copia;
Sra. Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez - Analista de Seguridad y Satud Ocupucional 1/
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GOBIERNO DE
O 0 PASTAZA
Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2178-M

Puyo, 25 de agosto de 2025

PARA: Sr. Ing. Diego Alexander Vasco Realpe
Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional

ASUNTO: PROCESO DE ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
AMPARADO BAJO EL CODIGO DE TRABAJO, ANO 2025.

De mi consideracidn:

Estimado Ingeniero, en respuesta al Memorando No. GADPPZ-JSS0-2025-2155-M donde se me
solicita se de inicio al proceso de adquisicién segin la normativa legal vigente
correspondiente, ...Con la finalidad de dotar de ropa de trabajo al personal amparado bajo el régimen
Cédigo de Trabajo, correspondiente al afio 2025 y a su vez dar cumplimiento a la planificacién
operativa anual de la Direccién de la Administracién del Talento Humano..", hago llegar los
documentos habilitantes con el fin de solicitar a la mdxima autoridad la autorizacién de inicio del
proceso de "Adquisicién de Ropa de Trabajo para el personal amparado bajo el régimen de codigo de
trabajo, afo 2025."

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez 333.5.-I. % /N
ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 1 R\ Fe2l s
NN
Referencias: \1\_\’ 1714 '-..__;",.--"
- GADPPZ-JSS0-2025-2155-M el
Anexos:

- certificacién_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de_proteccion-signed0306236001753457380.pdf

- informe_de_necesidad_de ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf

- especificaciones_tecnicas-_ropa_de_trabajo_2025-signed-signed-signed.pdf

- stock_de_bodega0258256001756152535.pdf 19 SEP 2025
- personal_codigo_de_trabajo_14ago2025-signed.pdf —
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GOBIERNO DE

O PASTAZA

Memorando Nro. GADPPZ-BODEGA-2025-5838-M

PARA: Sr. Ing. Diego Alexander Vasco Realpe
Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional

Puyo, 18 de agosto de 2025

ASUNTO: INFORMANDO QUE NO EXISTE EN STOCK DE ROPA DE TRABATO

Estimado Ingenicro, conforme Memorando No. GADPPZ-JSS0-2025-2162-M, ¢n ¢l cual solicita se
certifique la cantidad de ropa de trabajo existente en el drea de bodega, ademds de certificar si se

dispone del espacio adecuado para una nueva adquisicion

Por lo antes expuesto informo que en el arca de bodega no existe en stock ropa de trabajo, asi también
de realizarse la adquisicion si se dispone del espacio fisico para su almacenamiento de la misma.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ledo. Hector Marcelo Quishpi Lliquin
JEFE DE BODEGA

Referencias:
- GADPPZ-1550-2025-2162-M

Copia:
Sra. Leda. Mayra JTaneth Alidas Aldas - Asistente Administrativo 1/

Funcionarios que participaron en este documento: —> Sra. Leda. Mayra Janeth Aldas Aldas -

Asistente Administrativo |

|9 SEP 2025
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PERSONAL CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

CORTE ; 14/08/2025

1

NOMBRE CEDULA ROL CARGO DIRECCION
1{AGUINDA HUATATOCA CRISTHIAN OCTAVIO | 15008877894 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
2| AGUINDA LLAMOCA ELKINS ANDRES 16004710054 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
3| AGUINDA TAPUY ISAAC STALIN 1500822612[5 ROL CONTRATADOS COJOBRERQ DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPQ
4| AGUINDA VARGAS JORGE DARWIN 1600355570|3 ROL SINDICALIZADOS |PESADO DIRECCION DE QOBRAS PUBLICAS
5|AGUIRRE FREIRE CARLOS IVAN 1600227969 |3 ROL SINDICALIZADOS  |AUX. DE SERVICIOS DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
6|AILLON GUAMAN EDGAR JOHONEY 1600617631|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR DE
7|ALBAN LONDORO JORGE CELESTING 16004149554 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA PESADA | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
8|ALBAN MIRANDA HECTOR ORLANDO 1600646085|5 ROL CONTRATADOS COJCHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
9| ALTAMIRANO MORALES JUAN LEONARDO | 1600136541|3 ROL SINDICALIZADOS | GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
10[ALVARADO CALDERON JOSE OSWALDD 602113953|3 ROL SINDICALIZADOS _|CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
11|ALVARADO CHIMBO WILO ESTEBAN 1600755001}4 ROL INDEFINIDOS OBRERQ DIRECCION ADMINISTRATIVA
12| ALVAREZ BARROSO MARLON RENAN 1600406498 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR DE
13| ALVAREZ ESCOBAR BAYRON RODRIGO 1600223372{3 ROL SINDICALIZADOS |MOTONIVELADORA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
14 ALVAREZ PAREDES OSCAR ROLANDO 1600433153]3 ROL SINDICALIZADOS _|CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
15/ ALVEAR DAGUA CRISTIAN ALFREDO 1600354797|3 ROL SINDICALIZADOS _|CONSERIE DIRECCION ADMINISTRATIVA
16| AMPUSH WACHAPA MAURO BENITO 1400728539]4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
17| ANDI AGUINDA PEDRO LEONCIO 1500647217|3 ROL SINDICALIZADOS | OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
18| ANDI ANGAMARCA JIEREMI ISRAEL 1600952012 |5 ROL CONTRATADOS COl OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
19| ANDI SHIGUANGO SALVINA JUDITH 1500483951 |4 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA
20/ ANDY CHIMBO ALBERTO MARCEL 1600750234|5 ROL CONTRATADOS CO{OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
21|ANDY CHIMBO HEBER WLATER 16005468225 ROL CONTRATADOS COJGUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
22| ANDY GREFA MARICELA ISABEL 15008188264 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA
23| ARAGON NANGO PAOLA LISETH 16005352544 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
24| ARBOLEDA SANABRIA JERVIS FRANKLIN 16002443523 ROL SINDICALIZADOS _|CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
25| ARCOS ALCOSER MYRIAM MARIBEL 1803425600/4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE
26| AREQUIPA PARRA BYRON VINICIO 1600283996|3 ROL SINDICALIZADOS | MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
27| ARIAS COLOMA DIEGO VINICIO 1600392342|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
28|ASQUI VELOZ DAYAN EDUARDO 1600623027|3 ROL SINDICALIZADOS | AYUDANTE DE CULTIVO | DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
AYUDANTE DE
29| AVILA LEON JOHAO MIGUEL 1600863672|5 ROL CONTRATADOS COJMAQUINARIA DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
30{BARROSO BARONA LUIS ABSALON 1600743395 |5 ROL CONTRATADOS COMECANICO
31|BASTIDAS ANDRADEZ VICENTE WALTER 1600379547 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN
32|BOLLO GUARACA LUIS ALBERTO 1715563118(3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER |
OPERADDR EQUIPO \
33[BONILLA LUNA JONATHAN WAGNER 16009125864 ROL INDEFINIDOS PESADO |
34|BRAVO GILER LUIS MIGUEL 1206736116|4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRE fi
35|BRAVO SALINAS EDMUNDO MARCELO 1713111704|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIREC yE7/
36|BUENARO LEON DANNY ANDRES 1600514523 |4 ROL INDEFINIDOS INSPECTOR DE OBRA Dmacch}ﬁmkoaamtmg,sﬂff
OPERADOR EQUIPO o
37|CACERES SALCEDO GUSTAVO ADOLFO 1600391757|3 ROL SINDICALIZADOS _|PESADO DIRECCION Mﬁm&j
OPERADOR EQUIPO e
38|CADENA QUISHPE EDGAR JAVIER 1600360414 |3 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
39|CAGUANA CHIMBOLEMA MANUEL VICTORIO | 1600282345 |4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
40|CAICEDO RIVADENEIRA LUIS ALBERTO 17171065283 ROL SINDICALIZADOS | GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRAT|% i \
41[CAINA TAIPE EDWIN ORLANDO 1600514234 |3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER DIR p 4
CAJAMARCA CHANCHICOCHA WILLIAN AVUDANTE O ——— G OBIERNE. 5~ GENERAL \
42|PATRICIO 18050086935 ROL CONTRATADOS COIMAQUINARIA | = {QREEWG% %&LW c0- 4
43[CALLE LOPEZ FRANCISCO TEODORO 6029246494 ROL INDEFINIDOS OBRERO | e RECCION AQMIGIRRATIVY * ™
44| CALUNA TAMAMI MIGUEL ALFREDO 1600675324]4 ROL INDEFINIDOS OBRERO \ - t aglaEccrcN DE DESEARoND BTE Eﬂi@&
45|CANADAS COLOMA EDISON JAVIER 1600631061]4 ROL INDEFINIDOS CHOFER \ast dmecQidh }{iﬂf@a&ﬂmﬁ
46| CARRANZA LOPEZ WILLIAM PATRICIO 16002903063 ROL SINDICALIZADOS _|CHOFER \ 7=~ {olRecciof Qe ospke/PlLdAS\
47|CARRASCO SANCHEZ EDWIN FABIAN 1600362618{3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER ‘ ~ UlHECCI@J éD NISTR \
48|CARVAIAL ARIAS LUIS ALEIANDRO 1600302226(4 ROL INDEFINIDOS CHOFER \ 22 1N A [C
OPERADOR EU_UIPK\ Abg. UhE Vgt TARIO:
A9{CASCO MIRANDA DANNY GERMAN 1600535569|3 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO Dl&f&@ ‘Drﬁvﬂiii@&/
50[CASENDA CHANGO HENRY SILVIO 16004639254 ROL INDEFINIDOS TORNERO FRESADORC LI BRAS PUBLICAS
S51{CASIGNIA GUAMAN FREDDY SAUL 1600402216(3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
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AYUDANTE DE

52]CELI CARRION MANUEL ALFONSO 1102737382|3 ROL SINDICALIZADOS | MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO

53|CERDA LOPEZ ARDITO CLIDER 1600485666/4 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE

54| CESPEDES PERRAZO HECTOR OSWALDO 1802564847|3 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA

55|CEVALLOS HUERTAS JUAN PABLO 401350939)4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

56|CHAMIKIAR AKACHU CHUMPI AGUSTIN 14006092755 ROL CONTRATADOS COJ OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE

57|CHANGQ ANDI ALEJANDRO MARTIN 16008369835 ROL CONTRATADOS COIMECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE

58|CHANGO SALAZAR VICTOR HUGO 1600541385|3 ROL SINDICALIZADOS | MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

59|CHANGO SANTI DOLFER DARWIN 1600435984(4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO

60)CHANGO VARGAS JAIME MARTIN 16003794484 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

61|CHARI NANDAR WALTER JOSE 1803054653(4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

62

CHAVEZ NARANJO CHRISTIAN GONZALO

1802798171

5 ROL CONTRATADOS COUSOLDADOR

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

OPERADOR EQUIPO

63 |CHAVEZ SANABRIA CRISTIAN EDUARDO 16003588713 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

64|CHICAIZA ANALUISA EDGAR ALONSO 16003180813 ROL SINDICALIZADOS |GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR DE

B5|CHILIQUINGA VALLEID FRANKLIN RENE 160028886213 ROL SINDICALIZADOS ~ |EXCAVADORA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

6

o

CHIMBO AGUINDA IEFFERSON KLEVER

1600754475

5 ROL CONTRATADOS COJ GUARDIAN

DIRECCION ADMINISTRATIVA

CHIMBORAZO GAVILANES JEFFERSON

67|ANTONIO 1600454338/4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
AYUDANTE DE
68!CHUMAP SHIGUANGO MARIOQ LADISLAC 16003168614 ROL INDEFINIDOS TOPOGRAFIA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
69{COBO MORA EDISON FERNANDO 1600487704 (4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA,
70| COSTALES SANCHEZ CARLOS DAVID 15003145784 ROL INDEFINIDOS AYUDANTE DE CULTIVO | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
71|COX DAVALOS ITALO FRANKLIN 1600344657 |3 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
72|CRIOLLO GUSQUI FERNANDO XAVIER 1718600008|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR DE
73| CUEVA ROMERO JOSE ANTONIO 1600282139|3 ROL SINDICALIZADOS |RETROEXCAVADORA | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
74| CUVI HUARACA JORGE ENRIQUE 1600368508 |3 ROL SINDICALIZADOS | OBRERQ DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
75|DAMIAN GUAMAN ANGEL ALE)mNDE 7059804 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA
76|DIAZ MENA JASON FABIAN ﬁ J!G%ﬁ@i@ﬁ 3 ROL SINDICALIZADOS | GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
77|DIAZ SILVA ROGER BLADIMIR A’Q\ S — | 1600%63478]4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
78|DURAN JARA JESUS ANGEL SFRAFIy~ pesssg 47522{§ ROL CONTRATADOS COJ CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
| 79|ERAS CAZA RICHARD OsWAljo [ ‘miﬁng‘s 77|BROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
80|ERAZO BASANTES ANGEL TAHIAS | % § |§4560306128 4}101 INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
GOBIEMSO OF
81|ESCOBAR DELGADO ERNEST&\EU}L\ER ol ‘;TA@O]&Z ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
\\‘@)\‘ _/ & AYUDANTE DE
82|ESPINOSA TRUMNILLO HENRRY MA ARk 62|4 ROL INDEFINIDOS MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
83|ESPINOZA AREVALO ALEX ROBERTO \--._:4’-5507(140?0 5 ROL CONTRATADOS COJINSP.OBRAS PUBLICAS | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
B4|ESPINOZA AREVALO ALEX ROBERTO 1600414070]4 ROL INDEFINIDOS INSPECTOR DE OBRA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
85|ESPINOZA AREVALO DIEGO RODRIGO 1600230850|3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR EQUIPO
__§§ FACONDA SARANGO IHONNY S%MFU: RO CONTRATADOS COl PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
e BIERNO |DE PASTAZA
87|FLORES A cm\ TE | AL sopzEaE R AdL INDEFINIDOS AYUDANTE DE CULTIVO _[DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
88|FLOREZ TA 3ROLSINDICALIZADOS  |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
B9|FREIRE DURF RY,FABRICIO \ 6634 I‘Ig\DEFIN]DDS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
S0|FREIRE GRFAASYSFADAMLE FA) F 4 DEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
91/ FREIRE SANCHEZEBGAR RODRIGD | #600391070]3 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
92| FREIRE SHI iWGOfRVIN ROMI*.F 160064$U3G 4 ROL INPEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
2 { ,
93|GAIBOR SIUJ ' Viadimir Mﬁﬂ&lﬂﬂﬂ[ﬂﬂu&nmoos AYUDANTE DE BODEGA | DIRECCION ADMINISTRATIVA
94|GAMBOA A I§_Ai 'u,lH gqmg%ge SEL MERMSINDICALZADOS  [MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
95|GOMEZ B £l NAREE———|—TEOUTETORT [T ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
96| GONZALEZ ORDONEZ BYRON PAUL 16005190353 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
97| GONZALEZ SANCHEZ JORGE FERNANDO 16004467593 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
1 98| GREFA ALVARADO JUAN FRANCISCO 1600304966|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
99| GREFA ANDY ERIK RONALD 1600752610]4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
100 GREFA CALAPUCHA MAURA BEATRIZ 1600879306]4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
AYUDANTE DE
101|GREFA VARGAS WILSON FERNANDO 1600409500|3 ROL SINDICALIZADOS  [TOPOGRAFIA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPD
102 |GUAICO ALCOSER LUIS SEGUNDO 16004552634 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
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103 |GUAILLA CAIZA JUAN CARLOS 1600379281 |4 ROL INDEFINIDOS MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
104|GUALAVISI QUISHPE DIEGO PAUL 10031519944 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
105|GUALINGA GAYAS TELMO 1600130068|3 ROL SINDICALIZADOS _|OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR DE
106|GUAMAN CASTRO ROBERTO 6028468754 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA PESADA | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
107|GUAMAN CASTRO VICTOR OSWALDO 6031599835 ROL CONTRATADOS CO{PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
108|GUAMAN GUANGA HENRRY MARCO 1600379968|3 ROL SINDICALIZADOS | PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
109|GUASTI CHICAIZA EDWIN GEOVANNY 502749682 |4 ROL INDEFINIDOS CHAPISTERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
110|GUEVARA CUENCA ROVINSON 1500703234|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
111|GUEVARA TORRES EDISON ELISEQ 1600237323 |4 ROL INDEFINIDOS CHAPISTERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
112|GUEVARA TORRES JOSE VICENTE 1600168767|3 ROL SINDICALIZADOS _ |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
GUTIERREZ SAMANIEGO ENRIQUE
113|ALEJANDRO 702669128|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
AYUDANTE DE
| 114{GUZMAN RIERA DARWIN JHOVANY 16005343805 ROL CONTRATADOS COMECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
115|GUZRAY PEREZ JUAN CARLOS 16003799764 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE
116|GUZNAY PEREZ PEDRO MAURICIO 1600378663 |4 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
*17|HERNANDEZ GUAPULEMA FREDDY DANILO | 1600323941(3 ROL SINDICALIZADOS _|CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
118|HERNANDEZ PEREZ KLEVER VALDEMAR 16001780833 ROL SINDICALIZADOS  |INSP.OBRAS PUBLICAS | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
119|HERNANDEZ ROSERO EDMUNDO RAMON | 1600228215 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
120|HERRERA FLORES VICENTE RENEE 1600567455 |3 ROL SINDICALIZADOS |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
121|HERRERA PEREZ JACKS JAIRO 1600831612 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
122|HERRERA SANTI KEEN MICHAEL 1600874778|5 ROL CONTRATADOS COJMECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
123[HIDALGO IGLECIAS JAIR OSCAR 1600820441|5 ROL CONTRATADOS COJAYUDANTE DE SUELDA | DIRECCION DE GBRAS PUBLICAS
HINOJOSA RODRIGUEZ WASHINGTON
124|GERMAN 5026947064 ROL INDEFINIDOS CONSERIE DIRECCION ADMINISTRATIVA
125/HUAMBIO CERDA JOCELYNE NAYELY 1600602500|5 ROL CONTRATADOS COIGUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
126|IBARRA RIVERA JHOSUA HERNAN 9228628424 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
127|INGA CHUCHO JAIME LUIS 16003818084 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
128|JACHERO ROBALING ISRAEL ALFONSO 16001889895 ROL CONTRATADOS COJCHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
129{JACOME 1ZA JULIO CESAR 1600437030]|4 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
130[JACOME RODRIGUEZ EDGAR GONZALO 16003188265 ROL CONTRATADOS COJCHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
131 [JAMI PURUNCAJAS LUIS GONZALO 1710592278|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR EQUIPO
132 [ JARAMILLO GUILLEN HUASHINTON JESUS 1400333025(3 ROL S5INDICALIZADDS  [PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
133 [JARRIN NAVAS NESTOR JULIO 1600197832 |3 ROL SINDICALIZADOS  [AYUDANTE DE CULTIVO |DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
OPERADOR EQUIPO
134|JARRIN RIVADENEIRA JONATHAN ISRAEL 1600386898 |4 ROL INDEFINIDOS PESADO D £) SUSTENTABLE
35[JARRIN ZURIGA JENNIFER OSWALDO 1600265407|3 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER X
136|KAYAP FREIRE FAUSTO ANTONIO 1600861734]5 ROL CONTRATADOS COL OBRERO cl PUBLIC
137|LAGUA PILCO LUIS MARCELO 1802562130|3 ROL SINDICALIZADOS _|GUARDIAN | [pirfcc RATIVA ||
138|LASCANO LESCANO CHRISTIAN JAIR 1600563652|5 ROL CONTRATADOS COJ CHOFER BIRECCION® PUBLI
139|LASSO ESPIN CARLOS EDUARDO 601253583 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER pmk,cuo% PU
140|LEDESMA ACOSTA ROBINSON EFREN 1600570897 [4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN BIRECCION ADMINISTRATVA
141|LEIVA ENCALADA DARWIN ESTALIN 1600458143 |4 ROL INDEFINIDOS SOLDADOR DIRECEION-DE OBRASPUBLICAS
142|LEON SANABRIA JUAN CARLOS 1600273096|5 ROL CONTRATADOS COJCHOFER DIREECIIN DEIOBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE s iy
143 |LESCANO CONSTANTE CARLOS HERIBERTO 16001781543 ROL SINDICALIZADOS  |MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
144|LICUY HUATATOCA LEONARDO DELFIN 16004344413 ROL SINDICALIZADOS |CONSERIE DIRECCION ADMINISTRATIVA
145|LIZANO ACOSTA MARIA FERNANDA 1600485302 {4 ROL INDEFINIDOS AUXILIAR DE BODEGA DIRECCION ADMINISTRATIVA
AYUDANTE DE |
146|LLERENA JARAMILLO DERLIS DANNY 1600393266|3 ROL SINDICALIZADOS  |MECANICA A %ﬁi B PﬁST bza
" | SR casatiiifs Soat |
7|LLIVICOTA TENEMAZA WILLIAM ESTUARDC | 6033379404 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN cCio - i
148|LOPEZ CAIZA JOSE RAUL 1600290330|3 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER | "= | BuECcion DE 1] I
145|LOPEZ GREFA PEDRO LIND 1600546814 |5 ROL CONTRATADOS CO[OBRERO o2t HbRECC) Upur)
150|LOPEZ PIZANGO RUBEN DIEGO 1600546897|5 ROL CONTRATADOS COl OBRERO | .| DIRECCION DE BLGAS | | \
151|LOZADA MARTINEZ DANNY JACKSON 1600449290[4 ROL INDEFINIDOS CHOFER | DIRECCION DE{QBRAS PUBLICAS |
152|LUNA VINUEZA MIGUEL ANGEL 1600504821]4 ROL INDEFINIDOS CHOFER | ‘ [DIRECCION D | )
AYUDANTE DE = A \Uagimit H
153|MANTILLA PRIETO ANGEL VICENTE 1600268558|4 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA \ M]%WQE&%J%_ Q\Eg‘ ?qumo GE_EEE.E‘.E.




154| MARTINEZ ASHQUI PEDRO WASHINGTON | 1600310716|5 ROL CONTRATADOS COI CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
155|MARTINEZ GUALINGA REMIGIO EDUARDO | 1600160285|3 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
156/ MEDINA CAINA LUIS ANGEL 1600634669|5 ROL CONTRATADOS COll SOLDADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
157|MEDINA RAMIREZ JOSE ANTONIO 1206870402 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
158|MEDRANDA TENORIO JULIO ARMANDO 16006320365 ROL CONTRATADOS CO[ OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
159{MEJIA CUJANO BRYAN ANDRES 1600539371 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
160{MENDEZ CAGUANO SEGUNDO ARTURO 1600187247(3 ROL SINDICALIZADOS  |MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE
161|MENDOZA BENALCAZAR SEGUNDO RAFAEL 1715225338(3 ROL SINDICALIZADOS  |MAQUINARIA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
162|MERIND ALARCON WILMAN ALBERTO 1600377772|3 ROL SINDICALIZADOS | OBRERQ DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
163|MINA RIOS CRUZ POLO 800791014|4 ROL INDEFINIDOS SOLDADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
164|MOLINA MACHADO NELSON RAMIRO 1500623713|3 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
165|MOLINA PLASENCIA JORGE RODRIGO 16003979524 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR DE AUTO
166/MORALES CABRERA JACINTO ABEL 1600381394 |3 ROL SINDICALIZADOS  |TREN DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
167|MORALES OLALLA EDISON JOHNNY 16005355023 ROL SINDICALIZADGS  |JEFE DE TRABAIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA
168/ MOROCHO ALCOSER MIGUEL ANGEL 603040783 (4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
169 MOROCHO GUACHO DANNY SEBASTIAN 16005578664 ROL INDEFINIDOS MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
170[MOYA ESPINOZA BILLY ADRIAN 16006640545 ROL CONTRATADOS COJ AYUDANTE ELECTRICO | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
171|MUROZ MORALES MILTON TRAIANO 16002548724 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
172|MUNQZ ZAMBRANG LUIS DANIEL 1315793370(4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
AYUDANTE DE
173|NAVAS CAMPARNA EDISON JAVIER 16005052404 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
174 |NAZARENO CORTEZ CRISTIAN FILADELFO 2100426614 |4 ROL INDEFINIDDS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
175|NAZARENO CORTEZ ROLANDO ANTONIO 2100328786|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
176|NINACURI INMUNDA DANIEL ALEJANDRO 160044968815 ROL CONTRATADOS COISOLDADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
177|0CARA ROSERO JUAN DANIEL 1600613457|3 ROL SINDICALIZADOS |GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
178| ORELLANA VARGAS ALEX ISRAEL 1600450193 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR EQUIPO
179|ORQUERA PADILLA WUILSON YOVAN! 1600361453 |4 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
180 16002979883 ROL SINDICALIZADOS | CHOEER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
2 \ AYUDANTE DE
181 | 1600486839|4 ROL INDEFINIDOS MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
g}; / ¥ % VW OPERADOR EQUIPO
182 |PABON RUEDA ANAHI SHARETH | 1600627499|5 ROL CONTRATADOS COf PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
183|PAGUAY GUARCO. DANIECAEFREDO -‘;?3 i} 1600370967|3 ROL SINDICALIZADOS |CONSERJE DIRECCION ADMINISTRATIVA
184|PALACIOS TANGUILA BYRON-HERNAN /< /| 604481713]5 ROL CONTRATADOS COfAYUDANTE DE SUELDA | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
185|FALMA SANCHEZ. MANUEL NEIL "‘)/‘7 16004143515 ROL CONTRATADOS COI CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
; o DESPACHADOR DE
186|PALOMO PDAQUI?EM#N&LB%CTO 1804103073 |4 ROL INDEFINIDOS COMBUSTIBLE DIRECCION ADMINISTRATIVA
OPERADOR DE
187|PAREDES GONZALEZ EDINTON PATRICIO 16003138153 ROL SINDICALIZADOS |EXCAVADORA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
OPERADOR EQUIPO
188|PAREDES MARTINEZ HERNAN DARIO 16007244375 ROL CONTRATADOS CO PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
189|PEAS ANDI TSAWANT ISRAEL 16004386854 ROL INDEFINIDOS INSPECTOR DE OBRA | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
190|PENA CHUQUIRIMA GLORIA NELI 1600311938]4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
191|PERAFIEL ANGEL GONZALO 602112849/4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
192 |PENAFIEL R ~4+66020378615.801 CONTRATADOS CO CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
193 | PENAFIEL S| ko PASITARF BINDICALIZADDS | CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
194|PEREZ FLORPSwg sg"aosusb ECRETAR| AsofsFap INDEFINIDOS CONSERJE DIRECCION ADMINISTRATIVA
135 |PICHAM VARGRASKE NSTAUN » R 6 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
PASTAZA i zﬂd- OPERADOR EQUIPO
196|PICO ANG [CYTUISE‘UUA% E)S}{{Ll\ AoBELs ICA8&ginDICcALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
197 |PIEDRA PI§ORY JORGE EQLAR®D™ '] 1600115956]3 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
198 |PILATAXI QUINTE LUIS AL HEDO 16003593904 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
TS
199 |PINDUISAEA P‘LL%D LLlFi RNE&%{“ mir (3 rﬁsﬁ&?ﬁ‘!&i @ RPASINDICALIZADOS | AYUDANTE DE CULTIVO | DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
200 PINTADO M teIQ @ 4AR &ébGANN‘HSECRETA@FBO@s £ RO INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
201|POZO DE LA CRUZ GABRIEL ALCIVAR PREEHVDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
202 |POZ0 QUINTEROS MILTON DANIEL 16005257764 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
203|PUALACIN SHIQUIA KLEVER WILFRIDO 1600396020[4 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA
204 | PUSAY ILLANES DENNYS FABRICIO . 1600696114 |4 ROL INDEFINIDOS MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
205 |QUEZADA TOA JOHN HENRY 1600500159 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
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206|QUINONEZ CASTILLO DOCITEO ALEJANDRO | 8011339433 ROL SINDICALIZADOS _|INSP.OBRAS PUBLICAS | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
207]QUINTANA HARO ALBERTH ISAAC 1600285405]3 ROL SINDICALIZADOS | INSP.OBRAS PUBLICAS [ DIRECCION ADMINISTRATIVA
208| QUINTANA HARO ALEX DARIO 16003515534 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
203|QUIROZ CASTRO ALEX RAMIRO 1600174658 |4 ROL INDEFINIDDS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
210]QUITIO QUITIO JOSE FERNANDO 16002405253 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
211|QUITO CUENCA MARIA DEL CARMEN 1600455701|4 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION ADMINISTRATIVA

OPERADOR EQUIFO
212|RAMIREZ TORRES JUAN CARLOS 16004704604 ROL INDEFINIDOS PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
213|RAMOS URQUIA ELVIS RENE 1600758740|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
214|RECALDE CAIZA JEFFERSON DAVID 16004830915 ROL CONTRATADOS COL CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
215|REDROVAN ORELLANA MARCO DANILO 1600654154]4 ROL INDEFINIDOS MECANICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
216|REINOSO CASCO MANUEL ELICIO 16002690523 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
217|REYES INTRIAGO JAIRO MAURICIO 1600488041 |5 ROL CONTRATADOS COJCHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA

AUXILIAR DE
218|RIVERA SARABIA EVELYN GABRIELA 1600843872 |4 ROL INDEFINIDOS ENFERMERIA DIRECCION ADMINISTRACION TALENTQ HUMANO
219|RODRIGUEZ BARRAGAN NOE VINICIO 1600716565|4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
220| RODRIGUEZ PIEDRA ANGEL LEONEL 11025933303 ROL SINDICALIZADOS  |OPERADOR DE RODILLO | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
221|ROMERO VELASCO SANTOS ORLANDO 5017361935 ROL CONTRATADOS COICHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE DE
222|RUIZ BERRONES LORENS MING 16008177695 ROL CONTRATADOS COJ MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
223|RUIZ CADENA DOMINGO LEONIDAS 1600156895 |3 ROL SINDICALIZADQS | CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
"24|RUIZ GUEVARA MARCO ANTONIO 1600554057 |4 ROL INDEFINIDOS AUXILIAR DE ARCHIVO | DIRECCION FINANCIERA

OPERADOR DE
225 |SAILEMA PALOMINO SEGUNDO HUMBERTO | 1802356772|3 ROL SINDICALIZADOS _|EXCAVADORA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
226 SAILEMA VILLAGOMEZ FLAVIO MIGUEL 16005135663 ROL SINDICALIZADOS |GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA

OPERADOR DE
227|SANCHEZ CEVALLOS JAIME OSWALDO 1§00207979|3 ROL SINDICALIZADOS  |CARGADORA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
228|SANCHEZ FLORES MARCO GUILLERMO 6026305845 ROL CONTRATADOS COI CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
229|SANCHEZ MOLINA ANGEL FABIAN 18025875663 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
230/SANDOVAL CRIOLLO MANUEL EMILIO 16004207625 ROL CONTRATADOS COI{ CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
231|SANDOVAL HARO JOFFRE GERMANICO 18023193093 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

OPERADOR EQUIPO
232{SANI MOYON JUAN RICARDO 6025739743 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
233|SANTI CHIMBO EDWIN CRISTOPHER 1600539177/4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
234|SANTI CHIMBO WILMER HENRY 1600771909 |5 ROL CONTRATADOS COJOBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE DE
235{SANTI ESCOBAR RICARDO ISAAC 1600219784 |4 ROL INDEFINIDOS MAQUINARIA DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
236|SANTI GUERRON EDGAR IDEL 1600772733 |5 ROL CONTRATADOS COJ OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
237|SANTI LOPEZ BRIGIDA OTILIA 1600631822 |4 ROL INDEFINIDOS AUX. DE SERVICIOS DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
238|SAQUINAULA QUITO JHONATAN PATRICIO | 1400546477|4 ROLINDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE |
239|SARMIENTO SARMIENTO DIEGO JAVIER 16003615863 ROL SINDICALIZADOS ~ |AYUDANTE DE CULTIVO | DIRECCI &%Aﬁﬂé@ SUISTENTABLE
: AYUDANTE DE 5{ N \
40|SEGURA LLANDA DIEGO VINICIO 1600686396 |4 ROL INDEFINIDOS ELECTRICIDAD DIRECCRY BUCAS &\
241|SHARUP WAIARAI DOMINGO ROMIO 14001716493 ROL SINDICALIZADOS | AYUDANTE DE CULTIVO m;ékct(fm DE nﬁgu@ sulualinm

&‘ oREgnl® /o

242 |SIMBAFIA MARTINEZ GIANCARLO SEBASTIAN | 16007574785 ROL CONTRATADOS COfAUX. DE SERVICIOS DIR |0§~ewmﬂsﬁmv}3 )
243|SOLORZANO RAMOS VICTOR MANUEL 16004332593 ROL SINDICALIZADOS | CHOFER DIREC ISTRAFVA - . /'
244 TACURI NIVELO PEDRO SECUNDINO 1600279994 |4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DmEcc@rm&&ﬁs PUBECM
245|TAMAYO SANTOS SAUL ELICIO 1600110272 |4 ROL INDEFINIDOS AYUDANTE DE CULTIVO  |DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE |
246/ TAPIA HERRERA JORGE TEMISTOCLES 160019416913 ROL SINDICALIZADOS  |JEFE MECANICA LIVIANA |DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS B
247|TAPIA ROJAS KLEVER JUAN 1600336801|3 ROL SINDICALIZADOS  [CONSERIE DIRECCION ADMINISTRATIVA

OPERADOR EQUU{P G & % PASTAZA
248|TAPUY AGUINDA ANGEL WALTER 1600749632 |3 ROL SINDICALIZADOS | PESADO o | et A e
249|TAPUY AGUINDA JAIRO LUIS 1600725061 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN RECC s S
250{TAPUY AGUINDA KLEVER LEONARDO 16005601383 ROL SINDICALIZADOS | CONSERJE 8 BRIRECCIONA rlr

AYUDANTEDE | PASTAZA AUE E§ ray. COP, L ORlGiNlL
251|TAPUY SILVA FREDY ISAIAS 1501146037 |4 ROL INDEFINIDOS MECANICA == "I DIRECCIQN, DE OBRASRU
252|TOASA TUNJA MARCO ELIAS 16003714784 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN Dmeccaﬂ@mmmﬁm}}‘m}
253|TOBAR SAULAG GUSTAVO ARMANDO 16002614484 ROL INDEFINIDOS CHOFER ATA )

Abg. Diega Niadimir Garces |Mayorga ;

254 TOCTAQUIZA ORALLA WILLIAM GEOVANNY | 1600436149|S ROL CONTRATADOS COl CHOFER i m&;low OBRRASPUBHICASA FENERAL L
255 | TORRES ESCOBAR CARLOS GONZALO 18026611484 ROL INDEFINIDOS OBRERO L.l I bbb od T
256| TORRES PUNINA JAIRO WILIBER 1600344681 |4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
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257

TOSCANG ORTIZ VINICIO FILOTEO

1600328031|4 ROL INDEFINIDOS CHOFER

DIRECCION ADMINISTRATIVA

258

TRAVEZ CAJAS CRISTIAN ANIBAL

1600403735|3 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER

DIRECCION ADMINISTRATIVA

258 |TSETSEKIP VARGAS EFREN ASAP 1600527485(5 ROL CONTRATADOS CO{ OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

260 TUNGUI DAGUA RUTH PATRICIA 16003358614 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
TUQUERRES QUIMBIAMBA HERNAN

261|PATRICIO 1728088897 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

262

TUTIN TiPAN BENJAMIN JOHNSON

1600216004 |4 ROL INDEFINIDOS

GUARDIAN

DIRECCION ADMINISTRATIVA

263

UNAPUCHA ANGEL MARIO

5017032243 ROL SINDICALIZADQS  |VULCANIZADOR

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

264 |USCA VITER| RAMIRO ALEJANDRO 1600499832|5 ROL CONTRATADOS COJ OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

265|USHCA USHCA MIGUEL ANGEL 1600641003 |4 ROL INDEFINIDOS SOLDADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

266 [UTITIAJA HUAMBACHI BOSCO GONZALD 1400377881 |4 ROL INDEFINIDDS OBRERO DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

267 |UVIDIA VASQUEZ EDWIN ALEJANDRO 160071548414 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
SUPERVISOR DE OBRAS

268|VARGAS CHANGO MANA YUTSU 1600393894 |4 ROL INDEFINIDOS CIVILES DIRECCION DE FISCALIZACION

263 |VARGAS GREFA JORGE GERARDOD 16006715624 ROL INDEFINIDOS VULCANIZADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

270

VARGAS SANTI CRISTOBAL HONORIO

1600773178(5 ROL CONTRATADOS CO[ OBRERO

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

271

VARGAS SHIGUANGO WELLINGTON
EDUARDO

16010250085 ROL CONTRATADOS COl GUARDIAN

DIRECCION ADMINISTRATIVA

272

VARGAS VARGAS EDWIN ERNESTO

16008101524 ROL INDEFINIDOS

GUARDIAN

DIRECCION ADMINISTRATIVA

273

VARGAS VARGAS GENSON ANTONIO

16007742425 ROL CONTRATADOS COl| MECANICO

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

274

VARGAS WASHICTA RICHARD FRANKLIM

16005649403 ROL SINDICALIZADOS  |OBRERO

DIRECCION ADMINISTRATIVA

VEGA JIMENEZ WILLIAM ALADINO

OPERADOR DE
16004992613 ROL SINDICALIZADOS  |EXCAVADORA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

276

VELASCO ROBALING LUIS ANGEL

16001467714 ROL INDEFINIDOS CONSERJE

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

277

VELEZ CHAMBA ROGERIO MANUEL

1600206553|3 ROL SINDICALIZADOS  |JEFE MECANICA PESADA

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

278

VELEZACA MATAILO GREGORIO DE IESUS

OPERADOR EQUIPO
1600337487 |3 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

278

VELIZ VERA JOHN ANIBAL

919355578|3 ROL SINDICALIZADOS | INSP.OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

280

VILLACRES BARRENO ELVIS FABIAN

6029200843 ROL SINDICALIZADOS  |CHOFER

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

281

VILLACRESES ORTIZ CARLOS ALBERTO

1600362071|5 ROL CONTRATADOS CO[ CHOFER

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

OPERADOR EQUIPO

282 |VILLAMARIN TAPIA CRISTIAN IVAN 1600403883 |3 ROL SINDICALIZADOS  |PESADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
283|VINCES PAZ LEONARDO SANTOS 7503320584 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
284 |VITERI CHANCHICOCHA EDUARDO 501370894 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
285]|VIVAR ROJAS RUTH PATRICIA 3025103554 ROL INDEFINIDOS AYUDANTE DE CULTIVO  |DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
286] WASHICTA ANDI DARWIN MARCELO 1600663239)|4 ROL INDEFINIDOS OBRERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
287 | YANCHALUIZA DIAZ DIEGO FERNANDOD 1600514473 (4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
| 288|YUMBLA LITUMA SAMUEL WILER 1600645087 |4 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
289|2ABALA FLORES BYRON EDUARDO 1600418022 |4 ROL INDEFINIDOS CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
AYUDANTE DE
230|ZARUMA SARMIENTO RONALDO JAVIER 1600831141|5 ROL CONTRATADDS COI{MECAN!CA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
AYUDANTE DE
2911ZUMBA MORALES DANIEL VINICIO 16003611233 ROL SINDICALIZADDS  |MECANICA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
292 |ZURITA INMUNDA ADALBERTO HIPOLITO 160055342914 ROL INDEFINIDOS GUARDIAN DIRECCION ADMINISTRATIVA
293 |FAIARDO ZUNIGA EDISON FINIBALDO 16003717345 ROL CONTRATADOS CO CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA
294 |GREFA ARGUELLO FRANCISCO RAUL 16005621675 ROL CONTRATADOS COl CHOFER DIRECCION ADMINISTRATIVA

295

MACHOA GUALINGA JHONATAN STALIN

AYUDANTE DE
1600903155|5 ROL CONTRATADOS COMECANICA

DIRECCION DE DBRAS PUBLICAS

296

VACANTE

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

VACANTE 5 ROL CONTRATADOS CO[CHOFER
(=] [x]

JOHN ANDRES RIVADENEIRA VILLAMARIN
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1
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CERTIFICACION POA N° 103-DATH-GA-@9.5 180278
PROVISIONAL

Puyo, 24 de julio de 2025

En referencia a lo que determina el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion en el Art. 233 y Art. 234 de la seccion cuarta, formulacion del
presupuesto, en el parrafo primero, Programacion del Presupuesto en donde indica:

Art. 233.- “Plazo. - Todas las dependencias de los gobiernos autonomos descentralizados
deberan preparar antes del 10 de septiembre de cada avio su plan operativo anual y el
correspondiente presupuesto para el aro siguiente, que contemple los ingresos y egresos de
conformidad con las prioridades establecidas en el plan de desarrollo y ordenamiento
territorial y bajo los principios de la participacion definidos en la Constitucion y la ley”.

Art. 234.- “Contenido. - Cada plan operativo anual deberd contener una descripcion de la
magnitud e importancia de la necesidad publica que satisface, la especificacion de sus
objetivos y metas, la indicacion de los recursos necesarios para su cumplimiento”,

Los programas deberdn formularse en funcién de los planes de desarrollo y de ordenamiento
territorial a fin de hacer posible su evaluacion técnica, las dependencias de los Gobiernos
Auténomos descentralizados deberdn presentar programas alternativos con objetivos de
corto, mediano y largo plazo.

Al respecto me permito CERTIFICAR que, posterior a la revision del POA 2025 aprobado
consta lo siguiente:

Programa: 01 FUNCION EJECUTIVA LEGIS Y GOB SECCIONALES

Sub Programa: 01 ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA

Proyecto: A101 ADMINSTRATIVO TALENTO HUMANO. SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL: 116

Actividad: DOTACION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPOS DE PROTECCION

Descripeio N° Rubro
PEi Partida anual

m\
“Ropa de Trabajo y equipos de proteccion” 530802 | § 58,453.83,4 &)

Viagimir Garces Mayorga
2657 SECRETARIO GENERAL'

TOTAL $58,453.83' (

D ——

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec



GOBIERNO DE

Ll PASTAZA

NEELOS $58,453.83 del casillero “Ropa de Trabajo y equipos de proteccion™ corresponden
a la partida N° 530802 del POA-2025 Aprobado de la Direccion de Administracién de Talento

Humano.
La Direccion Financiera de conformidad con sus competencias, verificard la disponibilidad y
la partida presupuestaria a ser aplicada,

Sl _1_.\';-2.&%- ey
HERRERA TAPIA
PR

1 L e

Mgs. Mariela Alexandra Herrera Tapia
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

19 SEP 2025
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C.C. 1802752657 SECRETARIO GENERAL
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Memorando Nro. GADPPZ-JSS0-2025-2155-M

Puyo, 13 de agosto de 2025

PARA: Sra. Psic. Ind. Solange Abigail Curipallo Lopez
Analista de Seguridad y Salud Ocupacional 1

ASUNTO:  DISPOSICION DE INICIO DEL PROCESO DE ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025.

De mi consideracion:

Estimada Funcionaria, en referencia al Memorando No. GADPPZ-DATH-2025-14781-M, emitido por
el Director de Administracién de Talento Humano en el cual en su parte pertinente menciona:

"..Con la finalidad de dotar de ropa de trabajo al personal amparado bajo el régimen Cédigo de
Trabajo, correspondiente al afio 2025 y a su vez dar cumplimiento a la planificacion operativa anual
de la Direccion de la Administracion del Talento Humano, me permito solicitar se dé inicio al proceso
de adquisicion segiin la normativa legal vigente como lo menciona en el Cddigo de trabajo, Art 42,
Obligaciones del empleador. — “Son obligaciones del empleador: (...) en los literales:8. Proporcionar
oportunamente a los trabajadores los iitiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecucion
del trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado; 29. Suministrar cada afio, en
forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el trabajo a quienes presten
sus servicios;". Adjunto certificacion POA y listado de beneficiarios.

En tal virtud estimada Analista solicito se de inicio al proceso de adquisicién segin la normativa legal
vigente correspondiente.

19 SEF U

O COBIERNO DE PASTAZA]
.:.'g SECRETARIA GENERAL |
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rasta, )uw Rﬁwﬂ ORIGINAL

Abg. Diego wﬁmmir Garces Mayorga
C.C.: 1802752657 SECRETARIO. GENERAL

Atentamente,

Documento firmade electronicamente

Ing. Diego Alexander Vasco Realpe >
JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONX‘L

Referencias:
- GADPPZ-DATH-2025-14781-M

Anexos:
- listado_codigo_gadppz_corte_23_7_2025-signed.pdf
- certificacion_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de _proteccion-signed(306236001753457380.pdf

DTEGO ALEXAMDER
ASCO REALEE

) Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza PBX: (593) 032 994-220 httpsHlpastaza gohec 1/1
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Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2025-14781-M

Puyo, 25 de julio de 2025

PARA: Sr. Ing. Dicgo Alexander Vasco Realpe
Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional

ASUNTO:  DISPOSICION DE INICIO DEL PROCESO DE ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL AMPARADO BAJO EL CODIGO DE
TRABAJO, ANO 2025.

De mi consideracion:

Estimado Ingeniero, con la finalidad de dotar de ropa de trabajo al personal amparado bajo el régimen
Cédigo de Trabajo, correspondiente al afio 2025 y a su vez dar cumplimiento a la planificacién
operativa anual de la Direccién de la Administracién del Talento Humano, me permito solicitar se dé
inicio al proceso de adquisicién segin la normativa legal vigente como lo menciona en el Codigo de
trabajo, Art 42, Obligaciones del empleador. — “Son obligaciones del empleador: (...) en los
literales:8. Proporcionar oportunamente a los trabajadores los iitiles, instrumentos y materiales
necesarios para la ejecucion del trabajo, en condiciones adecuadas para que éste sea realizado; 29.
Suministrar cada afio, en forma completamente gratuita, por lo menos un vestido adecuado para el
trabajo a quienes presten sus servicios;". Adjunto certificacion POA vy listado de beneficiarios.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Abg. Willan Gabriel Villarroel Paredes
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Anexos:
- certificacién_poa_103-_ropa_de_trabajo_y_equipos_de _pruteccinn-sigued(]306236001753457380.}1&
- listado_codigo_gadppz_corte_23_7_2025-signed.pdf

Funcionarios que participaran en este documento: —> Sra. Psic. Tnd. Solange Abigail Curipallo Topez - Analista de Seguridad y Salud Ocupacional
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